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Viastnym zoznamom sa v zmysle zakona NR SR &, 124/2006 Z. z. a nariadenia viady &,
395/2006 Z. z. o minimalnych poZiadavkdch na poskytovanie a pouZivanie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov (OOPP) upravuji podmienky poskytovania OOPP a
hospodarenie s nimi. Zoznam je doplneny aj spdsobom zabezpetenia &istenia a ochrany
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov.

1.

Osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom je kazdy prostriedok, ktory
zamestnanec pri praci nosi, drzi alebo inak pouziva vratane jeho doplnkov a
prisluSenstva, ak je uréeny na ochranu bezpeénosti a zdravia zamestnanca.

Osobnym ochrannym pracovnym prostriedkom podla odseku 1 nie je

+ beZny pracovny odev, uniforma a obuv,

s prostriedok, ktorym zachranné zloZzky poskytuji pomoc,

» prostriedok pouzivany pri cestnej doprave,

* Sportovy vystroj,

¢ prostriedok na sebaobranu a na odstradovanie.

Prehlad prac a Cinnosti, pri ktorych sa poskytuji OOPP, st uvedené v prilohe & 1.
Pri_kaZdej pracovnej profesii, pri ktorej ma zamestnanec narok na poskytnutie
OOPP, musi byt uvedené:

* nebezpelenstvd, ktoré vzhfadom na charakter ich Géinkov, ¢as expozicie a
mnozstvo, ktoré méZu poskodif zdravie zamestnanca alebo ho obtaZovat
pri praci a mozno sa pred nimi chranit ochrannymi prostriedkami

e ktor( Cast telesného organu prideieny OOPP chrani

* predpokladanéa Zivotnost OOPP

Osobny ochranny pracovny prostriedok zamestnavatel' poskytuje zamestnancovi,
ak nebezpelenstvo nemozno vyludit ani obmedzif technickymi prostriedkami,
prostriedkami kolektivnej ochrany ani metédami a formami organizdacie prace.
Pracovny odev alebo pracovnli obuv zamestndvatel poskytuje zamestnancovi,
ktory pracuje v prostredi, v ktorom odev alebo obuv podliehaji mimoriadnemu
opotrebovaniu alebo mimoriadnemu znecisteniu, ak sa stand nepouZitelné za as
kratsi ako $est mesiacov.

. Osobny ochranny pracovny prostriedok, ktory zamestndvatel poskytuje

zamestnancovi, musi:
» zabezpelovat G&innG ochranu pred existujicimi nebezpeéenstvami a
predvidatefnymi nebezpeéenstvami a sam nesmie zvysovaf riziko,
¢ zodpovedat existujicim a predvidatefnym pracovnym podmienkam a
pracovnému prostrediu na pracovisku,
* vyhovovat ergonomickym poZiadavkam, zdravotnému stavu zamestnanca
a po nevyhnutnom malom prispésobeni aj telu zamestnanca, ak to osobny
ochranny pracovny prostriedok umoZiuje,
o byt zdravotne nedkodny.
Osobny ochranny pracovny prostriedok mé v zdsade pouzivat jeden zamestnanec.
Ak okolnosti vyzaduji, aby ten isty osobny ochranny pracovny prostriedok
pouZivalo viac zamestnancov, zamestndvatel je povinny vykonat prisluiné
opatrenia, aby
» nebola ohrozena bezpe&nost a zdravie zamestnancov,
¢ osobny ochranny pracovny prostriedok bol zamestnancovi pristupny vidy v
pripade potreby.
Zamestnavatel' zabezpeluje udrZiavanie osobného ochranného pracovného
prostriedku najma Cistenim, opravou a vymenou. Drobnl denni GdrZzbu osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov si  vykondvaji zamestnanci sami,
Cistenie a pranie osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov si vykonavajl
zamestnanci sami.
V opadnom pripade je zamestnavatel povinny zabezpetit &istenie osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov na vlastné naklady.
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Zamestnavatel je povinny zamesthanca  zrozumitefne obozndmif s
nebezpedenstvami, pred ktorymi ho pouZivanie poskytnutého osobného
ochranného pracovného prostriedku chrani, a poutit ho o sprdvnom pouzivani
tohto osobného ochranného pracovného prostriedku a podfa potreby mu poskytne
aj prakticky vycvik,

Ak viaceré nebezpeéenstva vyZaduji, aby zamestnanec pouZival sicasne viac
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, zamestnavatel je povinny
poskytnif zamestnancovi osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré sa daju
navzajom skombinovat a zabezpe&ia G&nnd ochranu pred tymito
nebezpecenstvami.

Zamestnanec je povinny pouZivat poskytnuty osobny ochranny pracovny
prostriedok len uréenym spdsobom, na uréené ucely, po cely &as trvania
nebezpedenstva a v stlade s pokynmi na pouZivanie podfa odseku 9.
Zamestnavatel musi poskytnit zamestnancovi osobny ochranny pracovny
prostriedok, ktory splia poZiadavky podia osobitnych predpisov, napriklad zékon
¢, 264/1999 Z. z. o technickych poZiadavkdch na vyrobky a o posudzovani zhody
a o zmene a doplneni nlektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov,
nariadenie viddy Slovenskej republiky & 29/2001 Z. z., ktorym sa ustanovuji
podrobnosti o technickych poZiadavkadch a postupoch posudzovania zhody na
osobné ochranné prostriedky v zneni nariadenia viddy Slovenskej republiky €.
323/2002 Z. z.

Odpori¢anad doba Zivotnosti je stanovena zamestndvatefom, zdvisi od doby
pouZivania OOPP, v akych podmienkach sa_OOPP pouziva a nakoniec aj od
starostlivosti zamestnanca o prideleny OOPP. Zivotnost je uvedena v mesiacoch a
predbeZny vypocet doby Zivotnosti osobného ochranného prostriedku vychadza z
doby Zivotnosti OOPP a doby pouZivania v roku.

Pri vypotte mozno orientaéne vychadzat zo vzorca:
12xa
C = -vommmoeen
b
a - doba Zivotnosti ochranného prostriedku v mesiacoch
b - poet mesiacov pouZivania ochrannych prac. prostriedkov
¢ - doba v mesiacoch, na ktoru sa ochranny prostriedok poskytuje

Zamestnancom vykondvajicim prace, pri ktorych sa ochranné pracovné
prostriedky poskytuji len prilezitostne alebo nepravidelne, sa tieto pracovné
prostriedky poskytujd len na dobu vykonavanej prace.

Podla povahy prace a zoznamu zamestndvatefa sa osobné ochranné pracovneé
prostriedky poskytuju vietkym zamestnancom, kde to povaha prace a pracovného
prostredia vyZaduje, vratane zamestnancov na dohodu, uéiiov, brigadnikov, v
pripade potreby aj kontrolnym orgédnom v rdmci vykonu ich préce, ak to vyZaduje
situacia na danom pracovisku.

Ochranné pracovné prostriedky sa davaju zamestnancom do osobného uzivania
na zaklade pisomného potvrdenia o prevzati OOPP, nadalej vSak ostavajG vo
vlastnictve zamestnavatela, ktory ich poskytol.

Osobné ochranné pracovné prostriedky, ktoré sa stand nepouZivatefné za Zas
krat$i, ako je stanovené zamestnadvatefom, zamestnanec je povinny odovzdat
ich zamestnavatelovi. Zamestnanec je povinny zdévodnit znehodnotenie
ochranného prostriedku a zamestndvatel na zdklade toho zvé#, & ma
zamestnanec narok na bezplatné pridelenle OOPP nad limit, alebo sa bude
finanéne spolupodielat na prideleni nového OOPP.
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19.V pripade, Ze ochranné pracovné prostriedky stratili svoje funkéné viastnosti v
¢ase kratdom, ako ma zamestnanec narok na novy ochranny prostriedok, je
zamestnavatel' povinny vybavif zamestnanca novym ochrannym pracovaym
prostriedkom,

20.Pri vydavani novych OOPP a pri rozviazani pracovného pomeru zamestnanec je
povinny vratit zamestnavatel'ovi opotrebované ochranné pracovné
prostriedky, ktoré prestali slGZif svojmu Gcelu.

21.Zamestndvatel zabezpedi dodriiavanie hygienickych zdsad pri poskytovani OOPP,
vytveri podmienky pre ich vhodné uloZenie po pracovnej smene a v pripade
potreby zabezpedi ich opravu na vlastné naklady tak, aby ich mal zamestnanec na
vykon danej prace funk&ne v nezavadnom stave.

22. Osobné ochranné pracovné prostriedky, pracie, Cistiace a dezinfekéné prostriedky
poskytuje zamestnavatel zamestnancom na vlastné naklady.
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Priloha & 1:

IDENTIFIKACIA NEBEZPECENSTIEV PRI VYKONE PRACE

Nebezpecenstvda, ktoré vzhfadom na charakter ich GCinkov, Cas expozicie a mnoistvo,'
napriklad koncentréciu alebo davku, mdZu pokodit zdravie, alebo vyznamne obfaZovat
pri praci apred ktorymi sa mozno chranif osobnymi ochrannymi pracovnymi
prostriedkami, si najméa:

1. FYZIKALNE NEBEZPECENSTVA

1.1. Poloha pracoviska vo vztahu k povrchu zeme, napriklad vo vyske, v hibke, pod
zemou alebo pod vodou, a k inému pracovisku, naprikiad v jeho blizkosti.

1.2. Nevhodny povrch podlah a komunikécii-spdsobujlici pddy osdb, naprikiad ich
pohyblivost, Sikmost, $myklavost, nerovnost.

1.3. Tlak, ader, rez, seknutie, pichnutie, bodnutie, odretie,

1.3.1. na materidloch, polotovaroch a vyrobkoch, s ktorymi sa manipuluje,
1.3.2. na ostrych hranach, rohoch, drsnych povrchoch.

1.4. VybusSnost.

1.5. padajlce predmety.

1.6. Tepelné Ziarenie.

1.7. Ultrafialové Ziarenie.

1.8. Infraervené Ziarenie.

1.9. Elektricky prad a napétie.

1.10. Staticka elektrina.

1,11, Teplota vzduchu a jej rychle zmeny.

1.12. Vihkost vzduchu.

1,13, Pridenie vzduchu.

1.14. Pevné alebo kvapalné aerosély vo vzduchu.

1.15. Hluk (infrazvuk, ultrazvuk).

1.16. Osvetlenie (Intenzita, jas, kontrast, oslnenie, nedostatoéné denné osvetlenie).

1.17. Nedostatona rozoznatelnost, napriklad osdb alebo zariadeni vzhfadom na pozadie.
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2. CHEMICKE NEBEZPECENSTVA

2.1. Piyny, pary, aerosdly, pevné latky, kvapalné latky a ich G&inky
2.1.1, toxicke,

2.1.2. Zieravé,

2.1.3. draidive,

2.1.4. senziblilizujlce,

2.1.5, karcinogénne,

2.1.6. mutagenne,

2.1.7. teratogénne,

3. BIOLOGICKE NEBEZPECENSTVA
3.1, Rastliny.
3.2, Zivodichy, napriklad zvierata, hmyz.

3.3. Baktérie, virusy, huby, parazity.

4. INE NEBEZPECENSTVA
4.1. Nevhodna pracovna poloha.

4.2. Neprimerana fyzickd (staticka alebo dynamicka) zataz.
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PRIDELOVANIE PRACICH PROSTRIEDKOV

Por. Pracovna pozicia Prideleny OOPP Zivotnos
éislo t (v
mes.)

i Administrativny pracovnik
2. Udrzbar - Pracovnd obuv ( baganée ) 24
- reflexnd vesta PP
- pracovné rukavice ( patprstové ) PP
L - ochranné okuliare PP
3. Upratovacka - pracovna obuv s protiSmyk.podrazkou |24
- patprstové rukavice ( gumové ) PP
- pracovneé oble€enie 12
4. Vodi¢ osobného motoroveho | - reflexnid vestu PP
vozidla - slnecné okuliare PP

Priloha ¢&. 2;

Vzhladom na povahu vykonavanej prace zamestnavatel sa rozhodol, Ze &istenie a pranie
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov si budd vykonavat zamestnanci sami.

Zamestnavatel’ d’'alej na viastné naklady zabezpeéi nasledovné Eistiace

a hygilenické potreby:

Profesia Druh Limitv
mesiacoch
1 1 ks uterak 12
1 ks toaletné mydlo 1
1 ks toaletny papier PP
2 1 ks uterak 12
1 ks toaletné mydlo 1
1 ks toaletny papier PP
1 ks solvina 1
1 ks krém na ruky 1
3 1 ks uterak 12
1 ks toaletné mydlo 1
1 ks toaletny papier PP
1 ks krém na ruky 1
4 1 ks uterak 12
1 ks toaletng mydlo 1
1 ks toaletny papier PP
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Priloha &, 3:

Navod na pouZivanie a Gdribu pouifvam’vch osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov:

1. Pracovna obuv
Pracovna obuv s protiSmykovou podréZkou , vyraband v zakladnom prevedeni
z prirodnej technickej usne, s podSivkou. Obuv je uréend pre pracu v beZnych
podmienkach , skladoch a pod..
Premodent obuv susit postupne a v primeranej vzdialenosti od tepelného zdroja.
Je zakdzané susit obuv priamo na radiatory alebo inom ohrievacom telese.

2. Pracovny oblek - montérky
Ochranny pl&st ~ montérky sa pouZiva na ochranu tela pred nepriaznivymi
Géinkami, ako tuky, proti oderom, proti nepriaznivym G&inkom pocasia a pod..

Drobnd ddrzbu pracovného plastu si zamestnanci vykonavajt sami, ako napr.
prisitie gombikov, drobné zadery a pod..

Ak prestane osobny ochranny prostriedok plnif svoju funkciu musi byt vymeneny.

3. Pracovné rukavice
Rukavice si jednoduchy osobny ochranny prostriedok, ktory chrani ruky pred
odretim, podkrabanim, omrznutim a zneistenim, teda pred beznymi
mechanickymi rizikami v stavebnictve, doprave, v skladoch, pri pracach
s kovovymi, ostrohrannymi a znedistenymi predmetmi. Rukavice celokoZené alebo
kombinované chranime pred namoknutim, aby sa nezniZovala ich Zivotnost,
Premocené rukavice sudime postupne a v primeranej vzdialenosti od tepelného
zdroja. Rukavice skladujeme v suchych a dobre vetranych priestoroch.

4. Ochranné $tity - okullare
Ochranné Stity st uréené k ochrane tvare proti pdsobeniu pevnych Castic (u
sustruhov, vitaciek, briisok a pod.) a rozstreku kvapalin, kde st ohrozené hlavne
o¢i. Dalej tam, kde ochranné okuliare plne nevyhovujl a u zamestnancov
s koreké&nymi okuliarami. Stity st vyradbané z organického skla, ktoré Cistime
makkou, najlepsie flanelovou handri¢kou, alebo umyjeme teplou vodou a utrieme
do sucha.

Ochranné okuliare st typom uzavretych okuliarov s nepriamou ventildciou, uréené
k ochrane oci pri préci s riedenymi kyselinami a zdsadami a proti odprskavaniu
malych pevnych Castic, Tvarové rieSenie oénice dovoluje dostatocny rozhfad

a umoznuje pouzitie dioptrickych okuliarovych obrib,. Okuliare st zabezpetené
ochrannym zornikom bez filtraénych vlastnosti, Pred prvym pouzitim niektorych
druhov okullarov je nutné odstrénit z oboch zornikov ochrann( féliu. Uchytenie
okuliarov na hlave je prevedené pruznou upinacou paskou s moZnostou regulacie
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