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DOTAZNiK HODNOTENIA KVALITY STUDIJINEHO PROGRAMU

Prosime V3s, aby ste vyplnili predlozeny dotaznik za i¢elom hodnotenia kvality Studijného programu
zamerany na hodnotenie a monitoring Studijného programu smerom k zvySovaniu jeho kvality.

Akademicky rok:
stupen ............... ro€nik............... forma............
NAzOV StUIJNENO PrOZramU: ....cciiviiiii ittt

Hodnotenie Studenta — Student hodnoti proces pripravy, tvorby a Upravy 1 |2 3 4 5
Studijného programu
1- nedostato¢né/a, 2- dostato¢né/a, 3-uspokojinové/a, 4-velmi dobré/a 5-vyborné/a

1.Boli ste obozndmeni s tvorbou procesu Studijného programu?

2.Boli ste aktivne zapojeni do procesu pripravy, tvorby, Upravy a hodnotenia studijného
programu napr. aj cez ro¢nikovych veducich?

3.Boli ste dostato¢ne a primerane oboznameni s politikami, procesmi a smernicami VS
tykajlce sa Studijného programu?

4.Je jasne Specifikovany profil absolventa, su prostrednictvom deskriptorov vymedzené
a komunikované vystupy vzdelavania, ktoré su verifikovatelné a zodpovedaju
programu a poslaniu V5?

5.Mate zabezpeceny vhodne proces uznavania kreditov?

6.Mate zabezpecenu metodiku na tvorbu zavereénych prac?

7.Mate zabezpecenu metodiku na odborné praxe? (zaznamy, denniky, podmienky
praxe, partnerské pracoviska praxe)

8.Mate moznost zapdjat sa aktivne do Cinnosti a aktivit pocas studia, konferencie,
seminare, workshopy a pod.

9.Ste spokojny/a ako pouzivané formy a metddy vyucovania, uéenia sa a hodnotenia
Studijnych vysledkov stimuluju studentov prijimat aktivnu rolu v procese uéenia sa a
rozvoji akademickej kariéry

10. Mate zabezpecené primerane kultlrne vyuZzitie, spolocenské vyzitie vzhlfadom na
vas osobny ¢as?

11. Mate zabezpecené primerane duchovné vyZitie vzhladom na vas osobny ¢as?

12. Mate zabezpecené primerane Sportové vyzitie vzhfadom na vas osobny Cas?

13. Ste spokojny/a s kvalitou informacnych listov k predmetom, st primerane obsahu
vzdeldvania?

14. Je zétaZ kladena na Studenta v IL primerand k profilovému predmetu?

15. Ste spokojny/a s vlastnou mierou samovzdelavania?

16. Madte moznost zapajat sa do tvorivych ¢innosti?

17. Ma studijny program vhodne stanovené a vopred zverejnené pravidld, kritérid a
metddy hodnotenia Studijnych vysledkov?

18. Je poskytovanie napravnych opatreni vo vzdelavani dostato¢né vo vztahu
k vysledkom hodnotenia?

19. Ste spokojny/a s poradenstvom v oblasti napredovania $tudenta?

20. Mate zabezpedend moznost zahrani¢nej vzdeldvacej mobility?

21. Miera zapojenia vo faze samostudia a samovzdeldvania je dostatocna?

22. Mate moznost prispdsobit si $tidium svojim potrebam?

23. Mate moznost volit si predmety v Studijnom programe?

24. Mate moznost konzultovat s uitelmi?

25. Méate zabezpecené primerané hodnotenie a spatnu vazbu?
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26. Spo6sob volby formy a spésobu zavere¢ného hodnotenia predmetu (test, pisomka,
seminarna praca) je efektivna a dostato¢na?

27. Boli pouzité vhodné pravidla, formy, metddy ucenia sa?

28. Bolo primerane spravodlivé celkového hodnotenie vysledkov vzdeldvania?

29. Médte zabezpecené opatrenia na prevenciu a riesenie plagiatorstva a dalsich
akademickych podvodov dostato¢ne?

30. Mate moznost podania podnetu pri poruseni ochrany svojich prav alebo pravom
chranenych zaujmov?

31. Mate zabezpecené primerane kariérne poradenstvo?

32. Mate zabezpecené primerane socialne poradenstvo?

33. Mate zabezpecené primerane podmienky na dobrovolnictvo?

34. Mate zabezpecené moznosti podpornych sluZieb pre studentov so Specifickymi
potrebami?

35. Vedie studijny program k dodrziavaniu akademickej a profesijne etiky?

36. Osoby, ktoré vedu zdverecné prdce, primerane vykonavaju aktivnu tvoriva ¢innost
alebo praktickd ¢innost na Grovni tematického zamerania vedenych prac?

37. Ste spokojny/a s konzultaciami a vedenim zaverec¢nych prac?

38. Ste spokojny/a s pristupom k literature, k informac¢nym a technickym zdrojom?

39. Je primerane zabezpedeny podporny odborny personal, ktory kompetentnostou a
poctom zodpoveda potrebam studentov a ucitelov vo vazbe na vzdeldvacie ciele
a vystupy?

40. Vysoka skola priebezne monitoruje, pravidelne vyhodnocuje a upravuje studijny
program s cielom zabezpedit, aby bol v sulade so $tandardmi pre $tudijny program a
aby dosahované ciele a vystupy vzdeldvania boli v silade s potrebami Studentov,
zamestndvatelov a dalsich zainteresovanych stran?

41. Vysoka skola zbiera, analyzuje a vyuZiva relevantné informacie na efektivne
manazovanie Studijného programu a dalsich aktivit dostato¢ne?




