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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1121s Názov predmetu: Metódy sociálnej práce so skupinou 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 140 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 150 hodín. 

Počet kreditov: 6 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešne absolvovanie ústnej 
skúšky. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou 
udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé 
aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 
66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Metódy sociálnej práce so skupinou, Mgr. 
stupeň. 
Profilový predmet  
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent definuje 
základné pojmy súvisiace s predmetom, vie 
opísať dejiny skupinovej sociálnej práce. Vie  
vysvetliť a reprodukovať interdisciplinárny 
charakter skupinovej práce, ako i popísať 
typológiu skupinovej práce. Opisuje role 
sociálneho pracovníka pracujúceho so 
skupinou klientov. Študent vysvetľuje  
a popisuje skupinovú dynamiku, rozumie jej 
základným prvkom, vie  určiť a opísať 
jednotlivé etapy skupinovej sociálnej práce 
ako i techniky využívané pri práci so skupinou. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Ústna skúška (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent aplikuje 
jednotlivé metódy a techniky sociálnej práce 
vo vzťahu ku konkrétnej skupine klientov v 
prepojení na špecifický sociálny problém ako 
predmet sociálnej práce. Vie zvoliť a navrhnúť 
riešenie sociálnych problémoch vzhľadom na 
danú konkrétnu sociálnu skupinu klientov 

prednáška + 
samoštúdium 

Ústna skúška (max. 35 
bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent 
analyzuje poznatky  o jednotlivých  
etapách, metódach a technikách v  sociálnej 
práci s konkrétnou skupinou klientov, dokáže 
viesť rôzne typy skupín klientov – vzhľadom 
na sociálne problémy ktoré majú. Dokáže 
posúdiť a názorne ukázať využike rôznych 
metód, techník skupinovej sociálnej práce 
v praxi. Samostatne prezentuje výstupy 
písomnej práce a analyzuje poznatky na 
príkladoch 

prednáška + 
samoštúdium  

Ústna skúška (max 35 
bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 
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   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• skupina ako klient sociálnej práce, 
• dejiny skupinovej práce, 
• interdisciplinárny charakter skupinovej práce, 
• špecifiká a typológia skupinovej práce, 
• vedenie skupiny, 
• sociálny pracovník ako facilitátor pracujúci so skupinou, 
• komunikácia v práci so skupinou, 
• skupinová dynamika, 
• príprava skupinovej práce, 
• etapy skupinovej práce, 
• techniky v skupinovej práci. 

Odporúčaná literatúra: 
SVOBODA, L. 2019 - Metódy sociálnej práce s jednotlivcom. Praha: Portál, 2019. 216 s. ISBN 978-80-262-1432-1. 
MATOUŠEK, O. a kol. 2018 - Základy sociálnej práce. Praha: Portál, 2018. 312 s. ISBN 978-80-262-1281-5. 
NAVRÁTIL, P. - Teória a metódy sociálnej práce. Brno: Masarykova univerzita, 2016. 280 s. ISBN 978-80-210-8120-
6. 
HRADECKÁ, L. a kol. - Individuálna sociálna práca. Praha: Grada Publishing, 2020. 240 s. ISBN 978-80-271-1705-4. 
TOŠNEROVÁ, T. - Sociálna práca s klientom. Praha: Portál, 2017. 200 s. ISBN 978-80-262-1234-0. 
NOVOTNÁ, V. a kol. - Metódy sociálnej práce. Praha: Grada Publishing, 2021. 288 s. ISBN 978-80-271-3021-3. 
KRAUS, B. - Základy sociálnej pedagogiky. Praha: Portál, 2015. 232 s. ISBN 978-80-262-0913-6. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet – profilový predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 % 10,42 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Pavel Brandzák, PhD. 
ThLic. PaedDr. PhDr. Martin Klement, PhD. et PhD., MBA, LL.M. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1132s Názov predmetu: Sociálna politika 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 140 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 150 hodín. 
Počet kreditov: 6 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník - zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie testu. 
Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou udelenia 
kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity sa 
spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 
– 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna poliVka, Mgr. stupeň. 
Profilový predmet  
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov. 
 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, definuje kľúčové nástroje realizácie 
sociálnej polikky na Slovensku. Porovnáva 
sociálne systémy na národnej a európskej 
úrovni. Vysvetľuje a rozčleňuje systém ľudských 
práv na základe troch generácií ich vývoja. 
Študent interpretuje zdroje, spôsoby a techniky 
financovania sociálnej polikky. -Vysvetľuje 
stratégie a metódy sociálnych reforiem a ich 
vplyv na aktuálny stav sociálnej polikky. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Test (max 30 bodov  ) 
% úspešnosk 61 % - 18 b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie navrhovať, 
implementovať a udržiavať rozsiahle 
integrované riešenia zahŕňajúce determinanty 
problémov v makro, mezo i mikroprostredí na 
základe národnej a európskej úrovne sociálnej 
polikky 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Test (max. 35 bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
vie prepájať a akxvnym spôsobom získavať nové 
znalosk a informácie, integrovať a využívať ich v 
aplikáciu pre rozvoj odboru sociálna práca 
vrátane krikckého posudzovania získaných 
informácií. 
Vie idenkfikovať ke skutočnosk, ktoré spôsobujú 
vznik sociálnych problémov klientov na základe 
reformy sociálnych systémov 

prednáška + 
samoštúdium  

Test (max 20 bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
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(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Terminológia a podstata sociálnej politiky. Svetová sociálna politika, svetový sociálny, politický, ekonomický 

a kultúrny poriadok. 
• Európsky sociálny model. Subjekty tvorby a realizácie sociálnej politiky a národná, regionálna sociálna sféra. 

Nové trendy vo svetovej a európskej sociálnej politike. Globalizácia, europeizácia, sociálna kohézia, 
sociálna inklúzia a exklúzia. Sociálna politika Európskej únie. 

• Ľudské práva, sociálne práva a ekonomické práva. Stratégie a metódy sociálnych reforiem. 
• Aktuálna sociálna politika Slovenskej republiky. 
• Aplikovaná sociálna politika. Zdroje, spôsoby a techniky financovania sociálnej politiky. 
• Sociálna politika a sociálna práca, sociálna agenda, súčasné trendy a iniciatívy v sociálnej práci. 
Odporúčaná literatúra: 
VOJČÍK, P., BURDOVÁ A. a kolektív 2022 -  Základy práva. Nitra. Enigma publishing s.r.o. 2022. 
TUŠKOVÁ, K. a kol. 2020 - Sociálna politika. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2020. 312 s. ISBN 978-80-
571-0234-0. 
REPKA, D. - Sociálna politika Slovenskej republiky. Bratislava: Sprint 2, 2018. 256 s. ISBN 978-80-89710-
45-2. 
GEROČOVÁ, E. a kol. - Sociálna politika a sociálny systém SR. Bratislava: Ekonóm, 2019. 280 s. ISBN 
978-80-225-4567-1. 
KREBS, V. a kol. - Sociálna politika. Bratislava: Iura Edition, 2016. 360 s. ISBN 978-80-8078-993-0. 
STREČANSKÁ, K. - Základy sociálnej politiky. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2021. 240 s. ISBN 978-80-
571-0310-1. 
HRUŠKOVÁ, M. a kol. - Sociálna politika v praxi. Bratislava: Ekonóm, 2017. 220 s. ISBN 978-80-225-
4399-8. 
BLAŽEK, J - Sociálna politika a sociálne zabezpečenie. Bratislava: Sprint 2, 2022. 304 s. ISBN 978-80-
89710-88-9. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet – profilový predmet 
Hodnotenie predmetov Celkový počet hodnotených študentov: 433 

A B C D E FX 
23,56 % 11,32 % 17,09 % 13,39 % 23,33 % 11,31% 

Vyučujúci: 
doc. JUDr. Jana Vallová, PhD., univ. prof.                                               
JUDr. Anna Burdová, PhD. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-3105s Názov predmetu: Etika sociálnej práce 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 72 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 100 hodín. 
Počet kreditov: 4 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:    
 

  Etika sociálnej práce, Mgr. stupeň. 
Spolu 100 hod., 4 kredity, spolu 100 bodov. 

    

  Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosti: Študent vie opísať, 
rozoznať a klasifikovať etické dilemy vo vzťahu 
k sociálnej práci a uviesť k ním príklady. Študent 
kategorizuje jednotlivé  etické problémy, vie 
rozlíšiť etické dilemy a zaujať k nim stanovisko.  

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) % úspešnosti 61 % 
- 18b 

VV2 Zameranie na zručnosti: Študent aplikuje etické 
princípy, etické kódexy a správa do riešenie 
problémových situácií klienta.  

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) % úspešnosti 61 % 
- 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
situácie, v ktorých vznikajú etické dilemy 
a aplikáciu etických kódex do profesie 
sociálneho pracovníka.  

prednáška + 
samoštúdium  

  

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) % úspešnosti 61 % 
- 21b 

      Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Stručný prehľad vývoja a teórie etiky (filozofia a náboženstvo). 
• Etické kódexy sociálnej práce. Hodnoty v sociálnej práci. 
• Etická zodpovednosť voči sebe a profesii. Osobnosť sociálneho pracovníka. 
• Etická zodpovednosť voči klientom. 
• Zodpovednosť voči kolegom, pracovisku a spoločnosti. 
• Rešpektovanie súkromia, ochrana osobných údajov a informovaný súhlas. 
• Úplatky a korupcia. 
• Etické dilemy v rôznych filozofiách systému sociálneho zabezpečenia. 
• Etické aspekty plánovania rodičovstva a asistovanej reprodukcie 

Odporúčaná literatúra: 
KRAUS, B. 2019 - Etika sociálnej práce. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1450-5. 
MATOUŠEK, O. 2017 - Etické otázky v sociálnej práci. Praha: Portál, 2017. 200 s. ISBN 978-80-262-1138-2. 
NAVRÁTIL, P. 2016 - Teória a etika sociálnej práce. Brno: Masarykova univerzita, 2016. 260 s. ISBN 978-80-210-
8125-1. 
SVOBODA, L. 2020 - Etické dilemy sociálnej práce. Praha: Portál, 2020. 232 s. ISBN 978-80-262-1590-0. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Etika práce s klientom v sociálnej práci. Praha: Portál, 2018. 192 s. ISBN 978-80-262-1301-
2. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Profesijná etika v sociálnej práci. Praha: Grada Publishing, 2021. 240 s. ISBN 978-80-
271-3025-1. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 435 

 A B C D E FX  
 46,90 % 23,00 % 14,94 % 5,29 % 1,61 % 8,28 % 

Vyučujúci: 
ThLic. PaedDr. PhDr. Martin Klement, PhD. et PhD., MBA, LL.M. 
doc. PhDr. Monika Nová, PhD. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil :prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1128l Názov predmetu: Sociálna práca v zdravotníctve 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 67 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna práca v zdravotníctve, Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent si pamätá 
a pomenuje, zopakuje teorekcké koncepty 
viažuce sa k vývoju sociálnej práce v 
zdravotníctve, reformy v zdravotníctve a systém 
zdravotnej starostlivosk, rozumie pojmom 
z oblask gerontológie a geriatrie, zdravotnej 
starostlivosk v SR. Pozná špecifikách sociálnej 
práce v zdravotníctve. Študent opisuje, rozlišuje 
prístupy a metódy uplatňované v sociálnej práci 
v zdravotníctve a kompetencie sociálneho 
pracovníka v zdravotníctve – úlohy náplň, 
kvalifikačné podmienky. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent klasifikuje 
kompetenčný rámec a systém práce v 
zdravotníckom zariadení medzi jednotlivými 
oddeleniami, najmä na oddeleniach ODCH, v 
zariadeniach DOS, LDCH 
Študent vyberá vhodné metódy práce v závislosk 
od charakteriskky jednotlivých klientov, ale aj od 
podstaty problému. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Vie si nastaviť a 
vytvoriť pracovný plán v zdravotníckom 
zariadení v kooperácii s rôznymi typmi oddelenia 
v nemocnici. 
Vie aplikovať postupy zostavovania plánu práce s  
klientom, ktorý dokáže doplniť štúdiom 
dostupných dokumentov, zdravotnej 
dokumentácie, rozhovorom   

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
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(bodov), E 65-61% 
(bodov) 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Historický kontext sociálnej starostlivosti o ľudí chorých, postihnutých a umierajúcich; 
• Základné pojmy a definície (zdravie, choroba, zdravotné postihnutie); 
• Zdravotná politika štátu; 
• Sústava zdravotníckych zariadení v SR – ústavná, ambulantná, starostlivosť; 
• Prepojenie zdravotnej a sociálnej starostlivosti v SR – potreby a realita; 
• Kompetencie sociálneho pracovníka v zdravotníctve – úlohy náplň, kvalifikačné podmienky; 
• Sociálna pomoc pacientovi na jednotlivých oddeleniach, podľa špecifikácie (pediatrické a včasná 

starostlivosť, psychiatrické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliatívna starostlivosť, hospic); 
• Prevencia v zdravotníctve a zdravotná výchova ako súčasť zdravotnej starostlivosti. 
Odporúčaná literatúra: 
CAUDA, R., ONDRUŠOVÁ, Z., TOMÁNEK, P., HARDY, M. 2021 - We shall Start Health Intervention against Collateral 
Effect of Pandemic to Metabolic, Cardiovascular and Mental Health in Migrants, Children and Caregivers, Clinical 
Social Work and Health Intervention Vol. 12 No. 3 2021. 
GLASA, J. 2021 - Vybrané etické problémy v súčasnej geriatrii. Med. Etika Bioet., roč. 28, 2021, č. 1-2, s. 21-31 
(dostupné na www.bioethics-sk.eu). 
GLASA, J. 2021 - Vybrané problémy manažérskej etiky pre pracovníkov vo verejnom zdravotníctve. Med. Etika 
Bioet., roč. 28, 2021, č. 3-4, s. 11-27 (dostupné na www.bioethics-sk.eu). 
SUCHÁNKOVÁ, M. 2025 - Posudkové lekárstvo, Bratislava, SchopHerba 2025, 552 s. ISBN: 97-80-822-90496. 
DZÚROVÁ, D. a kol. 2023 -  Social remittances and interpersonal communication Moldovans: in Prague and Turin,  
Geografie, 2023, 128, 25 48. 
DZÚROVÁ,  D. JAROLÍMEK, D. 2020 -  Integration of foreigners, pupils of elementary and secondary schools, into 
the Czech society: Example of Prague, 2020, Vol. 125, Issue 1, pp. 1-20. 
HUDEČKOVÁ, H., JAKUŠOVÁ, V., ŠVIHROVÁ, V., BAŠKA, T. 2023 - Aktuálne problémy verejného zdravotníctva vo 
výskume a v praxi, vybrané kapitoly, 2023, Martin, Jesseniova lekárska fakulta UK, ISBN 97-88-08187-1368, 224 s. 
SEJČOVÁ, Ľ. 2022 - Rozvíjanie zdravotnej gramotnosti a výchova k zdraviu, 2022, Paedagogica 34, 7-46, ISBN 978-
80-223 554. 

   
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 18,29 % 22,22 % 19,68 % 13,43 % 12,73 % 13,66 % 

Vyučujúci: 
prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
PhDr. Mgr. Janka Lipničanová 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 

http://www.bioethics-sk.eu/
http://www.bioethics-sk.eu/
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1105s Názov predmetu: Metodológia výskumu v sociálnej práci 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 47 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešne absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, 
C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Metodológia výskumu, Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda            
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent idenkfikuje 
a pamätá si jednotlivé pojmy a definície 
kvanktaxvneho a kvalitaxvneho výskumu. 
Študent rozumie jednotlivým pojmom 
a definíciám, vie vysvetliť fázy  kvanktaxvneho 
a kvalitaxvneho výskumu, vie posúdiť a vybrať 
vhodné metodologické  nástroje pre zber dát. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 30 bodov) % 
úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent aplikuje poznatky 
metodológie výskumu. Dokáže zvoliť a načrtnúť 
výskumný problém, posúdiť indikátory 
premenných, vhodne operacionalizovať a stanoviť 
hypotézy.  Dokáže triediť získané dáta a pripraviť 
ich na štakskcké testovanie do formy 
konkngenčnej tabuľky. Správne zvolí a vypočíta 
štakskcký test na verifikovanie hypotéz.   

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 35 bodov) % 
úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent dokáže 
analyzovať a interpretovať výsledky štakskckého 
testu.  Posúdi, či sa hypotéza verifikovala. Dokáže 
diskutovať a argumentovať o zistených 
výsledkoch, vie ich porovnať s inými výskumami. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 35 bodov) % 
úspešnosk 61 % - 21b  

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), 
B  90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Projekt výskumu. 
• Formulácia a teoretické vymedzenie výskumného problému. 
• Vyhľadávanie a spracovanie zdrojov teoretických a empirických poznatkov. 
• Stanovenie výskumných otázok, hypotéz a indikátorov skúmaného javu. 
• Znaky a indikátory sociálnych javov 
• Výber objektov skúmania 
• Indexy 
• Meranie a škálovanie 
• Výber a príprava metodologického nástroja pre zber dát. 
• Príprava analýzy dát. 
• Model IMRaD. 

Odporúčaná literatúra: 
DISMAN, M. 2017 - Metodológia výskumu sociálnych vied. Praha: Karolinum, 2017. 384 s. ISBN 978-80-246-3320-
8. 
HENDL, J. 2016 -  Kvalitatívny výskum. Praha: Portál, 2016. 528 s. ISBN 978-80-262-0982-4. 
GAVORA, P. 2019 - Úvod do pedagogického výskumu. Bratislava: UK, 2019. 256 s. ISBN 978-80-223-4652-1. 
ŠVAŘÍČEK, R., ŠEĎOVÁ, K. 2018 - Kvalitatívny výskum v pedagogických vedách. Praha: Portál, 2018. 384 s. ISBN 978-
80-262-1264-0. 
REICHEL, J. 2020 - Kapitoly metodológie sociálnych vied. Praha: Grada Publishing, 2020. 304 s. ISBN 978-80-271-
1702-3. 
BABBIE, E. 2021 - Základy sociálneho výskumu. Praha: Portál, 2021. 496 s. ISBN 978-80-262-1760-7. 
 FRANKOVSKÝ, M., ONDRIJOVÁ, I. 2018 - Základy metodológie sociálneho výskumu pre manažérov. Prešov:  
Bookman, s.r.o, 2018. ISBN 9788081653100. 
 HRICOVÁ, A., ONDRÁŠEK, S., URBAN, D. Metodologie v sociální práci. Praha: Grada, 2023. 208 s. ISBN 978-80-271-
3636-0. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 431 

 A B C D E FX  
 10,44 % 17,87 % 29,00 % 19,95 % 22,74 %  

0,00 % 
Vyučujúci: 
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Paľun, PhD., MHA, MBA, IP-IGIP   
PhDr. PaedDr. Filip Gerec, PhD., MBA, MPH 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1168 Názov predmetu: Sociálne podnikanie 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 22 hodín. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia:  1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie samostatnej 
písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. 
Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za 
jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, 
D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 

Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálne podnikanie, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent si pamätá a dokáže 
reprodukovať jednotlivé základné pojmy o ekonomických 
atribútoch podnikania, typov podnikov ako aj o 
základných ekonomických veličinách ako je inflácia, 
nezamestnanosť, konkurencia. Študent porozumie 
vzťahu a využiku ekonomiky v sociálnej práci  pri výkone 
práce sociálneho pracovníka v rôznych sektoroch 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b  

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent rozlišuje,  popisuje 
a interpretuje funkcie trekeho sektora, fungovanie a účel 
nadácií a verejnoprospešných inšktúcií vo vzťahu 
k ekonomike a trhovému mechanizmu 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent kategorizuje 
poznatky o ekonomike, sociálnej práci a financovaní, 
účtovníctva v sociálnej oblask.  
 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie 
samostatnej písomnej 
práce (max 25 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% (bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• najčastejšie problémy pri zakladaní sociálnych podnikov, 
• výber zamestnancov do sociálne zameraných podnikov, 
• oblasť financovania sociálneho podniku, 
• aké výhody sociálne podniky prinášajú zamestnávateľom, 
• postavenie sociálneho pracovníka v sociálnom podnikaní, 
• sociálna ekonomika. 
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Odporúčaná literatúra: 
TUŠKOVÁ, K. 2021 - Sociálne podnikanie a sociálna ekonomika. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2021. 240 s. ISBN 978-
80-571-0315-6. 
BLAŽEK, J. 2022 - Sociálne podnikanie v podmienkach SR. Bratislava: Sprint 2, 2022. 288 s. ISBN 978-80-89710-92-6. 
HRUŠKOVÁ, M. a kol. 2020 - Sociálna ekonomika a sociálne podniky. Bratislava: Ekonóm, 2020. 304 s. ISBN 978-80-
225-4680-7. 
STREČANSKÁ, K. 2019 - Základy sociálnej ekonomiky. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2019. 224 s. ISBN 978-80-571-
0218-0. 
REPKA, D. 2018 -Sociálne podnikanie a trh práce. Bratislava: Sprint 2, 2018. 256 s. ISBN 978-80-89710-50-3. 
GEROČOVÁ, E. 2017 -Sociálne podniky a ich fungovanie. Bratislava: Ekonóm, 2017. 240 s. ISBN 978-80-225-4412-4. 
POLAČKOVÁ, Z. 2020 - Kontext a výzvy sociálneho podnikania na Slovensku: IA MPSVRaR SR. ISBN 978-80-89837-58-
8 . 
Zákon č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov. 
VÝKLAD ZÁKONA O SOCIÁLNEJ EKONOMIKE A SOCIÁLNYCH PODNIKOCH S VYBRANÝMI METODICKÝMI 
USMERNENIAMI VRÁTENE KONKRÉTNYCH PRÍKLADOV: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-
zamestnanost/soc- ekonomika/vyklad-zakona-112-2018-vybranymi-metodickymi-usmerneniami.pdf 
ŠKOBLA, D. a kol. 2018. Sociálne podniky pracovnej integrácie na Slovensku: Súčasné skúsenosti a budúce 
perspektívy. Inštitút pre dobre spravovanú spoločnosť. 018. Bratislava. ISBN: 978-80-972761-3-3 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: nový predmet 

 A B C D E FX  
       

Vyučujúci: 
JUDr. Anna Burdová, PhD. 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof MUDr. Mária Šustrová, CSc. 

 
 
 

https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-ekonomika/vyklad-zakona-112-2018-vybranymi-metodickymi-usmerneniami.pdf
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1161l Názov predmetu: Sociálna práca v paliatívnej starostlivosti 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 22 
hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, 
C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna práca v palia\vnej starostlivosV, Mgr.  
stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia 

VV 
VV1 Zameranie na vedomosk: Študent si pamätá 

a dokáže reprodukovať  základné filozofické 
princípy, definície a pojmy paliaxvnej 
starostlivosk.  Ovláda úlohy paliaxvnej 
starostlivosk, pozná indikácie a sieť paliaxvnej 
starostlivosk ako  predpoklady pre výkon sociálnej 
práce. Študent rozumie potrebám nevyliečiteľne 
chorých, a dokáže navrhovať ich riešenia,  dokáže 
definovať kritériá na poskytovanie paliaxvnej 
starostlivosk, vie vysvetliť  úlohy sociálneho 
pracovníka v interdisciplinárnom xme a ovláda  
jeho kompetencie. Študent dokáže rozlíšiť 
syndróm vyhorenia a možnosk jeho prevencie, 
popisuje a interpretuje jednotlivé  základné 
sociálne problémy v starostlivosk o pozostalých. 
Študent aplikuje poznatky  o zomieraní a procese 
vyrovnávania sa so smrťou, dokáže posúdiť 
a názorne ukázať a integrovať  rôzne prístupy k 
nevyliečiteľne chorým ako aj analyzovať 
problémovú situáciu vo vzťahu k paliaxvnej 
starostlivosk.     

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b  

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent aplikuje poznatky  
o zomieraní a procese vyrovnávania sa so smrťou, 
dokáže posúdiť a názorne ukázať a integrovať  
rôzne prístupy k nevyliečiteľne chorým ako aj 
analyzovať problémovú situáciu vo vzťahu 
k paliaxvnej starostlivosk.     

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent navrhuje 
a analyzuje paliaxvnu starostlivosť vo vzťahu k 
mulkdisciplinárnemu xmu. Analyzuje paliaxvnu 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  
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starostlivosť na konkrétnom prípade klienta 
formou riešenia prípadu ako súčasť hodnotenia. 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% (bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• História paliatívnej starostlivosti. 
• Filozofia paliatívnej starostlivosti, definície, pojmy. 
• Zomieranie a proces vyrovnávania sa so smrťou. 
• Kritériá na poskytovanie paliatívnej starostlivosti. 
• Rozdelenie paliatívnej starostlivosti. 
• Komunikácia s nevyliečiteľne chorými a zomierajúcimi. 
• Kompetencie členov interdisciplinárneho tímu. 
• Úlohy sociálneho pracovníka v interdisciplinárnom tíme. 
• Starostlivosť o pozostalých. 
• Syndróm vyhorenia pracovníkov a možnosti jeho prevencie. 

Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Sociálna práca v zdravotníctve a paliatívnej starostlivosti. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 
978-80-262-1598-6. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Sociálna práca v paliatívnej a hospicovej starostlivosti. Praha: Grada Publishing, 2021. 
256 s. ISBN 978-80-271-3028-2. 
SVOBODA, L. 2019 - Paliatívna starostlivosť a sociálna práca s klientom. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-
262-1458-3. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Sprievod klienta v paliatívnej starostlivosti. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-
1309-8. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Teória a prax sociálnej práce v zdravotníctve. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 
978-80-210-8765-3. 
KRAUS, B. 2016 - Sociálna pedagogika a starostlivosť o umierajúcich. Praha: Portál, 2016. 216 s. ISBN 978-80-262-
1021-9. 
BARTOŠOVÁ, M. a kol. 2022 - Paliatívna starostlivosť v sociálnej práci. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2022. 240 s. 
ISBN 978-80-571-0356-9. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 84 

 A B C D E FX  
 35,72 % 26,19 % 26,19 % 9,52 % 2,38 % 0,00 % 

Vyučujúci: 
prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
PhDr. Martina Štepanovská, PhD. 
 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 



  

 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY, N. O. V BRATISLAVE 

                        INŠTITÚT DR. P. BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

 

 

Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1142s Názov predmetu: Teória sociálnej práce 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 140 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 150 hodín. 
Počet kreditov: 6 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie ústnej 
skúšky. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou 
udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé 
aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 
– 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 

Výsledky vzdelávania:  
 

 Teória sociálnej práce, Mgr. stupeň. 
Profilový predmet   
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent idenkfikuje 
a pamätá si jednotlivé znaky teórií sociálnej práce. 
Študent rozumie jednotlivým teóriám sociálnej 
práce, vie urobiť zoznam vybratých teórií, vie 
jednotlivé teórie rozoznať a zhrnúť. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Ústna skúška (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent popisuje 
a interpretuje jednotlivé teórie sociálnej práce 

prednáška + 
samoštúdium 

Ústna skúška (max 35 
bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 
bodov 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent aplikuje 
poznatky o jednotlivých teóriách sociálnej práce do 
života človeka/ sociálneho klienta 

prednáška + 
samoštúdium  
 

Ústna skúška (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 
bodov 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73% (bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Medzinárodný charakter sociálnej práce: kľúčové organizácie (IFSW, IASSW). 
• Vedecký charakter sociálnej práce 
• Výskum v sociálnej práci a jeho špecifiká. Evidencebasedpractice. 
• Humanizmus a existencializmus: prístup orientovaný na klienta, logoterapia, transakčná analýza. 
• Teória vzťahovej väzby 
• Kognitívno-behaviorálne teórie. 
• Systémové a systemické teórie. 
• Antiopresívne prístupy. Radikálne prístupy. 
• Sociálno-ekologické teórie. 
• Prístup orientovaný na úlohy. 
• Integratívne prístupy 
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Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Teória sociálnej práce. Praha: Portál, 2020. 288 s. ISBN 978-80-262-1592-4. 
NAVRÁTIL, P. 2016 - Teória a metódy sociálnej práce. Brno: Masarykova univerzita, 2016. 280 s. ISBN 978-80-
210-8120-6. 
SVOBODA, L. 2019 - Základy teórie sociálnej práce. Praha: Portál, 2019. 240 s. ISBN 978-80-262-1452-1. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Teoretické východiská sociálnej práce. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. ISBN 
978-80-271-3022-0. 
KRAUS, B. 2017 - Teória sociálnej pedagogiky a sociálnej práce. Praha: Portál, 2017. 232 s. ISBN 978-80-262-
1135-3. 
REICHEL, J. 2020 - Sociálna práca v teoretických súvislostiach. Praha: Grada Publishing, 2020. 304 s. ISBN 978-
80-271-1704-7. 
GAVORA, P. 2018 - Základy sociálnych vied pre sociálnu prácu. Bratislava: UK, 2018. 256 s. ISBN 978-80-223-
4561-6. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet – profilový predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 634 

 A B C D E FX  
 11,67 % 18,61 % 23,82 % 16,56 % 22,24 % 7,1 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Eva Halušková, PhD. 
ThLic. PaedDr. PhDr. Martin Klement, PhD. et PhD., MBA, LL.M. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1156s Názov predmetu: Sociálne poradenstvo 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 30 hod., samoštúdium 62 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 100 hodín. 
Počet kreditov: 4 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, 
C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálne poradenstvo, Mgr. stupeň. 
Spolu 100 hod., 4 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, rozlišuje systém sociálneho 
poradenstva a inšktucionálny rámec ako aj 
právny rámec pre poskytovanie sociálneho 
poradenstva, rozoznať časté chyby a riziká 
sociálneho poradenstva a kompetencie poradcu. 
Študent rozlišuje a interpretuje metódy 
sociálneho poradenstva a jeho úrovne z hľadiska 
sociálno-poradenskej intervencie, sociálnych 
problémov a cieľových skupín klientov. Vie 
načrtnúť budovanie vzťahu medzi klientom a 
sociálnym poradcov a jeho podmienky 
fungovania. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b  

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, zvoliť proces poradenstva podľa 
typológie klienta na základe ekckých noriem, 
uplatňuje širokú škálu metód a techník v 
poradenskom procese, akxvne počúvanie 
v poradenskom procese a stanovenie hraníc 
s klientom. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
porovnáva, stanovuje vhodné spôsoby riešenia 
problémovej situácie v rámci poradenstva na 
základe metód, ktoré dokáže vyhodnokť.  

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-91% 
(bodov), B  90-81 % (bodov), C 
80-73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Poradenstvo a jeho základné vymedzenie. 
• Sociálne poradenstvo, jeho charakteristika a pojmové vymedzenie. 
• Úrovne sociálneho poradenstva. 
• Inštitucionálny rámec pre poskytovanie sociálneho poradenstva. 
• Špecifiká sociálneho poradenstva pre jednotlivé cieľové skupiny. 
• Sociálny klient, sociálny poradca. 
• Vonkajšie rámce pri poskytovaní sociálneho poradenstva. 
• Najnovšie teoretické a praktické rámce, ktoré vytvárajú predpoklad pre skvalitnenie poskytovania 

sociálneho poradenstva. 
Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Sociálne poradenstvo v praxi sociálnej práce. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-262-
1596-2. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Teória a metódy sociálneho poradenstva. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 
978-80-210-8761-5. 
SVOBODA, L. 2019 - Sociálne poradenstvo a práca s klientom. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1455-
2. 
HRADECKÁ, L. a kol 2021 - Individuálne a skupinové sociálne poradenstvo. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. 
ISBN 978-80-271-3030-5. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Poradenské prístupy v sociálnej práci. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-1306-7. 
KRAUS, B. 2016 - Základy sociálneho poradenstva. Praha: Portál, 2016. 216 s. ISBN 978-80-262-1028-8. 
REICHEL, J. 2020 - Poradenstvo v sociálnych vedách a sociálnej práci. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. ISBN 
978-80-271-1709-1. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 634 

 A B C D E FX  
 20,66 % 34,86 % 28,08 % 8,20 % 3,79 % 4,42 % 

Vyučujúci: 
prof. PhDr. Ján Gabura, CSc. 
PhDr. PaedDr. Filip Gerec, PhD., MBA, MPH 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1923s Názov predmetu: Krízová intervencia 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 50 hod., samoštúdium 42 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 100 hodín. 
Počet kreditov: 4 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: externé štúdium 1. ročník - letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Krízová intervencia, Mgr. stupeň. 
Spolu 100 hod., 4 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, rozlišuje teorekcké koncepty krízovej 
intervencie, jeho princípy, prístupy a koncept 
svojpomoci. Študent rozlišuje a interpretuje 
metódy a postupy krízovej intervencie, definuje 
programy krízovej intervencie, siete a zaradenia 
v SR vrátane kompetencií sociálneho pracovníka. 

 prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b  

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, zvoliť proces krízovej intervencie vo 
vzťahu k typológii klientov a životných situácií. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
porovnáva, stanovuje vhodné spôsoby riešenia 
problémovej situácie v rámci krízovej 
intervencie.   

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-91% 
(bodov), B  90-81 % (bodov), 
C 80-73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Definovanie krízovej intervencie, teoretické koncepty krízovej intervencie. Mýty v krízovej intervencii. 
• Formy krízovej intervencie: telefonická, e-mailová, ambulantná, pobytová, v prirodzenom rodinnom 

prostredí, pri zásahu na mieste katastrofy alebo mimoriadnej situácie. 
• Typológia krízových životných udalostí: špecifické krízové intervencie: strata domova, nezamestnanosť, 

rozvod manželstva, odloženie dieťaťa do hniezda záchrany, súhlas biologickej matky k osvojeniu dieťaťa, 
únos dieťaťa do cudziny, výkon exekučných pohľadávok – osobný bankrot, zachytenie utečencov, 
maloletých bez sprievodu a iné. Dieťa traumatizované v blízkych vzťahoch. 

• Problematika zneužívaných a týraných osôb a komerčné zneužívanie. 
• Špecifiká domáceho násilia, programy na odvrátenie rodinného násilia, inštitút vykázania, postupy 

zabezpečenia bezpečia zneužívaných osôb v akútnej krízovej situácii. 
• Psychosociálna krízová pomoc a spolupráca. 
• Programy krízovej intervencie, siete a zaradenia v SR. 
• Systém sociálno-právnej ochrany v SR ako súčasť pomoci v krízovej udalosti. 
• Využitie svojpomoci pri riešení krízovej intervencie. 
• Odborná spôsobilosť pracovníka krízovej intervencie a etické princípy pri jej poskytovaní. 

Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Krízová intervencia v sociálnej práci. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 
978-80-262-1601-3. 
SVOBODA, L. 2019 - Krízová intervencia a práca s klientom v záťaži. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-
262-1459-0. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Krízová intervencia v praxi sociálnej práce. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. 
ISBN 978-80-271-3034-3. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Metódy krízovej intervencie. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 978-80-210-
8769-1. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Krízová pomoc a intervencia. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-1312-8. 
KRAUS, B. 2016 - Základy krízovej intervencie v sociálnej práci. Praha: Portál, 2016. 216 s. 
ISBN 978-80-262-1035-6. 
REICHEL, J. 2020 - Krízová intervencia v sociálnych službách. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. ISBN 978-
80-271-1715-2. 
 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk  
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 431 

 A B C D E FX  
 29,23 % 32,95 % 20,88 % 7,66 % 0,93 % 8,35 % 

Vyučujúci: 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA                                                              
Mgr. Přemysl Mikoláš 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-3604s Názov predmetu: Základy aplikovanej štatistiky 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 30 hod., samoštúdium 37 
hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 ŠtaVsVka, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent 
idenkfikuje a pamätá si jednotlivé štakskcké 
pojmy a základné definície. Študent rozumie 
jednotlivým pojmom a definíciám, vie 
vysvetliť a uviesť príklady na populáciu, 
vzorku, náhodný výber, stredné hodnoty, 
druhy premenných, vie vysvetliť, čo je 
normálna krivka, smerodajná odchýlka 
a rozptyl, rozoznať, ktoré štakskcké testy sú 
vhodné pre určitý druh premenných. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent dokáže 
aplikovať získané poznatky, vie vybrať vhodný 
štakskcký test, vypočítať návratnosť 
dotazníka. Vie určiť správne hypotézy na 
testovanie, zostaviť k nim konkngenčné 
tabuľky  a vybrať vhodný štakskcký test 
a vypočítať, či sa hypotéza verifikuje. Ovláda 
štakskcké testovanie hypotéz v programe 
dostupnom na počítači.  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent dokáže 
analyzovať vypočítaný štakskcký test 
a interpretovať výsledky. Dokáže analyzovať 
korelácie medzi zvolenými premennými. 
Dokáže analyzovať, nakoľko sú výsledky 
výskumu generalizovateľné na populáciu. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie interpretácie 
výsledkov výpočtu (max 20 
bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73% (bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Základné štatistické pojmy. 
• Univariačná analýza 
• Tabuľka rozdelenia početností. 
• Kumulatívne rozdelenie početností. 
• Charakteristiky polohy 
• Charakteristiky variability 
• Miery tvaru. 
• Grafické znázornenie rozdelia početností 
• Bivariačná analýza 
• Korelácia a kontingencia. 
• Analýza dát v MS Excel. 
• Interpretácia dát. 
Odporúčaná literatúra: 
GAVORA, P. 2019 - Úvod do štatistiky pre sociálne a pedagogické vedy. Bratislava: UK, 2019. 256 s. ISBN 978-80-
223-4658-3. 
REICHEL, J. 2020 - Základy štatistiky pre sociálne vedy. Praha: Grada Publishing, 2020. 304 s. ISBN 978-80-271-
1706-1. 
HENDL, J. 2016 - Průvodce statistikou pro sociální vědy. Praha: Portál, 2016. 528 s. ISBN 978-80-262-0985-5. 
DISMAN, M. 2017 - Základy štatistického spracovania dát. Praha: Karolinum, 2017. 384 s. ISBN 978-80-246-3322-
2. 
ŠVAŘÍČEK, R., ŠEĎOVÁ, K. 2018 - Štatistika a analýza dát v sociálnych vedách. Praha: Portál, 2018. 384 s. ISBN 978-
80-262-1266-4. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 634 

 A B C D E FX  
 50,63 % 22,71 % 14,35 % 4,73 % 2,69 % 4,89 % 

Vyučujúci: 
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Paľun, PhD, MHA,MBA,IP-IGIP                    
 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-3104s Názov predmetu: Sociálno-psychologický výcvik - poradenské 

zručnosti 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba 10 hod. výcvik prezenčne. 65 hodín samoštúdium. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebná 100 % účasť na výcviku. Kredity 
nebudú udelené študentovi, ktorého účasť na výcviku je nižšia ako 100 %. Študent/ka môže počas semestra získať 
maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% 
úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na 
hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 SVP – poradenské zručnosV, Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, rozlišuje, rozoznáva, interpretuje 
rôzne formy, druhy a metódy sociálneho 
poradenstva. Študent opisuje, rozlišuje, 
interpretuje štruktúru poradenského procesu vo 
vzťahu k fázam, reflektuje a dodržiava ekcké 
princípy v sociálnom poradenstve, idenkfikuje 
sociálne problémy, jednotlivé typy klientov a 
podľa idenkfikácie voliť efekxvne spôsoby 
komunikácie. 

výcvik + 
samoštúdium   
 

Výcvik (max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 %  - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent aplikuje získané 
komunikačné zručnosk v poradenskom 
rozhovore s klientom jeho simuláciou.  

výcvik + 
samoštúdium 

Výcvik (max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 %  - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
vhodné spôsoby riešenia problémovej situácie, 
vie názorne ukázať, navrhuje štruktúru 
poradenského rozhovoru a analyzuje 
poradenský vzťah s klientom. 

výcvik + 
samoštúdium   
 

Výcvik (max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% (bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Úvodné stretnutie- predstavenie vedúceho skupiny a informácia o spôsobe výkonu výcviku a jeho 

zameraní, pravidlá výcviku. 
• Aktualizácia sebaprezentácie členov výcviku, vzájomné predstavenie a očakávania. 
• Prvý kontakt s klientom, cvičenia na jeho efektívne zvládnutie. 
• Poradenský proces, individuálne a skupinové poradenstvo, podmienky sociálneho poradenstva. 
• Metódy v sociálnom poradenstve, efektívna komunikácia v poradenskom procese. 
• Spôsoby vedenia rozhovorov podľa typu klienta, problémový klient. 
• Cvičenia zamerané na etické princípy v poradenstve a v práci s klientom, osobnosť poradcu. 
• Cvičenia zamerané na ukončenie poradenského procesu. 
• Záver výcviku, zhodnotenie členmi, naplnenie očakávaní, prínosy, negatíva. 

Odporúčaná literatúra: 
GAVORA, P. 2019 - Sociálno-psychologický výcvik v pomáhajúcich profesiách. Bratislava: UK, 2019. 256 s. ISBN 
978-80-223-4659-0. 
MATOUŠEK, O. 2020 - Poradenské zručnosti v sociálnej práci. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-262-1599-3. 
SVOBODA, L. 2019 - Základy poradenských zručností pre sociálnu prácu. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-
262-1456-9. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Poradenské a komunikačné zručnosti v sociálnej práci. Praha: Grada Publishing, 2021. 
256 s. ISBN 978-80-271-3036-7. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Sociálno-psychologický výcvik a prax sociálnej práce. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 
s. ISBN 978-80-210-8771-4. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Rozvoj poradenských zručností v sociálnej práci. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-
262-1311-1. 
REICHEL, J. 2020 - Komunikačné a poradenské techniky v sociálnych vedách. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 
s. ISBN 978-80-271-1710-7. 
  
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet, maximálny počet študentov v jednej výcvikovej skupine 16 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 582 

 A B C D E FX  
 92,61 % 2,06 % 0,18 % 0,00 % 0,00 % 5,15 % 

Vyučujúci: 
prof. PhDr. Ján Gabura, CSc. 
doc. PaedDr. PhDr. Filip Gerec, PhD., MBA, MPH 
doc. PhDr. Pavel Bryndzák, PhD. 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1165l Názov predmetu: Ročníková práca (vo vzťahu k téme 

diplomovej práce) 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 22 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: Metodológia výskumu 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebná aktívna účasť na prednáškach, 
a vypracovať samostatnú písomnú prácu. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé 
časti skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 
– 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Ročníková práca, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent pozná 
Legislaxvu/Vnútorné predpisy/Smernice pri písaní 
ročníkovej práce, pozná stratégie prípravy a časový plán 
písania práce na základe fáz autorskej tvorby. Má 
osvojené hlavné zásady písania ročníkovej práce ako 
prípravy konceptu diplomovej práce prostredníctvom 
metódy IMRaD. Rozumie dôsledkom a dopadom 
plagiátorstva, postupy práce informačných zdrojoch a 
práce s rôznymi typmi zdrojov. Študent rozlišuje druhy 
výskumov v sociálnych vedách, vie vysvetliť, opísať, 
rozoznať, použiť metódy a techniky výskumu, zvoliť 
výskumnú vzorku podľa skúmaného javu. Dokáže zaujať 
ekcké postoje a ankplagiátorstvo. 
 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent rozlišuje,  popisuje 
a interpretuje jednotlivé  zložky tvorby ročníkovej práce. 
Dokáže pracovať s rôznymi literárnymi zdrojmi a použiť 
ich v kontexte a relevancii k vybranej téme a problému 
ročníkovej práce, vie implementovať základné náležitosk 
do tvorby práce.  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV2 Zameranie na kompetencie: Študent aplikuje logickú 
štruktúru, prezentuje komunikačné zručnosk a vie 
vytvoriť vyváženosť, spracovanie nových údajov, logická 
nadväznosť kapitol a podkapitol v texte ročníkovej práce,  
 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 
bodov 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Úvod do problematiky písania odborného textu. 
• Charakteristika ročníkovej práce. 
• Charakteristika metódy IMRaD a opis jednotlivých častí 
• Podstata a význam tvorby odborného textu. 
• Teoretický opis sociálneho javu. 
• Rozprava a odporúčania pre odbornú verejnosť. 
• Obhajoba ročníkovej práce. 

Odporúčaná literatúra: 
RADI, F., BUNDZELOVÁ, K., DUBOVCOVA, M., GREY, E. 2021 - Akademická príručka k tvorbe školských a bakalárskych 
prác I. Bratislava: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety Bratislava, 113 s. ISBN 978-80-8132-234-1.  
Smernica VŠZaSP sv. Alžbety  o náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a habilitačných prác, ich 
bibliografickej registrácii, kontrole originality, uchovávaní a sprístupňovaní (úplné znenie) 
Odborná literatúra (minimálne v počte piatich printových publikácií), podľa schválenej témy seminárnej práce. 

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 634 

 A B C D E FX  
 19,56 % 35,80 % 26,50 % 11,04 % 2,21 % 4,89 % 

Vyučujúci: 
Ing. Mgr. Lucia Kimpanová, DSc. 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1131s Názov predmetu: Odborná prax II. 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška a inštruktáž 5 hod. prezenčnou formou, 
samoštúdium 10 hod., odborná prax 60 hod. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Účasť na praxi v požadovanom rozsahu, potvrdená od zmluvných 
pracovísk, v ktorých bola prax realizovaná a vypracovanie správy z praxe. Prax je zameraná na skúsenosť s prácou 
v inštitucionálnej starostlivosti o klienta pod supervíziou. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Odborná prax (práca s klientom pod 
supervíziou), Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, 100 bodov.  
 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent vyjadruje 
profilovanie špecifikácie študenta odboru 
sociálnej práce a idenkfikuje sa s organizačným 
začlenením pozície sociálneho pracovníka v 
konkrétnej štruktúre pracoviska a s jeho 
pracovnou náplňou  
Študent vie dodržiavať pracovný poriadok 
inšktúcie a riadiť sa pokynmi supervízora. 
Študent implementuje a aplikuje poznatky do 
výkonu praxe na konkrétnom praxovom mieste, 
vedie vlastný pracovný denník so zapisovaním si 
priebehu praxe, aplikuje súbor akkvít počas 
praxe vo vzťahu s výkonom profesie sociálneho 
pracovníka 

prednáška  
+ samoštúdium  
+ prax  
 

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej praxe 
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Rozhoduje sa o role, 
ktorú chce študent zaujať počas výkonu praxe 
na konkrétnom pracovisku a  stanovuje si 
vlastné ciele pri realizácii praxe, ktoré chce 
dosiahnuť. 
Vhodne komunikuje a spolupracuje s 
pracovníkom, kde sa prax realizuje, aplikuje 
xmovú spoluprácu, prácu s klientom 
a implementuje metódy sociálnej práce, 
poznatky a skúsenosk z praxe vo vlastnej správe 
z praxe. 

prednáška  
+ samoštúdium  
+ prax  
 

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej praxe 
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent 
vypracováva správu o vykonanej praxe pod 
vedením supervízora, analyzuje výkon praxe, 
stanovuje kritériá zhodnotenia prínosov, 
nevýhod a odporúčaní pre skvalitnenie 
odbornej praxe v ďalšom semestri. Analyzuje 
očakávania s reálnym stavom počas výkonu 
praxe, vykonáva sebareflexiu. 

prednáška  
+ samoštúdium  
+ prax  
 

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej praxe 
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 
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   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% (bodov) 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Úvodný seminár k odbornej praxi. 
• Administratíva praxe – dohody, zmluvy, kontrakty. 
• Výber pracoviska podľa zamerania témy diplomovej práce. 
• Správa a záznamy z praxe – jej vyhodnotenie a prezentácia. 
• Spracovanie kazuistiky z odbornej praxe. 

Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Odborná prax v sociálnej práci pod supervíziou. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-
262-1602-0. 
SVOBODA, L. 2019 - Supervízia a práca s klientom v sociálnej praxi. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-
1457-6. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Supervízia v sociálnej práci a práca s klientom. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. 
ISBN 978-80-271-3038-1. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Odborná prax a supervízia v sociálnych službách. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. 
ISBN 978-80-210-8773-8. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Supervízia v pomáhajúcich profesiách. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-1310-
4. 
REICHEL, J. 2020 - Supervízia a rozvoj profesionálnych kompetencií. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. ISBN 
978-80-271-1718-3. 
Zákon č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 516 

 A B C D E FX  
 91,28 % 4,65 % 2,91 % 0,97 % 0,19 % 0,00 % 

Vyučujúci: 
PhDr. Martina Štepanovská, PhD. 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1952s Názov predmetu: Mediácia 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 42 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: externé štúdium1. ročník - letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: - 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Mediácia, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, 100 bodov . 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk:  Študent vyjadruje, 
rozoznáva definície, teórie a prístupy a cieľové 
skupiny mediácie. Študent určuje vhodné 
a nevhodné prípady na mediáciu, popisuje 
proces mediácie, riadenie mediácie a vyjadruje 
systém vyjednávania.     
 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk:  Študent vie reflektovať 
proces mediácie, kategorizovať postupy 
mediácie. Navrhuje dohody v mediačnom 
procese 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b  

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent aplikuje 
prostriedky a prístupy mediácie v prípadovej 
štúdie. Nadobúda spôsobilosk mediátora pre 
výkon mediácie v sociálnej praxi. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Teória mediácie, definícia mediácie, história mediácie. 
• Princípy mediácie, teoretické východiská mediácie. 
• Mediácia ako vzťah, výhody mediácie. 
• Vhodné a nevhodné prípady na mediáciu. 
• Mediačný proces, riadenie mediácie. 
• Systém vyjednávania. 
• Jednotlivé fázy mediácie a ich obsah, dohody v mediačnom procese. 
• Prostriedky a aplikácia mediácie v sociálnej praxi. 
• Podmienky výkonu činnosti mediátora, odborná príprava mediátora. 
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Odporúčaná literatúra: 
KOVÁČ, E. a kol. 2019. Mediácia na pulze času. Bratislava. Asociácia mediátorov Slovenska. 2019. 363 s. ISBN 978-
80-973515-0-2 
KOVÁČ, E. a kol. 2017. Súčasné trendy vzdelávania v mediácii. Bratislava. Asociácia mediátorov Slovenska. 2017. 
276 s. ISBN 978-80-971616-6-8. 
KOVÁČ, E. a kol. 2016. Profesionalizácia a inštitucionalizácia mediácie. Bratislava. Asociácia mediátorov Slovenska. 
2016. 236 s. ISBN 978-80-971616-4-4. 
ŠLOSÁR, D., LICHNER, V. 2018. Mediácia v systéme sociálnej práce. Košice: UPJŠ 
Etický kódex mediátora: https://mediacne.sk/index.php/eticky-kodex-mediatora/ 
Zákon č. 420/2004 Z. z. o mediácii. 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 59 

 A B C D E FX  
 79,66 % 16,96 % 1,69 %  

0,00 % 
 

0,00 % 
1,69 % 

Vyučujúci: 
PhDr. Mgr. Janka Lipničanová 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1116s Názov predmetu: Komunitná sociálna práca 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 140 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 150 hodín 
Počet kreditov: 6 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie písomnej 
skúšky. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou 
udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé 
aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 
66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 

Výsledky vzdelávania:  
 

 Komunitná sociálna práca, Mgr. stupeň. 
Profilový predmet  
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje komunitnú sociálnu prácu, definuje 
kľúčové nástroje realizácie komunitnej 
sociálnej práce s rôznym typom klientov. 
Študent opisuje, rozlišuje, rozoznáva, 
interpretuje účastníkov komunitného 
plánovania; etapy práce s územnou 
komunitou. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Písomná skúška (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, posúdiť, zvoliť Plánovanie v územnej 
komunite, nadväzovanie kontaktov a spájanie 
ľudí, spôsoby financovania KSP. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Písomná skúška (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
porovnáva, stanovuje aktuálne trendy rozvoja 
komunitnej sociálnej práce, analyzuje aktuálny 
stav na Slovensku vo vzťahu k spoločenským 
a legislaxvnym podmienkam.  

prednáška + 
samoštúdium  

Písomná skúška (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% (bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Komunita ako klient sociálnej práce. 
• Účastníci komunitného plánovania; 
• Etapy práce s územnou komunitou. 
• Plánovanie v územnej komunite. 
• Nadväzovanie kontaktov a spájanie ľudí. 
• Realizácia plánov komunitného rozvoja. 
• Evaluácia komunitného plánu. 
• Publicrelations. 
• Legislatívne rámce komunitného plánovania v Slovenskej republike. 
• Aktuálne trendy komunitnej sociálnej práce vo svete. 

Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Komunitná sociálna práca. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-262-1604-4. 
SVOBODA, L. 2019 - Základy komunitnej sociálnej práce. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1459-0. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Komunitná práca a rozvoj komunity v sociálnej práci. Praha: Grada Publishing, 2021. 
256 s. ISBN 978-80-271-3042-8. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Teória a metódy komunitnej sociálnej práce. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 
978-80-210-8777-6. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Komunitná práca v praxi sociálnych služieb. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-
1316-6. 
REICHEL, J. 2020 - Komunitný rozvoj a sociálna práca. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. ISBN 978-80-271-
1721-3. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet – profilový predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 212 

 A B C D E FX  
 46,17 % 24,56 % 18,86 % 4,72 % 0,98 % 4,72 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Pavel Bryndzák, PhD. 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1750s Názov predmetu: Manažment sociálnych služieb 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 40 hod., samoštúdium 75 hodín. Celková 
hodinová záťaž na študenta je 125 hodín. 
Počet kreditov: 5 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: - 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Manažment v sociálnej práci, Mgr. stupeň. 
Profilový predmet  
Spolu 125 hod., 5 kreditov, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, definuje aspekty manažmentu 
v sociálnej práci ako aj základy finančného, 
organizačného riadenia, rozlišuje školy 
manažmentu. tudent opisuje zmeny riadenia 
v sociálnej práci, rozoznáva a popisuje nástroje 
zabezpečovania a merania kvality štruktúry, 
procesu a výsledkov organizácie. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, posúdiť výhody a nevýhody spôsobov 
riadenia v sociálnej práci. Aplikuje štandardy 
kvality a štandardy sociálnych služieb do 
manažmentu v SP 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
proces riadenia v sociálnej práci vo vzťahu 
k metódam, fungovaniu, riadeniu a platnej 
legislaxvy.  

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% (bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
 
 

 



  

 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY, N. O. V BRATISLAVE 

                        INŠTITÚT DR. P. BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Školy manažmentu: klasická teória manažmentu, behavioristická - neoklasická teória, nová - moderná 

teória manažmentu, pragmatický - empirický prístup, japonský manažment. 
• Základy riadenia finančných zdrojov: príklady v sociálnej práci a v sociálnych službách. 
• Základy riadenia materiálnych zdrojov: príklady v sociálnej práci a v sociálnych službách. 
• Základy znalostného manažmentu. Základy krízového manažmentu. Základy procesného riadenia. 
• Tímová práca, vodcovstvo a firemná kultúra. 
• Pracovné prostredie. 
• Základy riadenia zmien v sociálnej práci a v sociálnych službách. 
• Základy riadenia rizík v sociálnej práci a v sociálnych službách. 
• Manažérske role. 
• Nástroje zabezpečovania a merania kvality štruktúry, procesu a výsledkov organizácie. 
• Štandardy kvality a štandardy sociálnych služieb. 

Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Management sociálních služeb. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-262-1605-1. 
HÁLA, J. 2021 - Řízení sociálních služeb v praxi. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. ISBN 978-80-271-3044-2. 
KREBS, V. 2019 - Sociálna politika a manažment sociálnych služieb. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2019. 320 s. 
ISBN 978-80-7598-123-5. 
SVOBODA, L. 2019 - Manažment sociálnych služieb v praxi. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1460-6. 
MÜLLER, O. 2020 - Základy řízení sociálních organizací. Praha: Grada Publishing, 2020. 280 s. ISBN 978-80-271-
1708-4. 
HRUŠKOVÁ, M. a kol. 2020 - Manažment v sociálnych službách. Bratislava: Ekonóm, 2020. 304 s. ISBN 978-80-
225-4680-7. 
 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 561 

 A B C D E FX  
 43,32 % 26,91 % 16,76 % 4,46 % 3,21 % 5,35 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Szilvia Buzalová, PhD. 
PhDr. Martina Štepanovská, PhD. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 



  

 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY, N. O. V BRATISLAVE 

                        INŠTITÚT DR. P. BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

 

 

Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1112s Názov predmetu:   Penitenciárna   a   postpenitenciárna   

sociálna práca 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 12 hod., samoštúdium 30 hodín. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Penitenciárna a postpenitenciárna sociálna 
práca, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod, 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent rozumie 
vedomoskam o štruktúre a organizácii 
penitenciárnej a postpenitenciárnej praxe s 
dôrazom na výkon činnosx metódami sociálnej 
práce. Vysvetľuje jej kľúčové nástroje realizácie 
sociálnej polikky na Slovensku. Porovnáva jej 
systémy. Študent opisuje, rozoznáva, 
interpretuje špecifiká výkonu väzby a výkonu 
trestu odňaka slobody vo vzťahu so zákonom 
stanovenými metódami sociálnej práce v 
penitenciárnej praxi a ďalšími špeciálnymi 
technikami, ktoré sa v nej uplatňujú. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent kategorizuje, 
vie uviesť príklady o spôsoboch výkonu 
postpenitenciárnej sociálnej práce 
prostredníctvom mediácie a probácie, orgánmi 
štátnej a verejnej správy i mimovládnych 
organizácií 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
porovnáva vhodné spôsoby realizácie 
postpenitenciárnej starostlivosk. Analyzuje 
aplikované metódy a formy sociálnej práce v 
práci s obvinenými, odsúdenými a prepustenými 
na úrovni resocializácie, rehabilitácie a 
integrácie. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 24 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 



  

 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY, N. O. V BRATISLAVE 

                        INŠTITÚT DR. P. BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

 

 

 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• História a aktuálny stav ukladania trestu ako ochrana spoločnosti 
• Organizačná štruktúra Zboru väzenskej a justičnej stráže – aktuálne trendy v praxi 
• Špecifiká výkonu väzby, prezumpcia neviny, adaptačné problémy, sociálna práca s obvinenými 
• Výkon trestu odňatia slobody, špecifiká, diferenciácia, adaptačné problémy, proces prizonizácie 
• Mediácia a probácia, aktuálne možnosti mediačných a probačných úradníkov v postpenitenciárnej sociálnej 

práci 
• Postpenitenciárna sociálna práca vo verejnej správe – aktuálny stav, možnosti, trendy 
• Postpenitenciárna sociálna práca v mimovládnych organizáciách – aktuálny stav 

Odporúčaná literatúra: 
VANKOVÁ, K. 2019 - Postpenitenciárna starostlivosť v kontexte sociálnej práce a sociálnych služieb. Nitra: 
FSVaZ, 2019, ISBN 978-80-558-1453-7. 
KLESKEŃ, L. 2016 - Sociálna práca s obvinenými, odsúdenými a prepustenými. Ružomberok, IRIS Bratislava 2016, 
ISBN 9788089726561. 
HRADECKÁ, L. a kol. 2021 - Sociální práce v penitenciární a postpenitenciární péči. Praha: Grada Publishing, 2021. 
256 s. ISBN 978-80-271-3046-6. 
SVOBODA, L. 2019 - Práce s odsouzenými a po propuštění z výkonu trestu. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-
80-262-1461-3. 
Zákon č. 475/2005 Z. z. o výkone trestu odňatia slobody v znení zák. č. 93/2008 Z.z., 
Zákon č. 221/2006 Z. z o výkone väzby v znení 
zákona č.127/2008 Z. z., Zákon č.550/2003 Z. z. o probačnej a mediálnej službe 
 Zákon č. 305/2005 Z. z. o sociálno-právnej ochrane detí a o sociálnej 
kuratele 
Vyhláška Ministerstva spravodlivosti SR č. 368/2008 Z. z., ktorou sa vydáva Poriadok výkonu trestu 
odňatia  slobody, 
Vyhláška Ministerstva spravodlivosti SR č. 437/2006 Z. z. ktorou sa vydáva Poriadok výkonu väzby znení 
Vyhlášky Ministerstva spravodlivosti SR č.361/2008 Z. z. RGR č. 60/2010 o sociálnej práci 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 294 

 A B C D E FX  
 83,33 % 0,68 % 0,68 % 0,68 % 0,00 % 14,29 % 

Vyučujúci: 
doc. PaedDr. Mgr. Pavel Bryndzák, PhD.                                      

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 1-1341s Názov predmetu: Misijná a charitatívna práca 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 47 hodín. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník - zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebná aktívna účasť na prednáškach, 
a vypracovanie samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za 
jednotlivé časti skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. 
Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 
%, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna práca v rozvojových krajinách, Mgr. 
stupeň.   
Spolu 75 hod, 3 kredity, 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent rozumie, 
pomenuje aspekty misijnej a charitaxvnej práce 
všeobecne, ako aj     v špecifických podmienkach 
rozvojových krajín. Študent opisuje, rozoznáva 
pojmy misia a charita, rozlišuje vzťah medzi 
sociálnou, charitaxvnou a misijnou prácou, 
vysvetľuje a definuje ich formy a modely 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent určuje, 
klasifikuje aspekty sociálnej práce v rozvojových 
krajinách. Vie si vhodne vybrať medzi metódami 
charitaxvnej práce a usporiadať ich podľa 
stanovených cieľov  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
poznatky zo sociálnej práce v rozvojových 
krajinách.  
Vie uviesť príklady dejín misijnej a charitaxvnej 
práce a nachádzať prepojenia vo vzťahu k 
sociálnej práci 
Vie zdôvodniť, posúdiť vplyv bibliologických a 
anatropologických východísk na súčasný stav 
MaCh práce   

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
1. Všeobecná MChP: 
• Cieľ a motívy MChP. Vzťah medzi sociálnou, charitatívnou a misijnou prácou. 
• Biblické východiská MChP. Antropologické východiská MChP. Príklady z dejín MChP. 
• Modely, stratégie a formy misijnej práce. 
• Metódy charitatívnej práce. 

2. Aplikovaná MChP: 
• Hlad a podvýživa. Marginalizované, vylúčené a znevýhodnené skupiny. 
• Sociálny rozmer HIV. 
• Siroty a detskí bezdomovci. 
• Slovenské projekty misijnej a charitatívnej práce doma a v zahraničí. 
• Požiadavky a príprava pracovníkov pre misie a charitu. 

Odporúčaná literatúra: 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Sociální práce v globálním kontextu. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 978-80-
210-8783-7. 
REICHEL, J. - 2020 Sociální rozvoj a sociální práce v rozvojových zemích. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. 
ISBN 978-80-271-1727-6. 
KRAUS, B. 2016 - Globální sociální politika a sociální práce. Praha: Portál, 2016. 216 s. ISBN 978-80-262-1037-0. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 562 

 A B C D E FX  
 49,64 % 24,02 % 19,93 % 2,12 % 0,18 % 4,07 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Monika Nová, PhD.   
 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-3302s Názov predmetu: Sociálna náuka cirkví 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, vypracovanie samostatnej písomnej práce 20 hod., samoštúdium 22 hodín. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník - zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna náuka cirkvi, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje teorekcké východiská  sociálnej náuky 
cirkvi, vyjadruje encykliky. Študent opisuje, 
rozoznáva prístupy sociálnej náuky Cirkvi a 
možnosťami jej aplikovania 
v sociálnej a charitaxvnej práci.  

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent kategorizuje 
koncepty sociálnej náuky Cirkvi v prepojení na 
sociálnu a misijnú prácu.  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie  

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje a 
stanovuje vhodné spôsoby prepájania sociálnej 
náuky Cirkvi na aplikovanú sociálnu a misijnú 
prácu. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 

 
 
Stručná osnova predmetu: 
• Stručné dejiny sociálnej náuky Cirkvi. 
• Robotnícka otázka v 19. stor. 
• Sociálne encykliky (od Rerumnovarum Lev XIII. po súčasnosť). 
• Dôstojnosť ľudskej osoby. Ochrana ľudského života. 
• Princíp spoločného dobra. 
• Moc a autorita štátu. 
• Princíp solidarity. 
• Princíp subsidiarity. 
• Sociálna spravodlivosť. 
• Oprávnenie sociálnej náuky Cirkvi. 



  

 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY, N. O. V BRATISLAVE 

                        INŠTITÚT DR. P. BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

 

 

Odporúčaná literatúra: 
KOMISIA PRE SPRAVODLIVOSŤ A MIER 2017 - Kompendium sociálnej náuky Cirkvi. Bratislava: Lúč, 2017. 528 s. 
ISBN 978-80-7114-943-5. 
SVÄTÝ OTEC FRANTIŠEK. 2015 - Laudato si’ (encyklika o starostlivosti o spoločný domov). Vatikán: Libreria 
Editrice Vaticana, 2015. 192 s. ISBN 978-88-209-9706-1. 
SVÄTÝ OTEC FRANTIŠEK. 2020 -  Fratelli tutti (encyklika o bratstve a sociálnom priateľstve). Vatikán: LEV, 2020. 
256 s. ISBN 978-88-209-9973-7. 
SVÄTÝ OTEC BENEDIKT XVI. 2015 - Caritas in veritate (encyklika o integrálnom ľudskom rozvoji). Vatikán: LEV, 
2015. 176 s. ISBN 978-88-209-8585-3. 
PÁPEŽSKÁ RADA PRE SPRAVODLIVOSŤ A MIER. 2016 - Sociálna náuka Cirkvi – základné princípy. Vatikán: LEV, 
2016. 160 s. ISBN 978-88-209-9560-9. 
BLAHO, P. 2018 - Sociálna etika a sociálna náuka Cirkvi. Bratislava: Veda, 2018. 240 s. ISBN 978-80-224-1623-4. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: nový predmet 

 A B C D E FX  
       

Vyučujúci: 
prof. PhDr. Pavol Dancák, PhD. 
ThLic. PhDr. PaedDr. Martin Klement, PhD. et PhD. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1172s Názov predmetu: Supervízia v sociálnej práci 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 10 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 115 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 125 hodín. 
Počet kreditov: 5 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: Sociálne poradenstvo 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie ústnej 
skúšky. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou 
udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé 
aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 
66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Supervízia v sociálnej práci, Mgr. stupeň. 
Profilový predmet.  
Spolu 125 hod., 5 kreditov, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, definuje systém poskytovania 
supervízie na Slovensku a rozumie zameranie 
supervízie v sociálnej práci, rozlišuje typy 
a formy supervízie, popisuje štruktúru supervízie 
a odlišuje ju od kontroly a auditu. Študent 
opisuje postup činnosk a zásady supervízie v 
sociálnej práci, formuluje - formulovať 
supervíznu objednávku, pomenováva 
problemakcké oblask výkonu profesie, odlišuje 
techniky používané pri supervízii 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Ústna skúška (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, posúdiť výhody a nevýhody supervízie, 
aplikuje nástroje pre opkmalizovanie a 
verifikovanie správnosk postupov pri práci s 
klientom, aplikuje alternaxvne postupy, aplikuje 
ekcký kódex v supervízii. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Ústna skúška  (35 bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
proces supervízie v sociálnej práci vo vzťahu 
k metódam, ekke, formám a riešenej 
problémovej situácie. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Ústna skúška   (max 35 
bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Úvod do supervízie. 
• Predstavitelia supervízie, vývoj supervízie vo svete a na Slovensku. 
• Ciele supervízie, funkcie supervízie. 
• Charakteristika a filozofia supervízie v pomáhajúcich profesiách. 
• Supervízia v sociálnej práci, jej špecifiká a vymedzenie v rámci pomáhajúcich profesií. 
• Forma a typy supervízie, zameranie supervízie v sociálnej praxi. 
• Výsledky prieskumu realizácie supervízie v SR. 
• Niektoré metódy a techniky v práci supervízora. 

Odporúčaná literatúra: 
KOPŘIVA, K. 2016 - Lidský vztah jako součást profese (supervize a pomáhající profese). Praha: Portál, 2016. 280 
s. ISBN 978-80-262-1007-3. 
HAWKINS, P., SHOHET, R. 2017 - Supervision in the Helping Professions. Maidenhead: Open University Press, 
2017. 256 s. ISBN 978-0335247246. 
MORGAN, G. 2018 - Supervision in Social Work Practice. London: Routledge, 2018. 240 s. ISBN 978-1138234265. 
TSUI, M. S. 2020 - Social Work Supervision: Contexts and Concepts. Thousand Oaks: SAGE Publications, 2020. 288 
s. ISBN 978-1544320960. 

Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet – profilový predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 565 

 A B C D E FX  
 22,83 % 42,83 % 23,00 % 4,78 % 1,77 % 4,78 % 

Vyučujúci: 
doc. JUDr. Jana Vallová, PhD., univerzitný profesor 
 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1738k Názov predmetu: Politika zamestnanosti 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. distančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 67 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník -  letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie testu.  
Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou udelenia 
kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity sa 
spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 
– 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 PoliVka zamestnanosV, Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod, 3 kredity, spolu 100 
bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent 
opisuje, vysvetľuje, rozlišuje teorekcké 
koncepty polikky zamestnanosk v SR 
a EÚ. Študent vie uviesť príklady, 
kategorizuje jednotlivé nástroje a 
finančné programy využívané ako 
nástroje polikky zamestnanosk.  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Test (max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV3 Zameranie na zručnosk: Študent 
analyzuje súbor akxvnych a pasívnych 
nástrojov polikky zamestnanosk na 
základe simulácie problémových situácií. 
Analyzuje vývoj nezamestnanosk aj v z 
pohľadu využívania nástrojov na podporu 
zamestnanosk a podpory vzdelávania 
nezamestnaných. 

prednáška + 
samoštúdium 
 

Test  (30 bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV4 Zameranie na kompetencie: Študent 
krikcky hodnox, analyzuje vývoj 
nezamestnanosk aj v z pohľadu 
využívania nástrojov na podporu 
zamestnanosk a podpory vzdelávania 
nezamestnaných.  

prednáška + 
samoštúdium  

Test   (max 20 bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Politika zamestnanosti a politika trhu práce. Trh práce v Európskom hospodárskom priestore. 
• Nezamestnanosť. Ekonomické a sociálne dôsledky nezamestnanosti. 
• Postavenie rizikových skupín na trhu práce. 
• Nástroje politiky zamestnanosti a trhu práce na jednotlivých stupňoch riadenia. 
• Možnosti riešenia nezamestnanosti lokálne, regionálne, celoštátne a medzinárodne (s dôrazom na EÚ). 
• Sociálna ekonomika, sociálne podnikanie a sociálne zodpovedné podnikanie. 
• Využívanie grantov, iniciatív, programov a iných nástrojov na zvýšenie zamestnanosti. 
Odporúčaná literatúra: 
REPKA, D. 2018 - Politika zamestnanosti na Slovensku. Bratislava: Sprint 2, 2018. 256 s. ISBN 978-80-89710-55-8. 
TUŠKOVÁ, K. 2020 - Politika trhu práce a zamestnanosti. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2020. 288 s. ISBN 978-80-
571-0241-8. 
GEROČOVÁ, E. a kol. 2019 - Zamestnanosť a sociálna politika na Slovensku. Bratislava: Ekonóm, 2019. 304 s. ISBN 
978-80-225-4688-3. 
BLAŽEK, J. 2022 - Politika zamestnanosti a aktívne opatrenia trhu práce. Bratislava: Sprint 2, 2022. 320 s. ISBN 
978-80-89710-96-1. 
STREČANSKÁ, K. 2021 - Základy politiky zamestnanosti. Bratislava: Wolters Kluwer SR, 2021. 240 s. ISBN 978-80-
571-0318-7. 
HRUŠKOVÁ, M. a kol. 2017 - Trh práce a politika zamestnanosti v SR. Bratislava: Ekonóm, 2017. 280 s. ISBN 978-
80-225-4410-0. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 564 

 A B C D E FX  
 37,59 % 34,92 % 15,60 % 5,67 % 0,89 % 5,32 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Eva Halušková, PhD. 
JUDr. Anna Burdová, PhD. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1183s Názov predmetu: Seminár k diplomovej práci 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, vypracovanie 
samostatnej písomnej práce 22 hod., konzultácie s pedagógom, samoštúdium 20 hod. Celková hodinová záťaž na 
študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník - zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: Ročníková práca 
Podmienky na absolvovanie predmetu:  Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, 
C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Seminár k diplomovej práci, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent rozumie 
štruktúre diplomovej práce v metodike IMRAD, 
dokáže vyhľadať odborné informačné zdroje, vie 
zvoliť vhodnú štruktúru svojej diplomovej práce. 
Dokáže popísať a vysvetliť zásady kontroly 
originality prác, dokáže diskutovať o práci a zvoliť 
vhodnú stratégiu obhajoby práce. Študent dokáže 
aplikovať znalosk o štruktúre práce, vie ako 
usporiadať jednotlivé kapitoly, dokáže vybrať 
vhodné odborné literárne zdroje,  dokáže zvoliť 
vhodnú stratégiu výskumu a načrtnúť výskumný 
dizajn , dokáže zosúladiť obsahovú stránku práce 
s výskumným dizajnom. 

prednáška + 
samoštúdium  

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18 b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent dokáže 
analyzovať vybrané literárne zdroje vhodné k jeho 
diplomovej práci, dokáže ich porovnať, aplikuje 
citačné normy, dokáže usporiadať získané dáta z 
výskumu, analyzovať ich  a interpretovať výsledky. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 25 bodov) 
 % úspešnosk 61 % =15 
bodov 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent dokáže 
zhrnúť základné výstupy výskumu, dokáže 
porovnať výsledky výskumu získané z iných 
zdrojov, argumentovať o výsledkoch,  odporúčať 
postupy pre prax na základe výskumov 

prednáška + 
samoštúdium -  

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce  
(max 15 bodov) 
 % úspešnosk 61 % =9 
bodov 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73% (bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Základné otázky prípravy na obhajobu diplomovej práce 
• Príprava vlastnej prezentácie 
• Štruktúra a obsah prezentácie 
• Formálna stránka prezentácie (formát, pozadie, písmo, obrazový materiál) 
• Etika zobrazovania 
• Základy prezentovania (uvedenie, postoj, mimika, gestikulácia, rečový prejav) 

Odporúčaná literatúra: 
RADI, F., BUNDZELOVÁ, K.,DUBOVCOVA, M., GREY, E. 2021 - Akademická príručka k tvorbe školských a 
bakalárskych prác I. Bratislava: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety Bratislava, 113 s. ISBN 
978-80-8132-234-1.  
Smernica VŠZaSP sv. Alžbety  o náležitostiach záverečných prác, rigoróznych prác a habilitačných prác, ich 
bibliografickej registrácii, kontrole originality, uchovávaní a sprístupňovaní (úplné znenie) 
Odborná literatúra (minimálne v počte piatich printových publikácií), podľa schválenej témy seminárnej práce. 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 564 

 A B C D E FX  
 55,85 % 22,13 % 11,35 % 2,66 % 0,18 % 7,80 % 

Vyučujúci: 
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Paľun, PhD., MHA, I-P. IGIP. 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-3152s Názov predmetu: Sociálno-psychologický výcvik - supervízia 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba 10 hod. výcvik prezenčne. 65 hodín samoštúdium. 
Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: externé štúdium, 2. ročník - letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebná 100 % účasť na výcviku. Kredity 
nebudú udelené študentovi, ktorého účasť na výcviku je nižšia ako 100 %. Študent/ka môže počas semestra získať 
maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% 
úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na 
hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálno-psychologický výcvik - supervízia, 
Mgr. stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
rozoznáva formy, štýly rozpoznania supervíznych 
techník a rozdiel supervízie od poradenstva, 
ekcké princípy, porovnáva výhody a nevýhody 
supervízie, rozumie legislaxvnemu rámcu. 
Študent vysvetľuje štruktúru supervízie, určuje 
spôsoby komunikácie. Kategorizuje supervízne 
techniky a metódy supervízie s jednotlivcom i 
skupinovej supervízie. 

výcvik + 
samoštúdium   
 

Výcvik 
(max 30 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent aplikuje získané 
supervízne techniky a metódy supervízie do 
výcvikových cvičení. Určuje problemakcké 
oblask výkonu profesie  

výcvik + 
samoštúdium 

Výcvik 
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje 
vhodné spôsoby riešenia problémovej situácie, 
vie názorne ukázať výkon supervízie, navrhuje 
štruktúru procesu supevízie a prezentuje ju. 

výcvik + 
samoštúdium   
 

Výcvik 
(max 35 bodov) 
% úspešnosk 61 % - 12 b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Úvodné stretnutie- predstavenie vedúceho skupiny a informácia o spôsobe výkonu výcviku a jeho 

zameraní, pravidlá výcviku. 
• Aktualizácia sebaprezentácie členov výcviku, vzájomné predstavenie a očakávania. 
• Supervízia a hodnoty, hodnotová orientácia a ,,strnulosť“, poznávacie cvičenia. 
• Reflexia v supervízii, práca s prenosom a protiprenosom, spätná väzba, rozmery supervízie. 
• Nácvik dynamiky a komunikácie v supervíznom procese. 
• Analýza supervízneho problému, voľba správnej metódy supervízie, analógové pomôcky v supervízii. 
• Supervízia prípadu, návrh riešení, závery, domáce úlohy, spätná väzba. 
• Bálintovská skupina ako jedna z možností skupinovej supervízie. 
• Cvičenia zamerané na špecifiká etických princípov v supervízii. 
• Záver výcviku, zhodnotenie členmi, naplnenie očakávaní, prínosy, negatíva. 

Odporúčaná literatúra: 
KOPŘIVA, K. 2016 - Lidský vztah jako součást profese (supervize a pomáhající profese). Praha: Portál, 2016. 280 
s. ISBN 978-80-262-1007-3. 
HAWKINS, P., SHOHET, R. 2017 - Supervision in the Helping Professions. Maidenhead: Open University Press, 
2017. 256 s. ISBN 978-0335247246. 
MORGAN, G. 2018 - Supervision in Social Work Practice. London: Routledge, 2018. 240 s. ISBN 978-1138234265. 
TSUI, M. S. 2020 - Social Work Supervision: Contexts and Concepts. Thousand Oaks: SAGE Publications, 2020. 288 
s. ISBN 978-1544320960. 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet, maximálny počet študentov v jednej výcvikovej skupine 16 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 547 

 A B C D E FX  
 85,56 % 3,66 % 2,19 % 3,66 % 3,66 % 7,82 % 

Vyučujúci: 
doc. PhDr. Pavel Bryndzák, PhD. 
doc. PaedDr. PhDr. Filip Gerec, PhD., MBA, MPH 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc. 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1937s Názov predmetu: Copingové metódy zvládania stresu 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. dištančnou formou - online, konzultácie 
s pedagógom, samoštúdium 42 hod. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešne absolvovanie samostatnej 
písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti skúšky. Podmienkou 
udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet bodov za jednotlivé aktivity 
sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 
– 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  

 Všeobecná psychológia, Bc. stupeň. 
Spolu  50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent si pamätá a dokáže 
reprodukovať jednotlivé základné pojmy a 
definície z oblask zvládania stresu, dokáže opísať 
osobnostné a kvalifikačné predpoklady pre používanie 
prístupov copingových metód v starostlivosk o duševné 
zdravie vo svojej práci. Študent rozumie jednotlivým 
pojmom a definíciám v oblask starostlivosk o duševné 
zdravie v dôsledku stresu dokáže vysvetliť  aplikáciu 
problemakku  v sociálnej práci. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie písomnej 
práce (max. 30 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent dokáže rozlíšiť, popisuje 
a interpretuje jednotlivé  základné problémy duševného 
zdravia a typy klientov  

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie písomnej 
práce (max. 25 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent aplikuje poznatky  
o najbežnejších prístupoch  v starostlivosk o duševné 
zdravie, dokáže posúdiť a názorne ukázať využike rôznych 
copingových metód pri riešení psycho-sociálnych 
problémov  najbežnejších typov klientov  v súčasnosk. 

Prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie písomnej 
práce (max. 25 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% (bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• stres, frustrácia a záťaž 
• copingové metódy 
• syndróm vyhorenia 
• syndróm nudy 
• syndróm záchrancu 
• efektívna psychohygiena 
• management stresu 
• práca s klientom v traume 
• práca s klientom v postraume 

Odporúčaná literatúra: 
KŘIVOHLAVÝ, J. 2016 - Psychologie stresu a zvládání zátěže. Praha: Portál, 2016. 280 s. ISBN 978-80-262-1004-2. 
KOMÁREK, L. 2020 - Copingové strategie a zvládanie stresu v pomáhajúcich profesiách. Praha: Grada Publishing, 
2020. 256 s. ISBN 978-80-271-1703-8. 
VYBÍRAL, Z. 2018 - Psychologie zátěže a copingové mechanizmy. Praha: Portál, 2018. 304 s. ISBN 978-80-262-
1289-3. 
ŘÍČAN, P. 2019 - Zvládanie stresu a psychická odolnosť. Praha: Portál, 2019. 288 s. ISBN 978-80-262-1451-4. 
HENDL, J. 2017 - Psychosociálny výskum stresu a copingových stratégií. Praha: Portál, 2017. 528 s. ISBN 978-80-
262-0982-4. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 %  10,42 % 

Vyučujúci: 
PhDr. Mgr. Jana Lipničanová 
 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 1-1738s Názov predmetu: Manažment katastrof a psychosociálna 

pomoc obetiam nešťastia 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, vypracovanie 
samostatnej písomnej práce 42 hod., konzultácie s pedagógom, samoštúdium 50 hod. Celková hodinová záťaž na 
študenta je 100 hodín. 
 
Počet kreditov: 4 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník - zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Manažment katastrof a psychosociálna pomoc, 
Mgr. stupeň. 
Spolu  100 hod., 4 kredity, spolu 100 bodov 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent opisuje, 
vysvetľuje, definuje poznatky o vzniku, priebehu 
a účinkoch mimoriadnych udalosx  s cieľom 
ochrany zdravia, života a majetku každého 
jednotlivca a životného prostredia. Študent 
opisuje, rozlišuje postupy a procesy eliminovania 
následkov rizík; je predpoklad, že budú lepšie 
pripravení pre prípad mimoriadnej udalosk s 
ničivým potenciálom. Dokáže posúdiť riziká a 
účinky mimoriadnych udalosx, zhodnokť 
súvislosk a vyjadriť krízovú intervenciu.   

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent vie uviesť 
príklady, posúdiť riziká, Študent v rizikových 
situáciách vie opísať a monitorovať opatrenia 
štátu, mimovládnych organizácií i jednotlivca a 
to z hľadiska logiskckého, geografického, 
zdravotného, sociálneho, psychologického a 
právneho, možnosť zapájať sa do krízového 
xmu. Zaujíma ekcké hodnoty a aplikuje hodnoty 
dobrovoľníctva pri riešení katastrof. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent analyzuje, 
porovnáva, stanovuje vhodné spôsoby riešenia 
krízovej intervencie a manažmentu katastrov. 
Študent vie navrhnúť možnosk pomoci pri 
katastrofách na základe mulkdisciplinárnej 
spolupráce  

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov)  
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : súčet 
získaných bodov: A 100-
91% ( bodov), B  90-81 % 
(bodov), C 80-73%(bodov), 
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D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov) 
 
 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Definície kríz, hromadných nešťastí a udalostí, katastrof. Charakteristika špecifických skupín katastrof ako 

napr. bioterorizmus, zbrane hromadného ničenia, konflikty, ozbrojené konflikty. 
• Psychologické následky mimoriadnych udalostí a katastrof. Transgeneračná trauma. PTSD. 
• Definovanie a klasifikácia metód manažmentu rôznych úrovní riadenia a koordinácie prác pri katastrofe.. 
• Komunikácia a multidisciplinárna spolupráca pri humanitárnych katastrofách. Medzinárodné organizácie. 
• Medzinárodné štandardy manažmentu v humanitárnej katastrofe.. 
• Etapy, administrácia, príprava, organizovanie a vyhodnocovanie manažmentu katastrof. 
• Krízová intervencia. TIR. EMDR prístupy a copingové stratégie zvládania stresu pre zasiahnutých a 

pomáhajúcich. 
• Príprava, výjazd a návrat humanitárneho pracovníka podieľajúceho sa na manažmente kríz a katastrof. 
• Sociálne poradenstvo, manažment v sociálnej práci, riadenie tímov, vodcovstvo a supervízia so 

zameraním na humanitárnu pomoc ako súčasť manažmentu katastrof. 
Odporúčaná literatúra: 
ŠRAMKOVÁ, M. a kol. 2018 - Aktuálne situácie a katastrofy v zdravotníckej a sociálnej práci. VŠZaSP v Bratislave, 
2018. 200 s. ISBN 987-80-569-0000-1. 
KNOŠKOVÁ, E., TULEK, M., KNOŠKOVÁ, M., KOLLÁR, D., DRGOVÁ, J. 2019 - Verejné zdravotníctvo a komparácia 
manažmentu mimoriadnych situácií spôsobených klimatickými zmenami. In: ZDRAVOTNÍCTVO A SOCIÁLNA PRÁCA. 
- ISSN 1336-9326. - Roč. 14, č. 4 (2019) s. 188-200.  
ŠRAMKOVÁ, M., TOPOLSKÁ, A. a kol. 2020 - Akútne situácie a katastrofy v zdravotníckej a sociálnej práci. 2. vyd. - 
Bratislava: VŠZaSP, 2020. - 199 s. ISBN 978-80-8132-222-8. 
PÁLENÍKOVÁ, M. 2018 -  Geopolitická situácia a chudoba, podvýživa a sociálna práca. In: ŠRAMKOVÁ, M. a kol. 
2018. Akútne situácie a katastrofy v zdravotníckej a sociálnej práci. VŠZaSPv Bratislave, 2018. ISBN 987-80-569-
0000-1 
PÁLENÍKOVÁ, M. 2021 - Platformy moslimskokresťanskej spolupráce z pohľadu moslimských utečencov., vyd. 
Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety, Bratislava, ISBN: 978-80-8132-225-9, s. 150 
KRČMÉRY, V.....PÁLENÍKOVÁ, M. a kol. 2018 - Antropické katastrofy I. Fyzikálne, nukleárne katastrofy. In: 
ŠRAMKOVÁ, M. a kol.2018. Akútne situácie a katastrofy v zdravotníckej a sociálnej práci. VŠZaSPISBN 987-80-569-
0000-1 
Take Action for the Sustainable Development Goals, UN 2020, online: 
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/. 
Agenda 2030 pre udržateľný rozvoj. https://www.minzp.sk/agenda-2030/. 
World Bank. Helping Countries Navigate a Volatile Environment, 2018. 
https://www.worldbankorg/en/topic/fragilityconflictviolence/ove rview#. 
Global internal displacement database 2019, www.internal-displacement.org/database/displacement-Data  
WFP 2020: Our vision: five steps to Zero Hunger. https://www.wfp.org/zero-hunger 
WHO 2018:Climate Change and Health.www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/climate-change-and-health 
UN DESA – International Migration Wallchart 2017 (http://www.un.org/en/ development 
/desa/population/ migration/publications/wallchart/docs/MigrationWallChart2017.pdf) 
UNISDR 2016: Report of the Open-ended intergovernmental expert working group on 
indicators and terminology relating to disaster risk reduction. 
https://www.preventionweb.net/files/50683_oiewgreportenglish.pdf 
Platforma mimovládnych rozvojových organizácií (MVRO): http://www.mvro.sk/old/sk/ humanitarna-pomoc 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 547 

 A B C D E FX  
 85,56 % 3,66 % 2,19 % 3,66 % 3,66 % 7,82 % 
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Vyučujúci: 
aedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 0-1129s Názov predmetu: Odborná prax I. 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška a inštruktáž 5 hod. prezenčnou formou, 
samoštúdium 10 hod., odborná prax 60 hod. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Účasť na praxi v požadovanom rozsahu, potvrdená od zmluvných 
pracovísk, v ktorých bola prax realizovaná a vypracovanie správy z praxe. Prax je zameraná na skúsenosť s prácou 
s klientom v oblasti poradenských zručnosti. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Odborná prax I. (poradenské zručnosk), Mgr. 
stupeň 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk:  Študent vyjadruje 
profilovanie špecifikácie študenta odboru 
sociálnej práce a idenkfikuje sa s 
organizačným začlenením pozície sociálneho 
pracovníka v konkrétnej štruktúre pracoviska a 
s jeho pracovnou náplňou  
Študent vie dodržiavať pracovný poriadok 
inšktúcie a riadiť sa pokynmi supervízora 

prednáška + 
samoštúdium +  
prax  

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej 
praxe (max. 30 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent 
implementuje a aplikuje poznatky do výkonu 
praxe na konkrétnom praxovom mieste, vedie 
vlastný pracovný denník so zapisovaním si 
priebehu praxe, aplikuje súbor akkvít počas 
praxe vo vzťahu s výkonom profesie 
sociálneho pracovníka 
Rozhoduje sa o role, ktorú chce študent zaujať 
počas výkonu praxe na konkrétnom pracovisku 
a  stanovuje si vlastné ciele pri realizácii praxe, 
ktoré chce dosiahnuť. 
Vhodne komunikuje a spolupracuje s 
pracovníkom, kde sa prax realizuje, aplikuje 
xmovú spoluprácu, prácu s klientom 
a implementuje metódy sociálnej práce, 
poznatky a skúsenosk z praxe vo vlastnej 
správe z praxe, 

prednáška + 
samoštúdium +  
prax 

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej 
praxe (max. 35 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent 
vypracováva správu o vykonanej praxe pod 
vedením supervízora, analyzuje výkon praxe, 
stanovuje kritériá zhodnotenia prínosov, 
nevýhod a odporúčaní pre skvalitnenie 
odbornej praxe v ďalšom semestri. Analyzuje 
očakávania s reálnym stavom počas výkonu 
praxe, vykonáva sebareflexiu. 

prednáška + 
samoštúdium +  
prax 

Vypracovanie správy a 
kazuiskky z odbornej 
praxe (max. 25 bodov), % 
úspešnosk 61 % - 21b 
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   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% (bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-73% 
(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 

 

Stručná osnova predmetu: 
• Získa základné komunikačné zručnosti pre prácu s klientom v poradenskom procese, 
• bude vedieť analyzovať svoje slabé stránky v procese komunikácie, 
• nadobudne zručnosti a techniky pre lepšie poznávanie iných, 
• bude vedieť efektívne komunikovať a viesť poradenský rozhovor, 
• získa kompetencie pre prácu s rôznymi typmi klientov, naučí sa riešiť konflikty a asertívne sa správať, 
• bude vedieť akceptovať etické princípy v poradenskom procese, 
• bude vedieť spracovávať neštandardné situácie v oblasti komunikácie a kooperácie pri vzájomnej 

interakcii v súkromnom alebo pracovnom živote. 
Odporúčaná literatúra: 
MATOUŠEK, O. 2020 - Sociálne poradenstvo v praxi sociálnej práce. Praha: Portál, 2020. 240 s. ISBN 978-80-262-
1596-2. 
NAVRÁTIL, P. 2017 - Teória a metódy sociálneho poradenstva. Brno: Masarykova univerzita, 2017. 280 s. ISBN 
978-80-210-8761-5. 
SVOBODA, L. 2019 - Sociálne poradenstvo a práca s klientom. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1455-
2. 
HRADECKÁ, L. a kol 2021 - Individuálne a skupinové sociálne poradenstvo. Praha: Grada Publishing, 2021. 256 s. 
ISBN 978-80-271-3030-5. 
TOŠNEROVÁ, T. 2018 - Poradenské prístupy v sociálnej práci. Praha: Portál, 2018. 200 s. ISBN 978-80-262-1306-7. 
KRAUS, B. 2016 - Základy sociálneho poradenstva. Praha: Portál, 2016. 216 s. ISBN 978-80-262-1028-8. 
REICHEL, J. 2020 - Poradenstvo v sociálnych vedách a sociálnej práci. Praha: Grada Publishing, 2020. 288 s. ISBN 
978-80-271-1709-1. 
Zákon č. 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 516 

 A B C D E FX  
 91,28 % 4,65 % 2,91 % 0,97 % 0,19 % 0,00 % 

Vyučujúci: 
PhDr. Martina Štepanovská, PhD. 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc, 
Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 01188 Názov predmetu: Koučing a mentoring 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 67 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebná aktívna účasť na prednáškach, 
a úspešne absolvovať ústnu skúšku. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé 
časti skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý 
počet bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 
81 %, C: 80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  

 Vývinová psychológia, Bc. stupeň,   
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 
bodov. 

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent 
rozumie základným pojmom koučingu a 
mentoringu, pozná rozdiely medzi týmito 
prístupmi a chápe ich miesto v 
pomáhajúcich profesiách a manažmente. 
Orientuje sa v základných modeloch, 
princípoch a etapách koučovacieho a 
mentoringového procesu. Má prehľad o 
ekckých zásadách, vzťahu 
kouča/mentora a klienta a o základných 
komunikačných technikách používaných v 
praxi.  

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Ústna skúška (max 30 
bodov) % úspešnosk 61 
% - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent dokáže 
viesť základný koučovací rozhovor a 
aplikovať akxvne počúvanie, kladenie 
otvorených otázok a reflexiu. Vie 
idenkfikovať potreby klienta, stanoviť 
ciele a podporiť ich dosahovanie 
prostredníctvom vhodných techník. Je 
schopný využívať základné mentoringové 
prístupy, poskytovať spätnú väzbu a 
podporovať rozvoj jednotlivca. 
 

prednáška + 
samoštúdium 

Ústna skúška (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent je 
schopný samostatne uplatňovať základné 
princípy koučingu a mentoringu v praxi, 
podporovať rozvoj jednotlivcov a skupín a 
efekxvne komunikovať v rozvojovom 
procese. Vie pracovať zodpovedne, ekcky 
a reflektovať vlastnú prácu. Získava 
schopnosť podporovať sebarozvoj klienta 

prednáška + 
samoštúdium 

Ústna skúška (max 35 
bodov) 
 % úspešnosk 61 % - 21b 
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a prispievať k jeho profesijnému aj 
osobnostnému rastu. 
 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% (bodov), B  
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 

Stručná osnova predmetu: 
• Úvod do koučingu a mentoringu  
• História a vývoj koučingu a mentoringu  
• Rozdiely medzi koučingom, mentoringom, poradenstvom a terapiou  
• Základné princípy a etika koučingu a mentoringu  
• Kompetencie kouča a mentora  
• Koučovací vzťah a budovanie dôvery  
• Komunikačné techniky v koučingu (aktívne počúvanie, otázky)  
• Koučovací rozhovor a jeho štruktúra  
• Modely koučingu (napr. GROW model)  
• Mentoring – typy a formy mentoringu  
• Stanovovanie cieľov a práca so zmenou  
• Spätná väzba v koučingu a mentoringu  
• Praktický tréning koučovacích zručností  
• Etické dilemy a hranice v koučingu a mentoringu  
• Záverečné zhrnutie a reflexia rozvoja kompetencií 

Odporúčaná literatúra: 
WHITMORE, J. 2019 - Koučování: rozvoj osobnosti a zvyšování výkonnosti. Praha: Management Press, 2019. 243 
s. ISBN 978-80-7261-559-9. 
LEEDHAM, M. 2022 - Coaching and Mentoring: Practical Techniques for Developing Learning and Performance. 
London: Kogan Page, 2022. 312 s. ISBN 978-1-3986-0198-7. 
GÁVORA, P. 2019 - Koučing a rozvoj komunikačných zručností. Bratislava: UK, 2019. 256 s. ISBN 978-80-223-
4659-0. 
SVOBODA, L. 2019 - Koučing a mentoring v sociálnej práci. Praha: Portál, 2019. 224 s. ISBN 978-80-262-1456-9. 
MORGAN, G. 2018 - Supervision in Social Work Practice (využitie mentoringu a koučingu). London: Routledge, 
2018. 240 s. ISBN 978-1138234265. 
 
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 9 

 A B C D E FX  
 88,89 % 0,00 % 0,00 % 11,11 % 0,00 % 0,00 % 

Vyučujúci: 
doc. PaedDr. PhDr. Filip Gerec, PhD., MBA, MPH 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu:  Názov predmetu: Teória organizácie a riadenie tímu 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 42 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Teória organizácie a riadenie \mu, Mgr. 
stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent/ka definuje a 
vysvetľuje základné pojmy teórie organizácie, 
opisuje vývoj organizačných teórií, rozlišuje 
organizačné štruktúry a kultúry a objasňuje 
princípy plánovania, rozhodovania, koordinácie, 
kontroly a vedenia ľudí. Idenkfikuje faktory 
ovplyvňujúce efekxvnosť organizácie a xmu. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent/ka analyzuje 
organizačnú štruktúru a fungovanie xmu, 
diagnoskkuje xmové roly, komunikačné vzorce, 
zdroje konfliktov a úroveň spolupráce. Vyberá 
primerané metódy mokvovania, delegovania, 
vedenia porád, spätnej väzby a riešenia 
konfliktov podľa situácie a potrieb členov xmu. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent/ka 
samostatne navrhne plán vytvorenia alebo 
rozvoja pracovného xmu, stanoví ciele, 
zodpovednosk, pravidlá spolupráce a 
ukazovatele výkonu. Uplatňuje ekcké a 
inkluzívne vedenie, preberá zodpovednosť za 
rozhodnuka a priebežne vyhodnocuje riziká, 
kvalitu spolupráce a dosahované výsledky. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Predmet, význam a vývoj teórie organizácie; klasické, behaviorálne, systémové a kontingenčné prístupy. 
• Organizácia ako sociálny systém; poslanie, vízia, ciele, prostredie a zainteresované strany. 
• Organizačné štruktúry, deľba práce, kompetencie, zodpovednosť, centralizácia a decentralizácia. 
• Organizačná kultúra, hodnoty, etika, moc a organizačná politika. 
• Tím a pracovná skupina; fázy vývoja tímu, tímové roly a podmienky tímovej efektívnosti. 
• Vedenie tímu; štýly vedenia, situačný prístup, motivácia, delegovanie a koučovanie. 
• Komunikácia v tíme, porady, spätná väzba, psychologické bezpečie a inkluzívna spolupráca. 
• Rozhodovanie a riešenie problémov; konflikty, vyjednávanie, zvládanie zmien a krízových situácií. 
• Riadenie výkonu tímu; stanovovanie cieľov, ukazovatele, kontrola, hodnotenie a rozvoj členov tímu. 
• Špecifiká interdisciplinárnych a virtuálnych tímov v zdravotníckych a sociálnych organizáciách. 
Odporúčaná literatúra: 
ARMSTRONG, M. a TAYLOR, S. Armstrong's Handbook of Human Resource Management Practice. 15th ed. London: 
Kogan Page, 2020. ISBN 978-0-7494-9827-6. 
BELBIN, R. M. Team Roles at Work. 2nd ed. Oxford: Butterworth-Heinemann, 2010. ISBN 978-1-85617-800-6. 
LENCIONI, P. The Five Dysfunctions of a Team: A Leadership Fable. San Francisco: Jossey-Bass, 2002. ISBN 978-0-
7879-6075-9. 
NORTHOUSE, P. G. Leadership: Theory and Practice. 9th ed. Thousand Oaks: SAGE Publications, 2021. ISBN 978-1-
5443-9756-6. 
ROBBINS, S. P. a JUDGE, T. A. Organizational Behavior. 19th ed. Harlow: Pearson, 2022. ISBN 978-1-292-45467-5. 
TUCKMAN, B. W. Developmental Sequence in Small Groups. Psychological Bulletin. 1965, 63(6), 384–399. 
VEBER, J. a kol. Management: základy, moderní manažerské přístupy, výkonnost a prosperita. 2. aktualizované vyd. 
Praha: Management Press, 2009. ISBN 978-80-7261-200-0. 

   
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 18,29 % 22,22 % 19,68 % 13,43 % 12,73 % 13,66 % 

Vyučujúci: 
PhDr. PaedDr. Mgr. Ivan Baláži, MBA, DBA, DSc, 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu:  Názov predmetu: Sociálna práca s osobami so sociálno-

ekonomickými problémami 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. dištančnou formou - online, 
konzultácie s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 42 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 50 hodín. 
Počet kreditov: 2 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 1. ročník, letný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Sociálna práca s osobami so sociálno-
ekonomickými problémami, Mgr. stupeň. 
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent/ka definuje 
chudobu, sociálne vylúčenie, nezamestnanosť, 
zadlženosť, bezdomovectvo a materiálnu 
depriváciu. Vysvetľuje príčiny a dôsledky 
sociálno-ekonomických problémov, pozná 
systém sociálneho zabezpečenia, dávok a služieb 
a rozlišuje kompetencie verejných a neverejných 
subjektov pomoci. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na zručnosk: Študent/ka zisťuje a 
analyzuje sociálnu, príjmovú, bytovú, pracovnú a 
rodinnú situáciu klienta. Idenkfikuje potreby, 
rizikové a ochranné faktory, využíva sociálnu 
diagnoskku a vyberá primerané metódy 
poradenstva, sprevádzania, krízovej intervencie, 
terénnej práce a sieťovania služieb. 

prednáška + 
samoštúdium + 
konzultácie 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na kompetencie: Študent/ka 
samostatne zostaví individuálny plán sociálnej 
intervencie s merateľnými cieľmi, zapojí klienta 
do rozhodovania a koordinuje spoluprácu s 
rodinou, obcou, úradom práce, poskytovateľmi 
sociálnych služieb a ďalšími odborníkmi. Koná 
ekcky, rešpektuje. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 

 



 

               VYSOKÁ ŠKOLA ZDRAVOTNÍCTVA A SOCIÁLNEJ PRÁCE  

                        SV. ALŽBETY V BRATISLAVE, N. O. 

                 INŠTITÚT MUDR. PAVLA BLAHU V SKALICI 

               KATEDRA SOCIALNEJ PRÁCE JÁNA HAVLÍKA 

  

 

Stručná osnova predmetu: 
• Sociálno-ekonomické problémy ako predmet sociálnej práce; základné pojmy, indikátory a súvislosti. 
• Chudoba, príjmová nerovnosť, materiálna deprivácia a sociálne vylúčenie. 
• Nezamestnanosť, nízkopríjmová práca, pracovná neistota a dôsledky straty zamestnania. 
• Zadlženosť, exekúcie, finančná gramotnosť a dlhové poradenstvo. 
• Bytová núdza, strata bývania a bezdomovectvo; prevencia a dostupné formy podpory. 
• Sociálno-ekonomické problémy rodín, jednorodičovských domácností, seniorov a osôb so zdravotným 

znevýhodnením. 
• Systém sociálneho zabezpečenia, pomoc v hmotnej núdzi, sociálne služby a podpora zamestnanosti. 
• Sociálna diagnostika, posúdenie potrieb, individuálne plánovanie a prípadové vedenie. 
• Metódy sociálnej práce: poradenstvo, terénna práca, krízová intervencia, sprevádzanie a komunitná 

práca. 
• Medziinštitucionálna spolupráca, advokácia práv klienta, prevencia stigmatizácie a hodnotenie 

účinnosti intervencie. 
Odporúčaná literatúra: 
LEVICKÁ, J. Metódy sociálnej práce. Trnava: ProSocio, 2003. ISBN 80-89074-38-3. 
MATOUŠEK, O. a kol. Metody a řízení sociální práce. 3. aktualizované a doplnené vyd. Praha: Portál, 2013. ISBN 
978-80-262-0213-4. 
MATOUŠEK, O. a kol. Sociální služby: legislativa, ekonomika, plánování, hodnocení. 2. aktualizované vyd. Praha: 
Portál, 2011. ISBN 978-80-262-0041-3. 
NAVRÁTIL, P. Teorie a metody sociální práce. Brno: Marek Zeman, 2001. ISBN 80-903070-0-0. 
PAYNE, M. Modern Social Work Theory. 5th ed. London: Bloomsbury Academic, 2020. ISBN 978-1-352-01108-0. 
Sirovátka, T. a Mareš, P., eds. Trh práce, nezaměstnanost, sociální politika. Brno: Masarykova univerzita, 2003. ISBN 
80-210-3048-8. 
Zákon č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi v znení neskorších predpisov; zákon č. 448/2008 Z. z. o sociálnych 
službách v znení neskorších predpisov. 

   
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinne voliteľný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 18,29 % 22,22 % 19,68 % 13,43 % 12,73 % 13,66 % 

Vyučujúci: 
JUDr. Anna Burdová, PhD. 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 
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Vysoká škola: Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave 
Fakulta: Inštitút sociálnej práce a ošetrovateľstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici 
Kód predmetu: 01133C Názov predmetu: Metodológia kvalitatívneho výskumu 
Druh, rozsah a metóda vzdelávacích činností: 
Externé štúdium – kombinovaná forma, kontaktná výučba prednáška 8 hod. prezenčnou formou, konzultácie 
s pedagógom, prezentácie, samoštúdium 67 hodín. Celková hodinová záťaž na študenta je 75 hodín. 
Počet kreditov: 3 
Odporúčaný semester/trimester štúdia: 2. ročník, zimný semester 
Stupeň štúdia: 2. stupeň (magisterský) 
Podmieňujúce predmety: bez podmienenia 
Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebné úspešné absolvovanie 
samostatnej písomnej práce. Študent/ka môže počas semestra získať maximálne 100 bodov za jednotlivé časti 
skúšky. Podmienkou udelenia kreditov za predmet je minimálne 61% úspešnosť v hodnotení. Dosiahnutý počet 
bodov za jednotlivé aktivity sa spočítava a tvorí celkové hodnotenie. Na hodnotenie A: 100 – 91 %, B: 90 – 81 %, C: 
80 – 73 %, D: 72 – 66 %, E: 65 – 61 %, FX: 60 – 0 % z celkového hodnotenia. 
Výsledky vzdelávania:  
 

 Metodológia kvalita\vneho výskumu, Mgr. 
stupeň. 
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov.  

  

 Deskriptory VV Forma vzdelávania Metóda 
hodnotenia/overenia VV 

VV1 Zameranie na vedomosk: Študent/ka vysvetľuje 
epistemologické a teorekcké východiská 
kvalitaxvneho výskumu, jeho charakteriskky, 
možnosk a limity. Rozlišuje základné dizajny, 
stratégie výberu účastníkov, metódy zberu a 
analýzy dát a pozná kritériá kvality, reflexivity a 
ekky výskumu. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 30 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 18b 

VV2 Zameranie na vedomosk: Študent/ka vysvetľuje 
epistemologické a teorekcké východiská 
kvalitaxvneho výskumu, jeho charakteriskky, 
možnosk a limity. Rozlišuje základné dizajny, 
stratégie výberu účastníkov, metódy zberu a 
analýzy dát a pozná kritériá kvality, reflexivity a 
ekky výskumu. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

VV3 Zameranie na vedomosk: Študent/ka vysvetľuje 
epistemologické a teorekcké východiská 
kvalitaxvneho výskumu, jeho charakteriskky, 
možnosk a limity. Rozlišuje základné dizajny, 
stratégie výberu účastníkov, metódy zberu a 
analýzy dát a pozná kritériá kvality, reflexivity a 
ekky výskumu. 

prednáška + 
samoštúdium 

Hodnotenie samostatnej 
písomnej práce (max 35 
bodov) 
% úspešnosk 61 % - 21b 

   Celkové hodnotenie : 
súčet získaných bodov: 
A 100-91% ( bodov), B  90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66% 
(bodov), E 65-61% 
(bodov) 
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Stručná osnova predmetu: 
• Podstata kvalitatívneho výskumu; epistemologické východiská a vzťah ku kvantitatívnemu a 

zmiešanému výskumu. 
• Výskumný problém, cieľ a kvalitatívne výskumné otázky; práca s odbornou literatúrou. 
• Kvalitatívne výskumné dizajny: prípadová štúdia, fenomenológia, etnografia, zakotvená teória a 

naratívny výskum. 
• Účelový, teoretický a snehová guľa výber; veľkosť vzorky a saturácia dát. 
• Individuálny a skupinový rozhovor; príprava scenára, vedenie rozhovoru a záznam dát. 
• Pozorovanie, terénne poznámky, dokumenty, vizuálne a digitálne kvalitatívne dáta. 
• Príprava dát, transkripcia, anonymizácia, správa a bezpečné uchovávanie výskumných materiálov. 
• Kódovanie, kategorizácia, tematická analýza a základné princípy ďalších analytických prístupov. 
• Kvalita kvalitatívneho výskumu: dôveryhodnosť, prenositeľnosť, spoľahlivosť, reflexivita a triangulácia. 
• Etika výskumu, informovaný súhlas, ochrana zraniteľných účastníkov, interpretácia a prezentácia 

zistení. 
Odporúčaná literatúra: 
BRAUN, V. a CLARKE, V. Thematic Analysis: A Practical Guide. London: SAGE Publications, 2022. ISBN 978-1-4739-
5324-6. 
CRESWELL, J. W. a POTH, C. N. Qualitative Inquiry and Research Design: Choosing Among Five Approaches. 4th ed. 
Thousand Oaks: SAGE Publications, 2018. ISBN 978-1-5063-3020-4. 
FLICK, U. An Introduction to Qualitative Research. 6th ed. London: SAGE Publications, 2018. ISBN 978-1-5264-4556-
7. 
HENDL, J. Kvalitativní výzkum: základní teorie, metody a aplikace. 4. přepracované a rozšířené vyd. Praha: Portál, 
2016. ISBN 978-80-262-0982-9. 
MIOVSKÝ, M. Kvalitativní přístup a metody v psychologickém výzkumu. Praha: Grada, 2006. ISBN 80-247-1362-4. 
ŠVAŘÍČEK, R. a ŠEĎOVÁ, K. a kol. Kvalitativní výzkum v pedagogických vědách. Praha: Portál, 2007. ISBN 978-80-
7367-313-0. 
YIN, R. K. Case Study Research and Applications: Design and Methods. 6th ed. Thousand Oaks: SAGE Publications, 
2018. ISBN 978-1-5063-3616-9.   
Jazyk, ktorého znalosť je potrebná na absolvovanie predmetu: slovenský jazyk 
Poznámky: Povinný predmet 
Hodnotenie predmetov 
Celkový počet hodnotených študentov: 432 

 A B C D E FX  
 18,29 % 22,22 % 19,68 % 13,43 % 12,73 % 13,66 % 

Vyučujúci: 
prof. PaedDr. Ing. Miroslav Paľun, PhD., MHA, MBA, I-P IGIP. 

Dátum poslednej zmeny: 06.09.2026 
Schválil: prof. MUDr. Mária Šustrová, CSc. 

 


