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Rektor Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. o. (ďalej len „vysoká škola“), v 

súlade so zákonom č. 131/2002 Z. z. o vysokých školách a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení 

neskorších predpisov a v súlade so Štatútom vysokej školy, vydáva túto smernicu upravujúcu podmienky a 

proces priznávania, obsah a zánik statusu emeritného profesora vysokej školy. 

 

Článok 1 
PREDMET ÚPRAVY 

1. Táto smernica upravuje podmienky a kritériá priznania statusu emeritného profesora vysokej školy, proces 

nominácie a rozhodovania, práva a možnosti spolupráce s vysokou školou, povinnosti a zásady vystupovania 

emeritného profesora, ako aj podmienky zániku a odňatia tohto statusu. 

2. Táto smernica sa nedotýka podmienok získania vedecko-pedagogického titulu „profesor“ podľa osobitného 

predpisu a nezakladá nárok na jeho udelenie, zmenu alebo zánik. 

 

Článok 2 
STATUS EMERITNÉHO PROFESORA 

1. Status emeritného profesora je čestné označenie, ktoré vysoká škola udeľuje osobe s vedecko-pedagogickým 

titulom „profesor“ ako prejav uznania za jej mimoriadny a dlhodobý prínos pre vysokú školu. 

2. Priznaním statusu emeritného profesora nevzniká pracovnoprávny vzťah k vysokej škole, ani nárok na 

odmenu, plat, honorár, pracovné miesto, kanceláriu, cestovné náhrady alebo financovanie výskumu, ak nie je pre 

konkrétny prípad dohodnuté inak osobitnou písomnou dohodou medzi vysokou školou a emeritným 

profesorom. 

3. Status emeritného profesora je nezastupiteľný a neprevoditeľný na inú osobu. 

 

Článok 3 
PODMIENKY PRIZNANIA STATUSU 

1. Status emeritného profesora možno priznať osobe, ktorá kumulatívne spĺňa tieto podmienky: 

 je nositeľom vedecko-pedagogického titulu „profesor“; 

 ukončila alebo významne obmedzila svoje aktívne pracovné pôsobenie na vysokej škole; 

 pôsobila na vysokej škole spravidla najmenej desať rokov, alebo sa počas kratšieho obdobia mimoriadne 

zaslúžila o jej rozvoj; 

 dosiahla významné výsledky v pedagogickej, vedeckej, odbornej, publikačnej, zdravotníckej, sociálnej alebo 

verejnoprospešnej oblasti súvisiacej so zameraním vysokej školy; 

 preukazuje vysokú osobnú a profesijnú integritu a jej doterajšie pôsobenie je v súlade s hodnotami a 

poslaním vysokej školy. 

2. Vo výnimočných a odôvodnených prípadoch mimoriadneho významu kandidáta pre vysokú školu možno od 

podmienky minimálnej dĺžky pôsobenia podľa odseku 1 písm. c) upustiť; takúto výnimku musí vedecká rada 

výslovne odôvodniť vo svojom stanovisku. 

3. Status emeritného profesora nie je viazaný na dosiahnutie dôchodkového veku ani na iný vekový cenzus; 

rozhodujúce je ukončenie alebo významné obmedzenie aktívneho pracovného pôsobenia a splnenie kritérií 

podľa odseku 1. 

Článok 4 
NÁVRH NA PRIZNANIE STATUSU 

1. Návrh na priznanie statusu emeritného profesora môže podať dekan fakulty, vedúci pracoviska, rektor alebo 

člen vedeckej rady vysokej školy. 

2. Návrh sa podáva písomne rektorovi na formulári podľa Prílohy č. 1 tejto smernice a musí obsahovať najmä 

identifikačné údaje kandidáta, stručné zdôvodnenie a prehľad jeho hlavných zásluh. 

3. Návrh sa predkladá spravidla v súvislosti s ukončením alebo významným obmedzením pracovného pôsobenia 

kandidáta na vysokej škole. 



 

Článok 5 
ROZHODOVANIE 

1. Návrh podľa článku 4 prerokuje vedecká rada vysokej školy, ktorá k nemu zaujme odporúčajúce alebo 

neodporúčajúce stanovisko. 

2. O priznaní statusu emeritného profesora rozhoduje rektor po prerokovaní návrhu vo vedeckej rade vysokej 

školy. 

3. Rozhodnutie o priznaní statusu má písomnú formu dekrétu podľa Prílohy č. 2 tejto smernice a nadobúda 

účinnosť dňom v ňom uvedeným. 

4. Proti rozhodnutiu rektora podľa tejto smernice nie je prípustný opravný prostriedok. 

 

Článok 6 

PRÁVA A MOŽNOSTI SPOLUPRÁCE EMERITNÉHO PROFESORA 

1. Emeritný profesor má právo: 

 používať označenie „emeritný profesor Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, 

n. o.“; 

 byť uvedený v zozname emeritných profesorov na webovom sídle vysokej školy; 

 zúčastňovať sa na akademických a reprezentačných podujatiach vysokej školy (napr. inaugurácie, promócie, 

slávnostné zasadnutia). 

2. Vysoká škola podľa svojich prevádzkových, technických a personálnych možností umožňuje emeritnému 

profesorovi najmä: 

 odbornú, vedeckú a pedagogickú spoluprácu s vysokou školou, vrátane príležitostných prednášok, konzultácií 

a mentorstva pre študentov a mladších kolegov; 

 účasť na vedeckých a výskumných projektoch vysokej školy; 

 prístup ku knižničným a elektronickým informačným zdrojom vysokej školy; 

 zachovanie alebo zriadenie univerzitnej e-mailovej adresy. 

3. Formy spolupráce podľa odseku 2, ktoré predpokladajú osobnú účasť emeritného profesora na výučbe, 

výskume alebo inej činnosti vysokej školy nad rámec príležitostnej spolupráce, ako aj prípadné finančné plnenie v 

prospech emeritného profesora, sa upravujú osobitnou písomnou dohodou medzi vysokou školou a emeritným 

profesorom. 

4. Benefity podľa odseku 2 nie sú právne nárokovateľné a ich poskytnutie závisí od možností vysokej školy v čase 

uplatnenia požiadavky. 

 

Článok 7 
POVINNOSTI A ZÁSADY VYSTUPOVANIA 

1. Emeritný profesor je pri používaní statusu a označenia podľa tejto smernice povinný: 

 používať označenie „emeritný profesor“ spôsobom, ktorý nevyvoláva dojem existencie pracovnoprávneho 

vzťahu k vysokej škole ani jej oficiálneho zastupovania, ak na to nebol osobitne poverený; 

 zachovávať dobré meno a povesť vysokej školy vo verejnom, odbornom aj vedeckom vystupovaní; 

 dodržiavať zásady akademickej etiky, vedeckej integrity a platné vnútorné predpisy vysokej školy, ktoré sa na 

jeho činnosť v rámci spolupráce s vysokou školou vzťahujú; 

 informovať vysokú školu o skutočnostiach, ktoré by mohli byť dôvodom na odňatie statusu podľa článku 8. 

 

Článok 8 

ZÁNIK A ODŇATIE STATUSU 

1. Status emeritného profesora zaniká: 

 smrťou emeritného profesora; 

 písomným vzdaním sa statusu emeritným profesorom; 

 odňatím statusu podľa odseku 2. 

 

2. Rektor po prerokovaní vo vedeckej rade môže odňať status emeritného profesora, ak: 

 emeritný profesor svojím konaním preukázateľne a závažným spôsobom poškodil dobré meno vysokej školy; 



 

 bol právoplatne odsúdený za úmyselný trestný čin; 

 dodatočne vyšlo najavo, že podmienky na priznanie statusu podľa článku 3 neboli v čase rozhodovania 

splnené alebo boli zistené na základe nepravdivých údajov. 

3. Rozhodnutie o odňatí statusu má písomnú formu, musí byť odôvodnené a nadobúda účinnosť dňom doručenia 

emeritnému profesorovi. 

4. Status emeritného profesora je udelený na dobu neurčitú, s výnimkou zániku alebo odňatia podľa odsekov 1 a 

2. 

Článok 9 
SPOLOČNÉ A ZÁVEREČNÉ USTANOVENIA 

1. Evidenciu osôb, ktorým bol priznaný, zanikol alebo bol odňatý status emeritného profesora, vedie rektorát 

vysokej školy. Osobné údaje emeritných profesorov sa spracúvajú v súlade s platnými predpismi o ochrane 

osobných údajov a v rozsahu nevyhnutnom na účely tejto smernice. 

2. Táto smernica sa primerane vzťahuje aj na osoby, ktorým bol status emeritného profesora priznaný pred 

nadobudnutím jej účinnosti, ak vysoká škola takýto status v minulosti udelila. 

3. Táto smernica nadobúda účinnosť dňom 26. 8. 2026 

 

 

 

 

prof. MUDr. Stanislav Špánik, CSc., MHA 

poverený rektor   



 

Príloha č. 1 Návrh na priznanie statusu emeritného profesora 
 

 

 

(vzor – maximálne jedna strana) 

 

 Meno, priezvisko a tituly kandidáta:  

 Pracovisko, na ktorom kandidát pôsobil:  

 Stručné zdôvodnenie návrhu:  

  Hlavné zásluhy kandidáta (pedagogické, vedecké, odborné, publikačné, zdravotnícke, sociálne,   

verejnoprospešné):  

 Navrhovateľ (meno, funkcia):  

 Dátum:  

 Podpis navrhovateľa:  

  



 

Príloha č. 2 Rozhodnutie / dekrét o priznaní statusu emeritného profesora 
 

 

 

 

Vysoká škola zdravotníctva 

a sociálnej práce sv. Alžbety, n. o. 

 

 

 

 

 

ROZHODNUTIE O PRIZNANÍ STATUSU „EMERITNÝ PROFESOR“ 
 

Rektor Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. o., podľa Smernice rektora o 

priznávaní statusu emeritného profesora č. [●] a na základe odporúčania Vedeckej rady vysokej školy zo dňa [●] 

priznáva 

[titul, meno a priezvisko] 

status a čestné označenie 

„emeritný profesor Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety v Bratislave, n. o.“ 

za mimoriadne zásluhy o rozvoj vysokej školy vo vedeckej, pedagogickej a odbornej oblasti. 

Toto rozhodnutie nadobúda účinnosť dňom …... 

 

 

 

 

V Bratislave, dňa …. 

 

 

_________________________ 

rektor vysokej školy 

 

ie na vedomie  informáciu z Rady 
 


