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UVoD

Etika je neoddelite'nou stcast'ou kazdodenného rozhodovania, no v prostredi socialnej
prace nadobtida osobitny vyznam. Socialny pracovnik sa vo svojej praxi stretdva so situaciami,
ktoré si vyzadujui nielen odborné vedomosti, ale aj citlivé moralne postdenie. Rozhodnutia
prijimané v kontakte s klientom Casto nemajui jednozna¢né rieSenie a st sprevadzané napatim
medzi hodnotami, pravidlami a konkrétnymi Zivotnymi okolnostami. Prave preto je etika
dolezitym nastrojom, ktory poméha orientovat’ sa v zlozitych a dilematickych situaciach.

Predkladand publikacia, vydand v druhom, prepracovanom vydani, reaguje na potrebu
prepojenia etickej tedrie s praxou socialnej prace. Jej cielom je poskytnut’ Citatelovi pevné
zaklady etického myslenia a zaroven ukazat' ich konkrétne uplatnenie v profesiondlnom
prostredi. Text je doplneny o novsiu odbornu literatiiru a rozSireny o aplika¢né tlohy, ktoré
podnecuju k aktivnemu uvazovaniu, diskusii a h'adaniu rieSeni v redlnych situdciach.

Struktara publikacie je koncipovana tak, aby postupne viedla &itatel'a od teoretickych
vychodisk k praktickému vyuzitiu. Uvodna kapitola priblizuje historicky vyvoj etiky a jej
formovanie v roznych filozofickych obdobiach. Nasledne sa publikécia venuje zakladom etiky,
jej pojmom, principom a vztahu k inym vednym disciplinam.

Tazisko publikacie spoéiva v pochopeni &loveka ako moralneho subjektu, jeho konania,
zodpovednosti, slobody a svedomia, ¢o tvori zédklad profesionalneho rozhodovania socialneho
pracovnika. Osobitnd pozornost’ je venovana aj problematike zdkona a jeho vyznamu pre
usmeriiovanie l'udského konania v spolo¢nosti.

KTItacovou Cast'ou publikacie je etika socialnej prace, ktord zdoéraziuje hodnoty, ako st
dostojnost’ ¢loveka, spravodlivost,, solidarita, altruizmus a empatia. Tieto hodnoty su zakotvené
v etickych kddexoch a tvoria zéklad profesiondlneho konania. Publikacia sa zaroven venuje aj
etickym dilemam, ktoré patria k najnarocnej$Sim situacidm v praxi a ponuka modely ich
rieSenia.

Doplnené aplikacné tlohy a seminarne materialy poskytuju priestor na prepojenie tedrie
s konkrétnymi situdciami zo socidlnej prace. Ich cielom je rozvijat schopnost’ etického
uvazovania, argumentacie a reflexie, ktoré su nevyhnutné pre zodpovedny vykon tejto profesie.

Publikéacia tak smeruje k tomu, aby etika nebola vnimand len ako stbor teoretickych
poznatkov, ale ako Ziva sucast’ profesiondlneho rozhodovania socidlneho pracovnika, ktory

nesie zodpovednost’ za svoje konanie voc¢i jednotlivcovi aj spolo¢nosti.



1 HISTORICKY VYVOJ ETIKY

Etika ako veda sa vyvijala spolu s filozofiou. Filozofické myslenie vel'mi silno ovplyviiovalo
aj etické konanie. V pociatkoch gréckeho myslenia ¢lovek vystupuje ako stcast’ prirody
a filozofia sa sustred’uje na hl'adanie principu sveta a cloveka. Ucelenu nduku o etike rozvijali
Sokrates, Platon a Aristoteles. Na ich filozofickom a etickom mysleni stavali svoje etické
pohlady v obdobi patristiky cirkevni otcovia (sv. Augustin) av stredoveku Sv. Tomas
Akvinsky.

Etické myslenie v novoveku je poznacené mnohymi filozofickymi smermi od

racionalizmu, cez osvietenstvo, idealizmus, ateizmus az po personalizmus 20. storocia.

1.1 Filozofia etiky v grécko-rimskej kultire
Anticka filozofia preberala myslienkové bohatstva zo starovekého Orientu. Culé obchodné
styky najmé s Egyptom a Chaldejskom vytvorili vyhodné podmienky pre rozvoj duchovnej
aktivity.

Milét bol povazovany za najstarsie stredisko filozofickej gréckej Skoly. Ked’ r. 494 pred
n. l. Perzania rozvratili Milét, po zni¢eni mesta sa filozofick4 Skola preniesla do inych konc¢in,
kde sa vytvorili ohniska gréckych nad$encov pre filozofiu a to na pobrezi Malej Azie, na
ostrovoch v Egejskom mori, na pobrezi juzného Talianska ana Sicilii a predovSetkym
v Aténach.

Homéros (9. stor. pred n. 1.), autor diel Illias a Odyssea. Zakladnym rysom jeho chapania
sveta je optimizmus a vola k cvi€eniu sa v ¢nostiach, ktoré st spolu so silou ¢loveka zdrojom
blahobytu a slavy.

Hesiodos (8. stor. pred n. 1.), l'udovy basnik. Napisal knihy Theogonia (O zrodeni bohov)
aErga ksi hémerai (Ukony adni). Vo svojich dielach sa dotyka mnohych etickych a
spolocenskych otdzok a pokusa sa najst’ cestu na odstranenie krivd a vylepsSenie 'udskych
vztahov.

Skola siedmich gréckych mudrcov — prvéa polovica 6. storoéia, nejestvuje jednotny nazor,
kto sa pocita medzi tychto muzov, uvadza sa az 20 mien. S istotou tam patria Solén, Tales

z Miléta, Pittakos z Miléta a Bias.!

' SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 32-34.



1.1.1 Iénska Skola prirody
I6nski filozofi predstavuju materialisticku filozofiu prirody, pretoZe sa zapodievali skiimanim,
odkial’ maju pdévod veci vo svete, v prirode. Svojim pracam davaju nazov (Perri fyseos —
O prirode). Podl’a nich prirodné javy st hmotné a za ich prazéklad povazuju materidlny princip
— vodu alebo neurcitu hmotu alebo vzduch. Preto ich Aristoteles nazval hylezoistami, lebo este
nerozoznavali rozdiel medzi Zivou a nezivou prirodou, vetky telesa povazovali za Zivé, napr.
magnet, ktory pritahuje k sebe zelezo.?

Tales z Miléta (620 — 545) je jeden zo siedmich mudrcov. Bol matematik, astronom
a filozof.

Tales hlasa tzv. hilozoismus (hile — matéria, zoé — zivot), ze matéria je sama v sebe Ziva.
Podl'a neho cely svet napliia bozstvo a vietko, &o sa hybe, dokonca aj neohrani¢ena matéria,
ma dusu. Sila nie je mimo matérie, ale je v jej vniitri. Tato sila je objavom Zivota a duse. Zivot
matérie je vnitorny a patri nerozlu¢ne medzi vlastnosti matérie.’

Anaximandros z Miléta (610 — 546) bol ziakom Talesa. Napisal dielo Peri fyseos (O
prirode). Vyhlasil, Ze prvopociatok veci nie je v matérii ako voda, ohen, vzduch, zem, ale je
nim vecny neohrani¢eny princip ,,aperion (aperios gr. — bezhrani¢ny, nekone¢ny), ktory nema
zaciatok a koniec. Jeho vel'kost ako filozofa je v tom, Ze poukézal na jestvovanie aperionu ako
protikladu k pojmu existencie koneénych veci.*

Anaximenes z Miléta (588 — 525) bol pravdepodobne Ziakom Anaximandra. Podl'a neho
vzduch je prvopociatkom vsetkych veci, lebo je nevyhnutne potrebny pre vsetko, ¢o zije
adycha. Zo vzduchu sa rodi oheni, stla¢ovanim, hustnutim vzduchu vznika vietor, potom
oblaky, zem a skaly. Analogicky podl’a vzduchu a jeho vyznamu vo svete vysvetl'uje aj ducha,

dusu a jej funkciu v tele.’

1.1.2 Pytagorejska Skola
Origindlny smer vo filozofii predstavovala pytagorejskéd skola. Zakladatelom Skoly bol

Pytagoras (572 — 497), ktory bol ziakom Anaximandra z Miléta. Skola sa rozvijala okolo 200

2SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnaval981, s. 35.

3 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 92.

4 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnaval981, s. 36.
5SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 36-37.



rokov. ® Pytagoras nezanechal po sebe nijaké pisané dielo a o jeho uceni a Zivote sa mozno
dozvediet z diel jeho ziaka Filolaa.”

Pytagorejci ucili, Ze dusa pochadza z iného sveta, ale za akési previnenia bola spojena
s telom, ktor¢ je pre fiu vizenim, ba dokonca hrobom. Aby zmyla tieto viny, musi robit’ pokanie,
cvi€it’ sa v ¢nostiach, aby duch mal moc nad zmyslami a telom. Ked’ ¢lovek za svojho Zivota
nedosiahne vnutorni harmoéniu, podlieha d’alSiemu vteleniu - reinkarnécii. Kazdodenny Zivot
ma sluzit’ na oslobodenie duse. Len naplno ocistend dusa méze vojst’ do vecnej blazenosti.

Pre povznesenie moralky Pytagoras zalozil Pytagorejské bratstvo, predovsetkym pre
mladez. V tomto bratstve sa rozvijal nabozensky zivot, ktory sa zakladal na ndboZenskych
apolonskych praktikach, orfickych mistériach, prijimajuc z vychodnych néabozenstiev
stahovanie dusi. Preto Pytagorejci zachovévali:

1. askézu (zdkaz pevnej stravy — vegetarianizmus, odriekanie, vecerné spytovanie
svedomia),

2. duchovnu pracu (zvlast’ sa venovali filozofii, matematike),

3. pocuvali muziku, aby nadobudli duchovnil harmoniu,

4. gymnastiku, aby sa telo podriadilo duchu.®

1.1.3 Dynamicka filozofia Herakleitova
Herakleitos z Efezu (544 — 484) bol tvorcom prvého dialektického, dynamického
a humanistického smeru v gréckej filozofii. Napisal dielo O prirode.® Postavil sa proti
elejskému monistickému tvrdeniu, ze existuje len jedno bytie a preto nie je mozny pohyb.
Herakleitos naproti tomu tvrdil, Ze neexistuj nijaké trvalé veci, ale trvaly je len svetovy zékon
o neprestajnej zmene — ,,vSetko plynie a ni¢ nezostava“ (panta rei kai unden menei). Podla
Herakleita obrazom sveta a jeho menlivosti je tectca rieka, ktord sa natol'’ko meni, Ze nie je

mozné dvakrat vstipit’ do nej.!°

® BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 95.
7SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 39.
8 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 95.
® BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 97.
10 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 44.



1.1.4 Elejska Skola
V zapadnych gréckych koloniach v Elee sarozvijala opacné nauka, ako ju rozvijal Herakleitos.
Této nduka hlasala jestvovanie len jedného nemenitel'ného bytia.

Poprednym predstavitelom Elejskej Skoly bol Xenofanes z Kolonu (580 — 480),
pochéadzal z Ionského pobrezia a na starobu sa usadil v Elee. Vo svojej filozofii hl'adal zasadu
jestvovania bytia a podl'a neho to bol jeden, nemenny, neopakovatel'ny Boh, ktory stoji oproti
stvorenym bytiam. U¢il, Zze prvky, z ktorych sa skladaju veci sveta, si: oheni, vzduch, voda,
zem.!!

Hlavou Elejskej Skoly bol Parmenides z Eley (529 - 444).

RozliSuje poznéavanie, ktoré sprostredkuvaju zmysly a poznavanie, ktoré ma zaklad
v rozume. Poznédvanie zalozené na zmysloch nie je zarukou pravdy apodla neho je len
mienkou. Podla zmyslov principom veci vo svete st ohen (zdroj tepla a svetla) a zem (zdroj
tmy a chladu). Skuto¢nu sposobilost k pravdivému poznaniu priznava vylucne rozumu
a predmetom rozumového poznania je bytie. V Parmenidovej koncepcii bytie je gul'a, ktora
vyplituje priestor. 2

Zenon z Eley (490 — 430) sa preslavil apdriami (gr. apdria — nedostatok, tazkost’,
rozpaky). Apdriami chcel dokézat, Ze nie je mozné, aby bolo viac byti ako jedno jediné, ze

neexistuje nijaky priestor a Ze nie je mozna nijakd zmena — najmé nie je mozny nijaky pohyb.!?

1.1.5 Etika stoikov
Stoikov v staroveku reprezentoval Zenon z Kitia (331 — 232). Podl'a neho kritériom pre
postidenie mravného dobra a mravného zla je samotna I'udska prirodzenost’. Stastie ¢loveka
spociva v potla¢ani zmyslovosti a v podriadovani vSetkych tizob pod nadvladu rozumu.
Takymto spoésobom Clovek dospeje k stupiiu dokonalosti, ze nechce nic, €o nie je v jeho moci
a tak dosiahne osobnu sebestacnost’.

Mravnym idealom stoikov bol ¢nostny Zivot a tento chéapali tak, Ze ¢lovek ma zosuladit
konanie s poziadavkami zakonov prirody. Cnostou rozumeli nielen vonkajsie spravanie, ale aj
vnutorntt dokonalost’ ¢loveka. Takato ¢nost’ je vlastnym cielom vSetkych usili ¢loveka.
Vyrazom dosiahnutia tohto ciela je stoicka sebestacnost’ (autarkeia) a dokonalé oslobodenie

od naruzivosti (apatheia).

W BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 99.
12SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 41.
13 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 42.
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Medzi vyznamnych stoikov patri Kleanthes z Assu (331 —232), Chrysippos za Solov (280
—205), L. A. Seneca (6. pr. Kr. — 65 po Kr.), Marcus Aurelius (121 — 180), Epiktetos (50 —
138). Pozoruhodn4 je etika Senecu, ktory svojim uenim o vernosti, o laske k 'ud’om, o sucite,

o odpustani a dobro¢innosti mal ako myslitel’ vel'mi blizko ku krest'anstvu. !4

1.1.6 Zaciatky humanistickej filozofie
1. Sofisti
V gréckej filozofii sa v 5. stor. vyvinulo silné hnutie, ktoré kritizovalo a negovalo vSetko, ¢o sa
uz vo filozofickej oblasti dosiahlo. Toto hnutie sa usilovalo vytvorit novy druh filozofie
praktického Zivota. Predstavitelia tohto hnutia dostali ndzov sofisti.

Termin sofista (gr. sofistés - mudrc, mudrlant) pochadza zo slova sofidzo — mudro si
pocinam, mudrujem. Od ¢ias Platona a Aristotela dostal tento termin pejorativny vyznam.'’
Najvacsimi sofistami v starom Grécku boli: Protagoras z Abdery (480 — 410), Gorgias
z Leontini (483 — 375), druhoradymi sofistami boli Prodikos z Keos, Hippias z Elidy,
Trazimach z Chalcedonu a ini.!'®

Sofisti opustili prisne vedecké metdody skimania a filozofického myslenia a seba
vyhlasovali za jedinych osved€enych ucitel'ov praktického re¢nictva. Boli si vedomi, Ze sudny
¢lovek Goskoro spozna ich prefikanost’ a preto sa dlho nezdrziavali na jednom mieste.!”

Protagoras z Abdery (481 — 411), ucil na Sicilii a v Aténach. Vyhlasil axiomu, Zze:
,clovek je mierou vSetkych veci® ato jestvujucich, ze st a nejestvujucich, ze nie su. Pre
jedného Cloveka st veci také, aké sa mu javia a pre druhého také, aké sa jemu javia. Pravda
zostane nezndma, to vSak neznamena, ze ak ma kazdy svoju pravdu, Ze nikto nema pravdu. To
je zéklad gnozeologického skepticizmu.!8

Gorgias z Leontini (483 — 375), podla neho jestvuje iba zmyslové poznanie. Mimo
zmyslov nejestvuje nijakd skutoc¢nost’, lebo keby jestvovala, nemohli by sme ju poznat' ani
zmyslami ani rozumom. Rozum nema spdsob na rozpoznanie toho, ¢o redlne jestvuje alebo ¢o

nejestvuje. Keby aj ¢lovek dospel rozumom k takému poznaniu, nemohol by to povedat’ inym

4 ROHAC, J. - DANCAK, P., Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 75.
15 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 52.

16 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 105.

17 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 52-53.

18 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 53.
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osobam. Mohol by to urobit’ pomocou jazyka — recou, ale rec je len zvukom a nenosi v sebe

redlnu skusenost’ zmyslovi alebo myslienkovi. !

2. Sokrates
Sokrates (470 -399), narodil sa a zomrel v Aténach, bol synom rezbara alebo sochéra. Otec sa
volal Sofroniskos a matka Fainarete bola porodnou asistentkou.

Zakladnymi principmi Sokratovej koncepcie etiky su dve tézy:

1. Kto pozn4, ¢o je dobro, kona dobro a nemoze konat’ zlo.

2. Nikto nekona zlo imyselne, ale ak niekto robi zlo, tak len z nevedomosti.

Preto Sokrates vSetko svoje Usilie zameriava na odstranenie nevedomosti u nevzdelanych
a na rozsirenie a upevnenie poznania u vSetkych l'udi. Opiera sa o dokaz, podla ktorého zly
remeselnik vyraba zI¢ veci, lebo nevie robit’ dobré veci. Podl'a neho nevedomost’ je totozna so
zlom. Usudzuje, ze nikto rad a vedome neurobi chybu. Ak by niekto odmietol svoje poznané
dobro, uz by si nepocinal ako rozumny ¢lovek, ale konal by ako ¢lovek bez rozumu. Ako je
potrebné dobre vyucit' remeselnika, prave tak je dobré poucit’ toho, kto nevie spravne zit
a vycvicit ho v tom ako spravne zit. Cvik ¢nosti spociva v tom, ze ¢lovek sa usiluje ovladat’
seba, kroti svoje citové hnutia a tizby, potlaca v sebe nedokonalosti. Cvi¢enie napoméha
¢loveku k plnsiemu rozvinutiu dobra, ktoré poskytuje vyssie §tastie. Cnost je len jedna ako je
jedna mudrost’. Cnost’ sa viak prejavuje v roznych formach: spravodlivost, naboznost, vernost’,

striedmost’. Sokrates nepochopil, Ze poznanie dobra nevyzaduje nutné konanie dobra.

3. Objektivny idealizmus Platona
Platon (427 — 347), zakladatel' objektivneho idealizmu, so Sokratom spoluzakladatel
starovekej metafyziky u Grékov. Platon sa vlastnym menom volal Aristokles, ale pre Siroku
hrud’ a Siroké plecia alebo aj pre jeho Siroké celo ho zacali vo filozofickej Skole nazyvat
Platonom (platys, gr. — plosky, §iroky).?!

Etiku Platona mozno rozdelit’ na:

a. individualnu,

b. spolocenska.

Y BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 106.
20 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 61-62.
21 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 67.
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Ciel'om individuélnej etiky je vlastnenie sveta idey, odkial’ bol ¢lovek vytrhnuty. Svet idey
ma byt reprodukovany v naSom moralnom zivote. NajhlbsSim obsahom takého ciela je idea
Dobra ( Boh). Moralnost’ spociva na pripodobneniu sa najvyssiemu Dobru, teda Bohu cez
¢innost’ &loveka, v ktorom sa dobro odraza. Co je prostriedkom na dosiahnutie idey Dobra
podl'a Platona? Prostriedkom su ¢nosti. Motorom na dosiahnutie ciel’a je Laska.

V celom svete sa rozlieva smerovanie k dobru, ale najviac tkvie v ¢loveku. Tu pohl'ad
Platona podliehal zmene. Spociatku uvazoval, Ze ¢nost’ je povinna celkovo ¢loveka odvratit’ od
sveta a doc¢asného Zivota. Potom ucil, Ze docasny svet je kone¢nym steblom do dosiahnutia
plnej idey Dobra (rozvoj lasky tela, ducha ako takého). Nie je potrebné odtrhavat’ sa od sveta
celkovo. Praktizovanie ¢nosti vedie ¢loveka k dvom ¢innostiam:

1. odtrhnutiu sa od sveta, hoci aj ¢iasto¢ne,
2. uvedenie harmoénie do duchovného Zivota.

V harmonii dochadza k duchovnému podriadeniu zmyslov. Vlastne zlo spociva na
znehodnoteniu harmonie.

Podl'a Platona je jedna ¢nost’, ale obsahuje Styri Casti:

1. mudrost’ ako ¢nost’ rozumovej duse,

2. udatnost’ (statocnost’) ako ¢nost’ duse impulzivne;j,

3. striedmost” ako ¢nost’” duse ziadostivej,

4. spravodlivost’ ako ¢nost’, ktord zahfna celého cloveka.

Spolocenska etika Platona spociva v tom, ze rozliSoval spolo¢nost’ idedlnu a skuto¢nu.
Idealna spolocnost’ by bola zalozena tak, ze vySSie vrstvy spolo¢nosti by vlastnili ¢nosti na
vysokom stupni. Taka spolo¢nost’ by sa skladala z troch vrstiev:

1. mudrci — ich tlohou je radit,
2. vojaci — ich tlohou je branit’,
3. robotnici — ich tlohou je pracovat.

Vsetky vrstvy riadi spravodlivost. Deti prvych dvoch vrstiev vychovava stat, slabé deti
mozno zabit’. Najschopnejsi do 35 rokov sa majii ucit’ filozofii, a potom maji spravovat’, lebo

ten, kto spravuje, musi byt’ filozofom.??

22 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 117-118.
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4. Aristoteles
Aristoteles (384 -322) sa narodil v meste Stageiros v Tracku na polostrove Chalkis, v rodine,
v ktorej bolo lekdrske povolanie tradi¢né. Jeho otec Nikomachos bol lekarom macedonskeho
krala Amgusta.

Etika u Aristotela ma dve roviny: individudlnu (pre jednotlivca) a spolocensku (pre

spolo¢nost).

Individualna etika
Aristoteles hl'adal v etike najvysSie dobro ako ciel vSetkych moralnych skutkov. Dobro
nevnimal ako ideu (takto vnimal dobro Platon) alebo nieco abstraktné, ale dobro ako redlne.
Dobro chcel odhalit’ cez analyzu l'udskej ¢innosti. Dosiel k zadveru, ze tym dobrom, ktoré
motivuje vSetko l'udské konanie, je Stastie - eudaimonia. Eudaimonia oznacuje dokonalost’
jednotlivca, ¢ize dosiahnutie akéhosi optima, ktoré Clovek moéze dosiahnut' pri svojej
prirodzenosti. Aké je podstata dokonalosti podl'a Aristotela? Uvazoval, Ze ¢innost’ je vlastna
¢loveku. Za vlastnu prirodzenost’ ¢loveka povazoval rozum. Kazda podstata nachddza svoje
Stastie, ked’ vykonava takd ¢innost’, na akl ju prirodzenost’ predurcuje, napr. rastlina sa citi
§tastna, ked’ rastie a rozvija sa, zviera sa citi §tastné, ked’ uspokojuje svoje pudy. Clovek vladne
rozumom a najvyssie dobro ¢loveka bude spoc¢ivat’ na zdokonaleni rozumu, ktory mu pomoze
ovladat’ zmysly. Clovekovi §tastie prina3a veda a ¢nosti. Veda mu pomaha rozumiet’ sebe
a svetu acnosti si podrobuju zmyslova prirodzenost. K uplnému S§tastiu ¢loveka su mu
potrebné aj dodatkové dobra: zdravie, rodina, vlast’, priatelia, nevel'a majetku. VSetko musi byt
podriadené ¢nosti. Aristoteles za ¢nost’ pokladal i vedu, pretoze ¢innost’ rozumu sa tyka dvoch
oblasti poznania a praktického Zivota. Cnosti su dvojakého druhu:

1. intelektualne (veda, mudrost’, isudok),

2. morélne ( Stedrost’, mucenictvo).

Podl’a Aristotela je tol'’ko ¢nosti u ¢loveka, kol’ko je druhov ¢innosti. Kazda z nich spociva

na ,,zlatom strede®. Napr. hojnost’ je zlatym stredom medzi marnotratnostou a lakomstvom.

Spolocenska etika

Muz je hlavou rodiny a s manzelkou a detmi nemé zaobchadzat’ ako s nevol'nikmi, ale ako so
slobodnymi. Zhoduje sa s Platonom, ze obcianske zadkony maju obmedzovat’ pocet deti, ale je
proti tomu, aby bola pachana krivda voéi pocatému dietatu. Stat ma zabrafiovat’ verejnej
nehanebnosti. Otroctvo povazuje za prirodzenu skutocnost’, ale je za to, aby po nejakom case

otroci dostali slobodu.
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Politicka etika

Politiku Aristoteles ponima ako zaleZitost spolotensku a moralnu. Clovek je podla neho
spolocensky. Vlada je pre ¢loveka nielen uzitocnd, ale aj potrebnd. Vlada je pre spolocenstvo
tym, ¢im je dusa pre telo, rozum pre zmysly. Vlada §tatu dava spoloCenstvu organicku jednotu,
spologensky zivot a celistvost. Stitna moc modze byt trojaka, monarchia, aristokracia
a demokracia. NajlepSia je monarchickd moc. Vlddcovia st povinni starat’ sa o dobro l'udi.
Cielom poriadku aprdva ma byt <¢nost obyvatelov, spravodlivost a zékonnost'.
Nespravodlivost’ je najvacsim zlom pre Stat, tam, kde sa ona rozsiri, 'udia sa stavaji horsi ako

divé Selmy. Vojna je dobr4, ale len vtedy, ked’ sa brani vlast a nie ked’ je Gito¢na.?

1.2 Etika v obdobi patristiky (A. Augustin)

Patristickd filozofia je filozofia otcov Cirkvi (Patres), v izkom slova zmysle starovekych
cirkevnych spisovatelov. VSeobecne sa prijima, Ze obdobie patristiky na Zapade zahfna
obdobie od 1. — 7. storocia, do smrti Izidora zo Sevily (+ 633). Na Vychode zahtiia obdobie od
1. — 8. storocia, do smrti sv. Jana Damascenského (+ 754).

Grécka filozofia nevycerpala vSetky filozofické moznosti myslenia. Této filozofia mala
rozumovy charakter, verila len v rozum a jeho silu. Prichodom krest’anstva sa meni filozofické
zmyslanie. Krestanstvo sa zaoberalo nielen rozumom, ale taktiez vélou cloveka, citmi,
hriechom a BoZim zjavenim.?*

Aurelius Augustin (354 - 430), narodil sa v Tagaste (dnes Souk-Arak) v africkej Numidii.
Jeho otec Patricius bol pohanom, na sklonku Zivota sa stal krestanom. Matka Monika bola
krestanka. Studoval vo svojom rodisku, neskor v meste Madaura a napokon v Kartagu. Ako 21
ro¢ny zacal prednaSat’ rétoriku v Tagaste, potom odiSiel do Rima a napokon ucil re¢nictvo
v Milane. Jeho zivotny pribeh mozno sledovat’ v jeho dielach Confesiones a Retractationes
a taktiez v jeho Zivotopise, ktory napisal jeho priatel’ Possidius. Augustin hl'adal pravdu vo

svojom Zivote. Devédt rokov patril k manicheistom. 2> Neskor zistil rozpornost

3 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 126-127.
24 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 142-143.
25 Manicheizmus je bludné ucenie pomenované podl'a Maniho, ktory Zil v 3. storo¢i. Chcel riesit’ odveka otazku ,
odkial’ pochédza zlo. U¢il, ze prislusnici riSe tmy napadli riSu svetla, zmocnili sa nejakych ciastociek svetla
a pomiesali ich s hmotou, ktora je zla. Takto povstal viditelny svet, v ktorom je pomiesané dobro i zlo. Dobro

treba vyslobodzovat’ podl'a ucenia Jezisa Krista, ktory prisiel zo slnka od boha svetla. Vyslobodzovanie sa deje
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manicheistického dualizmu a so sektou sa rozisiel. Krestanstvo sa mu videlo prilis jednoduché,
neucené. V Milane zacal chodit’ na kdzne biskupa Ambroza, nie pre ich obsah, ale pre Stadium
rétoriky. Tu spoznaval, Ze kazne st aj obsahovo nabité myslienkami. Po vnuitornych zapasoch
sa dal pokrstit’. Kratky cas pobudol v Rime a potom sa odobral do Tagaste, do rodného domu.

Coskoro prijal sviatost’ kitazstva a napokon sa stal biskupom v Hipo, kde aj zomrel.2

Individualna etika

Sv. Augustin sa v etike zaobera tymito oblastami: problémom moralneho dobra a moralneho
zla, slobodou ¢loveka, povahou zdkona, podstatou povinnosti ¢loveka, svedomim, ¢nost'ami
a nerest’ami, rodinou a §tatom.?’

Podl'a Augustinovej nauky Boh stvoril ¢loveka pre seba a preto prirodzene dusa ¢loveka
smeruje k Bohu. Nie Boh ju nuti k tomuto smerovaniu, ale ponechava cloveku slobodu
rozhodovania. Boh je vSak najvys$Sou normou pre posudzovanie l'udskych skutkov. Preto
vsetko, k ¢omu sa ¢lovek rozhodne a ¢o je zhodné s Bozou volou, je mravne dobré a ¢o je
v rozpore s Bozou vélou, je mravne zIé.

V cloveku rozlisuje psychologicku a moréalnu slobodu. Psychologicka sloboda je sloboda
vol'by a sloboda konania. Je vlastna 'udskej prirodzenosti a nijaky clovek ju nemdze stratit’. Je
znakom a zdrojom dostojnosti Cloveka. Preto si je c¢lovek vedomy svojej moralnej
zodpovednosti a nosi v sebe pocit viny alebo pocit zasluznosti za kazdy vykonany skutok.

Morélna sloboda podl'a Augustinovej koncepcie je sloboda pred zlom pre nadprirodzené
dobro. Tato sloboda je ddsledkom posobenia Bozej milosti. Ked'ze je podmienend BoZou
milost'ou v dusi ¢loveka, nie je podstatnou vlastnostou l'udskej dusSe a ¢lovek tuto slobodu
moze stratit’. Plnost’ tejto slobody spociva v tom, ze ¢im ¢lovek ti¢innejsie spolupracuje s Bozou
milost’'ou, tym je slobodnejsi.

Clovek patri k stvorenym bytiam a preto jeho povinnost'ou je zachovat’ zakon z vlastného
rozhodnutia. Prestipenie ve¢ného zakona je z hl'adiska kone¢ného ciel'a najva¢sim nest'astim,

z hl'adiska rozumu najvacsim blaznovstvom a z hl'adiska etiky hriechom a zlo¢inom.

trojakou pecatou. Zapec€atené maju byt’ usta (nepozivat’ méso ani alkohol), ruka (chranit’ Zivot zvierat a rastlin),
lono (chranit’ sa manZzelstva a potomstva). (BAGIN, A a kol.: Maly teologicky lexikon, SSV 1997, s. 280).

26 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 148.

27ROHAC, J. - DANCAK, P., Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a, Presov 2009, s. 74.
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Eticka ¢nost’ je nadobudnuta schopnost’ cloveka milovat’ to, ¢o je treba milovat. Laska
a ¢nosti su protikladom hriechu a zla. Laska podl'a Augustina je zdkladom vsetkych etickych
¢nosti.

Néuka o mravnosti u Augustina je odliSna od etickych doktrin starych filozofov. Grécka
filozofia si za svoj objekt brala prirodu a bytie ¢loveka ako jav prirody, Augustinova etika je

nasmerovana k ¢loveku ako k osobe, preto chce byt navodom, ako mudro a spravne zit’.?8

Spolocenska etika

Pod pojmom spolo¢nost’ Augustin myslel na spolo¢nost’ vSetkych l'udi, ako sa o nich stard
Bozia prozretelnost’. Preto vyznam jeho terminov ,,bozie mesto®, ,,nebeské mesto*, ,,bozi Stat
nie je totozny svyznamom Cirkev. Terminy ako ,,pozemské mesto, ,pozemsky Stat“
neoznacuju §tat v pravom slova zmysle. Podl'a neho ,,nebeské mesto* — to je svet ¢nosti, st to
dobri l'udia a ich predstavitel'om je Abel. Protikladom je ,,pozemské mesto* — to je svet hriechu,
zli T'udia a ich predstavitel'om je Kain.

Zakladnym spoloCenstvom je rodina, ktorda vznika spojenim muza a Zeny. Velkym
spolo¢enstvom je narod. Podl'a neho je to neorganizované spolocenstvo, ktorych spaja spolocna
re¢, kultura, historia. Organizovanym spolocenstvom je $tat, zvézok s jednou vladnou mocou,
jednou sustavou zakonov a vymedzenym Gzemim. K nalezitému splneniu svojho poslania musi
mat’ §tat patricni moc a to predovsetkym vladnu, legislativnu a trestni. Nedava prednost’ ani

jednej forme $tatneho usporiadania, ddlezité je, aby moc vykonaval legitimny vladca.?’

1.3 Charakter stredovekej filozofie etiky (T. Akvinsky)

Po sv. Augustinovi sa v krestanstve v priebehu niekol'kych storo¢i neobjavil ziaden vacsi
filozof. Filozofia v obdobi stredoveku sa nazyvala scholastickd filozofia. Toto slovo
oznacovalo systém a organizaciu vtedajSieho Skolstva avedy. V 13. storo¢i, ked" bolo
nabozenské myslenie potupované, bol slovu ,,scholastika® pripisovany posmesny vyznam.
Mnohi uvazovali, ze scholastika ako nauka je odtrhnutd od problémov redlneho Zivota
a uputava sa len na Boha.

V skutoc¢nosti scholastickd filozofia bola zviazana s ndbozenskymi problémami. Podstatu

scholastickej filozofie charakterizuje to, Ze sa zaobera pravdami viery a ukazuje zhodu alebo

28 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 156—158.
2 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 168.
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nezhodu viery a filozofie. Do 13. storoc¢ia neboli uréené hranice medzi teoldgiou a filozofiou
a inych nauk, ale vSetko sa nazyvalo filozofia. Vyty€enie hranic tychto vednych disciplin je

dielom sv. Tomasa Akvinského.3?

Tomas Akvinsky

Narodil sa v Rocca Secca pri Neapoli. Ako dieta navstevoval benediktinsku skolu v Monte
Casino. Neskor Studoval logiku, etiku, metafyziku na univerzite v Neapoli. Proti voli svojich
rodi¢ov chcel vstipit’ do dominik&nskej rehole a preto sa odobral do Pariza, ale na ceste ho jeho
bratia chytili a uvrhli do doméceho vézenia. Po roku ho jeho sestra vyslobodila z doméceho
vézenia, aby mohol odist’ do Pariza a vstipit' do rehole. Ako dominikan Studoval v Parizi
u Alberta Velkého a Coskoro sa sam stal ucitelom. Prednasal v Parizi, Rime, Anagni, Orviete
a vo Viterbe. Posobil ako ucitel’ na papezskom dvore za ¢ias papeza Urbana IV. (1261 — 1266),
i za papeza Klementa IV. (1265-1268). Papez Gregor X. (1271-1276) ho poslal na Lyonsky
koncil. Na ceste onemocnel a musel sa uchylit’ do cisterciatskeho klastora vo Fossanuova, kde

aj zomrel.’!

Etika Tomasa Akvinského
Zakladnymi principmi jeho etiky st tézy:

1. o slobodnej voli ¢loveka,

2. o mravnej zodpovednosti ¢loveka,

3. o finalnom cieli ¢loveka,

4. o etickom poriadku, ktory sankcionuje trojica zdkonov — Bozi zakon, prirodzeny zakon
a pozitivny l'udsky zékon.

Intelektualisticky vyzdvihuje rozum nad vol'u, preto blazenost’ v jeho koncepcii spociva
v tom, Ze Clovek dokonale rozumom pozna Boha ako svoj finalny ciel. Pri poznavani akt
rozumu prechéadza do oblasti vole alebo splyva s aktom vole. Vola je principom aktivity, ktora
privadza cloveka k nerozlucitel'nému spojeniu s Bohom ako poslednym ciel'om. Ak sa ¢lovek
slobodne rozhoduje pre volbu prostriedkov, ktoré vedu k dosiahnutiu findlneho ciela, jeho
pocinanie je eticky spravne. Avsak ak zneuzije svoju slobodu rozhodovania a ide hl'adat’ svoju
blazenost,, ktord je v rozpore s kone€nym cielom, kona proti rozumu a jeho poc¢inanie mu

prinaSa pocit viny. Preto kritérium spravnosti jeho rozhodovania sa zakladd na ludskej

30 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 196.
31 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - stredovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 106.
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prirodzenosti, ¢ize na hlase svedomia a na voli Boha, ktorého zédkon je absolitnou normou
kazdého konania.

Bozi ve¢ny zakon (lex aeterna) je Bozia vol'a, ktora riadi cely vesmir, aby kazdé bytie
dospelo k svojmu koneénému cielu. Tento zdkon usmeriiuje poriadok vo fyzickej oblasti
ako prirodny ziakon (lex naturae) a v moralnej oblasti usmeriiuje konanie slobodnych bytosti
ako prirodzeny zakon (lex naturalis). Prirodzeny zdkon sa tyka len rozumnych byti, jeho
promulgéatorom je I'udské svedomie ako hlas prirodzeného rozumu. Cudské konanie, ktoré je
zhodné s l'udskou prirodzenostou a ktoré je zamerané na konecny ciel, je zaroven zhodné
s Bozou volou, je mravne dobré. A su mravne dobré skutky ¢asto opakované, maju progresivnu
tendenciu na mravne dobré konanie - stabilizuju sa v dusi ako mravné ¢nosti. Mravné ¢nosti
potom vnasaju do l'udského konania nové principy aktivity, ako duchovné uspdsobenosti
(habitus) umoziuju ochotnejsie a dokonalejSie vykonavanie mravne dobrych skutkov. Tomas
Akvinsky ako hlavné prirodzené c¢nosti uvadza Styri kardindlne c¢nosti: opatrnost,
spravodlivost’, stato¢nost’, umiernenost. Nadprirodzené ¢nosti podl'a Tomésa st: viera, nadej,

laska.3?

Spolocenska etika

TomaS Akvinsky vo svojom uceni o l'udskych spolocenstvach vychadza ztéz Aristotela
a Augustina. Vychodiskovym bodom je idea prirodzenosti ¢loveka a skutocnost’ posledného
ciela. Zékladnou prirodzenou 'udskou bunkou je rodina. RozSirenymi spolo¢enstvami st obce,
rozne zdruzenia a spolky. Dokonalou suverénnou spolo¢nostou je Stat. Verejny poriadok sa
zakladd na mravnom poriadku a na nabozenskom poriadku aich spolo¢nym prameitiom je
prirodzeny zédkon a jeho zachovéavanie. Podl'a Tomasa Akvinského najsticejSou Statnou formou
je monarchia, ktorej Struktiru chapal teokraticky. Podl'a jeho koncepcie panovnik je Bozi sluha.
Preto jeho povinnostou je zachovavanie Bozich prikazani. Panovnik ma spravovat’ §tat podla
prikladu, ako Boh riadi svet, aby l'udia mohli zit' v §tasti, pokoji, istote pred vnitornymi
a vonkaj$imi nepriatelmi. Panovnik — monarcha podla Akvinského nema byt absolutnym
vladcom, preto jeho moc ma obmedzovat urcita ¢ast’ I'udu, ktora sa podiel’a na sprave $tatu. Je
nutné, aby sa moc vladara nezvrhla na tyranstvo, lebo vtedy by takato forma vlady bola
najhorsia zo vSetkych. Obc¢ania st povinni ctit’ si Statnu spravu a poslichat’ Statnu autoritu. Ak

by sa moc zvrhla v tyraniu, odporuca, aby l'ud prinutil despotu zmenit’ sposoby vladnutia alebo

32 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - stredovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 130—131.
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vzdat’ sa vladnutia. Prevrat sa nesmie uskutocnit’ za cenu zavrazdenia tyrana, lebo to by nebolo

krestanské.3

1.4 Charakter novovekej filozofie etiky
Na prelome medzi stredovekom a novovekom sa odohralo vel'mi vel'a délezitych udalosti, ktoré
svojim vyznamom vtlac¢ili vyrazni pecat’ vyvojovym tendencidm pre vSetky nasledujlce
storo¢ia.>*

V XV. storo¢i sa zacina tvorit novd umeleckd, moralna, spoloenska a nabozenska
kultura. Filozofi cheeli vytvorit’ novu filozofiu a boli presvedéeni, Ze ju vytvoria.?

Do vyvoja myslenia celého I'udského pokolenia silne zasiahol vynalezca tlace Johan
Gutenberg (1400 — 1467), ktory si v r. 1449 v meste Mainz zalozil prvl knihtlaciareni. Takto sa
zasluzil o spristupnenie 'udského poznania v tlaenom slove Sirokému okruhu l'udi, ktori mali
zaujem o vedu.

V celosvetovom meradle prevratné bolo aj objavenie Ameriky Kristofom Kolumbom
(1446 — 1506) v r. 1492.

Objavitelia a vedci mali na zaciatku novoveku obrovsky vplyv aj na filozofické a etické
myslenie. Leonardo da Vinci (1452 — 1519), znamy nielen ako vytvarny umelec, ale aj znalec
v matematickych vedach, astronémii a v mechanike. Mikula§s Kopernik (1473 — 1543) sa
svojim dielom De revolutionibus coelestium stal tvorcom koncepcie heliocentrickej sustavy
vesmiru. Astroném Jan Kepler (1571 — 1630) svojim spisom Astronomia nova a svojimi
zakonmi silne podnietil vedcov k zamysleniu sa nad novymi problémami. Ddlezitym prinosom
pre kozmoldgiu je dielo Isaaka Newtona (1643 — 1727), zakladatel'a matematickej fyziky,
objavitel'a gravitaéného zdkona a zadkona o rozptyle svetla. Galileo Galilei (1564 — 1642), ktory
uspesne rozvijal Kopernikove tedrie.?

Pociatocny rozbeh do filozofie novoveku charakterizuje vnitornd nejednotnost a na
druhej strane tuzba po obnove — renesancii. Cell renesancnu filozofiu pripravil humanizmus.

Humanizmus bol smer filozofov, ktori objavovali anticku kultaru, pod¢iarkovali situaciu

3 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - stredovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 131-133.
3 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 3.

3 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 257.

36 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 3, 4, 5.
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¢loveka, ktoru stredovek nebral do uvahy. Bola to prva reakcia zamerana proti zjavenému

nabozenstvu.’’

1.4.1 Racionalizmus v etike
Novy typ racionalistickej filozofie, ktora davala prednost’ rozumu pred zmyslami, vytvoril
René Descartes (des Cartes), lat. Cartesius (1596 — 1650). Narodil sa v Le Haye, v kraji
Touraine vo Franctizku. Pochadzal z bohatej katolickej rodiny. V Parizi Studoval filozofiu
a matematiku a mozno ho povazovat’ na prvom mieste za matematika.

Descartes je otcom novej filozofie, ktora sa pokuSa vytlacit' tradi¢ni scholasticka
filozofiu. Jeho myslienkovu ststavu tvoria tri hlavné prvky:

1. metodicka pochybnost’ - je to pochybnost o vSetkom az do vtedy, dokial’ nenajde pevnu
istotu s akou sa prijimaji matematické pravdy. Je to pochybovanie metodické, pracovné
aje len nastrojom k hlbokému badaniu. Podl'a Descarta zmysly uz neraz oklamali
¢loveka a nie je istota, Ze ho neoklamu znova.

2. istota poznania existencie — musi byt’ zaloZena nie na etickom alebo psychologickom,
ale na filozofickom sebavedomi, takze pravda je najvys$im filozofickym principom.
Clovek modze pochybovat, to znamena, 7e mysli. Nemohol by mysliet, ked by
neexistoval. Myslenie nutne predpoklada substanciu ako princip a nositel'a myslenia.
Tento Gisudok podl'a jeho vyjadrenia znie: Myslim — teda som (cogito, ergo sum).

3. jasna a odliS$né idea ako kritérium istoty pravdivého poznania - idey si ¢lovek tvori
sdm pri prilezitosti pdsobenia externych veci. NajdolezitejSie su vrodené idey,
bezprostredné dané do duse ¢loveka. Obsah tychto idei je spiritudlny a pravdivost’ je
absolutne ista, pretoze pochadzaju od Boha. Takymi ideami su napr. matematické
pravdy alebo idea Boha.

Konstrukciou Descartovej filozofickej sustavy je, ze ¢lovek mysli, tym dedukuje istotu
poznania vlastnej existencie, potom existencie Boha a existencie externého sveta.’®

Blaise Pascal (1623 — 1662), genialny spisovatel, zndmy na celom svete. Napisal dielo
Pensés sur la religion, zachovéaval zasady Descarta, ale neskor pod vplyvom jansenizmu zaujal
postoj proti Descartovi. Podl'a neho istotu poznania netreba hl'adat’ v rozume, ale v srdci

¢loveka. Pascal rozliSuje tri poriadky jestvovania veci a tri zodpovedajice poznania tychto veci:

37 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 258.
38 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 59-61.

21



1. poriadok materidlny — ktorému zodpoveda matematické poznanie — je to poznanie slabé,
ubohé a mnohé skuto¢nosti neobjasiuje.
2. poriadok rozumovy — ktory je predmetom filozofickej nauky.
3. poriadok nabozensky — je poznavany nielen rozumom, lebo ten nds privadza k brane
viery - ale aj cez vieru, intuiciu, srdce, moralny imysel. Poznanie cez srdce je pevné
a privadza ¢loveka k poznaniu Boha a nadprirodzenych skuto¢nosti.>
Normativnu etiku hldsal panteista Baruch Spinoza (1632 — 1677). Podl'a neho morélne
je vsetko, ¢o jestvuje. Nepozna teda pojem zla ani nijaky rozdiel medzi cnostou a nerestou.
Takto kazdy pre seba si ma urcit’, ¢o je dobré a €o je zlé. Za vsetkych to isté urcuje $tat. Pred
vynesenim zakona Statnou autoritou nebolo ni¢oho, o by bolo dobr¢ alebo zl¢ pre vsetkych.
Jeho etika je etikou radosti, lebo vSetky city sa daju redukovat’ do radosti alebo do smutku.

Ciel'om ¢loveka je radost’ a zdrojom radosti je laska k Bohu.*°

1.4.2 Etika osvietenstva
V 18. storo¢i okrem filozofie poznania bola upravovana aj moralna filozofia. Ona mala byt
empiricka, ale stavala sa Coraz viac intuitivna, to znamend, ze moralku predstavovala ako nie¢o
pekné. Predstavitelom v Anglicku bol Anthony Ashley Cooper hr. Shaftesbury (1671 —
1713). Odvolaval sa na moralny zmysel ako na normu moralnosti. Vd’aka tomu zmyslu
rozoznavame moralne dobro od zla, udrziavame harméniu medzi individudlnymi
a spolocenskymi néklonnostami (altruistickymi). Harmonia v ¢loveku je len detailnym
pripadom harmonie vo svete. Pohnlitka k ¢nosti nemé byt len akysi pdzitok, ale samotna
dokonalost’ ¢nosti, radost’ v jej vnitornej harmonii. Taka moralka je nezavisla od Boha
a Cirkvi. SPachetny ¢lovek si vystadi sam. NaboZenstvo je potrebné len tomu, kto potrebuje
pohnutky alebo karhanie. Eticky Zivot, to je samostatnd oblast, autonémna, nezavisla od
filozofie a nabozenstva.*!

David Hume (1711 — 1776), empiricky skeptik, historik, pravnik. Svoju filozofiu zaklada
na hypotéze, ze jedinym zdrojom poznania je skisenost. Obsah skusenosti tvoria zazitky

Cloveka, ato =zazitky vo svojej intenzite rozdielne.  V probléme etiky vychddza

3 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 283.
40 ROHAC, J. — DANCAK, P., Kapitoly o prave a etike, s. 79.
41 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 292.
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z emociondlnych skutoc¢nosti. Preto kritérium mravného dobra a mravného zla zakotvuje do
I'Gbivosti a jej protikladu, teda do sympatie a antipatie.*?

Osvietenstvo preslo z Anglicka v polovici 18. storocia do Franctzska. Ideu anglického
osvietenstva do Francuzska prestepil Francois — Marie Arouet (nazval sa Voltaire) (1694 -
1778). Spociatku sa zaoberal metafyzikou a pokusal sa vysvetlovat’ jej ulohu, ale potom ju
zanechal avratili sa do empirizmu aosvietenstva. Vystupoval proti zjavenému
a nadprirodzenému néboZenstvu. Nebol materialista ani ateista, ako sa niektori mylne
domnievaju. Hlasil sa k filozofii prirody, k deizmu a k etike spravodlivosti. Prijal a hlésal
filozofiu osvietenstva: rozum, priroda, 'udskost’. Rozum staval na miesto zjavenia, prirodu na
miesto nadprirodzenych G€inkov a 'udskost’ ako najvyS$si moralny ciel’ a tdito mala zastlpit’
vietky eticko-nabozenské ciele.*?

Medzi encyklopedistov patril filozof Jean Jacques Rousseau (+ 1778), pochadzal zo
Svajéiarska (Zenevy). Neskor sa zhodol so samou podstatou osvietenstva. Podl'a neho ¢lovek
je od prirody dobry, ale kazi ho priatel'stvo s l'ud’'mi a kulttra, ktora je zbyto¢ne intelektudlna.
Je potrebné vracat’ sa do prirody. Cielom vychovy je stvorit’ ¢loveka ,,Cistej prirodzenosti,
ktory zil prvotnym sposobom. Vychovavatel’ je povinny dieta chranit’ od zhubnych vplyvov
kultary, zaistit’ mu osobitny rozvoj. Néabozenstvo je skor skutoCnostou citu ako rozumu.
O ¢nostiach, dusi, Bohu hovori svedomie, je to akési pocutie srdca, ktoré je svétynou Bozou.
Nébozenstvo pre ¢loveka nie je potrebné. Stat vznikol z akéhosi dohovoru Iudi. Prvotni Pudia
nevytvarali spolo¢enstvo, boli nevinni, slobodni a §tastni. Casom sa v nich rozvijal rozum
a zacali tuzit’ po blahobyte. Takto sa zacali zlu¢ovat’ do spolocenstva, aby si spoloénymi silami
zaistili zivotné potreby. VSeobecnym dohovorom a zhodou vznikol §tat a v iom poriadok, ktory

je odrazom vole Pudi.**

1.4.3 Idealizmus v etike
Trvalu pecat’ novovekej filozofii vtlacil vynikajici nemecky filozof Immanuel Kant (1724 -
1804). Narodil sa, Studoval a cely svoj zivot prezil v Konigsbergu. Pochadzal zo zboznej
evanjelickej rodiny, rodi¢ia ho vychovali vo viere, ktort si zachoval do konca svojho Zivota.
V Kantovej tvorbe je zrejmy vyvoj. V prvom obdobi sa javi ako racionalista a v jeho filozofii

prevazuje vplyv Leibniza, Wolfa a Newtona. V druhom obdobi prevladda sklon k empirizmu

2 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 78-79.
3 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 293-294.
4“4 BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 294.
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a skepticizmu a v oblasti etiky pdsobi vplyv Rousseaua. Tretie obdobie je poznamenané
idealistickym kriticizmom, ktorym je jeho vlastny systém filozofického myslenia.

Jeho etika je Cisto formdlna a je zakotvena a zacielend do pritomného Zivota na tomto
svete. Preto vSetky etické zasady maju vztah nie k poznaniu ¢loveka, ale k jeho konaniu.
Mravny zékon je vola a Kant ju nazyva praktickym rozumom. Vyrazom tohto zikona je
imperativ, ktory formuloval slovami: ,,moze§ — ma§ — musis“. Clovek podl'a Kanta, kazdy sam
pre seba si uklada svoj mravny zékon, v etike priznadva kazdému ¢loveku autondmiu prave tak,
ako v poznani prizndva subjektivitu. Najvy$§im mravnym zakonom u Kanta je axioma: ,,konaj
tak, aby zdsada tvojej vole mohla platit’ vzdy za princip vSeobecného zakonodarstva®.

Kantova etika sa zaklada na troch predpokladoch, v ktoré je potrebné verit’.

1. Verit v existenciu Boha, lebo Boh je zarukou, ze za dobré konanie budem zasluzene
odmeneny v BoZom kralovstve.

2. Verit' v nesmrtel'nost’ duse. Tato nesmrtel'nost’ je nevyhnutna, ak sa ma realizovat’ ideal
najvyssieho mravného dobra a dosiahnut’ ideal najvyssej blazenosti.

3. Sloboda volby. Tato sloboda spoc¢iva v nezavislosti vélového rozhodovania na
akychkol'vek vonkajsich ¢initel'och — ¢lovek je sam sebe zdkonodarcom.

Kant zdoraznuje vyznam etickej vychovy, ktorda mé smerovat’ k osvojeniu si etickych
zésad.?

Reprezentantom klasickej nemeckej idealistickej filozofie bol Georg Wilhelm Friedrich
Hegel (1770 — 1831). Pri budovani svojho filozofického systému vychadza z uc¢enia Fichteho
a Schellinga. Obom i8lo o poznanie najvyssieho principu, z ktorého prameni kazdéa skuto¢nost’
tak v materidlnom i v duchovnom poriadku. Aj Hegel hl'ad4 tento najvyssi princip a ideu
povysuje na absolutnu skutoCnost’. Vlastnym objektom filozofie je prave tato univerzalna
skuto¢nost’, ktora v polohe absolutna je principom a zdkladom celého sveta. Absolutno sa
prejavuje v troch rovinach ato ako idea, ako svetovy rozum a ako Boh. Idea v Heglovom
chépani jestvuje sama v sebe, je to absolutizované myslenie. Ide tu o myslenie neosobné, ale
toto myslenie je ako logicky vyvoj podstat veci sveta. Hegel stotoZiiuje myslenie s ¢innostou,
¢innost’ s absolitnom a potom ideu so skuto¢nost’ou, takze vsetko, ¢o jestvuje, je idea.

V procesualnom vyvoji je idea podla dialektickej metédy sama o sebe na prvom
triadickom stupni (thesis) eSte vSeobecna a nedeterminovand. V déslednom mysleni sa potom

idea stdva predmetom clenenia do mnohosti ana druhom triadickom stupni (anithesis)

4 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 78-84.
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nadobuda urcitu determindciu. Na tretom stupni triadického procesu (synthesis) sa rusi prvé
a druh¢ $taddium a nie je uz Cistého myslenia, ktoré by bolo samo v sebe, ani nie je len priroda
ako opak myslenia, ale oboje sa povysuje do jednoty vyssSieho a dokonalejSieho pojmu a to
Pudstvo ako mysliaci duch.

Mysliaci duch sa prejavuje triadicky:

1. Prvym stupniom je myslenie subjektivneho ducha individudlnych byti a zahfna tu
i vedomie a konanie byti. VynaSa tu autonémiu etiky a zasadzuje sa za individualnu
slobodu.

2. Druhym stupiiom je myslenie objektivneho ducha, konkretizuje sa v spoloc¢enskych
zriadeniach, ustanovizniach, v ktorych l'udsky zivot nachadza sebarealizaciu. Takymito
ustanoviznami su rodina, vacSie spoloCenstva, pravne a etické poriadky, Statne ttvary.

3. Tretim stupfiom je myslenie absolitneho ducha, ktory stoji nad kazdym vztahom
k individuu alebo aj k spolo¢enskému zriadeniu.

Najvy$sou formou prejavu ducha ludstva je ndboZenstvo a umenie.*

1.4.4 Ateisticka etika
Ateistické pohl'ady koncom 19. storocia §iril nemecky filolog Friedrich Wilhelm Nietzsche
(1844 — 1900). Jeho filozofia riesi problém hodnot. Opiera sa o tvrdenie, Ze I'udsky Zivot je iba
biologicky, telesny zivot a nie duchovny. Svoje pohlady situuje mimo dobra a zla. Moralne
hodnoty su iba biologickymi funkciami a ony st relativne. Nejestvuje objektivna moralka, ktora
by zavdzovala kazdého ¢loveka. Kazdy ¢lovek ju ma taku, ako ona zodpoveda jeho danostiam.
Kazdy ma takt moralnost’, akll prirodzenost’ mé vlastne priroda. A podstatu prirody stanovuje
sila, moc a rychlost’. Odtial’ moralnost’ I'udi pozostava od ich sily. Ina moralka je silnych l'udi,
Size panov - ,,nadludi“ (Ubermensch) a in slabych nevolnikov. Jedni i druhi musia pri svojej
moralke zostat,, nech je akokol'vek vysSia moralka panov. Pokolenie nevolnikov mé skusSat’
uvadzat’ do zivota akoby ¢nosti a to: utost’, lasku, altruizmus, pokoru, obetu, jemnost’. Taka
moralku hlasali Sokrates, Platon, ale i krestanstvo. Je to len vyraz slabosti, ktorti by chceli
naprazdno vyniest na oltar. Nietzsche uvazoval, Ze je potrebné obalit’ moralne formy, ako laska,
spravodlivost’, sloboda a iné. Su to Cisté fikcie. Na ich miesto je potrebné postavit opacné
moralne formy: rovnost’ je znamenim Upadku, egoizmus panov je svitym stavom, telo je

dolezitejsie ako duch, jednotlivec je viac ako spolocenstvo, ¢lovek silny a zdravy je viac ako

4 SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - novovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 90-93.
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slaby a chory. Moralka mé ohrani¢ovat’ len zivot sdm v sebe — to je jej cielom. Odtial’ nové
moralne formy maju sa zakladat’ na inStinktoch a nie na rozume. Idedlom je ,,nad¢lovek*
Ubermensch (Ibermené). Je to najdokonalej$i typ biologického a T'udského ¢loveka. Okrem

toho Nietzsche hlasal smrt’ Boha a tedriu ,,veénych navratov*.’
y

1.4.5 Fenomenologizmus a personalizmus v etike
Na prahu 20. storocia vznikla nova filozoficka skola, ktora v Nemecku a v Amerike prevysila
vyznamom a vplyvom vSetky iné Skoly poslednych desatroci. Je to fenomenologicka Skola.
Néazov pochddza z gréckeho slova (phainomenon - jav, ukaz, poukazovat predstavit).
Fenomenologiu vytvorili Edmund Husserl (1859 — 1938) a Max Scheler (1874 -1928).

Prakticku filozofiu v duchu fenomenologickej metddy rozpracoval Max Scheler (1874 -
1928). Podl'a neho hodnoty v etike — (spravodlivost, pravda a iné) nie su zavisle od podmetu,
ale su stadlymi realitami sami v sebe. St imyslovymi predmetmi pocitu. Rozum vo vztahu
k nim je slepy, ale umyslovému pocitu (druh intuicie) st dané bezprostredne ako farba pre
vzorku. Hodnoty st dané a priori a takto mozu vytvorit’® objektivnu etiku, zavizujicu
vieobecne. St v protiklade relativistickej etiky.*®

M. Scheler odmieta odmenu za moralne dobry skutok a trest za moralne zly skutok, lebo
podl'a neho uz samotné prezitie ,,dobra* predstavuje najhlbsie St'astie svojej osoby ako zdroja

13

eticky dobrého aktu. Samotné prezitie ,zla“ predstavuje najhlbSie ztfalstvo spojené
s prezivanim seba ako zdroja zl¢ho aktu. Pre neho nema ziadny zmysel idea odmeny a trestu zo
strany Boha.

Najvicsi prinos jeho myslenia spoc¢iva vo vnimani ¢loveka ako osoby, ktorej podstatou je
duch, pricom kladie doraz na emocionédlnu stranku ¢loveka. Vel'mi cennd je aj jeho analyza
l'udskej existencie, ktora priniesla cenné avahy o moralke, praci a utrpeni.*’

Paul Ricoeur (1913 — 2005) sa narodil vo Valence vo Franctuzsku. Studoval filozofiu
v Rennes a v Parizi, vyznamne prispel k rozvoju personalistického myslenia.

Zdoraznoval vyznam etiky a moralky v procese persondlnej identifikacie cloveka.

Reflektuje skutoc¢nost’ zla. Osoba nie je len prameniom lasky, dobra, dobrych skutkov, ale aj zla

podlosti a nendvisti. Osobny Zivot ¢loveka sa rozprestiera medzi dvoma polmi a to uplnou

4TBARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 370-372.
“ BARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 379-381.
* DANCAK, P.: Personalisticky rozmer vo filozofii 20. storocia, PreSovska univerzita v PreSove,

Gréckokatolicka teologicka fakulta 2009, s. 44—46.
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depersonalizaciou a uplnou personaliziciou. Ani jeden z nich nie je dosiahnutel'ny (nie v tomto
zivote). Kazdy ¢lovek sa nachadza na akomsi stupni osobného Zivota, nikto nemdze dosiahnut’
vrchol osobnej plnosti, ani upadnut’ do osobnej priepasti. Ricoeur nepontika jednoduchy recept
ako odstranit’ zlo, ale prihovara sa za vonkaj$iu podporu pre spravne uZivanie slobody. Ulohou
Cloveka je byt kultirnym v pravom slova zmysle — tvorivym, etickym a duchovnym, co je
vel'mi naliehavé v sticasnej dobe, ktora produkuje civiliza¢nt a technicka kultiru umocnenti
globalizaciou.*®

Karol Wojtyla, Jan Pavol II. (1920 — 2005). Wojtyla hl'adal univerzalny personalizmus,
zacinajic od hlbokého mysticko-nabozenského ponimania fenoménu osoby. Za tym cielom
konfrontoval fenomenologizmus (E. Husserela, M. Schelera, E. Steinovej) s inymi sti¢asnymi
filozofickymi systémami. V koncepcii osoby sa pridrziaval syntézy substancidlnosti
a vztahovosti, €iZe osoba je substancia, ale zadroven aj relacia. Akcentoval absolutne tajomstvo
jestvovania osoby, ktoré stanovuje konstitutivny prvok a to neopakovatel'nost’ osoby.

Osoba nie je len jestvovanim (existens), ale predovSetkym podmetom. Podmetovost
osoby je centralnym bodom vo Wojtylovej koncepcii, ktora je spojena s redlnym jestvovanim.
Mozno to vyjadrit’ cez latinské terminy ,,subiectum® a ,,suppositum® - slovensky ,,podmet™.
Ked’ sa vychadza u osoby zo strany ,,ja“, podmetovost’ odovzdava svetu poznanie, ze ktosi je
jestvujiici na spdsob podmetu. Osoba je vnutornym svetom s nekoneénymi horizontmi.
Zakladnymi Struktirami v osobe su: jestvovanie v sebe, vedomie, celistvost, ludské svedectvo,
autodeterminécia, naplnenie, vztah k spoloCenstvu a autotranscendencia. Takto v l'udskej
osobe je svet poznavany, rozvijany, aktualizovany. Je to svet vnutornej i vonkajSej dynamiky.
Clovek preziva seba samého ako jestvovanie seba a zaroveii &inného, zaroven vydava
svedectvo o jestvovani a ¢innosti iné¢ho ¢loveka. V aktivite sa ho dotykaju vSetky oblasti: ¢ize
dynamizmus vnatorny (duchovny, rozumny, slobodny moralny) a taktiez dynamizmus vonkajsi
(tvorivost’, praca, kultura, ekondmia).

Osoba ma vzt'ah k inym osobam a vzt'ah k Bohu, ale je to vztah, ktory je obdareny vel'kou
slobodou. Na podstate slobody a lasky rozvija sa jej bytie, celistvost’, moralna dokonalost’, ¢o
ma suvis s ndbozenskym rozmerom. Osoba je realita sama v sebe, ale jednoznacne potrebuje
vytvérat’ vztah k inej osobe alebo osobam, ale predovietkym k osobam nestvorenym. Clovek

je osoba a zaroven je obrazom Najsvétejsej Trojice. Po pozemskej linii zase ide o vztah k

50 DANCAK, P.: Personalisticky rozmer vo filozofii 20. storocia, PreSovska univerzita v Predove,

Gréckokatolicka teologicka fakulta 2009, s. 60-71.
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spolocenstvu a v krestanstve osoby vytvaraji cirkevné spolocenstvo. Personalizacia

spolo¢nosti suvisi aj so socializaciou osoby.>!

1.4.6 Formovanie modernych etickych Standardov v pomahajucich profesiach
Pomahajtice profesie predstavuju v ramci modernej spolo¢nosti Specificky socidlny konstrukt,
ktorého tlohou je systematické rieSenie komplexnych problémov prostrednictvom
Standardizovanych a vSeobecne akceptovanych postupov (Stichweh, 2022). Morales a Sheafor
pritom definuju niekol'ko zakladnych znakov, ktoré tieto profesie charakterizuju. Patri sem
existencia systematicky rozvinutej teoretickej zékladne, profesionalna autorita, spolocenské
uznanie, existencia regulativneho etického kddexu a rozvinuta profesionalna kultara.>?

Vyvoj etiky v socidlnej praci mozno podl'a Reamera rozdelit’ do viacerych historickych
etap. Prvou je moréalno-formujuce obdobie na konci 19. a zaciatku 20. storocia, ked’ sa socialna
praca etablovala ako samostatna profesia a vznikala potreba jednotnych etickych Standardov.
Vyznamnu Ulohu v tomto obdobi zohrali osobnosti ako Mary Richmond a Jane Addams.
Nasledovalo obdobie etickych hodnot od konca 30. do zaciatku 70. rokov 20. storocia, ktoré
bolo ovplyvnené najmi psycholdgiou a psychiatriou. Doraz sa kladol na terapeuticky pristup,
rozvoj vnutorného potencialu ¢loveka a vyznam vztahu medzi pracovnikom a klientom.
Zaroven sa posilnovali idey socialnej spravodlivosti, 'udskych prav, rovnosti, antidiskriminacie
a boja proti utlaku. Od 70. rokov 20. storo€ia sa zacina etapa etickych teorii a rozhodovania,
ktord priniesla zvySeny zdujem o aplikovanu etiku v réznych profesidch, ako st medicina,
osetrovatel'stvo, psychologia, pravo, Zurnalistika ¢i manazment. V tomto obdobi sa prehlbovala
analyza moralnej filozofie a jej uplatnenia v praxi a etické problémy sa zacali skimat
komplexnejsim sposobom. Od 90. rokov nastupuje obdobie etickych Standardov a riadenia
rizik, ktoré je charakteristické rasticou regulaciou profesie, pradvnym postihom poruSeni
etickych zasad, rozSirovanim zavéznych Standardov a pravidelnou reviziou etickych kodexov.

V prvej polovici 21. storo€ia sa nasledne rozvija digitalne obdobie, ktoré prinaSa nové etické

SUBARTNIK, CZ. S.: Historia filozofii, STANDRUK, Lublin 2000, s. 480-481.
52 MATEL, A. Etické milniky profesionalizdcie socidlnej prdace americkd, ceskoslovenskd a slovenska perspektiva.
Socialna praca 21(6), 43-61 Dostupné na internete:

https://www.researchgate.net/publication/366383083 Eticke milniky profesionalizacie socialne] prace americ

ka ceskoslovenska a slovenska perspektiva
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vyzvy spojené s rozmachom digitdlnych technoldgii, socidlnych sieti a elektronickych
sluzieb.>?

Z hladiska institucionalizécie etiky bol vyznamny vyvoj etickych koédexov. V roku 1938
prijala Kanadska asociécia socidlnych pracovnikov stru¢ny eticky kodex, v USA sa najprv
formovali etické principy a neskdr v roku 1960 prijala Néarodnd asocidcia socidlnych
pracovnikov komplexny eticky kodex. Ten definoval socidlnu pracu ako profesiu zalozent na
humanitnych a demokratickych hodnotach, ako su integrita, dostojnost, dovera, reSpekt k
rozmanitosti a zavdzok k sluzbe. Zakladom koédexu bola reguldcia spravania voci klientom,
kolegom, organizaciam a komunite, pricom doraz sa klddol na kompetenciu, profesionalitu,

integritu a vedecky pristup.’*

ZHRNUTIE KAPITOLY

Historicky vyvoj etiky tzko stvisi s vyvojom filozofie a odrdza meniace sa chapanie ¢loveka,
sveta i spolo¢nosti. Uz v antike sa filozofi snazili pochopit’ podstatu sveta a miesto ¢loveka v
nom. Prvi myslitelia sa stistred’ovali najma na prirodu a hl'adali zékladny princip vSetkého bytia.
Postupne sa v§ak pozornost’ presunula od skimania prirody k samotnému ¢loveku. Tento posun
je vyrazne viditelny u Herakleitos, ktory zdoraziioval neustdlu zmenu sveta, zatial’ ¢o elejska
Skola poukazovala na nemennost’ bytia.

Vrchol antického etického myslenia predstavuju Sokrates, Platon a Aristoteles. Sokrates
spojil dobro s poznanim a tvrdil, Ze zlo je dosledkom nevedomosti. Platén rozvinul ideu dobra
ako najvysSieho ciela a zdoraziioval harmoéniu duse, zatial Co Aristoteles chapal etiku
realistickejSie — za najvysSie dobro povazoval Stastie (eudaimonia), ktoré clovek dosahuje
prostrednictvom ¢nosti a rozumného konania, pricom kazda ¢nost’ predstavuje ,,zlaty stred*

medzi extrémami.

33 REAMER, F. G., 2014. The Evolution of Social Work Ethics: Bearing Witness. Advances in Social Work,
Dostupné na internete: file:///C:/Users/matya/Downloads/madamek,+Journal+manager,+Reamer Ethics+

final.pdf

54 MATEL, A. Etické milniky profesionalizdcie socidlnej prdace americkd, ceskoslovenskd a slovenska perspektiva.
Socialna praca 21(6), 43-61 Dostupné na internete:

https://www.researchgate.net/publication/366383083 Eticke milniky profesionalizacie socialne] prace americ

ka ceskoslovenska a slovenska perspektiva
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V obdobi helenizmu sa etika viac zameriava na vnutorny zivot ¢loveka. Stoici, ktorych
reprezentuje napriklad Zenon z Kitia, zdoraziiovali rozum, sebakontrolu a nezavislost’. Idealom
bolo dosiahnut’ stav vnutornej slobody a pokoja prostrednictvom oslobodenia sa od vasni.

S nastupom krest'anstva sa meni aj etické myslenie. Etika uZ nie je zamerana len na rozum,
ale aj na vol'u, city a vztah ¢loveka k Bohu. Augustin z Hippo zdoraziuje, Ze cielom ¢loveka
je Boh a Ze moralne dobro spociva v sulade s Bozou volou. Velky doraz kladie na slobodu
¢loveka, svedomie a lasku ako zakladnu eticka ¢nost’.

V stredoveku dochadza k syntéze filozofie a teoldgie. Tomas Akvinsky nadvédzuje na
Aristotela a vytvara systematicku etiku zalozenu na prirodzenom zikone, Bozom zékone a
rozume. Clovek je slobodny a zodpovedny za svoje konanie, pric¢om cielom jeho Zivota je
blazenost’ — poznanie a spojenie s Bohom. Cnosti st chapané ako stabilné navyky, ktoré veda
k dobru.

Novovek prindsa vyrazny obrat k subjektu a rozumu. René Descartes kladie doraz na
istotu poznania zalozenu na mysleni, zatial’ ¢o David Hume vidi zdklad moralky v emoécidch.
Jean-Jacques Rousseau zdoraziuje prirodzenu dobrotu cloveka a kritizuje spolocnost.
Vyznamnym medznikom je etika Immanuel Kant, ktory chape moralku ako povinnost’ a
formuluje kategoricky imperativ — konat’ tak, aby sa nase konanie mohlo stat’ v§eobecnym
zakonom.

V modernom obdobi sa etika eSte viac diferencuje. Friedrich Nietzsche kritizuje tradi¢né
moralne hodnoty a zdoéraziuje silu a individualitu ¢loveka. Naopak Max Scheler rozvija tedriu
objektivnych hodndt, ktoré¢ existuju nezavisle od c¢loveka. Personalistické smerovanie
reprezentované napriklad Paul Ricoeur a Karol Wojtyta kladie doraz na dostojnost’ osoby, jej
slobodu, vztahy a zodpovednost'.

Z historického vyvoja etiky vyplyva, Ze hoci sa pristupy k moralke menili, zakladna otdzka
zostava rovnaka: ako ma ¢lovek zit’ dobry a zmysluplny Zivot. Pre si¢asn prax, najma v oblasti
socialnej prace, to znamena, Ze etika nie je len teoretickou disciplinou, ale praktickym
nastrojom, ktory pomdha pri rozhodovani, rieSeni moralnych dilem a pri reSpektovani
dostojnosti kazdého ¢loveka.

Pomahajuce profesie sii odborné systémy zamerané na rieSenie socidlnych problémov,
zalozené na teorii, profesionalite, etickom kodexe a spoloenskom uznani. Etika v socidlnej
praci sa vyvijala od formovania profesie na prelome 19. a 20. storoCia, cez doraz na
psychologické a socialne spravodlivé pristupy, az po rozvoj etickych teorii, regulaciu profesie

a sucasné digitdlne vyzvy. Vyznamnu ulohu v tomto procese zohrali etické kodexy, ktoré
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definuji zakladné hodnoty a usmeriiuji profesiondlne spravanie socidlnych pracovnikov v

praxi.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE

Ako suvisi vyvoj etiky s vyvojom filozofie?

V ¢om spociva rozdiel medzi Herakleitovym a elejskym pohl'adom na svet?
Preco Sokrates spdja dobro s poznanim?

Co znamen4 Aristotelov »zlaty stred*?

Aky je rozdiel medzi Platonovou a Aristotelovou etikou?

Ako chape slobodu ¢loveka Augustin?

V ¢om spociva prirodzeny zakon u Tomasa Akvinského?

Ako Kant definuje moralny zakon?

A S R A e

Preco Nietzsche odmieta tradi¢ni moralku?

10. Aky vyznam ma pojem ,,0soba‘ v modernej etike?

APLIKACNE ULOHY

1. Etické rozhodovanie - Predstav si klienta, ktory kona nespravne z nevedomosti.
Ako by situdciu riesil Sokrates? Ako by pristupoval socidlny pracovnik dnes?

2. Konflikt hodnét - Klient chce nieco, ¢o nie je v jeho najlepSom zaujme.

Pouzi Aristotelov ,,zlaty stred na navrh rieSenia. Kde je hranica medzi slobodou a
ochranou klienta?

3. Autonémia vs. Pomoc - Klient odmieta pomoc.

Ako by situdciu posudil Kant (povinnost’)? Ako by ju riesil personalizmus (dostojnost’
osoby)?

4. Socialna nespravodlivost’ - Skupina I'udi Zije v chudobe.

Ako by situdciu interpretoval Jean-Jacques Rousseau? Ako by reagoval stoik?

5. Praca s hodnotami - Klient ma odliSné hodnoty neZ socialny pracovnik.

Ako pomaha Max Schelerova tedria hodnot? Ako zachovat’ profesionalnu neutralitu?
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2 ZAKLADY ETIKY

Pre spravne porozumenie etiky ako vednej discipliny je potrebné poznat zékladné pojmy,
zakladné vychodiska, vztah k inym vednym disciplinam. Etika nie je len teoretickou vedou, ale
teoretické poznatky prendSa do praxe, mozno o nej povedat, ze je vedou, ktord pomaha
formovat’ cloveka pre spravne konanie v kazdej situdcii zivota. Hodnotovy svet ¢loveka odraza

jeho moralne spravanie sa vo vSetkych sférach zivota.

2.1 Zakladné pojmy a definicie — definicia, predmet a rozdelenie etiky
Etiku v najsirSom slova zmysle definujeme ako nduku a prax o mravnom konani ¢loveka.
Integralny pojem etiky zahfiia v sebe empiricku i filozoficko-metafyzick zlozku. Sucastou
etiky je empiricka etika, ktort mozno definovat’ ako mravni vedu o hodnotovom spravani
a konani ¢loveka, ale aj o dejinach tohto spravania a konania. Je teda deskriptivno-genetickou
vedou lebo objastiuje, analyzuje a na zéklade faktov objasiiuje skutkovu podstatu mravného
konania. Filozoficku etiku charakterizujeme ako kriticko-normativnu vedu a prax v mravnom
chceni a konani cloveka, o mravnych hodnotach, normach a principoch. Etika nie je iba ndukou,
ale predstavuje jedine¢nu Zzivotnu prax, zaloZenli na slobodnom, uvedomelom, osvojenom
poznani a na osobitnych skusenostiach. Etickost’ a midrost’ st nevyhnutne potrebné k rozvoju
osobnosti. Pre pochopenie etiky je potrebné polozit’ si kardinalnu otdzku a to: ako jednotlivec
mam konat' vo vztahu k sebe, svojmu prostrediu (prirodzenému i kultirnemu), k druhym
T'ud’om a v neposlednom rade k Bohu.>

Etika — (gr. ethos — mrav zvyk) je filozoficka disciplina, ktora sa zaobera l'udskymi
skutkami z hl'adiska zasad mravnosti. Etika skima pdovod l'udskych skutkov, ich zavdznost’,
hodnotu a platnost’ vysvetluje na raciondlnom zaklade. Na zidklade pojmov zdkona a
spravodlivosti, povinnosti a slobody, dobra a zla, zasluhy a viny, $tastia, ¢nosti a zmyslu
ludského zivota urcuje vztahy jednotlivca voci sebe samému, ako aj socidlne vztahy
jednotlivcov medzi sebou a k rozmanitym spolo¢enskym skupindm.

Niekedy sa etika oznacuje aj terminom axioldgia (axia — hodnota, logos — slovo, veda), t.
J. nduka o hodnote l'udskych skutkov alebo deontoldgia (deon — to, ¢o je potrebné vykonat,

logos — veda), t. j. nduka o povinnostiach povolania.’¢

55 GLASA, J. —SOLTES, L, a kol.: Osetrovatel’ska etika, Osveta, Martin 1998, s. 15-16.
56 SOKA, S.: Strucny tivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 6.
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Etika je tedriou moralky, ¢ize filozofickou disciplinou, ktord skiima moralku, pripadne
moralne spravanie a jeho normy. Z tohto pohl'adu mézeme hovorit’ o filozofickej etike, ktora
vychadzala z roznych filozofickych smerov v priebehu dejin.>’

Predmetom etiky su etické, moralne a mravné javy. Etymologicky ide o tri jazykové
aspekty.

1. Grécke slovo éthos sa tyka zvierat a oznacuje ich miesto pastviska, ustajnenia a sposob
ich zivota achovania. Prenesené na cloveka znamend miesto byvania urcené
spolocenstvom a vsetko, ¢o je oby¢ajou a mravnostou v rdmcei spolo¢ného byvania.

2. 0Od latinského slova mos je odvodené slovo ,,moralka®, pdvodne znamenala ,,vola“.
Oznacovala vol'u, uloZeni bohmi alebo panovnikmi, teda predpisy a zékony, ale aj
tradi¢né mravy a obycaje (mores). V priebehu tychto vyznamovych zmien slovo mos
nakoniec znamend osobny spOsob Zivota, zmyslania, charakter a mravné spravanie
jednotlivca.

3. Slovo mrav pochadza z praslovanského zékladu norv — nrav. Praslovansky kmen je
zachovany v rustine: nravit' sa — pacit’ sa. Nrav je teda nieco, €o sa vSeobecne paci, ¢o
je vhodné.

Etymologia poukazuje na socidlny kontext tychto slov, do ktorého st pdvodne zasadené
etické, mordlne javy, zvyky a zdkony spolo¢nosti. AZ neskdér vyznam tychto slov nadobuda
individualny aspekt osobného mravného zmyslania.>®

Materialnym objektom etiky st I'udské skutky, ktoré vyplyvaju z racionalneho poznania
a slobodného vélového rozhodnutia. S l'udskym skutkom uzko suvisia aj také skuto¢nosti, ako
napr. pri¢iny, pohnutky, ciel’ konania, okolnosti konania, vyznam konania, spolo¢ensky dopad
konania, zdvéznost’ konania na zaklade partikularneho zédkona alebo vSeobecného zékona.

Podmetom etiky je clovek, ktory nezije len v rovine zmyslov a inStinktov ako zviera, ale
¢lovek, ktory si kladie otazky: Co som povinny robit'? Pre¢o som to povinny robit™?

Formalnym objektom etiky je:

1. Poriadok v mravnom hodnoteni l'udskych skutkov, zalozeny na principoch odvodenych
na zéklade zdravého I'udského rozumu, teda prirodzeny mravny zékon.

2. Moralna hodnota T'udskych skutkov, ako aj ich posudenie vo vztahu ku konecnému

cielu.

57 JANKOVSKY, J.: Etika pro pomdhajici profese, Triton, Praha 2003, s. 22.
58 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P. P. Gojdi¢a v Predove 2009, s. 60.
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3. Mravnd hodnota samotného ¢loveka, ako povodcu konania, posudzovana z pohl'adu
zhodnosti konania skutkov s etickymi principmi.>’

Etika hodnoti I'udské skutky na zéklade poslednych a najvyssich raciondlnych principov
a tak sa odliSuje od inych etike pribuznych vedeckych disciplin. Etika je vedecka, filozoficka
alebo teologicka disciplina, ktorej predmetom st normy I'udského konania alebo l'udské prax,
pri¢om vychddza z nasledujucich faktov:

a) Ludska prax nie je dostato¢ne urcenéd druhovou Specifickou biologickou organizaciou
(organizmus, pudovy systém, vybavenie instinktami). Clovek sa na rozdiel od zvierata nielen
ur¢itym sposobom sprava, ale dokaze aj konat’, t. j. rozhodovat sa v urcitej ¢innosti slobodne
a na zaklade rozumovej Givahy.

b) Pretoze ¢lovek je ,.Clovekom medzi I'ud'mi“ (Fichte), jeho konanie sa nachadza
v kontexte vzajomného pdsobenia a ma povahu interakcie. PretoZe toto konanie vychadza zo
slobodného rozhodnutia, pokladdme sa navzajom za zodpovednych za to, co kondme, lebo
ocakavame, ze mozeme svoje konanie pred druhym ospravedlnit’, vysvetlit, ¢o zddraziuje
socialny rozmer etiky.

c) Zlozitost a rozmanitost’ situacii, v ktorych sa rozhodujeme, nas ntti, aby sme tieto
situdcie typizovali a stanovili pravidld, ktoré naSmu konaniu poskytni orienta¢ni smernicu.
Z tychto pravidiel konania sa na jednej strane vytvara osobnd moralka individua a na druhej
strane interaktivna povaha konania vedie k tendencii zabezpecit' pre tieto pravidla socidlnu
akceptéciu. Socidlne pravidla konania sa nazyvaji normy. Normy tvoria étos spolo¢nosti.

d) Kazd¢ stanovenie noriem konania predpoklada urcité kritéria. Tieto kritéria ¢iastocne
vyplyvaji z vecnej (odbornej) kompetencie v konkrétnom okruhu konania. Zakladné kritéria
zavisia na istotach, ktor¢ sa tykaju celkového zivotného zaujmu osob a tak toho, o je pre ne
nakoniec dobrom. Istoty, o ktoré¢ tu ide, sa tykaju chapania a urenia ¢loveka, aj najvyssieho
dobra ako zmyslu a ciel’a praxe, na ktorom zavisi dobrota nizsich cielov konania; tykaju sa
rovnako aj principu, podl'a ktorého sa nakoniec posudzuju pravidld, respektive normy a idey
dobrého zivota. Az vo svetle tychto istot sa jasne ukazuje moralno-eticky dosah konania a jeho

noriem (Herms 1991, 64 n).%

Rozdelenie etiky

V etike rozliSujeme tri hlavné problémové okruhy:

59 SOKA, S., Strucny 1vod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 8—12.
8 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 62—63.
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1. analytickd etika, metaetika — analyzuje jazyk moralky, teda vyznam mravnych slov
a viet, ale aj logické jazykové pravidld mravnej argumentacie.

2. zékladnd, fundamentélna etika — skiima zaklady etiky, jej antropologické predpoklady
a vSeobecné podmienky mravnej normativity. Témy z okruhu fundamentalnej etiky su: pojem
svedomia, problém slobody, spresnenie pojmu morality, stanovenie zdkladného moralneho
principu, vSeobecna tedria povinnosti, dobier a cnosti.

3. normativna etika alebo aplikovana etika — konkretizuje eticka problematiku tak, Ze ju
vztahuje na urcité okruhy konania. Kriticky posudzuje existujuice normy a podava
argumentacné navrhy na ich zlepSenie. Témou etickej reflexie sa mdze stat’ kazda oblast
interakcii. Preto existuje vicSie mnozstvo Specidlnych etik, ktoré sa tykaju Specifikovanych
oblasti. Takto sa hovori o etike: hospodarstva, ekoldgie, sexuality, vedy, spotreby, bioetike,
génového inZinierstva a mnohych d’alSich oblasti.®!

Podl'a Thompsona (2004) existuju Styri zdkladné pristupy v etike:

1. deskriptivna etika — popisuje mravné rozhodnutia a hodnoty, ktoré zastdva konkrétna
spolo¢nost’. Napr. niektoré spolo¢nosti dovol'uji polygamiu a iné nie. V tejto oblasti mézeme
nielen popisat, co l'udia robia, ale aj objektivne popisat dovody, preCo takto konaju.
Deskriptivna etika je z Casti sociologiou a z Casti psycholdgiou moralky. Avsak kl'acovym
znakom deskriptivnej etiky je, Ze sa nesnazi urCovat’, ¢o je alebo nie je spravne, ale iba popisat’
danu situaciu. Deskriptivna etika méa svoj vyznam, pretoze bez informadcii o situacidch a ako
l'udia na ne reaguju, by nemali d’alSie etiky na ¢om stavat’.

2. normativna etika — skuma normy, podla ktorych sa T'udia spravaji pri svojich
rozhodnutiach. Zaobera sa otdzkami tykajicimi sa povinnosti (€o by mal c¢lovek robit,
deontologické otazky) a hodndt (o vytvara dobry zivot, axiologické otazky). Normativna etika
sa zameriava na vyrok a kladie si otdzku pri nejakom spravani sa ¢loveka: Je spravne toto robit’?
Deskriptivna etika by uviedla napr. pocet potratov v danej spolo¢nosti, ale normativna etika sa
eSte pyta: Je vobec spravne ist’ na potrat? Pytame sa na normy spravania, na zaklade ktorych
l'udia rozliSuju spravne od nespravneho.

3. metaetika — do tedrie etiky patri i diskusia o jazyku, ktorym hovorime o moralke.
V priebehu 20. storocia sa britski a americki filozofi zamerali predovSetkym na jazyk.
Namiesto jednoduchej otazky: ,Je toto spravne?*, filozofi sa zacali pytat, ¢o znamend, ked’

oviem, ze nie¢o je spravne? alebo ,,Co robim, ked toto tvrdim?“ Bola to reakcia na
9 b 9

6l ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P. P. Gojdi¢a v Predove 2009, s. 67—68.
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myslienkovy prud, ktory hlésal, Ze vyroky o moralke su bezvyznamné. Metaetika predstavovala
snahu zistit,, ¢o l'udia myslia so svojimi vyrokmi.

4. aplikovana etika — k najvyznamnejSim oblastiam aplikovane;j etiky patria etika Zivota
a smrti, lekarska etika, etika sexuality, bioetika, etika zivotného prostredia, obchodné etika.
Knihy o aplikovanej etike skiimaju rozhodnutia v danej oblasti z hl'adiska tedrie etiky. Teoriu

etiky a aplikovant etiku je potrebné skamat’ z hl'adiska vzdjomného vztahu.®?

2.2 Etika ako veda a jej vztah k filozofii a inym vednym disciplinam
(napr. psycholagia, socialna praca, politika, pravo)

Etika je vedou preto, lebo je metodicky vypracovanym systémom univerzalnych poznatkov,
ktorych pravdivost’ je dokdzana zo vSeobecne platnych principov, ktoré su natolko isté, ze
vylu€uji moznost’ omylu. Etika usporaduje 'udské skutky z hI'adiska mravnej hodnoty, uvazuje
o ich pricindch, vztahoch, dosledkoch a cieloch. Etika je vedou teoretickou a zaroveinl aj
normativnou.

Podstatou etiky je analyzovat’ a filozoficky zdovodnovat moralne skuto¢nosti, akymi su:

1. I'udské konanie,

2. ¢nosti a neresti ¢loveka,

3. povinnosti povolania,

4. sloboda v konani skutku.®’

Etika je veda o moralke, to znamend, ze ju chipeme ako vedu o moralnej Cinnosti,
o moralnych vztahoch a o mordlnom vedomi. V tomto zmysle je to veda nielen o uréitom
subore mravnych skutkov, ale aj o ich interpretacii. Teda ked’ hovorime o moralke, mame na
mysli konanie l'udi, ale aj ich ndzory na toto konanie. Medzi nimi musi byt zhoda. VeI'mi ¢asto
byva tak, ze medzi tym, ¢o 'udia hovoria, a tym, ¢o robia, je zna¢ny rozdiel. Etika skiima Ciny,
vztahy a nazory ludi. ¢

Vzt'ah etiky a filozofie spociva v tom, Ze etika sa zrodila v ramci filozofie a dlho bola
chépané ako tzv. prakticka filozofia (Aristoteles, Kant), dokonca i dnes sa casto takto chape.

Predsa len vztah medzi nimi by sme mali chapat’ tak, Ze filozofia ostava v§eobecnym pohl'adom

62 THOMPSON, M.: Piehled etiky, Portal, Praha 2004, s. 11-13.
0 SOKA, S.: Strucny tivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 8-10.
6 VAJDA, I.: Uvod do etiky, Enigma, Nitra 2004, s. 31.
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¢loveka na svet a miesto ¢loveka v niom. Etika sa zaujima o vztah ¢lovek k inym 'ud’om, k sebe
samému, svojmu zivotu, k svojej budticnosti, k Zivotnym hodnotam.5?

Etika spolupracuje s filozofiou, prijima z filozofie nduku o byti, o I'udskej prirodzenosti,
Struktury l'udskej bytosti, poznanie situacie ¢loveka v Case, priestore a v historii sveta. Tieto
poznatky vyhodnocuje vo svetle rozumu a pretvara ich na vlastné principy.

Spolupraca s psycholdégiou spociva vtom, Ze psychologia skiima Tludsky skutok
z hl'adiska faktu, empirickej skutocnosti a 'udskej vole. Etika sa zameriava na rieSenie otazky,
aky je to skutok a aka by mala byt’ vola ¢loveka z hl'adiska dobra a zla.

Z hladiska objektu ma etika mnoho spolo¢ného s moralnou teoloégiou, pre ktoru je
rozumovym predpokladom. Mordlna teologia sa zameriava vylu¢ne na nadprirodzeny ciel
¢loveka a za zakladitu moralneho poriadku prijima pravidla z nadprirodzen¢ho zjavenia. Etika
zddvodnuje normy prirodzenej mravnosti na zaklade 'udského rozumového poznania. Moralna
teologia priamo nadvizuje na etiku.®

Vztah etiky asocidlnej prace vyplyva ztoho, Ze socidlna praca je  veda
multidisciplinarna, respektive transdiciplinarna. Socialna praca ako multidisciplinarny vedny
odbor zapiia miesto, ktoré vznika atomizovanim (roztriestenostou v pozitivnom slova zmysle)
spolocenskych vied avied o ¢loveku, ¢im sa skumanie socidlnych problémov priblizuje
k realite kazdodenného zivota, zaroven upozoriiuje na objavené problémy a vztahy
a predvidavo upozoriiuje na neziaduce trendy vyvoja. Praktické dimenzie a vedecké aspekty

socialnej prace sa navzajom prelinaj.®’

Ludské prava a etika

Téma ,,ludské prava“ je aktudlna aj v novom miléniu. Cudské prava s stdle porusované.
Najmodernejsia technika a uspesné vedecké poznatky nedokazali odstranit’ hlad, vojnu, otrocké
zaobchadzanie s l'udskym Zivotom. Vo vyspelych krajinach su T'udské prava zneuzivané
v prospech znehodnocovania Zivota a 'udskej dostojnosti. Nebezpecenstvo zneuzitia I'udskych
prav sa ukazuje v presadzovani eutanazie, zabitia nenarodenych deti, vyskumu na l'udskych
embryach a podobne. Clovek, ktory si nasilim vynucuje svoje pravo a pritom porusuje prava

inych T'udi, nepochopil zmysel a ciel’ slobody, demokracie a I'udskych prav. Tento jav je

65 VAJDA, I.: Uvod do etiky, Enigma, Nitra 2004, s. 32.

% SOKA, S.: Strucny 1ivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 810.

67 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Akcent print —
Pavol Sidelsky, Presov 2007, s. 52-53.
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viditel'ny v diktatorskom rezime, ale taktieZ v nendpadnej forme presadzovania liberdlnych
nazorov v sekularnej spolo¢nosti.

Kazdy zdkon stanoveny l'udmi mé povahu zdkona. LCudské zikony, ktoré ukladaju
povinnosti rozneho charakteru (povinnosti povolania, obcianske povinnosti ainé) asu

spravodlivé, zavizuju vo svedomi. Nespravodlivé zakony vo svedomi nezavizuji.%®

Politika a etika

Sprava veci verejnych sa nazyva politika (gr. polis — obec, polites — ob¢an, odtial’ politea —
postavenie, pravo obc¢ana, politicky zivot, ustava). V politike sa jedna o oblast’ verejnej Cinnosti,
ktora spociva v ucasti roznych politickych subjektov (politickych stran, hnuti, skupin,
jednotlivcov) na Statnych zaleZitostiach. Politika predstavuje urciti dispoziciu ako spravovat’
spolo¢nost’. Z hl'adiska moralky je vel'mi dolezité, aby sa politika (politickd mravnost’)
nedostala do rozporu so v8eobecnymi poziadavkami mravnosti a nestala sa tak nemravnou.’
Politika a etika sa navzajom prelinaju a vSetky dimenzie politiky st preniknuté etickymi
aspektmi. Ked'Ze politika sa dotyka verejnych i osobnych zaujmov kazdého ¢lena spolocenstva,
je moralne hodnotite'nd a hodnotena. Moralka sa k jej postupom vyjadruje, odsudzuje alebo
schval'uje ich a politika ak si chce zachovat’ priazen l'udi, o ktorych rozhoduje, musi brat

moralne analyzy a odportcania do uvahy.”®

2.3 Moralka a etika

Podl'a Vajdu (2004) etiku chapeme ako vedu o morélke. Terminy ,,moréalka“ a ,,moralny* st
v kazdodennom pouzivani dost’ nevyhranené: Raz pouzivame termin ,,moralny* neutralne, len
ako zaradenie javu do oblasti mordlnych javov, inokedy tymto terminom hodnotime jav v
zmysle, Ze je moralny alebo ked’ je negativny, tak pouzivame termin ,,amoralny*.”!

Niekedy pocujeme nézor, ze etika sa zaobera tedriou a moralka praxou alebo Ze etika sa
zaoberd vSeobecnymi otdzkami a moralka konkrétnymi pripadmi. Tiez sa medzi autormi

nachddzame ndzor, ze etika je subor noriem prijatych danou spolo¢nostou alebo skupinou

amoralka vychddza zhodndt, ktoré st socidlnej skupine vstiepené prostrednictvom

68 CEHULOVA, L.: Bioetika pre vychovavatelov alebo veda prezitia, Presov 2010, s. 38—40.
8 JANKOVSKY, J.: Etika pro pomdhajici profese, Triton, Praha 2003, s. 26-27.

70 VAJDA, I.: Uvod do etiky, Enigma, Nitra 2004, s. 155.

"M VAJDA, I.: Uvod do etiky, Enigma, Nitra 2004, s. 31.
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filozofickych a nabozenskych presvedceni. Takéto rozliSovanie v§eobecne nepomaha, pretoze
etika je len umele prijatym suborom pravidiel, musi byt’ zaloZena na presvedceni, Ze nieco je
spravne a na hodnotach, z ktorych sa toto presvedcenie rodi. A prave o tom je moralka, nech st
jej argumenty spojené s nabozenskymi konceptmi alebo vyvieraju so suhlasom medzi
jednotlivcami danej spolo¢nosti.

Niekedy sa pristupuje k inému rozliSovaniu etiky a mordlky ato vtom zmysle, Ze
mravnost’ sa prejavuje v tom, ¢o Clovek robi a etika je raciondlnym zdévodnenim l'udského
konania. To vSak neznamena, ze etiku a moralku mézeme navzajom od seba oddelit’. Thompson
(2004) je toho nazoru, ze etika a mordlka su rovnocenné terminy a pouzivanie obidvoch
terminov je spravne.”

Smrekova a Pavlovi¢ova (2009) rozvijaju tedriu, €i jestvuje konkurencia medzi etikami
sa identifikuje ako bod zlomu. Etika vnimana v spojitosti s dobrom, ¢nostami a praktikami sa
v tejto optike stavia proti moralke, ktora zdruzuje mnozstvo pravidiel a vyzaduje zachovavanie
zakona. Viaceré pristupy iduce v tejto linii uvaZzovania navodzuju predstavu, Ze si treba vybrat’
medzi etikou zalozenou na individualne zvolenych hodnotach a smerujucou k $tastiu
a moralkou noriem, ktord oddeluje l'udské individuum od osobnych narokov na Stastie.
Hranica medzi moralkou a etikou sa vyostruje, ak sa poziadavka skumat’ etiku a moralku
izolovane prechyli ku glorifikécii etiky a diskvalifikécii moralky, alebo naopak — detronizécii
etiky a sakralizacii moralky. Prikladom prvého typu uvazovania st vizie G Lipovetskeho, L.
Ferryho, R. Misrahiho. Lipovetsky (1999) vo svojej knihe, ktord vysla v ¢eskom preklade,
ohlasuje ,,simrak povinnosti“. Tvrdi, Ze doba moralky poZadujuca oddanie sa nelimitovanému
imperativu povinnosti je minulostou. Moralka sa svojou ideou obetovania ,,ja* stala socidlne
nezdkonnou. Ferry (1997) potvrdzuje uzitocnost a nevyhnutnost’ moralky, ale zaroven
pripomina jej uviaznutie v ,,negativnom poriadku zdkazov*, ¢o podl'a neho zbavuje moralku jej

humanneho charakteru a teda aj zmyslu.”

Rozdiel medzi etikou a moralkou
Podl'a Matela a kol. moralka predstavuje subor pravidiel a noriem I'udského spravania, ktoré

usmernuji konanie jednotlivcov v kazdodennom Zivote a v spolocnosti. Ide teda o praktickt

2 THOMPSON, M.: Piehled etiky, Portal ,Praha 2004, s. 42.
3 SMREKOVA, D., PAVLOVICOVA, Z.: Dvojznacnost etickych pojmov, Filozoficky Gistav SAV, Bratislava
2009, s. 152-153.
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rovinu — o to, ako sa l'udia redlne spravaju a aké zasady v praxi dodrziavaju. Etika je naopak
filozoficka disciplina, ktord tato moralku skima, analyzuje jej podstatu, povod a zddvodnuje,
preco je urcité konanie povazované za dobré, spravne alebo spoloCensky ziaduce. Zatial’ ¢o
moralka je spojend so samotnou Zivotnou praxou, etika tito prax reflektuje, hodnoti a teoreticky
vysvetluje.”*

Moralka vSak nie je vylu¢ne socialnym javom. Ako uvadza Marianski, nie kazdy moralny
jav ma nevyhnutne socialny charakter a zaroven nie kazdy socialny jav je moralny. Moralka
tak existuje ako individudlny aj spolocensky fenomén. Na individudlnej trovni sa prejavuje ako
osobné postoje, presvedcenia a konkrétne moralne spravanie jednotlivca, zatial o na
spolo¢enskej tirovni sa formuje prostrednictvom zdielanych noriem a hodn6t.”

Morélka a etika st v socialnej praci tzko prepojené a vzijomne sa dopliiaju. Moralka
predstavuje individualne a spolo¢enské hodnoty, normy a presvedcenia o tom, €o je spravne a
nespravne. Na druhej strane etika je systematickym uplatnenim tychto morélnych zasad v
profesionalnej praxi socialneho pracovnika.’®

Hrladanie suvislosti medzi etikou, socialnou pracou, slobodou a l'udskymi pravami je
determinované ich vzajomnym prepojenim; v ich jednote je obsiahnuty l'udsky potencidl,
dostojnost’ I'udskej osoby. Etika v socialnej praci poméha transformovat’ abstraktné moralne
hodnoty do konkrétnych pravidiel a postupov, ktoré zarucujii profesionalne a spravodlivé
spravanie voéi klientom, komunitdm a spolo¢nosti.””

Prepojenie moralky a etiky je nevyhnutné na zabezpecenie profesionalneho, spravodlivého
a hodnotovo orientovaného vykonu socidlnej prace.

Etika zohrava v socialnej praci kI'acovu ulohu, pretoze socidlni pracovnici denne pracuju s
Pud’'mi v naro¢nych zivotnych situaciach a ich rozhodnutia mézu vyrazne ovplyvnit’ klientov.
Principy etiky im pomahaji spravne sa orientovat’ v zlozitych moralnych dilemach, chranit’

dostojnost’ jednotlivcov a zabezpe&ovat’ spravodlivy pristup ku kazdému Eloveku.”

7 MATEL, A. a kol.. Etika socialnej prace. Bratislava : VSZaSP sv. Alzbety, 2012. s. 264.

7S MARIANSKI, J.. Moralka ako socialny fenomén. In GLUCHMAN, V. — DOKULIL, M. (eds.). Teoretické
otazky etika a moralky. Etika I. PreSov : PVT, 1998.

76 WILLIAMS, B.. Mordlka. Praha: Filozoficky ustav AV CR. 2021. s. 85.

77 KUSIN, V., SEBESTOVA, P., DRABIKOVA, J. Etika v socidlnej prdci a otdzky ludskych prav a slobéd.
Bratislava: Vysoka skola Danubius. 2015. s. 192.

8 KISS, L. 2006. Socidlna etika. Bratislava: Univerzita Komenského Bratislava. 2006. s. 388.
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Etika v praci socidlneho pracovnika zabezpecuje, Ze socidlny pracovnik neohrozuje svojich
klientov, riadi sa moralnymi zdsadami.

Etické zasady socidlnej prace st zakotvené v profesionalnych kédexoch a zahfiaja hodnoty
ako reSpekt, dovernost, spravodlivost, zodpovednost ¢i ochrana prav klientov. Socialny
pracovnik musi pri svojej €innosti neustdle vyvazovat zaujmy jednotlivcov, komunity a
spoloc¢nosti, pricom sa riadi principmi profesionality a integrity.

Etické principy a zasady teda predstavuji prakticku realizaciu etiky v socidlnej praci.
Vytvaraju ramec, ktory pomaha socialnym pracovnikom konat’ profesiondlne, spravodlivo a s
ohl'adom na moralne hodnoty, ¢im zabezpec€uju ochranu prav a déstojnosti klientov.

Z hladiska charakteru socialnej prace je odkryvanie socidlneho sveta v polohe jednotlivec
a spolo¢nost’ zdmernou vol'bou, najlepsie sprostredkivajicou potrebné sociologické poznanie

pre pracu s klientom”

Rozdiel medzi etikou a moralnou teolégiou
V tradi¢nej terminologii sa rozliSuje medzi etikou ako filozofickou disciplinou a moréalkou,
ktora je cast’'ou teologie. Toto rozliSenie sa Casto nezachovava a takto sa hovori o krestanske;j
etike — ako o teologii, biblickej etike a filozofickej etike.
Filozoficka etika — vychédza z principov poznanych rozumom a jej ciel'om je dosiahnutie
prirodzeného ciel’a, teda dobro ¢loveka.
Teologicka etika — krestanska — vychadza z principov filozofickej etiky a zahfnia ich
a zaroven Cerpa svoje Specifické poznatky z BoZieho zjavenia® a jej cielom je dosiahnutie
vecnej blazenosti.
Morilna teoldgia (teologicka etika, krest'anska etika) a etika (filozofickd) maja spolo¢ny
materidlny predmet, ale odliSuju sa:
- cielom (v etike je prirodzeny a v moralnej teologii nadprirodzeny — vecna blazenost’)
- forméalnym predmetom (v etike je prirodzeny rozum, v moralnej teoldgii rozum
osvieteny vierou)

- istotou poznania (rozum je omylny, Bozie zjavenie neomylné)

7 KOVEROVA, S. 2011. Sociolégia v socidlnej praci I. 1. vydanie. Sladkovi¢ovo. 2011. Vysoké §kola Danubius.
2011. s. 160.

80 Bozie zjavenie je obsiahnuté vo Svitom pisme Starého a Nového zdkona a v Tradicii Cirkvi.
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- prostriedkami a motivmi (v etike st prirodzené¢ pohnttky a prostriedky, v moralke
nadprirodzené, napr. konam dobry skutok z lasky k Bohu, lebo v bliznom vidim samého
Jezisa Krista)
Vo filozofickej etike, aj ked’ ju praktizuje krestan, sa neuplatiuji zdroje, ktoré st pre
krestana prvoradé:
e Bozie zjavenie, obsiahnuté vo Svitom pisme a Tradicii
e Utitel'sky urad Cirkvi — uéenie papezov a jednotlivych koncilov. 8!
Pre pochopenie etiky ako vedy a objasnenie jej teoretickych vychodisk je velmi dolezité,
lebo tieto poznatky maji nam posluzit a pochopit’ a hodnotit’ I'udské skutky, ktorymi sa

budeme zaoberat’ v nasledujucej kapitole.

2.4 Zakladné etické pristupy
Etika v socialnej praci je kI'icova pre kvalitu aj efektivnost’ poskytovanych sluzieb, pretoze
vytvara ramec, v ktorom sa socialni pracovnici rozhoduju v zlozitych a ¢asto nejednoznacnych
situdciach. V praxi sa totiz pravidelne stretavaji s rdznymi moralnymi dilemami, kde neexistuje
jedno jednoznacne spravne rieSenie. Prave rozne etické tedrie im poskytuji oporu pri analyze
tychto situacii, pomdhaju im lepSie porozumiet’ konfliktom hodndt a umoziluji prijimat’
rozhodnutia, ktoré su zdévodniteI'né a eticky obhdjitelné. Zaroven prispievaji k vicsej
konzistentnosti a transparentnosti v poskytovani socidlnych sluzieb, ¢im posiliiuji déveru

klientov aj verejnosti v samotnu profesiu socialnej préace.

Deontologicka etika
Jednym z hlavnych pristupov je deontologicka etika, ktora sa zameriava na moralne povinnosti
a pravidla chdpané ako zavdzné bez ohl'adu na dosledky konania. Tento pristup je spajany
najmid s Immanuelom Kantom, ktory zdoraziioval, ze moradlne konanie méa vychadzat z
univerzalnych principov platnych pre vietkych.®?

Zakladom deontologickej etiky je tzv. kategoricky imperativ, podl'a ktorého by mal ¢lovek
konat’ len tak, aby sa jeho spravanie mohlo stat’ vS§eobecnym pravidlom. Déraz sa kladie na

povinnost’ a spravnost’ konania, nie na jeho vysledky. Ako uvadza Sykorova (2008, s. 50),

81 PETRO, M.: Vybrané bioetické problémy v uceni krestanskej etiky, PreSovskd univerzita v PreSove,
Gréckokatolicka teologicka fakulta, PreSov 2008, s. 36.
2 MATOUSEK, O.. Metody a fizeni socidlni préce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.
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,deontologicka etika kladie doraz na mordlne povinnosti, ktoré¢ su nezavislé od vysledkov
¢inov.” V praxi socidlnej prace to znamend, Ze rozhodovanie sa opiera predovSetkym o
dodrziavanie etickych zasad, ako st dovernost’, spravodlivost’ a reSpekt voci klientovi, pricom
tieto povinnosti je potrebné zachovavat’ bez ohl'adu na mozné dosledky konkrétneho konania.®?

Bakova (2010) zdoraznuje najmé vyznam dévernosti, ktord je zdkladom dovery vo vzt'ahu
medzi klientom a socialnym pracovnikom. Socidlny pracovnik je povinny chranit’ osobné udaje
klienta a nezverejilovat’ ich bez stthlasu, ¢o umoziiuje otvorent komunikaciu. Rovnako ddlezita
je spravodlivost, teda rovnaké zaobchadzanie so vSetkymi klientmi bez predsudkov, pricom sa
zohladiiuju ich individudlne potreby. Sucastou deontologického pristupu je aj moralna
zodpovednost’ socidlneho pracovnika, ktora zahfila poskytovanie kvalitnych sluzieb,
informovanie klientov o ich pravach a ochranu pred nespravodlivym zaobchadzanim. %

V praxi sa socidlni pracovnici Casto stretavajii s etickymi dilemami, napriklad ked je
potrebné rozhodnut’® medzi zachovanim dovernosti a ochranou inych osdb pred
nebezpecenstvom. V takychto situaciach musia starostlivo zvazit' svoje moralne povinnosti a
Casto konzultovat’ rozhodnutia s kolegami alebo etickymi komisiami.®

Deontologickd etika tak predstavuje dolezity ramec, ktory pomdaha socidlnym
pracovnikom orientovat’ sa v zloZitych a emocionalne naro¢nych situaciach a konat’ v stilade s
profesijnymi povinnost'ami.

Utilitarizmus

Druhym vyznamnym etickym pristupom je utilitarizmus, ktory hodnoti moralnost’ konania
predovsetkym podla jeho dosledkov. Za spravne povazuje také Ciny, ktoré prindsaju co
najvicsie blaho ¢o najvacSiemu poctu I'udi, priCom sa etické rozhodovanie orientuje najmé na
vysledky a ich dopad na §t’astie jednotlivcov aj celej spolo€nosti®

Tento smer sa zacal formovat’ v 18. storo¢i a jeho hlavnymi predstavitel'mi boli Jeremy
Bentham a John Stuart Mill. Bentham vo svojom diele An Introduction to the Principles of
Morals and Legislation rozpracoval tzv. hedonisticky kalkulus, pomocou ktorého sa snazil

kvantifikovat’ mieru potesenia a utrpenia. Hodnotenie ¢inov podl'a neho zavisi od faktorov, ako

83 SYKOROVA, K. Ziklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technicka
univerzita v Liberci. 2008. s. 94.

% BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej prdci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

85 GULOVA, L. Socidlni préce: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.

86 SMAJC J. A KOL. Etika, ekonomika, priroda. 1. vyd. Praha : GRADA. 2012. s. 192.
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su intenzita ¢i trvanie pdzitku. Mill nésledne utilitarizmus rozvinul a zdoraznil, Ze existuju
kvalitativne rozdiely medzi formami S$tastia, pricom vysSiu hodnotu maju napriklad
intelektualne a moralne uspokojenie oproti isto fyzickym pozitkom.?

Zakladnymi znakmi utilitarizmu st désledkové hodnotenie ¢inov, snaha o maximalizaciu
celkového blaha a princip nestrannosti. Moralnost’ sa teda posudzuje podla toho, aké nasledky
konanie prinasa, pri¢om sa zohl'adfiuje rovnaka vaha zaujmov vSetkych zacastnenych.®8

V ramci teorie sa rozliSuje aktovy utilitarizmus, ktory hodnoti jednotlivé konkrétne ¢iny
podla ich okamzitych dosledkov a pravidlovy utilitarizmus, ktory posudzuje skor vSeobecné
pravidla spravania veduce k dlhodobému blahu.?® V praxi socidlnej prace sa tento pristup
vyuziva najmi pri hodnoteni efektivity programov, alokécii zdrojov ¢i pri rozhodovani, ktoré
intervencie prinest najvacsi uzitok o najvacsiemu poctu klientov.”® Rovnako sa uplatfiuje aj v
politike a ekonomike pri posudzovani verejnych politik ¢i projektov z hladiska ich
spoloc¢enského prinosu.

Napriek svojej praktickej vyuzitelnosti vsak utilitarizmus celi kritike. Bakova (2010)
upozoriiuje najmi na riziko nedostatonej ochrany individudlnych prav, kedZze doéraz na
vacsinovy prospech méze ospravedlnit’ aj zasahy do prav jednotlivca. Problémom je aj tazka
predvidatelnost’” désledkov a subjektivnost’ pojmu blaha, ¢o komplikuje uréenie toho, Co je
skuto¢ne ,,najvicsie dobro*.”!

Aj napriek tymto limitom zostdva utilitarizmus vyznamnym etickym rdmcom, ktory
pomaha hodnotit’ rozhodnutia na zéklade ich dopadov a prispieva k hladaniu rieSeni

zameranych na celkové spolo¢enské dobro.”?

Etika cnosti
Dalsim vyznamnym etickym pristupom je etika cnosti, ktora sa zameriava na charakter &loveka

a rozvoj jeho moralnych vlastnosti ako zéklad etického rozhodovania. Na rozdiel od

8 MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni préce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.

88 BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej prdci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

% GULOVA, L.. Socidlni prdce: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.

% MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni préce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.

91 BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej prci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

92 SYKOROVA, K. Zdklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technické

univerzita v Liberci. 2008. s. 94.
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utilitarizmu, ktory hodnoti ¢iny podl'a dosledkov a deontologie, ktord kladie doraz na pravidla
a povinnosti, etika cnosti sa sustred'uje na to, akym clovekom by sme mali byt a aké
charakterové vlastnosti by sme mali rozvijat’ pre vedenie dobrého a moréalneho Zivota.”?

Korene tohto pristupu siahaju do antickej filozofie, najmé k Aristotelovi, ktory vo svojom
diele Nikomachova etika spojil cnosti s dosahovanim eudaimoénie — teda dobrého a naplnené¢ho
zivota. Podl'a Aristotela st cnosti stabilné charakterové vlastnosti, ktoré formuji spravanie
¢loveka a vedu ho k sprdvnemu konaniu. RozliSoval pritom intelektudlne cnosti spojené s
rozumom a moralne cnosti slvisiace so spravanim a emodciami, napriklad odvahu,
spravodlivost’ ¢i umiernenost. Cnost’ sa podla neho nachddza medzi dvoma extrémami,
napriklad odvaha medzi bezohl'adnost’ou a zbabelost'ou, ¢im etika cnosti zdoraziuje rovnovahu
a rozvoj charakteru, nielen dodrziavanie pravidiel.”*

Délezitym prvkom etiky cnosti je ich rozvijanie prostrednictvom skusenosti a
opakovaného konania. Cnosti nevznikaju jednorazovo, ale formuju sa postupne v kazdodenne;j
praxi, ¢im sa stavaju prirodzenou sucast’ou spravania jednotlivca. Tento proces zarovein ukazuje
vyznam prostredia a medzil'udskych vzt'ahov, ked’Ze moralny rozvoj je ovplyvneny komunitou,
v ktorej ¢lovek Zije, a interakciami, ktoré vytvara.”

Podl'a Smajca a kol. (2012) m4 etika cnosti §iroké praktické vyuZitie vo vzdelavani,
psychologii, socidlnej praci aj v profesijnych etickych koédexoch. Vo vzdelavani podporuje
rozvoj moralnych hodndt, ako st €estnost’, spravodlivost’ ¢i empatia, v psycholdgii poméha pri
osobnostnom raste a v socidlnej praci poskytuje rdmec pre empatické a hodnotovo ukotvené
rozhodovanie. V profesijnom kontexte prispieva k budovaniu integrity, dovery a
zodpovednosti.”®

Napriek svojim prinosom celi etika cnosti aj kritike. Ako uvadza Sykorova, problematické
modze byt najmi to, Ze cnosti nie su vzdy jednoznacne definované a mézu sa lisit' podla

kultarneho ¢&i spoloGenského kontextu, ¢o vedie k uritej subjektivite. DalSou vyhradou je, Ze

9 GULOVA, L. Socidlni préce: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.

% BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej prci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

9 MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni préce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.

% SMAIC I. a kol. .Etika, ekonomika, priroda. 1. vyd. Praha : GRADA. 2012. s. 192.
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sa sustred’uje predovsetkym na individudlny charakter a menej zohl'adiiuje SirSie spolocenské a
systémové faktory.”’

Napriek tymto limitom zostava etika cnosti dolezitym pristupom, ktory zdoraziuje
vyznam moralneho charakteru a jeho rozvoja. Pontka prakticky pohlad na etiku ako sucast’
kazdodenného Zivota a profesionalnej praxe, pricom prispieva k lepSiemu porozumeniu toho,

ako Zit moralne a zodpovedne v spolo¢nosti®®

Etika starostlivosti

Etika starostlivosti, ktord kladie déraz na moralne rozhodovanie vychadzajice zo vzt'ahov
medzi l'ud’'mi, empatie a vzajomne;j starostlivosti. Vznikla ako reakcia na tradi¢né etické tedrie,
ktoré sa sustredovali najmd na pravidla a spravodlivost, priCom menej zohladiiovali
emociondlnu a vztahovu stranku moralneho konania. Etika starostlivosti preto zdoraziuje, ze
dolezita tlohu v rozhodovani zohravaji medzil'udské vazby a dopad nasich ¢inov na druhych,
nie iba abstraktné principy.

Ako uvadza Smajc a kol., etika starostlivosti je postavena na viacerych zakladnych
principoch, pricom medzi najdolezitejSie patri najmé zddrazitovanie vyznamu medzil'udskych
vzt'ahov a emocionalnych vizieb.”® Moralne rozhodovanie je teda izko prepojené s empatiou,
porozumenim a zohladfiovanim potrieb inych, priCom sa kladie déraz na konkrétny dopad
konania na jednotlivcov. Tento pristup zarovei zdoraziuje kontextualitu rozhodovania, ked’ze
kazda situacia je jedine¢na a vyzaduje individudlne postidenie namiesto rigidného uplatiiovania
vSeobecnych pravidiel.

Doélezitym prvkom etiky starostlivosti aj uznanie zraniteI'nosti a vzajomnej zavislosti 'udi.
Kazdy c¢lovek sa v urcitych zivotnych situdciach stdva zraniteInym a odkdzanym na pomoc
druhych, preto je cielom tohto pristupu podporovat’ starostlivost, ochranu a solidaritu v
spolo¢nosti.'%

Etika starostlivosti ma Siroké uplatnenie v praxi, najmé v zdravotnictve, socidlnej praci,

vzdelavani ¢i podnikani. V socialnej préci sa prejavuje dérazom na budovanie dovery, empatie

9 SYKOROVA, K. Zdklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technické
univerzita v Liberci. 2008. s. 94.

% BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej prci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

99 SMAIC I. a kol.. Etika, ekonomika, priroda. 1. vyd. Praha : GRADA. 2012. s. 192.

100 MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni prdce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.
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a individudlneho pristupu ku klientovi. V zdravotnictve podporuje holisticky pristup k
pacientovi, ktory zahffia nielen fyzické, ale aj psychické a emocionélne potreby. Vo vzdelavani
pomaha vytvarat podporné prostredie pre rozvoj ziakov a v podnikani prispieva k
zodpovednému pristupu vo¢i zamestnancom a komunite.'%!

Napriek svojim prinosom je etika starostlivosti kritizovand pre moznu subjektivitu a
nejednoznacnost’ pri hodnoteni moralnych situécii, ked’ze silny déraz na emocie moze viest' k
menej presnym rozhodnutiam. Dal$ou vyhradou je riziko zanedbania principov spravodlivosti
a rovnosti, ak sa prili§ zdoéraznuji individudlne vztahy na ukor SirSich spoloc¢enskych

suvislosti.!02

Kriticka etika
Kriticka etika, ktord sa zameriava na analyzu a spochybniovanie existujiicich moralnych,
spolocenskych a normativnych systémov. Jej cielom je odhalovat skryté predpoklady,
ideologické vplyvy a mocenské vztahy, ktoré formuji nase hodnoty a etické rozhodovanie.
Kriticka etika vznikla ako reakcia na tradiéné etické pristupy, ktoré Casto nezohladnovali
socialne a politické stvislosti moralneho rozhodovania. Prave preto sa stala nastrojom
umoziujucim hlbsie a komplexnejsie porozumenie etickym dilemam.!'%3

Podl'a Smajca a kol. (2012) je ddlezitou su¢astou tohto pristupu schopnost’ jednotlivca
kriticky reflektovat’ vlastné hodnoty a presvedcenia a uvedomovat si, ze su formované
kultGrnym, historickym a socidlnym kontextom. Tento reflexivny proces umoziuje lepSie
pochopit’ désledky vlastnych rozhodnuti a ich vplyv na spoloc¢nost’. Kriticka etika sa zaroven
zameriava na odhalovanie nerovnosti a mocenskych asymetrii, ktoré ovplyviiuji moralne
normy, pricom zdoraziuje, zZe etické problémy st vzdy prepojené so SirSimi spolo¢enskymi a
politickymi podmienkami.!%4

Ako uvadza Sykorova (2008), tento pristup kladie doraz na dialdég a participaciu, priCom

podporuje otvorent diskusiu a zapdjanie roznych perspektiv, vratane marginalizovanych

10 BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej praci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

12 SYKOROVA, K. Ziklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technicka
univerzita v Liberci. 2008. s. 94.

13 GULOVA, L. Socidlni prace: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.

104 SMAIJC . akol. Etika, ekonomika, pfiroda. 1. vyd. Praha : GRADA. 2012. s. 192.
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hlasov. Cielom je dosiahnut' hlbSie porozumenie etickym problémom a spravodlivejSie
rozhodovanie.!%

Kritickd etika nachddza uplatnenie v socialnej politike, vzdeldvani, prave aj
environmentalnej etike. V socidlnej politike umozituje analyzovat dopady rozhodnuti na
zranitelné skupiny a odhalovat’ systémové nerovnosti. Vo vzdeldvani podporuje rozvoj
kritického myslenia a aktivneho obcianstva, zatial ¢o v prave prispieva k hodnoteniu
spravodlivosti pravnych noriem a ich dopadu na spolo¢nost’.!%

Napriek svojmu prinosu Celi kritickd etika aj vyhradam, nakol'ko Casto byva povazovana
za prili§ abstraktni a malo prakticku, ked’ze neposkytuje vzdy konkrétne rieSenia etickych
problémov. Kritizovanad je aj pre svoj doraz na mocenské Struktiary, ktory moéze viest' k
skepticizmu voci tradicnym hodnotdm. Napriek tomu zostava dblezitym pristupom, pretoze
pomaha lepSie porozumiet’ prepojeniu etiky, spolocnosti a moci a zdoéraziiuje vyznam

otvoreného dialogu v etickom rozhodovani.'?’

Pragmaticka etika
T4 sa ststred’'uje na praktické dosledky moralnych rozhodnuti a ich realny vplyv na Zivot
jednotlivcov aj spolocnosti. Vznikla ako reakcia na tradi¢né etické teorie, ktoré kladli doraz
najmi na abstraktné principy a vSeobecné normy, pricom pragmaticky pristup sa orientuje na
ich uplatnenie v konkrétnych situaciach. Vychadza z americkej pragmatickej filozofie
predstavenej myslitelmi ako Charles Sanders Peirce, William James a John Dewey, ktori
zdoraziovali prepojenie tedrie s praxou a hodnotenie pravdivosti a moralnosti podla ich
ucinkov v redlnom Zivote. Z tohto pohl'adu sa odmietaji pevné a nemenné moralne pravidla a
uprednostiiuje sa flexibilné rozhodovanie prisposobené aktualnym okolnostiam.!%8

Typickym znakom tohto pristupu je doraz na skusenost’ a experimentovanie, kedze
moralne rozhodovanie je Casto zlozité a nejednoznacné. Rozne pristupy sa preto testuji a

hodnotia podla ich vysledkov v praxi, pricom sa podporuje otvorenost’ vo¢i novym rieSeniam

15 SYKOROVA, K. Ziklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technicka
univerzita v Liberci. 2008. s. 94.

196 MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni prdce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.

197 GULOVA, L. Socidlni prace: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.

18 BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej praci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.
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a ich priebezné prispdsobovanie na zdklade sktsenosti. !° Pragmatickd etika zarovefi
zdoraziiuje vyznam kontextu, ked’ze etické dilemy vznikaji v konkrétnych socialnych,
kultarnych a historickych podmienkach, ktoré je potrebné pri rozhodovani zohl'adnit’. Ddlezita
je aj pluralita pohl'adov, ktord umoziuje komplexnejsie a inkluzivnejsie etické uvazovanie.

V praxi sa tento pristup uplatiluje v roznych oblastiach. V prave podporuje flexibilnejSiu
interpretaciu zakonov podl'a konkrétnych okolnosti, v politike presadzuje rieSenia zaloZené na
skusenostiach a empirickych datach, v podnikani poméha hl'adat’ rovnovahu medzi ziskom a
spolo¢enskou zodpovednostou a v zdravotnictve umoziuje individualizovany pristup k
pacientom s ohl'adom na ich potreby a kontext.!!°

Napriek svojim prinosom ¢eli pragmaticka etika aj kritike. Upozoriiuje sa najma na riziko
moralneho relativizmu, ked’ prilisné flexibilita méze viest’ k nejasnym hodnotovym kritériam.
Dalsou vyhradou je mozné uprednostiiovanie kratkodobych vysledkov na tikor dlhodobych
moralnych principov.'!!

Aj napriek tymto obmedzeniam zostava pragmaticka etika dolezitym pristupom, ktory
pomaha lepSie porozumiet’ etickym dilemdm v ich redlnom kontexte a podporuje prakticky

orientované, flexibilné a situaéne citlivé moralne rozhodovanie.!!?

ZHRNUTIE KAPITOLY

Etika je filozofickd disciplina, ktord skima moralne konanie ¢loveka, jeho hodnoty, normy a
rozhodovanie. Nie je len teoretickou vedou, ale méa aj prakticky vyznam, pretoze pomaha
Cloveku orientovat sa v kazdodennom Zivote a konat’ sprdvne. Ako veda o moralke sa
zameriava na l'udské konanie z hladiska dobra a zla, priCom mé zaroven teoreticky aj
normativny charakter — na jednej strane vysvetl'uje principy a na druhej urcuje, ¢o je spravne.
Zaobera sa zékladnymi pojmami, ako st dobro a zlo, sloboda a povinnost’, spravodlivost’, ¢nost’
Ci Stastie, a pomdha odpovedat’ na zdkladnt otazku: ako mam konat'.

Pri vysvetl'ovani etiky je dolezité rozliSovat’ medzi pojmami etika, moralka a mravnost’.

Etika predstavuje teoriu moralky, moralka zahffia konkrétne normy, pravidld a spravanie a

19 SYKOROVA, K. Ziklady sociologie, filosofie a etiky pro pomdhajici profese. 1. vyd. Liberec : Technicka
univerzita v Liberci. 2008. s. 94.

10 MATOUSEK, O. Metody a Fizeni socidlni prdce. 3. vyd. Praha : Portal. 2013. s. 400.

" BAKOVA, D. Etika v praci socialneho pracovnika. In MATEL, A. a kol. Aplikovand etika v socidlnej praci. 1.
Brno: Institut mezioborovych studii, 2010. s. 82—116.

"2 GULOVA, L. Socidlni prace: pro pedagogické obory. 1. vyd. Praha: Grada. 2011. s. 208.
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mravnost znamend praktické uskutoctiovanie dobra v Zivote ¢loveka. Tieto pojmy st navzajom
uzko prepojené, pretoze etika vysvetl'uje to, o sa v moralke redlne uskutociiuje.

Predmetom etiky st predovsetkym l'udské skutky, ktoré st vedomé a slobodné, ako aj ich
motivy, ciele a dosledky. Etika skima, preco ¢lovek kond, ako kona a ¢i jeho konanie mozno
povazovat’ za spravne. V centre jej zaujmu stoji slobodny a zodpovedny clovek, ktory je
schopny reflektovat’ svoje rozhodnutia.

Etika sa deli na viacero oblasti. Metaetika, nazyvana aj analyticka etika, skima jazyk
moralky a vyznam moralnych pojmov. Fundamentéalna etika hl'ada zakladné principy, ako st
svedomie ¢i sloboda. Normativna a aplikovana etika sa zaoberaju konkrétnymi situdciami a
rozhodnutiami. Z hl'adiska pristupu rozliSujeme deskriptivnu etiku, ktord opisuje, ako l'udia
konaju, normativnu etiku, ktord urcuje, €o je spravne, metaetiku analyzujucu vyznam
moralnych vyrokov a aplikovant etiku rieSiacu praktické problémy. Z toho vyplyva, Ze etika
ma teoreticky aj prakticky rozmer.

Etika Gzko stvisi s inymi vednymi disciplinami. Filozofia poskytuje zdkladné chapanie
Cloveka a sveta, psychologia skima motivaciu a spravanie, socidlna praca aplikuje etické
principy v praxi pomoci, ¢i politika vytvaraji normy spravania v spolo¢nosti. Prave preto ma
etika multidisciplinarny charakter a jej poznatky st vyuziteIné v rdznych oblastiach Zivota.

Napokon je potrebné rozliSovat medzi filozofickou etikou a moralnou teoldgiou.
Filozoficka etika vychadza z rozumu, zatial' co moralna teoldgia vychadza z viery a zjavenia.
LiSia sa cielom — prirodzenym alebo nadprirodzenym — aj zdrojom poznania, no napriek tomu
sa navzajom dopliiaju pri hodnoteni P'udského konania a hladani spravneho spsobu Zivota.

Etika v socidlnej praci predstavuje zdkladny ramec pre rieSenie moralnych dilem v praxi
a prispieva k zodpovednému, zdovodniteInému a transparentnému rozhodovaniu v praci s
klientmi. Jednotlivé etické pristupy pontkaji odlisné pohl'ady na mordlne konanie —
deontologicka etika zdoraznuje povinnosti a pravidla, utilitarizmus sa sustred’uje na dosledky a
celkové blaho, etika cnosti rozvija moralny charakter ¢loveka, etika starostlivosti kladie doraz
na vztahy a empatiu, kritickd etika analyzuje mocenské a spolocenské stvislosti a pragmaticka
etika sa orientuje na praktické rieSenia v konkrétnych situaciach. Spolocne vytvaraju
komplexny ramec, ktory socidlnym pracovnikom pomdha lepSie porozumiet’ etickym

problémom a efektivnejsie ich riesit’ v kazdodennej praxi.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE

1. Co je etika a ¢im sa zaobera?
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Aky je rozdiel medzi etikou a moralkou?

Co je predmetom etiky?

Preco je etika normativnou vedou?

Aké zakladné pojmy etika skima?

Aky je rozdiel medzi deskriptivnou a normativnou etikou?
Preco je sloboda dolezita pre moralne konanie?

Ako stvisi etika s psycholdgiou a socidlnou pracou?

A A AN A S

Preco etika hodnoti aj zdkony a spolo¢enské normy?

10. Aky je rozdiel medzi filozofickou etikou a moralnou teologiou?

APLIKACNE ULOHY

1. Etické hodnotenie spravania - Klient sa sprava sposobom, ktory spolo¢nost’
povaZuje za nevhodny, no on to nevnima ako problém.

Ako by situdciu opisala deskriptivna etika? Ako by ju hodnotila normativna etika?

2. Konflikt noriem a hodnét - Klient kona podl’a vlastnych hodnot, ktoré st v rozpore
so spolo¢enskymi normami.

Ktoré normy by mali mat’ prednost™? Aku tlohu zohrava svedomie v rozhodovani?

3. Sloboda a zodpovednost’ - Klient sa slobodne rozhodne konat’ spésobom, ktory mu
moZze uskodit’.

Do akej miery nesie zodpovednost’ za svoje konanie? Kedy je opravneny zasah socialneho
pracovnika?

4. Socialna nespravodlivost’ - Skupina Pudi Zije v nepriaznivych socidlnych
podmienkach.

Ako etika vysvetluje vznik nerovnosti? Ak4 je zodpovednost’ spolo€nosti za ich rieSenie?
5. Praca s hodnotami klienta - Klient ma odliSné moralne presvedéenie nez socialny
pracovnik.

Ako zachovat’ profesiondlnu neutralitu? Do akej miery mozno ovplyviiovat’ hodnoty

klienta?
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3 CLOVEK A JEHO SKUTKY

Sviity apostol Pavol, aby vyzdvihol hodnotu ¢loveka, v liste Hebrejom napisal: ,, CozZe je ¢lovek,
Ze nan pamdtas, a syn cloveka , Ze sa ho ujimas? Urobil si ho len o nieco mensieho od
anjelov...” (Hebr 2, 6-7). Sv. Pavol prevzal tento citat zo starozikonného Zalmu (Z 8, 5).
Cloveka hodnotia jeho I'udské skutky, ktoré kona ako bytost’ rozumna a slobodna. Kristus na
tuto tému povedal: ,, Pozndte ich po ovoci..” (Mt 7, 16). Takto potom hodnotime jeho skutky
ako dobré alebo zl¢ aanalyzujeme, Co ovplyviiuje pripocitatelnost’ Tudskych skutkov.
Prejavom hodnoty c¢loveka je jeho svedomie, ktoré analyzujeme zpohladu T'udskej

prirodzenosti. Vyhrada vo svedomi uzatvara tuto podkapitolu.

3.1 Struktira Pudského skutku — actus humanus
LCudské skutky st vol'ové ukony (actus voluntarii), ¢ize su to tie 'udské skutky, ktoré kona
clovek ako clovek, t. j. bytie rozumné a slobodné. Charakter vol'ového ukonu vystihuje sv.
Tomas Akvinsky, ked tvrdi, ze ¢lovek najlepSie pozna ciel' svojho skutku a sdm sa pren
rozhoduje a tak su potom jeho ukony v najvyssej miere volové.!!?

Skutky vykonané v spanku alebo fyziologické ukony, ako je zazivanie alebo dychanie,
nemozno moralne hodnotit’ ako dobré alebo zl¢€, pretoze tieto ukony kona sice ¢lovek, ale bez
ucasti rozumu a vole.

Voélovym tkonom je tak samotny vnutorny akt chcenia, ako aj vonkajsi akt, ktory sa
uskuto€iiuje z rozkazu vole. Takto napr. vonkajsi akt sdm o sebe — odtrhnutie jablka rukou —
nemozno ohodnotit’ ako mravne dobry, ani ako mravne zly skutok. Dobrym alebo zlym sa stava
z vnutorného rozhodnutia vole, ktord chce odtrhnutim jablka napr. spdsobit’ poteSenie
¢lovekovi alebo chce spachat’ kradez.

Zo stanoviska mravnosti sa preto hodnoti striktne len vnutorny akt vodle, ¢ize vlastné
chcenie.

Volové ukony podrla rozlicnych aspektov sa rozlisuji:

e Priamo a nutne chceny — vol'ovy tikon je to, Ze ¢lovek chce dobro, napr. svoje St’astie.
e Slobodny voélovy ukon — ked’ na vol'u nepdsobia nijaké vplyvy a ¢lovek ma plni

moznost’ volby.

13 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 22.
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e Priamy volovy ukon — je vzdy pozitivny, je to vec, ktort vol'a chce. Napr. ak chee byt
niekto na bohosluzbach, ide do chramu.

e Nepriamy vélovy tkon - mdze byt pozitivny a negativny. Napr. niekto sa skryje pred
dazd’om, vbehne do kostola a je tam pritomny na bohosluzbach — nechcel ist’ do kostola
— priamo, chcel sa skryt’ pred dazd’om a nepriamo bol pritomny na bohosluzbéch.

e Negativny volovy tkon — sa tyka toho, ¢o je uc¢inkom alebo ddosledkom nesplnenia
ulohy alebo povinnosti. Napr. ak sa ziak neuci, dostane zl¢ vysvedcenie — isteze nechcel
zl¢é vysvedcenie — nechcel ho priamo, ale nepriamo.

e Aktualny vélovy tkon - je plne rozumovo ststredeny, stale si uvedomuje, ¢o robi a
chce robit’ to, ¢o robi.

e Virtualny voélovy ukon (virtus —sila, moc) spociva v zdvislosti ucinku predtym
vzbudenom a aktudlnom umysle. (Napr. mladik sadne na bicykel...)

e Habitualny vol'ovy tikon (habere — mat) je logicky zaver z vykonaného rozhodnutia,
ktoré bolo urobené pred ¢asom.

e Interpretativny volovy tikon - (interpretator — vysvetlujem). 114

Moralnost’ l'udskych skutkov zavisi:

1. od zvoleného predmetu — zvoleny predmet je dobro, ku ktorému vedome smeruje vola.
Je matériou Pudského skutku. Zvoleny predmet'!> moralne $pecifikuje tikon vole podla toho, ¢i
rozum tento predmet poznava ako zhodny alebo nezhodny s pravym dobrom.

2. od zamyslaného ciela ¢ize imyslu - na rozdiel od predmetu je umysel v konajicom
subjekte. Umysel je pri prameni konania auruje toto konanie prostrednictvom ciel'a, je
podstatnym prvkom moralneho hodnotenia skutku. Umysel je hnutie vole k ciel'u, tyka sa ciel'a
konania. Dobry umysel (napriklad pomdct’ bliznemu) nerobi ani dobrym, ani spravnym

konanie, ktoré je samo v sebe nezriadené¢ (vid' poznamku ¢. 3). Zly umysel (napriklad

14 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 22-26.

115 JAN PAVOL IL: V encyklike Veritatis splendor o predmete 'udského skutku pise: ,, Predmetom chceného
skutku je slobodne zvoleny sposob spravania. Pretoze predmet je v zhode s rozumovym poriadkom, robi nasu volu
dobrou, mravne nas zdokonaluje... Za predmet konkrétneho mravného skutky teda neslobodno uznat proces alebo
vysledok vylucne fyzického poriadku, lebo tie by sa mali posudzovat podla toho, ze vyvolavaju isty stav veci vo
vonkajsom svete.... ak napriklad niekto kradne, aby nasytil chudobného, umysel je spravny, ale chyba spravnost

nalezitej vole, takze nijaky zIy skutok vykonany s dobrym uimyslom nemozno ospravedinit'*. Jan Pavol IL.: Veritatis

splendor, ¢l. 78.
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marnomyselnost) robi zlym skutok, ktory moéze byt sdm vsebe dobry (dat’ almuznu
bezdomovcovi).

3. od okolnosti konania - okolnosti su druhotné prvky moralneho skutku. Prispievaju
k zvicseniu alebo zmenSeniu moralneho dobra alebo zla 'udskych skutkov (napriklad vel'kost
sumy pri kradezi). M6Zu aj oslabit’ alebo zvacsit’ zodpovednost’ konajiceho (napriklad konat’
zo strachu pred smrt'ou).!1¢

Podla usudku, zaloZzenom na rozumovom uvazZovani a na poznatkoch zo skusenosti,
Pudské skutky mozu byt

1. mravne dobré¢ skutky — spocivaju v tom, Ze je dobry sicasne aj predmet, aj ciel, aj
okolnosti skutku.

2. mravne zl¢ skutky — spocivaju v tom, Ze jeden prvok skutku, ktory nie je zhodny
s mravnym poriadkom - ciel, predmet alebo okolnosti pokazi cely skutok (napr. modlit’ sa
a postit’ sa, aby ma videli 'udia). Predmet vol'by mo6ze pokazit’ celé konanie (napr. smilstvo,
kde vol'ba je vZdy nespravna, lebo zahfiia v sebe nezriadenost’ vole, t. j. moralne zlo).!!”

3. indiferentné skutky — sv. Toma§ Akvinsky sa vyjadruje, Ze niektoré z l'udskych skutkov
su indiferentné podl'a svojho druhu, pretoze v objekte neobsahuji nijaké urcenie, (napr.

zdvihnutie stebla zo zeme).!'!8

3.2 Imputabilita v6lového ukonu (nevedomost’, nasilie, strach,

choroba)
Clovek je zodpovedny len za tie svoje skutky, ktoré sa mu moézu pravom priznat' alebo
pripo¢itat’ ako jeho vlastné volové ukony, vniitorné alebo vonkajsie.'”
Niektoré prirucky etiky pojem imputation, imputabilité, ktory sa objavuje v anglickych
a franctzskych slovnikoch moralnej filozofie, prekladaju do slovenciny ako pripisatel'nost’ a to
znamena, ze subjektu mozno jednoznacne pripisat’ ¢in na zaklade toho, Ze tento subjekt bol jeho

aktivnou pri¢inou.!?°

116 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, &l. 1750-1754.

7 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, &l. 1755-1756.

18 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecké fakulta, Presov 1991, s. 63—64.

19 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 26.

120 SMREKOVA, D., PAVLOVICOVA, Z.: Dvojznacnost etickych pojmov, Filozoficky tistav SAV, Bratislava
20009, s. 15.
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Zodpovednost’ vo vyzname pripisatel'nosti (pripocitetelnosti) mé pravnu ako aj moralnu
stranku. Z tohto zorného uhla je pravne zodpovedny ten, kto vykonal nieco nelegélne (alebo
nieco zanedbal), to znamena kto porusil alebo nedodrzal zdkonni normu. Zodpovednost’ potom
spociva v zavdzku nahradit’ inému sposobenti $kodu a v povinnosti uznat’ vinu a podrobit’ sa
trestu. Z pravneho hladiska sa zodpovednost’ vo vyzname pripisatel’nosti ¢inov stava realitou
tym, ze subjektu sa prisudzuje zvonka, zo strany institucie, ktord nuti subjekt za svoj ¢in
zodpovedat. Moralne zodpovednym sa stava clovek, na ktorého sa vztahuje pravna
zodpovednost’ a preukaze sa mu nemoralna intencia, teda fakt, ze vykonal nedovoleny ¢in
(alebo zanedbal povinnost’) nie omylom ¢i neumyselne, ale s vedomym tmyslom prestapit’
stanovenu normu.!?!

Zodpovednost’ je adekvatna dokonalosti vol'ového tkonu, ak ide o akt priamy, ¢ize ak ide
o bytie chcené samo o sebe ako ciel’ alebo ako prostriedok, alebo o u€inky vyplyvajiace zo
skutku chceného priamo, tu je potom aj t¢inok chceny sam o sebe. (Napr. ak by niekto hodil
zapalku do horiacej slamy, nemoze sa vyhovarat, Ze slamu nechcel zapalit, iba odhodit’ zapalku
a ze nie je zodpovedny za poziar zapriineny touto zapalkou).

Nepriamy volovy ukon alebo chcenie len v pri¢ine mdze vyvolat’ G€inok mravne dobry
alebo mravne zly. Ak je vysledkom mravne dobry skutok, k jeho imputabilite je nutné, aby bol
objektom vol'ového rozhodnutia ako chcené dobro ato nielen materidlne, ale aj formalne.
K imputabilite zI¢ho ucinku je potrebné brat’ ohl'ad, ¢i ide o skutok dovoleny alebo nedovoleny.
(Napr. niekto sa skryje pred dazd’om, vbehne do kostola a je tam pritomny na bohosluzbach —
nechcel ist’ do kostola — priamo chcel sa skryt’ pred dazdom a nepriamo bol pritomny na
bohosluzbach — a ked  uz tam bo, tak sa modlil. Na druhej strane, keby tam kradol, hoci nevosiel
s umyslom priamo kradntt, pripo¢ita sa mu to ako zIy skutok).!??

Pripocitatelnost’” T'udského skutku a zodpovednost' zan sa moézu znizit, ba aj zrusit
nevedomost'ou, nepozornostou, nasilim, strachom, navykmi, nezriadenymi naklonnost’ami
a inymi psychickymi alebo socialnymi faktormi.!?

Nevedomost’ a vol'ovy ukon — nevedomost mozno charakterizovat ako objektivny
nedostatok pozitivnych vedomosti v schopnom subjekte. Nevedomost’ mdze byt prekonatel'na

a neprekonatel'nd. Prekonate'na nevedomost’ je vzdy chcend bud priamo alebo nepriamo

12l SMREKOVA, D., PAVLOVICOVA, Z.: Dvojznacnost etickych pojmov, Filozoficky tistav SAV, Bratislava
20009, s. 15.

122 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 94.
123 K ATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢l. 1735.
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a v miere, v akej je chcend, v takej miere je aj potom dovodom imputability. Prekonatel'na
nevedomost’ nezbavuje ¢loveka zodpovednosti za skutky v nej vykonané. Nevedomost’ mbze
byt neprekonatel'nd a to fyzicky alebo moralne. Ak je vSak nevedomost’ subjektom zamerne
spdsobend, nezbavuje zodpovednosti za nasledky konania.

Neznalost’ a volovy ukon — neznalost’ je jednoduchy nedostatok urcitého poznania. Ak
odstranenie neznalosti je nad sily subjektu, ide o neznalost’ neprekonatel'na. Ak by sa subjekt
svojimi schopnostami mohol zbavit neznalosti, ide o prekonatel'nt neznalost’. (Imputabilita sa
riesi ako pri nevedomosti).

Nepozornost’ a volovy tikon — nepozornost’ je neznalost’ alebo nevedomost’ iba kratkeho
obmedzeného trvania.

Omyl a volovy ukon — omyl spociva v rozpornosti siidu s poznanou vecou. Omyl je
nepravdivy sud, zamiena pravdu za nepravdu.

Miera zodpovednosti za mravne zlé skutky spachané znevedomosti, neznalosti,
nepozornosti, omylu je priamo adekvatna podielu, v akom si tieto vlastnosti sdm subjekt
zapricinil, alebo zavinil imyselne a zdmerne a stupniu ich objektivnej neprekonatel’nosti.

Nasilie a vol'ovy tkon — nasilie je vonkajsi fyzicky alebo mordlny natlak, ktory prekaza
v slobodnom vélovom tikone alebo ho celkom znemoziluje, ak v lom ide o vonkajsi skutok.
Aristoteles definuje nésilie takto: ,, Donutenie je to, co hybna sila je zvonku, a je taka, zZe v nej
ten, kto kond, alebo trpi, nicim neprispieva”. Donucovanie sa moze nazvat nasilie
v absolutnom slova zmysle len vtedy, ked” prichadza zvonku, a ked’ ten, ktory trpi nasilie, sa
proti nemu podl'a svojich sil a schopnosti u¢inne brani. Specificky pripad nasilia je taky, ktory
sa uskutociiuje drogami, narkotikami, hypnézou alebo sugesciou. V pripade opravdivého
nasilia, proti ktorému sa vola dostatocne stavala na odpor, ale odpor bol fyzicky prekonany,
zlomeny, za nésledky akcie subjekt nie je zodpovedny.

Strach a volovy ukon — strach je hnutie, spdsobujuce vntitorné vzrusenie alebo zmétok
v mysli, a silne vplyva na priebeh volového tkonu. Strach méze byt velky a maly. Velky
strach je poburenie mysle, zapri¢inené realne hroziacim zlom alebo nestastim. Vel'ky strach
modze zatemnit’ rozum a v takomto pripade sa rovna nevedomosti a prave ako nevedomost’ je
prekazkou volového ukonu. Maly strach je obava, ktort1 vyvoldva mensSia alebo I'ahS$ia pric¢ina
alebo mensie zlo. Zvlastnym druh strachu je strach od autority, strach pred predstavenymi. Aj
tento moze byt’ maly alebo velky. Strach ako taky vo vSeobecnosti nezamedzuje volovy tikon
ako taky, avSak strach vysokého stupfia znemoziiuje uzivanie prirodzeného rozumu. Maly

strach nezmensSuje ani nerusi volovy tkon.
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Choroba a volovy ukon - si to rozne psychopatologické stavy, ktoré zabrzduju
vykonévat’ slobodny ukon.

Mania — zarivost, Sialenstvo, prejavuje sa vzruSenym chovanim s nedostatkom
sebakritiky. Cud’om trpiacim na manie nechyba raciondlna bystrost’.

Hystéria (hystera — maternica) sa prejavuje silne zvySenou emocionalitou a potom
chorobnym, ne¢akanym poddévanim sa rozmanitym naladam.

Schizofrénia — rozstep ducha alebo rozstep mysle je patologicky jav, ktory sa prejavuje
akymsi rozdvojenim vedomia osoby.

Abulia (bez vodle) je patologicky stav ¢loveka, ktory je 'ahostajny ku vSetkému — nema o
ni¢ zaujem — takyto ¢lovek sa nevie rozhodovat.

Neurasténia — vyznaCuje sa celkovym zoslabenim nervovej sustavy — nervovym
vyCerpanim.

Obsesia — obkl'icenie, obliehanie, obsadenie, posadlost’, je chorobny stav ¢loveka, ktory
trpi na vtieravé city, predstavy.

Demencia — je patologicky stav, v ktorom subjekt trpi na Ciastoné alebo totdlne zritenie
intelektudlnej ¢innosti, je to vlastne strata psychickych schopnosti, docasne alebo natrvalo.
Psychopatologické stavy vo vSeobecnosti znizujui pripocitatelnost’ vol'ového tikonu a niekedy
aj slobodu vlastného rozhodovania a tym aj zodpovednost’ za I'udsky skutok. V etickom slova

zmysle skutky uskutoénené v tychto stavoch nemozno povazovat za l'udské skutky. 124

3.3 Moralna sloboda a zodpovednost’
O moralnom jednani moZeme hovorit’ iba za predpokladu slobody ¢loveka. Na tento problém
modzeme pozerat’ z rdznych hladisk:
- chéapanie slobody ako moznost rozhodovat sa na zadklade znalosti veci, ¢ize
podmienenou mierou informacii;
- chapanie slobody ako stav ducha, popripade ako poznant nutnost’ (moja sloboda kon¢i
tam, kde zacina sloboda druhého ¢loveka);
- chapanie slobody ako nezéavislost na inych ludoch, priCom v stcasnosti je
zdoraziovana sloboda politicka (ludské prava).
Sloboda je zo svojej podstaty spitd s moznostou vol'by (chcenia), ktoré sa uskuto¢niuje na

zaklade poznania. Clovek sa vd’aka svojmu poznaniu orientuje vo svete, posudzuje rézne

124 SOKA, S., Strucny tivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta Presov 1991, s. 28-39.
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moznosti, klady a zépory, vel'akrat kalkuluje, pokial’ prijme rozhodnutie. Je to proces jeho
sebarealizacie, kde hraji vyznamnu alohu rozum a vola.!?®

Katechizmus Katolickej cirkvi definuje slobodu ako zakorenenu schopnost’ v rozume a vo
voli ato konat alebo nekonat’, urobit’ to alebo ono atak vykonat sdm od seba vedomé
a dobrovol'né ¢iny. Sloboda je v ¢lovekovi sila, ktora mu umoziuje rast a dozrievat’ v pravde
a dobre. Sloboda robi ¢loveka zodpovednym za také ciny a v takej miere, vakej su
dobrovolné.!2

Sloboda modze existovat’ aj popri vonkajSom tutlaku. Vtedy hovorime o vnutornej slobode,
ktora je nezavisla od materidlnych zivotnych podmienok. Vonkajsi utlak nezmoéze ni€ proti sile
vnutornej slobody a dokazom toho st aj prenasledovani mucenici. Moralna sloboda sa da
chépat’ rozdielne. Najcastejsie sa stretdvame s tromi zakladnymi typmi postojov:

1. Hlasanie slobodnej moralky bez zavizkov ¢i bez ohl'adu na druhych. V skuto¢nosti ide
o amoralizmus, takto vyjadrena moralka je jej popretim.

2. Viera vo fatalizmus (viera v osud). Fatalisti veria, Ze cesta cloveka je vopred urcena,
nema vyznam snazit’ sa, ani znepokojovat’. Sloboda a zodpovednost’ neexistuju.

3. Chapanie slobody ako predpokladu mordlneho spravania. Cestou je usilie
o sebarealizaciu, ktort dosiahneme aktivitou celej osobnosti — rozumu, citov a prirodzenosti.
Slobodna vél'a nam umoziuje spojenie s 'udstvom, prirodou a samym sebou bez toho, aby sme
sa vzdali sami seba. Moralne silny ¢lovek sa nesmie vyhovarat), ale prijat’ riziko slobody a niest’
plna zodpovednost’ za svoje ¢iny.!'?’

Tak ako v minulosti tak aj v stcasnosti je sloboda stile frekventovanym predmetom
etickych uvah. Zaujem sa sustred’'uje hlavne na spravne pochopenie slobody, skiimanie vzt'ahu
medzi slobodou a etickym konanim, analyzou pripadov zneuzitia slobody a pochopenim
zodpovednej slobody v pneumatickom byti a vo svedomi. Koncom 20. storocia a za¢iatkom 21.
storocia sa prave tejto problematike venovala vel'k4 pozornost’, ktora stale pretrvava.

Na vztahovu kultiru v socialnej etike sa upriamila pozornost’ aj na Svetovom kongrese
krest’anskej filozofie na Katolickej univerzite v Lubline (1.1996), kde principidlna otdzka bola,
ako sa sloboda vyuziva ¢i pripadne zneuziva v moralke, politike, prave, vede, umeni, ekologii

a v masmédiach. Ugastnici tohto kongresu sa zhodli na tom, Ze kultara slobody ovplyviiuje do

125 JANKOVSKY, J.: Etika pro pomdhajici profese, Triton Praha 2003, s. 37-38.

126 K ATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, &l. 1731, 1734.

127 MIEDZGOVA, J., VARGOVA, D.: Zdklady etiky, Slovenské pedagogické nakladatel'stvo, Polygraf Print,
spol. s. r. 0., Presov 2007, s. 38-39.

58



zna¢nej miery etické konanie, ktoré mé vyznam len vtedy, ak je zamerané na Stastie l'udi.
Skuto¢na sloboda sa nestotoznuje so svojvol'ou. Prava sloboda sa da najst’ len v otvorenom
konani a autenticite osobného rozhodovania, pri ktorom si ¢lovek uvedomuje zodpovednost’ za
seba aj za inych. Sloboda v etickom konani je mozn4, len ak ju osoba necentralizuje len na seba,
ale aj na druhého ¢loveka.!?

Jan Pavol II. v encyklike Veritatis splendor piSe o tom, Zze pravd mravnd autondémia
¢loveka znamend prijatie mravného, ¢ize Bozieho zédkona. Sloboda ¢loveka a Bozi zdkon sa
navzajom prelinaji, kym c¢lovek slobodne poslicha Boha a Boh pontka c¢loveku nezi§tni
laskavost’. Poslusnost’ vo¢i Bohu teda nie je heteronémiou, ako keby mravny zivot bol
podriadeny absolltnej vSemohucnosti, ktora je mimo ¢loveka a v protiklade s jeho slobodou.
Keby heteronomia moralky znamenala pre ¢loveka odopretie moznosti rozhodovat o sebe
a vnucovanie noriem, ktoré¢ by boli cudzie pre jeho dobro, odporovala by zjaveniu Bozieho
zakona a vykupitel'skému dielu JeziSa Krista. Heterondmia tohto druhu by bola akymsi
odcudzenim, ktoré odporuje Bozej mudrosti a l'udskej osobe.'?’

Morélna zodpovednost’ suvisi s povinnostou, ktora oznacuje to, ¢o sa vyzaduje podla
zékona a pravnych noriem. Clovek ma povinnost' vyplyvajiucu zo zédkona (nadprirodzeného,
prirodzeného a pozitivneho) a povinnost’ ho zavidzuje k zodpovednosti. V krestanstve zaklad
povinnosti sa sustredil na lasku (k bliznemu) a nie na zdkon. Povinnost’ aj zodpovednost’ tizko
stvisia s moralkou a moralnostou. Cim je niekto moralnejsi, tym viac citi povinnost byt
tvorivym a ¢innym, tym viac citi zodpovednost’ za svoju aktivitu.!3°

Rozoznéva sa zodpovednost’:

e Morialna - morédlna zodpovednost’ viaze ¢loveka za vSetky jeho skutky - dobré, zIé,
vnutorné, vonkajsie a za nasledky tychto skutkov. Mordlna zodpovednost’” ma
zéklad vo vecnom a prirodzenom mravnom zékone, ktory je zndmy kazdému
cloveku a tak kazdy ¢lovek je zodpovedny pred zadkonodarcom, od ktorého tieto
zakony pochadzaju, teda od Boha. Svedomie ¢loveka je blizkym predstavitelom
BozZzej autority. Mordlna zodpovednost’ sa vzt'ahuje na vnutornu formu (in foro

interno) a sekundarne aj na vonkajsiu oblast’.

128 HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA, Bratislava 2005, s. 220-221.

129 JAN PAVOL IL: Veritatis splendor, Encyklika o zakladnych otazkach cirkevnej nauky o mravnosti, SSV,
Trnava 1994, ¢l. 41.

130 HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA, Bratislava 2005, s. 211-212.

59



e Pravna zodpovednost’ — rozliSuje sa na: 1. legalnu — je to zodpovednost’ pred
ludskym zakonom ajej rozpitie do Sirky ahibky vymedzuje zikon. Tato
zodpovednost’ sa rozoznava za Statnu a cirkevnu. Preto je ¢lovek zodpovedny pred
prislusnou autoritou — cirkevnou alebo ob¢ianskou - §tatnou. 2. spolo¢ensku alebo
socialnu zodpovednost — vztahuje sa na vymedzené spolocenské zoskupenia
(napr. rodiny, rdzne spolky a organizacie). Zaklada sa na pozitivnych a schvalenych
stanovach, uzneseniach a vnutornych poriadkoch. Stupent zodpovednosti moralne;j

a pravnej viaze sa na slobodu ¢loveka.!3!

3.4 Svedomie, vyhrada vo svedomi
Svity TomaS Akvinsky skiima otdzky svedomia v dvoch suvislostiach. Jeden pristup je
terminologicky, charakterizovany pojmami constientia a synderesys a druhy pojmom lex
naturalis. Sv. Toma§ Akvinsky pri definovani constientia vychadza z etymoldgie, lat. con-scire
— spoluvediet, zaroven vediet, od toho constientia — s vedenim, spoluvedenim, vedomie.
A hovori, Ze constientia je aplicatio scientie ad aliquem particularem, teda svedomie je
aplikacia ur¢itého poznania na urcity ukon.!'*?

Vyraz synderesis sa v stredovekej tradicii o svedomi zlial so stoickou naukou
o mikrokozme. Zostal vSak nejasny vo svojom presnom vyzname astal sa prekdzkou
dokladného uvazovania. Papez Benedikt X VI. tento termin nahrddza terminom pochédzajucim
od Platona - anamnéza. Vyrazom anamnéza je potrebné rozumiet’ to, ¢o Pavol vyjadril v liste
Rimanom: ,, 4 ked’ pohania, ktori nemaju zakon, od prirody robia to, co zakon pozaduje, hoci
taky zdakon nemaju, sami sebe su zakonom. Tym ukazuju, Ze maju poziadavky zakona vpisané
vo svojich srdciach, co im dosvedcuje aj ich svedomie....“ (Rim 2, 14n). Sv. Bazil vel’ky hovori
v tomto zmysle o svedomi ako o ,,iskre Bozej lasky, ktora bola ukryta do ndasho vnutra®. Ta
istu myslienku potvrdzuje aj sv. Augustin slovami: ,, V nasich sudoch by nebolo mozné povedat,

Ze jedna vec je lepSia ako druha, keby do nas nebolo vtlacené zdakladné poznanie dobra “.'3

BUSOKA, S., Strucny tivod do filozofie etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 68—69.

132 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Predove, 2009, s. 96—
97.

133 RATZINGER, J. BENEDIKT XVI.: Chvalore¢ na svedomie, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 2010, s. 22-23.
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Podl'a Thompsona (2004) svedomie bez slobody nemé zmysel. Svedomie naznacuje urcité
vnutorné poznanie dobra. Bez toho by svedomie neviedlo k Ziadnemu konkrétnemu jednaniu. 34

Katechizmus Katolickej cirkvi definuje svedomie takto: ,,Svedomie je najskrytejsim
jadrom a svdtynou cloveka, kde je sam s Bohom, ktorého hlas sa ozyva vjeho vnutri*.
Z pohl'adu moralky spominany dokument definuje moralne svedomie ako: ,, usudok rozumu
(iudicium rationis), ktorym clovek poznava mordlnu akost' konkrétneho cinu, ktory hodla
vkonat, ¢i prave kond, alebo uz vykonal. Clovek je povinny vo vetkom, o hovori a robi, verne
sa pridrzat toho, o com vie, Ze je spravodlivé a spravne. Svedomie je zakon nasho ducha, ale
presahuje ducha, ddva nam prikazy a znamend zodpovednost, povinnost, strach a nadej ““.'»

Svedomie je vnutorny hlas ¢loveka, jeho vnlitorna autorita. Je prejavom hodnoty nasej
osobnosti, sily ¢i slabosti nasho JA. V tomto zmysle nase svedomie je nezavislé a autonomne.
To znamend, Ze nikto nds nemoze zaviazat' k nieCcomu, ¢o nase svedomie neschvaluje. Preto
hlas svedomia byva taky tvrdy, ziada alebo zakazuje. Nepresviedca, nepotrebuje dévody,
posobi intuitivne. Ak si ¢lovek chce zachovat uctu k sebe samému, musi sa riadit’ svojim
svedomim. Z pohl'adu psychologie mozno chéapat’ svedomie ako schopnost’ samostatne si
stanovit’ moralne povinnosti, vyzadovat’ od seba urcit¢ moralne rozhodnutia a kontrolovat’ ich

plnenie. Z pohladu etiky st zakladné zlozky!3®

svedomia, ktoré urcuju jeho kvalitu. Kvalitu
svedomia ovplyviiuje jeho: vychodisko, forma a obsah.

1. moralnost” osobnosti sa opiera o vieru, Ze existuje tzv. moralne a priori (lat. a priori —
vopred dany), teda moralnost’ je ¢loveku vopred dana a mordlne hodnoty maji vSeobecnu
a absolutnu platnost. Moralne a priori, ktoré vyjadruje povinnost’ konat’ dobro a vyhybat’ sa
zlu, je teda vychodiskom svedomia.

2. forma svedomia je subjektivna a individudlna, existuje len u konkrétneho ¢loveka.

Podmienkou morélnosti ¢loveka a predpokladom jeho svedomia je vyspelost’ ¢loveka ako

individua, to znamen4d uvedomenie si vlastnej slobody teda aj zodpovednosti. Kazdé

134 THOMPSON, M.: Piehled etiky, Praha:Portal 2004, s. 152.

135 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢&l. 1776, 1777, 1778.

136 podra sviitého Toméasa Akvinského svedomie mé tri roviny: 1. mravne normativnu funkciu svedomia oznacil
ako synderesis. Je to prirodzené usposobenie, kde rozum poznava dobro a zakazuje zlo, ma apridrny charakter. 2.
zlozkou je sapientia ( mudrost). Je to usposobenie k zakladnym hodnotovym postojom., svetonazorovy postoj
¢loveka. 3. uroviiou svedomia je scientia (vedenie, veda), teda poznavanie faktov na zaklade empirie, skuisenosti.
Takto ponimané svedomie ma dodlezitu funkciu vo vztahu ku konaniu. Konanie, ktoré je v stilade so svedomim,

ospravedlituje alebo obhajuje Cloveka. Konanie, ktoré je v rozpore so svedomim cloveka, obvinuje a je

pocitované ako vina. (ROHAC, J. — DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, s. 97).
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individudlne svedomie mé svoj biologicko-socialny zéklad, ktory skima psycholdgia. Rodime
sa ako bytosti s uritym temperamentom, ktory posobi na nas charakter. LiSime sa silou vole,
urovilou intelektu, typom emocionality. Mame svoje plany, tizby a potreby. VSetky tieto
momenty, ktoré nds ako bio-socidlne individua charakterizuju, ovplyviiuju formovanie nasho
svedomia, jeho silu ahodnotu.  Z mordlneho hl'adiska najddlezitejSou subjektivnou
podmienkou svedomia je moralny zaklad osobnosti, ktory sa prejavuje v odpovediach na dve
zakladné otazky: Kto som? a Aky je moj vztah k dobru? PretoZze odpoved na ne zavisi od
mojich predstav o zmysluplnom Zzivote, od toho, ¢o pokladdm za najdolezitejSie Zivotné
hodnoty.

3. obsah svedomia utvara tzv. motivany horizont, ¢im rozumieme kultirno-vychovné
prostredie ¢loveka. Rodime sa ako bezmocné bytosti, dlho odkdzané na pomoc rodi¢ov
a l'udského spolocenstva. Spolo¢nost” vytvara vztahy na formovanie obsahu JA kazdého
Cloveka. V detstve prijimame hodnoty, ktoré pre nds symbolizuju rodicia, ucitelia,
vychovévatelia aini. Len postupne si vytvarame vlastnd hodnotovl orientaciu, ktort
ovplyviiuji nase skiisenosti a poznanie, ale predovsetkym vlastné rozmyslanie a postoje. Nasa
zrelost’ a sila naSho svedomia sa prejavuju prave v konflikte s hodnotami, ktoré nés formovali

a ktoré vyznavame. Tento konflikt mdéZe mat’ roznu silu a podobu.'?’

Vyhrada vo svedomi

Vyhrada vo svedomi spociva v tom, Ze do konfliktu sa tu dostava povinnost’ dodrziavat’ zdkon,
ktory ukladé urcité konanie so zdkladnym pravom na slobodu svedomia, totiz zdkonom nebyt’
nateny konat’ proti tomu, ¢o ¢lovek vo svedomi pokladé za spravne. Ba v takej situacii ¢lovek
nesmie konat’ proti svojmu svedomiu. Moralny poriadok si vyZaduje autoritu a t4 sa odvodzuje
od Boha. Ak by teda zakony alebo nariadenia Statnej moci boli v rozpore s tymto poriadkom
a teda v rozpore s Bozim zékonom, nezavizuju vo svedomi. Podl'a krestanskej moralky kazdy
obciansky zdkon musi byt’ v stlade s prirodzenym mravnym zakonom a ako taky zavézuje vo
svedomi. V opacnom pripade nie. Vtedy je nevyhnutné uprednostnit’ svedomie a vzopriet’ sa
takému zdkonu. Zavedenie nespravodlivych zdkonov spdsobuje u moralne Cistych l'udi tazké
problémy svedomia. Odmietnutie spoluprace pri nespravodlivosti nie je len moralnou
povinnostou, ale aj zdkladnym l'udskym pravom. Keby to tak nebolo, ¢lovek by bol niteny

konat’ skutky, ktoré su nezlucite'né s jeho dostojnostou a tak by sa jeho sloboda radikalne

137 MIEDZGOVA, J., VARGOVA, D.: Zdiklady etiky, Slovenské pedagogické nakladatel'stvo, Polygraf
Print,  spol. s. r. 0., Presov 2007, s. 44-46.
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narusila. Ide tu o zékladné pravo, ktoré ma byt zohladnené a Staitnym zdkonodarstvom
chranené. V demokratickych krajinach je pravo na slobodu svedomia zakotvené v tstave, ktora
vychadza so VSeobecnej deklaracie T'udskych prav!®® a z prirodzeného zakona.

Problematiku konfliktu vo svedomi, ktor prinaSaji nasledné prijimania zdkona (napr.
legalizacia interrupcii),  rieSia kompetentné autority roéznymi spdsobmi: dohodami
s legitimnymi zastupcami tych obc¢anov, ktori pocit'uju dany konflikt (napr. ¢lenovia Katolickej
cirkvi). Apostolsky stolec za tymto Ucelom uzatvara rézne typy medzinarodnych dohdd
(konkordaty, konvencie, zmluvy). Zmyslom tychto dohdd je stanovit rozsah a medze
uplatnenia vyhrady vo svedomi, aby bolo zaru¢ené pravo na slobodu svedomia a na druhe;j
strane aby nebola zneuzita sloboda svedomia (pod vplyvom zdeformovaného svedomia, by si

¢lovek mohol uplatfiovat’ vyhradu aj v nendlezitych situaciach).!*

0 aj pravo na vyhradu

V Slovenskej republike je v sti¢asnosti zaruéena sloboda svedomia'
vo svedomi (napr. Zakon 576/2004 o zdravotne] starostlivosti a sluzbach, suvisiacich
s poskytovanim zdravotnej starostlivosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, § 12 ods. 2
a 3 umoziuje uplatnit’ si vyhradu vo svedomi v pripadoch interrupcie, sterilizacie a asistovanej
reprodukcie). Problém je vtom, Ze rozsah tejto vyhrady je urceny priamo zdkonom (teda
menitelny kedykol'vek novelou zikona, v pripade odliSnej véacSiny v parlamente) a nie
dohodou s predstavite'mi toho ndbozenstva, resp. ndboZenstiev, ktorych ¢lenovia citia konflikt
vo svedomi, kedy by bola nemenitel'na jedine po vzdjomnej dohode zainteresovanych stran. Aj
pre tieto dévody sa Slovenska republika v Zakladnej zmluve s Apostolskym stolcom v roku

2000 zaviazala prijat’ dohodu o tejto skutocnosti. Text zmluvy bol obojstranne dohodnuty,

av8ak v januari roku 2006 bola tato snaha spolitizovana a zmluva nebola podpisana.'4!

138 VSEOBECNA DEKLARACIA DUDSKYCH PRAV, 1948, ¢&lanok 18 uvadza: ,, Kazdy md prdavo na slobodu
myslenia, svedomia a naboZenstva‘ .

139 KOSC, S.: Socidlna agenda Cirkvi, Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku 2008,
RuZomberok 2008, s. 42.

140 USTAVA SLOVENSKEJ REPUBLIKY, 1992, &l. 24, a¢l. 73, ods. 2, ktory stanovuje poslancom NR SR
povinnost’ vykonavat’ svoj mandat ,,podl'a svojho svedomia® a podobne je to aj pri sl'ube prezidenta republiky
a sudcu Ustavného sudu.

141 KOSC, S.: Socidlna agenda Cirkvi, Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku 2008,
Ruzomberok 2008, s. 42-44.
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ZHRNUTIE KAPITOLY

Clovek je bytost’ rozumna a slobodna a preto je schopny konat' vedome a zodpovedne. Hodnota
cloveka sa prejavuje prave v jeho skutkoch, ktoré mozno hodnotit’ ako dobré alebo zlé. Moralne
hodnotenie sa vSak netyka kazdého konania — iba takého, ktoré je vysledkom rozumu a voéle
(actus humanus).

Zakladom Pudského skutku je vola. Clovek kona slobodne, poznava ciel’ svojho konania
arozhoduje sa pren. Moralne hodnotenie zavisi od troch hlavnych prvkov: predmetu (¢o robim),
ciel’a alebo imyslu (preco to robim) a okolnosti (ako a za akych podmienok konam). Skutok je
dobry iba vtedy, ked’ s vSetky tieto prvky dobré; ak je zly ¢o i len jeden z nich, cely skutok je
moralne zly.

S tym tizko suvisi zodpovednost’ &loveka (imputabilita). Clovek je zodpovedny len za tie
skutky, ktoré kona vedome a slobodne. Tuto zodpovednost’ v§ak mézu znizovat’ alebo rusit’
rozne faktory, ako napriklad nevedomost’, omyl, strach, nésilie ¢i psychické poruchy. Cim viac
je konanie slobodné a vedomé, tym vicsia je aj zodpovednost’.

Sloboda je zakladnou podmienkou moralneho konania. Znamena schopnost’ rozhodovat’
sa na zaklade poznania a volit medzi r6znymi moznostami. Skuto¢nd sloboda vsak nie je
svojvola — je spojend so zodpovednostou za svoje rozhodnutia a reSpektovanim druhych.
Clovek sa stdva moralne zrelym vtedy, ked’ prijima désledky svojich &inov a vedome smeruje
k dobru.

S moralnym konanim tizko suvisi aj svedomie. Svedomie je vnutorny hlas ¢loveka, ktory
mu umoznuje rozliSovat’ medzi dobrom a zlom a hodnotit’ vlastné konanie. Ma individualny
charakter, ale zaroveii je formované vychovou, skusenostou a spolo¢nostou. Clovek ma
povinnost’ riadit’ sa svojim svedomim, pretoZe je zdkladom jeho moralnej identity.

V niektorych situdciach méze vzniknut' konflikt medzi zdkonom a svedomim. Vtedy
hovorime o vyhrade vo svedomi — prave odmietnut’ konat’ proti tomu, ¢o ¢lovek povazuje za
moralne spravne. Toto pravo je dolezitou sucast'ou I'udskej dostojnosti, no zaroveit musi byt’

zodpovedne uplatiiované.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE
1. Co je to 'udsky skutok (actus humanus)?
Preco nie vSetky ¢innosti ¢loveka moZzno moralne hodnotit™?

Aké tri prvky urcujit moralnost’ skutku?

Eal

Kedy je skutok moralne dobry?
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5. Co znamend imputabilita (pripo&itatelnost’)?

6. Ako ovplyviiuje nevedomost’ zodpovednost’ ¢loveka?

7. Aky vplyv ma strach alebo nasilie na slobodu rozhodovania?
8. Co je rozdiel medzi vnutornou a vonkajsou slobodou?

9. Preco sloboda nie je to isté ako svojvola?

10. Ako vznika konflikt medzi zakonom a svedomim?

APLIKACNE ULOHY (PRE SOCIALNU PRACU)

1. Posudzovanie zodpovednosti - Klient spachal nevhodny ¢in, ale tvrdi, Ze si
neuvedomoval jeho désledky.

Ako posudi$ mieru jeho zodpovednosti? Zohrava rolu nevedomost’ alebo nepozornost’?

2. Vplyv okolnosti - Klient konal pod silnym tlakom rodiny alebo spolo¢nosti.

Do akej miery bol jeho ¢in slobodny? Ako to ovplyviiuje moralne hodnotenie skutku?

3. Sloboda a rozhodovanie - Klient tvrdi: ,,Nemal som na vyber.*

Je to skutoc¢ne pravda, alebo i§lo o obmedzent slobodu? Ako by si mu pomohol uvedomit’
si vlastni zodpovednost’?

4. Svedomie v praxi - Klient citi, Ze konal nespravne, aj ked’ neporusil zakon.

Ako vysvetli§ rozdiel medzi zakonnostou a moralnost'ou? Ako mdze svedomie pomdct’ pri
zmene spravania?

5. Vyhrada vo svedomi - Socialny pracovnik odmieta vykonat’ ukon, ktory je v
rozpore s jeho presved¢enim.

Kedy je takyto postoj opravneny? Ako néjst rovnovahu medzi profesionalnou povinnostou

a svedomim?
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4 CLOVEK A ZAKON

Ked’ Mojzi§ odovzdaval Izraelitom tabule zdkona, povedal im takto: ,, Hla, dnes som predlozil
pred teba zivot i Stastie, a smrt' i nestastie, a prikazujem ti, aby si miloval Pana, svojho Boha,
kracal po jeho cestach a zachovaval jeho prikazy, ustanovenia a nariadenia. Potom budes
zit...” (Dt 30, 15-16). Cely zivot ¢loveka je spojeny so zdkonom, ba ako hovori sv. apostol
Pavol: ,,poZiadavky zakona [mame] vpisané vo svojich srdciach® (Rim 2, 15). V tejto kapitole
analyzujeme definiciu zdkona ako terminu, ¢o znamend zdkon v biblickej terminoldgii,
objasnime prirodzeny mravny zakon a jeho zavéznost, taktiez zavdznost’ ostatnych zédkonov,

ktorych delenie uvadzame v poslednej podkapitole.

4.1 Podstata zakona a jeho vlastnosti
Definicia zakona
Zakon (lat. lex) sa odvodzuje zo slova ligare — (zvdzovat, zavidzovat)) k plneniu povinnosti
alebo zo slova legare — (ilohou poverit’, odkazat).

Podla etymologického vyznamu slovo ,,zadkon* vyjadruje podstatu nim vyjadreného
pojmu to, ¢o nieCo zakazuje alebo nieCo prikazuje, teda ukladd ¢loveku splnit’ nejaka
povinnost. Vo vlastnom a presnom zmysle je zdkon Specifické pravidlo, usmeriujuce,
prikazujtce alebo zakazujuce urcité I'udské skutky z hl'adiska dosiahnutia posledného cierla.

V nevlastnom zmysle sa zdkonmi nazyvaju rézne poucky, zasady a pravdy vyjadrené vo
vetach. Takymi st aj 'udové prislovia, napr. ,,blizSia koSel'a ako kabat®, ,,vtaka poznas po peri
a ¢loveka po reci, ,,nijaky strom do neba nerastie®, ale aj matematické pravdy a poznatky
prirodnych vied.

Sv. Toma§ Akvinsky definuje zdkon takto: ,,rozumné riadenie k vsSeobecnému dobru,
vyhlasené tym , kto ma na starosti spolocnost’ ™. (,,rationis ordinatio ad bonum comune, et ab eo
qui curam communitatis habet, promulgata“). 142

Katechizmus Katolickej cirkvi prebera Ciasto¢ne definiciu zdkona od sv. Toméasa
auvadza, ze: ,,zakon je norma spravania vyhlasend kompetentnou autoritou pre spolocné
dobro.... zékon je vyhlaseny a stanoveny rozumom ako ucast v biblickej terminolégii na
prozretelnosti zivého Boha, Stvoritela a Vykupitel'a v§etkych. Toto nariadenie rozumu sa vola

zakon* 143

42 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecké fakulta, Presov 1991, s. 71.
143 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢l. 1951.
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Formalna podstata zdkona spociva v tom, Ze je rozumovym riadenim k ciel'u. Zakon je
teda konkrétnym a praktickym pravidlom, v ktorom je obsiahnuty prvok racionalny a volovy.
Rozumom poznava ¢lovek povahu dobra zakona a volou sa rozhoduje pre zachovavanie tohto

zékona, lebo vie, Ze takto smeruje k dosiahnutiu v§eobecného blaha.!44

Zakon v biblickej terminologii
Zakonom v biblickej terminologii sa oznacuje prvych pdt knih Starého zakona, teda
Pentateuch: Genesis, Exodus, Levitikus, Numeri, Deuteronomium. Vo vedeckych dielach sa
pouziva aj povodny hebrejsky termin tora.!+

Stary zakon je zmluva spasy, ktorti Jahve uzavrel s Izraelom prostrednictvom Mojzisa na
vrchu Sinaj. Dalej tento nazov v slovenéine oznacuje aj biblické spisy z doby pred prichodom
Jezisa Krista.

Novy zakon uzavrel Jezi§ Kristus so svojim Otcom v mene celého l'udstva na spasu

vSetkych. Tymto ndzvom sa oznacuju prvokrestanské inSpirované spisy, ktoré sa v inych

jazykoch oznacuju ako Novy testament. !4

Vlastnosti zakona
Zakladné kritéria pre kazdy zakon su:

- vSeobecné blaho ¢loveka

- re§pektovanie prirodzeného prava

- nasmerovanie ¢loveka k ciel'u, ktory mu urcil Boh.

Prirodzené pravo zahfiia v sebe aj 'udské prava, ktoré st formulované vo VSeobecnej
deklaracii Fudskych prav a v dal§ich medzinarodnych dokumentoch.!#’

Z podstaty zakona vyplyvaju jeho zdkladné vlastnosti:

- zakon musi pochddzat’ od legitimneho zakonodarcu,

- zakon musi zavézne platit’ pre vSetky urcené subjekty,

- zakon musi byt’ vyjadreny externym znakom,

144 SOKA, S.: Strucny 1vod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohosloveckd fakulta, Presov 1991, s. 71.

145 HERIBAN, J.: Prirucny lexikén biblickych vied, Bratislava 1998, s. 1070.

146 HERIBAN, I.: Prirucny lexikén biblickych vied, Bratislava 1998, s. 743, 952.

Podl'a kanona inspirovanych spisov potvrdenych na Tridentskom koncile r. 1546 Stary zédkon obsahuje 46 knih
a Novy zékon 27 knih.

147 PESCHKE, K-H.: Kfestanskd etika, VySehrad, Praha 2004, s. 504.
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- zakon musi byt’ uzitoény, spravodlivy, staly a zachovavanie zdkona musi byt’ mozné.!#8

Narod prenasa svoju moc na tych, ktorych si slobodne réznymi formami zvolil, pricom si
zachovava pravomoc uplatiiovat’ kontrolu konania tych, ktori vladnu. Hoci ide o pravo platné
v kazdom State a v akomkol'vek politickom rezime, avSak systém demokracie vdaka svojim
kontrolnym postupom umoziiuje najlepsie uskutocnenie moci. Ti, ktori tato moc vykondvaju,
maju ju uskutocnovat’ v stilade s mravnym poriadkom v prospech vSeobecného dobra — podl'a
pravneho poriadku, ktory je stanoveny zakonmi.!*

Zavaznost’ zakona je nutnd, bez nej by zdkon nebol zdkonom, bol by len radou, ndvodom,
smernicou alebo upozornenim.!*® Z povahy zdkona vyplyva, ze zavizuje kazdého, pre koho je
urceny.

Zakon ma byt vyjadreny v zrozumiteI'nych znakoch, slovach, pisme a podobne (u nas je
to v zbierke zdkonov, ktord vychadza v printovej forme).

Prirodzeny mravny zékon, ktory je znadmy vSetkym I'ud’om, je promulgovany priamo vo
svedomi a vedomi kazdého Eloveka.!>!

Sv. Tomas Akvinsky uvadza, Ze cielom zdkona je uzito¢nost’ (finis autem humanae legis
est utilitas).

Charakter zédkona vyZaduje, aby bol spravodlivy, lebo zdkon sdm o sebe nastoluje
spravodlivost’ a spravodlivost’ je jednym z najvnutornejSich zdovodneni existencie zakona.

Podrla sv. Tomasa dokonalost’ a nedokonalost’ zdkona posudzujeme z troch aspektov:

1. zakon ma byt’ zamerany k vSeobecnému dobru

2. zakon ma riadit’ l'udské skutky k spravodlivosti

3. zakon ma viest I'udi k zachovavaniu prikézani

Boh dal ¢loveku zdkon podla jeho prirodzenej povahy, aby jednal podla rozumu.
V prvotnom stave (kym clovek eSte nezhresil), bol tento zdkon tak uUcinny, ze sa ¢lovek
nemohol dopustit’ niecoho, ¢o by bolo proti rozumu.

Sv. Tomas dava do stvisu zdkon a 'udské skutky, ktoré su trojakého druhu:

1. Dobré skutky, su to skutky ¢nosti. Vo vztahu k nim je tlohou zédkona prikazovanie

alebo rozkazovanie, lebo zdkon prikazuje vSetky tkony ¢nosti.

148 SOKA, S., Strucny tivod do filozofie - etika, Presov 1991, s. 72.

1499 PAPEZSKA RADA PRE SPRAVODLIVOST A POKOLJ.: Kompendium socidlnej nauky Cirkvi, Spolok sv.
Vojtecha, Trnava 2008, ¢l. 395, 394.

150 SOKA, S.: Strucny tivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 74.

15 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 73.
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2. Z1¢ skutky. Ulohou zakona je ich zakazovat'.
3. Indiferentné skutky. Tieto zakon dovol'uje.
Zakon vedie ¢loveka k posluSnosti zo strachu pred trestom a vzhl'adom k tomu je i€¢inkom

zékona trest.!32

Zikon a sloboda
Sv. Augustin vo svojich vyznaniach piSe, Ze prirodzeny zékon, ktory je zaroven aj Bozim
zékonom, nemdze vymazat’ l'udska zloba.!>?

Prirodzeny mravny zakon tvori zéklad pre vypracovanie obc¢ianskeho zdkona. Ak sa
zatemni vnimanie prirodzen¢ho zdkona vo vSeobecnosti, potom nemdzu vznikat’ obc¢ianske
zékony, ktoré by smerovali I'udi k pravde a dobru.!>*

Stvislost medzi slobodou a prirodzenym zdkonom je vtom, ze sloboda, ktord je
zakorenena v spolo¢nej prirodzenosti, inklinuje k pravde a 'udskému dobru a k tomu istému
nas vedie aj prirodzeny mravny zédkon. AvSak ¢lovek uz na zaciatku l'udskych dejin zneuzil
slobodu, postavil sa proti Bohu a chcel ciel’ dosiahnut’ mimo Boha. Takto porusil poriadok
vztahov voéi sebe samému, ako aj vo¢i inym lud’om a vSetkym stvorenym veciam.!> Preto
Katechizmus Katolickej cirkvi zdoraznuje, Ze sloboda musi byt oslobodena. Kristus v sile
svojho velkonoc¢ného tajomstva oslobodzuje Cloveka od neusporiadanej lasky voci sebe
samému. !>

Pravidlom a mierou l'udskych skutkov je rozum. Zakon je nieco, ¢o patri k rozumu. Zakon
ma prvotné a hlavné zameranie k v§eobecnému dobru. Ak predpokladame, Ze svet je riadeny
Bozou prozretel'nost’'ou, je zrejmé, ze vesmir je riadeny Bozim rozumom. Riadenie Boha ako
vladcu ma povahu zakona. Clovek je medzi ostatnymi tvormi podriadeny BozZej prozretelnosti
vznesenej$im sposobom, preto je schopny svojim rozumom rozpoznat’ dobro a zlo a takto ma

ucast’ na ve¢nom zakone. Takato ucast’ na veénom zakone sa voléa prirodzeny zakon. !>

152 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 43.

153 SV. AUGUSTIN, Vyznania.

154 PAPEZSKA RADA PRE SPRAVODLIVOST A POKOJ.: Kompendium socidlnej nduky Cirkvi, Spolok sv.
Vojtecha, Trnava 2008, ¢l. 140.

155 PAPEZSKA RADA PRE SPRAVODLIVOST A POKOJ.: Kompendium socidlnej nauky Cirkvi, Spolok sv.
Vojtecha, Trnava 2008, ¢l. 142, 143.

156 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, ¢l. 1741.

157 SPRUNK, K.: Tomas Akvinsky o zdkonech v Teologicé sumé, Praha Krystal OP, 2003, s. 18, 23, 27, 29.
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4.2 Prirodzeny mravny zakon a jeho zaviznost’

Prirodzeny zakon definuje Katechizmus Katolickej cirkvi ako zékon, ktory je pritomny v srdci
kazdého cloveka, promulgovany je I'udskym rozumom, je vSeobecny vo svojich prikazoch
a vztahuje sa na vSetkych ludi.!>®

Tento zakon prikazuje konat’ spravne a zakazuje pachat’ hriech, ale tento prikaz 'udského
rozumu by nemal silu zédkona, keby nebol hlasom a tlmo¢nikom vys$Sieho Rozumu, ktorému
nas rozum a nasa sloboda maju byt podriadené.'>®

Niekedy sa prirodzeny mravny zédkon nazyva jednoducho ,,zakon prirody* (lex naturae).
Tento ndzov je nepresny a zvadza 'ahko k omylu, pretoze jestvuju rozliéné ,,zdkony prirody*
(leges naturae). Nielen veci, ale aj ¢lovek sam podlieha fyzikalnym, chemickym, biologickym
zakonom, ktoré sa oznacuju ako ,,leges naturae®. Tieto zadkony vyuzivaji rozli¢né vedy vratane
mediciny. Clovek ich objavuje a pouZiva.!®  Tento prirodzeny mravny zékon sa vola
,prirodzeny* nie vo vztahu k prirodzenosti nerozumnych bytosti, ale preto, Ze rozum, ktory ho
vyhlasuje, je vlastny l'udskej prirodzenosti.!!

Promulguje sa svetlom prirodzeného rozumu, ktory dostatone poznava podstatu
existujiceho poriadku v univerze. Rozum poznava tento zakon v jeho nemenitelnosti,
nadCasovosti a univerzalnosti.!®> Vieobecny charakter prirodzeného zakona spociva v jeho
zakladnych principoch a v jeho cieli, 1 v sposobe jeho promulgacie. Pre vSetkych l'udi plati len
jediny prirodzeny zakon, ktory je vSetkym 'ud’om dostatoéne znamy vo svojich principoch.!6?
Vsetci 'udia maji jednu a ta istd prirodzenost, ktord pochadza z jedného identického zdroja
(od Boha) a smeruju k tomu istému ciel'u, k najvysSiemu dobru, preto aj zakon musi byt pre
vietkych spolo¢ny, jeden a univerzalny.'

VSeobecne sa da povedat, ze krestania prijali platonsky a aristotelovsky pojem
prirodzenosti. Ked’ sa Platon snazil definovat’ prirodzenost’ duse, urcil vyraz prirodzenost’ ako

schopnost’, ktortl dostala nejaka vec jednat’ a podliehat’ vplyvu. Aristotelovské definicia ide

po tejto linii. Tento vyznam odpoveda filologickému pdvodu slov: grécke physis a latinské

158 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, ¢L. 1956.

159 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢l 1954.

100 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 289.

16l KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢L. 1955.

12 SOKA, S.: Strucny 1vod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 76.
18 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 89.
104 SOKA, S.: Strucny 1vod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 78.
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natura predpokladaju rast, vznik, zrodenie. Prirodzenost’ je princip (arche) dynamizmu, ktory
je vo veciach, zatial’ ¢o umenie (techne) je sila pdsobiaca zvonku. Prirodzenost’ je to, ¢o zasial
Boh, ¢lovek ju len vzdelava. Prirodzenost je velkd vnltorna sila. Z toho vyplyva, ze ¢loveku
je prirodzené (kata physin) kazdé skutocné dobro: laska, viera, ¢nosti, naopak zlo, hriech, zl¢é
mySlienky vasne, to vSetko je protiprirodzené (para physin).!6?

Podl'a Giinthora (1988) prirodzeny mravny zékon sa sklada zo Styroch konStitutivnych
prvkov.

1. Skutocnost, Ze Boh stvoril ¢loveka a svet. Cloveka stvoril s jeho uréitou prirodzenost'ou,
(bytnost'ou — esentia) a pridelil mu svet Struktirovany urcitym spdsobom. Bytnost’ ¢loveka
a $truktira sveta neboli hriechom zniené, hoci hriech zanechal v nich hlboké stopy. Clovek
na rozdiel od inych stvoreni poznava svoju bytnost’, prirodzenost’ ako ulohu, ktor ma na seba
vziat’ a slobodne ju splnit’. Preto jedine pre neho jestvuje prirodzeny mravny zékon.

2. Prirodzeny mravny zdkon a dejiny spasy. Ludské prirodzenost’ (natura humanna) je
zakladom prirodzeného mravného zdkona. Takyto ¢lovek je zapojeny do dejin spasy. I ked” do
sveta vstlpil hriech, ten vSak Uplne neznicil jeho prirodzenost’, ktorad si v ramci dejin spasy
uchovava svoj mravny vyznam. Prirodzenost’ ¢loveka bola vzdy vlozena do urcitej kapitoly
dejin spasy a niou stvariiovana.

3. Poriadok rozumu. Prirodzeny mravny zakon zavisi osobitnym spdsobom od
rozumového poznania. (To neznamend, ze kazdy ¢lovek pozna sdm od seba bez namahy cely
prirodzeny mravny zdkon az do podrobnosti. Rozsah a jasnost’ tohto poznania st odlisné
v kazdom jednotlivom ¢loveku. Ak porovname tento zakon s prirodnymi fyzickymi zakonmi
— tie s vo svojej existencii nezavislé na 'udskom rozume, funguju, ¢i su poznané, alebo nie,
¢lovek ich svojim rozumom poznava ale za svoju existenciu nevd’a¢ia 'udskému rozumu.
Naopak, ludsky rozum mé rozhodujicu ulohu, ked ide o plné aucinné jestvovanie
prirodzeného mravného zakona. Prirodzeny mravny zdkon sa neuskutocfiuje sam od seba,
zavisi od slobodnej vole ¢loveka, ¢i prejde do vykonnej fazy. Jedine clovek ho méze uviest’ do
¢innosti, ale mdéze ho aj zanedbat’ tym, Ze nesplni jeho prikazy alebo prestupi jeho zékazy.

4. Pred — jestvujuca ludska prirodzenost (bytnost). Ludsky rozum vysvetl'uje prirodzeny
mravny zakon, ale ho Uplne nevymysla, nevytvara z nicoho. I v tomto bode mdze konat’ ako
tvor. Vytvara prirodzeny mravny zakon tym, ze vysvetluje typicky 'udské Struktary a sklony,

ktoré dal ¢loveku Boh ako dar a ulohu. Tieto predstavuju materialny prvok prirodzeného zdkona

165 SPIDLIK, T.: Spiritualita kiestanského Vychodu, Rim 1983, s. 82.
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a rozum, ktory ich zistuje, tvori jeho formalny prvok.'®® K T'udskej prirodzenosti podl'a Spidlika
(1983) patri intelektudlny a Zivocisny Zivot. Duchovny Zivot — nadprirodzeny je stupeni, ktory

sa prida k T'udskej $truktire a prevysuje ju.'®’

Poznanie prirodzeného zdkona podlPa svitého Tomasa
Svity Tomas Akvinsky tvrdi, Ze je jeden prirodzeny zdkon vo svojich principoch, ktoré su
spolo¢né vsetkym I'ud’om, tak podl'a spravnosti ako aj podla poznania, i ked’ moze sa stat, ze
niektoré dedukcie z prirodzeného mravného zdkona, z toho, ¢o je spolo¢né, nie si rovnako
interpretované.!6®

Niektori autori odvolavajuc sa na svdtého Tomasa Akvinského uvadzaju, ze prirodzeny
mravny zékon ma len niekol’ko zékladnych a vel'mi vSeobecnych noriem. Na inych miestach
vSak Svity Tomas rozSiruje priestor prirodzeného mravného zakona tym, Ze pripaja k nemu
i blizSie (propinqua) dosledky tychto vSeobecnych principov. Svity Tomas tieto dosledky
niekedy oznacuje ,,ius gentium* (pravo narodov). Podl'a neho tento vyraz vobec neoznacuje
pozitivne medzinarodné pravo narodov v modernom slova zmysle, ¢ize slobodne uzatvorené
dohody medzi $tatmi, ale jednotlivé zdkladné normy, ktoré podla presvedcenia vSetkych
narodov pochéadzaju zo zakladnych vSeobecnych noriem prirodzeného zakona. Svity Tomas
nevyzaduje pre ,,ius gentium® Gplnt jednomysel'nu zhodu vsetkych narodov. Vie vel'mi dobre,
ze je kolektivna neznalost’ ur¢itych noriem a ze mravna nedostatocnost’ méze mat’ za ndsledok
i pomylené mravné presvedcenie. Svity Tomda§ pripisuje velku dolezitost empirickému
poznaniu, ked’ ide o stanovenie jednotlivych noriem prirodzeného zdkona zhrnutych v ,.ius
gentium®, pretoze si vel'mi v§ima mravné presvedcenia spolo¢né vSetkym narodom. Klasicky
priklad takejto normy podla svdtého TomaSa mame v prirodzenom prave na osobny majetok,

ktory sa ma reSpektovat’ ako zasada prirodzeného mravného zakona.'®

Prirodzeny mravny zakon a Svité pismo
Podl'a Giinthora (1988) skiimanie medzi prirodzenym mravnym zdkonom a BoZzZim
zjavenim sa da robit’ rozlicnym spdsobom. Napriklad sa moze skiimat’, ktora jednotlivd norma

z prirodzeného mravného zdkona sa vyslovne nachddza v Biblii. AvSak autor sa priklana

166 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 307-312.

167 SPIDLIK, T.: Spiritualita kiestanského Vychodu, Rim 1983, s. 82.

168 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 78.
169 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 331-332.
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k tomu, aby sa skiimanie uberalo tym smerom, aby sme sa pytali, ¢i sa v Zjaveni tematicky
hovori o prirodzenom mravnom zikone a ¢i Pismo uznéva alebo popiera jeho existenciu.
V tejto suvislosti sa pozornost’ upriamuje na prvé dve hlavy Listu Rimanom.!”°

Biblia nepokladd moralne tradicie Tory a JeziSovho u€enia za akusi sektarsku etiku, ktort
mozno aplikovat’ len na Izrael akrestanské spolocenstvo. Sapiencidlna tradicia tvrdi, Ze
samotna Struktura stvorenej skutoc¢nosti je odrazom hodnét Téry a Bozej vole pre vSetky l'udské
bytosti. Pavol vyjadruje tento pohl'ad, ked hovori, Ze i pohania m6Zu poznat’ Boha a jeho vol'u
pozorovanim stvorené¢ho sveta. (Rim 1, 18-25, por. Rim 2, 14-15). Hodnota prirodzeného
zakona, schopnost’ 'udského svedomia rozlisit’, ako sa ma jednat’, od toho, ako sa jednat’ nema,
je vyslovne uznana a ocenena v Rim 2, 14-15.!7!

.4 ked’ pohania, ktori nemaju zdkon, od prirody robia, co zakon pozaduje, hoci taky zdkon
nemaju, sami sebe su zakonom. Tym ukazuju, ze maju pozZiadavky zdakona vpisané vo svojich
srdciach, ¢o im dosvedcuje zaroven aj ich svedomie, aj ich myslienky, ktoré sa navzdjom
obvinuju alebo i brania“ (Rim 2, 14-15).

VysSie uvedeny text oznacuje prameni, z ktorého sa pohania ucia poznavat’ mravné
prikazy. Zatial’ ¢o Zidia maji svojho ugitel'a v MojziSovom zakone, pohania ho nachadzaju
sami v sebe — v realite stvorenych veci v ¢loveku i mimo ¢loveka.!”?

Svity Pavol 1 napriek tomu, zZe mal negativny usudok o pohanskej moralke (Ef 4, 17-32),
zapaja do svojho ucenia niektoré ,,bezné principy* (topoi), vSeobecne prezentované niektorymi
vtedajSimi filozofmi. Najznadmejsi z tychto topoi, vzaty z Euripidovej Medei, je v (Rim 7, 16-
24). Paralelu ma aj z Ovidiovych Premien (Met. VII., 20 -21).!73

Podla Pavla pohan, ktory sa rozhodol vykonat’ poznané dobro, nie je vyluceny zo spasy
pochadzajucej od Boha, pretoze ,,slava, Cest’ a pokoj ¢akaji na kazdého, kto kona dobro, najprv
na Zida, potom na Gréka“ (Rim 2, 10). Pohan bude Jezisom Kristom stideny tym istym stdom

ako Zid (Rim 2, 16). A tak poznanie a uskutoénenie toho, o chce Boh, i ked’ sa ¢lovek k tomu

170 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 297.

17l PAPEZSKA BIBLICKA KOMISE.: Bible a mordlka, Kostelni Vydii 2010, s. 159, 129.

172 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 299.

173 PAPEZSKA BIBLICKA KOMISE.: Bible a mordlka, Kostelni Vydii 2010, s. 129. Vyrok Ovidia: ,, Vidim, ¢o
je dobré, aj to schvalujem, ale robim predsa to, i ¢o je horsie... “ (Ovidius) Svété pismo, Novy zakon, SSV, 1995.

s. 429.
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dostal z vlastného vnutra, vychadzajlc z prirodzeného poznania, nenachddza sa mimo ucinku

dejin Bozej spasy ¢loveka.!”*

Protestantské chapanie prirodzeného mravného ziakona

Podrla Kissa (2006) protestantské chépanie o lex naturalis sa opiera o Lutherovo u¢enie o dvoch
riSach (riSa Bozia a svetska riSa). Etika Cirkvi (ako institicie) a krest'anov sa riadi podl'a Kazne
na vrchu (inak lex Christi), a potom etika vo svetskej risi je riadend podl'a prirodzeného zdkona
(lex naturalis) a prirodzeného prava (ius naturale). Pre pochopenie lex naturalis Kiss§ (2006)
zavadza niektoré nové pojmy: lex naturalis historica, lex naturalis optima, lex naturalis
humanisata, lex antihumana, naproti tomu stoja pojmy: lex aeterna, lex Christi, lex absoluta,
lex relativa, lex positiva.

Lex historica mal v minulosti r6zne formy (napriklad antické pochopenie - mnohoZenstvo
sa povazovalo za zodpovedajuce prirodzenému zdkonu alebo mohamedanske pochopenie tzv.
Saria, trestné pravo Kordnu, za krddez useknut ruku bolo zodpovedajice prirodzenému
zakonu). Teda lex naturalis historica je historicky prekonané nedokonalé¢ pochopenie
prirodzeného zakona, naproti tomu perspektiva l'udstva alebo ideal 'udstva je lex naturalis
optima, ktory je nemenny, pretoze st to etické maximy pre Zivot l'udstva v podmienkach
hriechu. Znakom tohto zdkona je maximélna humannost’, aka je mozna v podmienkach l'udstva
pod hriechom. Tym sa lex naturalis optima stava vel'mi blizkym tomu, ¢o svity Tomas nazval
lex aeterna (ve¢ny zédkon). Optimalnym pokusom formulovania principov prirodzeného zédkona
(lex naturalis optima) v niektorych otazkach je Charta Pudskych prav z r. 1948. Ziada sa, aby
svetské zakony vsetkych $tatov sveta boli v stilade s touto Chartou.!”

Podl'a Luthera lex aeterna je totozny s Kéziou na vrchu, teda s lex Christi. Poznanie lex
aeterna nam bolo dané v Kristovi. Lex aeterna su tie najvyssie principy humanity, aké su len
mozné az po lasku k nepriatelovi. Tento zdkon je absolitne huméanny a bol by uskutocnitel'ny,
keby nebolo hriechu vo svete. Lex naturalis optima je pre l'udsku hriesnost’ ciastocne
zrelativizovany mravny idedl. Priklad: lex aeterna ( a teda aj lex Christi z Kdzne na vrchu) je
vObec sa nerozvadzat’. Preto Cirkev trva na nerozlu¢nosti manzelstva. Ale vzhl'adom na 'udskt
hrie$nost’ lex naturalis optima ( ktory je uz zrelativizovany na podmienky l'udskej hrieSnosti)

v urcitych krajnych pripadoch uz rozvod pripusti. Tak je to naturalis ( prirodzené), Ze

174 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 300.
175 KISS, 1.: Socidlna etika, Bratislava 2006, s. 61-63.
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v hrieSnom l'udstve budu aj nejaké rozvody a v State preto musi byt rozumny rozvodovy
zékon,!7°

Protestantsk4 nauka o prirodzenom mravnom zakone sa opiera o tieto vychodiska:

1. Vinou Adamovho padu bola uplne skazend T'udskd prirodzenost' a bytnost, a tak
z hrieSneho ¢loveka a sveta nemozno odvodit’ nijaki mravnil normu. Aj keby zostali stopy
Bozej vole, ¢lovek by ich nedokazal rozlustit’.!”’

2. Prirodzeny mravny zakon sa prejavuje v historii ako lex naturalis historica, ktory mal
rozne formy a nikdy nebol dokonaly.

3. Lex aeterna je idealny zakon, lebo ho prinasa Kristus, ale neuskutoc¢nitelny pre
hriesnost’ I'udstva.

4. Preto pre hrieSne l'udstvo je potrebné hladat’ lex naturalis optima, ktory by prinasal
Pudstvu vysoku humannost’.

Katechizmus Katolickej cirkvi (1999) potvrdzuje nauku svitého Tomésa Akvinského,
ked uvadza, ze: , Prirodzeny zdkon je nemenny a staly v priebehu dejinnych premien.
Pretrvava v toku ndzorov a mravov, a podporuje ich pokrok. Ba aj ked sa jeho principy
popieraju, nemozno ho znicit ani odstranit’ z ludského srdca. Vzdy znovu povstava v Zivote
Jjednotlivcov a spolocnosti: ,, Tvoj zdkon, Pane, nepochybne tresta kradez, podobne ako zdakon
napisany v ludskych srdciach, ktory nemoze znicit ani sama nepravost. “ 178

Bonhoeffer 1966 in: Giinthor (1988) sa vyjadruje k protestantskému ponimaniu
prirodzené¢ho zdkona takto: , Pojem prirodzeného sa v protestantskej etike zdiskreditoval.
V nazoroch niektorych teologov sa stratil v tme vseobecnej hriesnosti, podla inych je oZiareny
aureolou prvotnej historickosti. “!"°
Spravne poznamenava Gilinthor (1988), ze hriechom bola stratend milost a nie

prirodzenost, ktora si aj po Adamovom hriechu zachovala svoj mravny zmysel.!*°

4.3 Rozdelenie zakonov

Zakony sa rozdel'uji podl'a postupu, ako sa odvodzuju z veéného zékona.

176 KISS, I.: Socidlna etika, Bratislava 2006, s. 64—65.

177 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 296-306.
178 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRK VI, ¢l. 1958.

179 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 306.

180 GUNTHOR, A.: Mordlna teolégia I/a, Rim 1988, s. 296.
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Veény zakon (lex aeterna) — podl'a sv. Tomasa Akvinského je nad celym svetom vlddnuca
moc, ktora jestvuje v Bozej mysli. Tomuto zdkonu st podrobené vietky bytia.'®! O ve¢nom
zakone Sv. Tomas Akvinsky hovori: ,, Nikto nevidi sinko v jeho substancii, ale poznava ho
v ziareni. Tak nikto nemoze poznat vecny zdkon, ako je sam v sebe, len Boh a blazZeni, ktori
vidia Boha v jeho podstate. Ale rozumné tvory ho pozndvaju v jeho odlesku, vicsom alebo
menSom. Vecny zdkon je idea viady v Najvyssom viadcovi“.1%?

Prirodzeny mravny zikon (lex naturalis) - promulguje sa svetlom prirodzené¢ho rozumu,
ktory dostatocne poznava podstatu existujuceho poriadku v univerze. Rozum poznéava tento
zékon v jeho nemenitelnosti, nad¢asovosti a univerzalnosti.!'®3

Podla Sv. Tmésa Akvinského:

1. Prvym prikazom prirodzeného zdkona je konat’ dobro a onl sa usilovat’ a zla sa nutne
varovat’.

2. V ¢loveku je sklon k tomu, ¢o mu prinalezi Specidlne podl'a prirodzenosti, ktord ma
spolo¢ne s ostatnymi zivoc¢ichmi.

3. V ¢loveku je sklon k dobru podla prirodzenosti jeho rozumu, ktory je mu vlastny.
Clovek ma prirodzenost’ k tomu, aby poznaval pravdu o Bohu a aby Zil v spoloénosti.'s*

Pozitivny BozZi zakon (lex divina positiva) — podla sv. Tomasa Akvinského je potrebné,
aby bol ¢lovek vedeny k poslednému nadprirodzenému ciel'u vyssim spdsobom a preto mu bol
pridany boZzskym spdsobom zjaveny zakon.!8>

Pozitivny Pudsky zidkon - je vydany legitimnou zdkonodarnou autoritou. Takouto
autoritou moze by prislusna vrchnost’ v Cirkvi — vtedy ide o cirkevny zékon alebo prislusna
obcianska vrchnost’ v $tate — ide o obgiansky zakon.!3¢ Sv. Tomas Akvinsky o tomto zdkone

« 187

hovori: ,, Preto, aby ludia mohli zit'v pokoji a cnosti, bolo nutné, aby boli stanovené zakony “.

V Katolickej cirkvi pozndme dva zdkonodarné dokumenty, a to:

8L SOKA, S.: Strucny uvod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 75.

182 CEHULOVA, L.: Bioetika pre vychovivatelov alebo veda prezitia, Vydavatel'stvo Michala Vagka, Presov
2010, s. 36.

183 SOKA, S.: Strucny uvod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 76.

'8¢ CEHULOVA, L.: Bioetika pre vychovavatelov alebo veda prezitia, Vydavatel'stvo Michala Vagka, Presov
2010, s. 37.

185 SOKA, S.: Strucny iivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 76.

186 SOKA, S.: Strucny 1vod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecké fakulta, Presov 1991, s. 76.

187 CEHULOVA, L.: Bioetika pre vychovavatelov alebo veda prezitia, Vydavatel'stvo Michala Vaska, Presov
2010, s. 38.
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1. Codex iuris canonici — Kddex kanonického prava z 25. janudra r. 1983, ktory utvara
poriadok v eklezidlnej spolo¢nosti v individudlnom a socidlnom Zzivote veriacich katolikov
zépadnej cirkvi ako aj v samotnej ¢innosti Cirkvi.!88

2. Codex canonum ecclesiarum orientalium — Kdédex kanonov vychodnych cirkvi z 18.
oktobra 1990!%° utvara poriadok pre veriacich z dvadsatjeden vychodnych katolickych cirkvi
sui iuris, pozostavajucich z piatich roznych obradov a dsmich &i deviatich pod obradov.'*°

Obcianske pravo v Slovenskej republike pozostava:

1. Ustava Slovenskej republiky — zakladny zékon $tétu.

2. Trestné pravo hmotné a trestné pravo procesné — upravuje trestnopravnu zodpovednost’
fyzickych osob.

3. Spravne pravo — upravuje postavenie a spravanie sa subjektov vo vzt'ahoch pri realizécii
vykonnej moci v State, osobitne vo sfére verejnej spravy.

4. Obcianske pravo hmotné a obc¢ianske pravo procesné — upravuje majetkové vztahy
pravnickych a fyzickych osdb, majetkové vztahy medzi fyzickymi osobami a Statom.
Obcianske pravo procesné — obsahuje pravne normy, ktoré upravuju postup ucastnikov sudu
a ucastnikov v ob¢ianskom sudnom konani tak, aby bola zabezpecena spravodliva ochrana prav
ucastnikov.

5. Rodinné prdvo — upravuje vztahy medzi manzelmi, rodicmi a detmi, nahradnu
starostlivost’, urCenie rodiCovstva...

6. Pracovné pravo — upravuje predovSetkym vztahy, ktoré vznikaji medzi
zamestnavatelom a zamestnancom.'®!

Zakonné normy nevystihuju vSetky situacie ¢loveka a preto najmé v profesijnom Zivote
jestvuju kédexy, poriadky, pravidla, ktorymi sa riadia profesijne institicie a 'udia, ktori v nich

pracuju. V nasledujucej kapitole sa budeme zaoberat’ etikou v socidlnej praci.

ZHRNUTIE KAPITOLY

Zakon nie je len stiborom pravidiel, ale nastrojom, ktory ¢loveka vedie k spravnemu konaniu,

k osobnému a spolocenskému dobru. Podl'a Biblie ¢lovek dostal volbu medzi Zivotom a

188 JAN PAVOL II. : Sacrae disciplinae leges, Apostolské konstiticia, Konferencia biskupov Slovenska 1996.
189 JAN PAVOL I1.: Sacri Canones, Apostolska konstitucia, Vidavnictvo oo. Vasilijan, Rim 1993.

0 TRETERA, J. R.: Cirkevni pravo. Praha : Jan Krigl nakladatelstvi, 1993, s. 36.

9" ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, s. 42—49.
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smrtou, a sv. Pavol poukazuje na to, ze zédkon je vpisany do stdc kazdého ¢loveka — prirodzeny
mravny zakon je teda poznateny rozumom a umoziuje rozliSovat dobro od zla aj bez
formalneho pravneho predpisu.

Zakon ma dve zdkladné zlozky: rozumovu, ktord poznéava, ¢o je dobré a zlé, a volovu,
ktora ¢loveka zavizuje konat’ dobro. Podl'a sv. TomaSa Akvinského je zdkon rozumné riadenie
k vSeobecnému dobru vyhlasené autoritou, pri€om jeho platnost’ spociva vo spravodlivosti a
moznosti ho dodrziavat'.

Zakon rozliSuje skutky tak, ze dobré prikazuje vykonat, zl¢ zakazuje a indiferentné
dovol'uje. Prirodzeny mravny zakon je univerzalny, nadcasovy a plati pre vSetkych. Vedie
cloveka k dobru a vyhybaniu sa zlu, pri¢om jeho jadro je jednoduché: konat’ dobro a vyhybat’
sa zlu. Pozitivny Pudsky zakon je vyhlaseny autoritou a méze dopiiat’ prirodzeny zakon, ale
nemdze byt’ s nim v rozpore.

Zakon je teda zakladom zodpovednosti ¢loveka, kto koné slobodne a rozumne, nesie za
svoje rozhodnutia plnu zodpovednost. Vedomé porusenie zdkona ¢i prirodzeného mravného
zakona je moralne a pravne hodnotené ako previnenie. Prirodzeny zdkon pritom zostava platny

aj napriek hriechu ¢i spolocenskym zmendm, pretoze vyjadruje vecny Bozi poriadok.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE

—

Aky je hlavny ucel zékona pre ¢loveka?

Ako definuje zakon sv. Tomas Akvinsky?

Co je prirodzeny mravny zikon?

Aké su tri druhy skutkov podl'a zakona?

Co znamena, e zékon je ,,vyhlaseny autoritou*?

Ako prirodzeny zékon stvisi so zodpovednost'ou ¢loveka?

Preco zdkon musi byt spravodlivy a mozné ho dodrziavat’?

Aky je rozdiel medzi prirodzenym a pozitivnym zakonom?

A A A R A

Ako Biblia a sv. Pavol opisuji vnitorné poznanie zakona u ¢loveka?

10. Preco prirodzeny zakon zostava platny aj napriek hriechu ¢loveka?

APLIKACNE ULOHY

1. Posudzovanie zdkonnosti a moralnosti - Klient porusil pravidlo, ktoré nie je

explicitne zakotvené v zikone, ale je zjavne proti moralnemu citu spolo¢nosti.
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Ako by si posudil jeho konanie z hl'adiska prirodzeného a pozitivneho zakona?

Ako suvisi vnlitorné poznanie dobra so zodpovednostou?

2. Zakon a zodpovednost’ - Klient tvrdi, Ze nevedel o existencii urcitého predpisu.

Do akej miery ovplyvituje nevedomost’ jeho pravnu a moralnu zodpovednost’?

Ako prirodzeny zdkon pdsobi tam, kde nie je znamy formdlny predpis?

3. RozliSovanie skutkov - Klient konal ¢in, ktory sa zda byt’ neutralny, ale mal viaZne
nasledky pre druhych.

Ako urcis, ¢i ide o skutok dobry, zly alebo indiferentny? Ako ovplyvituje okolnost’
hodnotenie skutku?

4. Konflikt medzi zakonom a svedomim - Klient odmieta vykonat’ ukon, ktory je
formalne zakonny, ale v rozpore s jeho moralnym presvedc¢enim.

Ako vysvetli§ rozdiel medzi zdkonnostou a moralnostou? Kedy je takéto rozhodnutie
opravnené?

5. Vzdelavanie klienta o pravnych a moralnych normich - Klient nerozumie, preco
niektoré pravidla treba dodrziavat’ aj ked’ sa zdaja byt’ prisne.

Ako by si mu vysvetlil prepojenie zdkona, slobody a zodpovednosti?

Ako prirodzeny zdkon méze pomoct’ pochopit’ pravidla spolo¢nosti?
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5 ZAKLADNE VYCHODISKA YV ETIKE V SOCIALNEJ
PRACI
Etika v socidlnej praci je zamerand na oblast’ socidlnej prace. Preto v tejto kapitole najprv
vymedzujeme zdkladné pojmy, ktoré sa dotykaju socidlnej prace ako vednej discipliny
a pojmy, ktoré sa vzt'ahuju na etiku v socialnej praci. Zaoberame sa hodnotami, altruizmom a

empatiou, ktoré by si Clovek, ktory chce socidlnu pracu vykonavat, mal osvojit. Taktiez

vymedzujeme zékladné etické principy v socialnej praci.

5.1 Vymedzenie pojmov (socialna praca, socializacia, socialna etika,
individualna etika, aplikovana etika, etické kodexy, etické hodnoty,
etické principy)

Striezenec definuje socialnu pracu takto: ,,socidlna praca je odborna disciplina, ktord
Specidalnymi pracovnymi metodami zaistuje socidlnu starostlivost o cloveka na profesionalnom
zaklade. Vychadza zo systému poznatkov mnohych spolocenskych vied (psychologie, sociologie,
filozofie, etiky, pedagogiky, lekarskych, pravnych a ekonomickych vied) a aplikuje vedeckée
poznatky do praktickej cinnosti. Zaobera sa optimalnym fungovanim socialnych institucii
zameranych na starostlivost, zabezpecenie apomoc jednotlivcom, skupinam alebo
komunitam “.'*?

Zakon 195/1998 o socidlnej pomoci, ktorého platnost’ skoncila 31. 12. 2007, definuje
socialnu précu takto: ,, Socidalna praca je ziskavanie a spraciivanie informacii o pricinach vzniku
alebo mozného vzniku hmotnej nudze alebo socialnej nudze a o potrebe poskytovania socidlnej
pomoci, volba a uplatiiovanie foriem socidlnej pomoci a sledovanie ucinnosti ich pésobenia “.

Clovek je spoloenska bytost’ a vytvara socialne vztahy a vi¢§ina problémov ma pri¢inu
v tom, Ze st naruSené osobné vzt'ahy medzi jednotlivcami.!®?

Podl'a Striezenca (2006) poslanim socidlnej prace je podielat’ sa na umoZzneni vSetkym
poznania konkrétnych teorii, ktoré sa zaoberaju ¢lovekom. Socidlna praca ma vyuZzivat’ tieto
teorie a aplikovat’ v praxi na obohatenie I'udského zivota tak, aby bola reSpektovana jeho

dostojnost’.!*

192 STRIEZENEC, S.: Slovnik socidlneho pracovnika, Trnava: AD 1996
193 STRIEZENEC, S.: Tedria a metodolégia socidlnej prace, Trnava 2006, s. 91-92.
194 STRIEZENEC, S.: Tedria a metodolégia socidlnej prace, Trnava 2006, s. 139.

80



Socidlny rozmer prace spociva v tom, Ze praca ¢loveka sa splieta s pracou inych l'udi.
Dnes pracovat’ znamena pracovat’ s inymi a pracovat’ pre inych, ¢ize robit’ nieco uZzito¢né pre
druhého. Ak spolo¢ensky a pravny poriadok nechrani vykon prace, ak jednotlivé zlozky, ktoré
st navzajom od seba zavislé, sa navzajom neprelinaji a vzdjomne sa nedopiiiaju, potom udska
¢innost’ nemoze priniest’ svoje plody. !

Socializacia je proces postupného zacleniovania sa jedinca do spoloc¢nosti
prostrednictvom napodobiiovania a identifikacie. Tento proces sa zacina narodenim jedinca
celospolocenskych vzt'ahov. Je to proces osvojovania si socialnych noriem, hodnot, postojov,
navykov, vedomosti potrebnych k socidlnym rolam.!%¢

Socidlna etika patri do okruhu normativnej etiky, ktord konkretizuje etickl problematiku
tak, Ze ju vzt'ahuje na urcité okruhy konania. Predmetom sociélnej etiky je socidlna skutocnost,
ktorej podstatou podla Georga Simmela (1859-1918) je vzdjomné pdsobenie medzi
jednotlivcami, ktori tito skutocnost’ vytvaraju (kazdy, kto vstupuje do urcitého priestorového
spoluzitia s druhymi — vSade tam, kde je spolo¢nost’, vSade tam, kde vzdjomné posobenie
dostava formu a $truktaru).'®’

Socidlnost’ je ovocim prirodzenych potrieb a zafina sa vztahom. Vzijomné vztahy
zahfnaju formy a sposoby personalneho socialneho spoluzitia. Z pohl'adu etiky socidlne vztahy
rozdel'ujeme na skutky:

1. S mordlnym vyznamom, v ktorych sa premieta hodnotovy vztah (napr. zachovanie
dostojnosti kazdej l'udskej osoby, reSpektovanie cloveka — jeho nabozenstva, kultury,
prislusnosti k etnickej skupine a iné).

2. Skutky, ktoré su iba obycajnou c¢innostou (napr. sadenie kvetov pre poteSenie
okoloiducich).

V centre socialnej etiky je moralne hodnotenie socialnej skutocnosti. Zakladné mravné
kritéria socidlnosti sa vztahuji na:

1. jednotlivca - zavdzuju ho k osobnej zodpovednosti za dobro alebo zlo,

2. socialne danosti — inStitucie, Struktury, systémy, poriadok, to znamend k posudeniu

spomenutych danosti, ¢i st spravodlivé alebo nespravodlivé.

195 PAPEZSKA RADA PRE SPRAVODLIVOST A POKOJ.: Kompendium socidlnej nauky Cirkvi, KBS 2008,
Spolok svitého Vojtecha Trnava, Trnava 2008, ¢l. 273.

196 SCHAVEL, M. a kol.: Socidlna prevencia, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 43.

197 ROHAC,J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 67, 100.
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Etiku nemozno zredukovat’ iba na individudlnu (zrusili by sme tym samotny vyznam
socialnej skutocnosti a instituciondlnych utvarov), ani Cisto na socialnu, ktord by zruSila
individualnu zodpovednost’.!?®

Individuélna etika sa zaoberd praxou, nakol’ko prax mdze byt pripocitand jednotlivym
osobam a vztahovand kich osobnej zodpovednosti. Ide o postdenie mravnych skutkov,
motivov konania a postojov individudlnych osdb alebo stanovit’ pre nich normy. Individuélna
eticka perspektiva zohl'adnuje, Ze prax je interaktivnej povahy a prebieha v socidlnom kontexte.
Ak klamem, kradnem, podvadzam alebo ¢i som Stedry, lakomy, egoisticky alebo aky je moj
postoj k cudzincom, tretiemu svetu, zivotnému prostrediu — to vSetko su zaleZzitosti, o ktorych
vieme, Ze sme za nich osobne zodpovedni.!*

Aplikovana etika skiima etické aspekty konkrétnych problémov Zivota ¢loveka, ¢i uz
v osobnom kazdodennom Zivote (napr. etika Zivota a smrti) alebo v ramci profesijnej ¢innosti
(etika socialnej prace, bioetika, medicinska a oSetrovatel'skd etika, environmentalna etika,
ucitel'ska etika). Pri profesii socidlnej prace moézeme rozliSovat’ etiku jednotlivych oblasti
¢innosti pracovnika vzhl'adom na ich povahu alebo cielové zameranie, napr. etiku v socialnej

praci so seniormi, etiku hospicovej starostlivosti, etiku socidlneho vyskumu, etiku socialne;j

prevencie. %

Etické kodexy socialnej prace
Kodex (lat. codex — kniha) — staroddvna kniznad forma papyrusovych alebo pergamenovych
biblickych rukopisov.?%!

Eticky kodex je stibor pisomne formulovanych etickych principov, hodnét a Standardov
relevantnych a normativnych pre jednotliva profesiu, inStitiiciu alebo organizaciu. V socidlnej
praci mozeme rozlisit’ viacero typov etickych kodexov?%%:

Eticky kodex medzinarodnej federacie socidlnych pracovnikov (IFSW) z roku 1976.

Medzinarodny eticky koédex — obsahuje zakladné etické principy, ktoré formulovali:

198 HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA, Bratislava 2005, s. 16

199 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P. P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 102.
200 SCHAVEL, M. a kol.: Socidlna prevencia, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 70-71.

20V HERIBAN, J.: Prirucny lexikén biblickych vied, Vydavatel'stvo Don Bosco Bratislava 1998, s. 587.

202 Matel (2010) uvadza viacero etickych kodexov: Americky eticky kodex (NASW 2008), Kanadsky eticky kodex
(CASW 2005), Australsky eticky kodex (AASW 2002), Britsky eticky kodex (BASW), Cesky eticky kodex (SSP
CR 2006).
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Medzinarodna federacia socidlnych pracovnikov (International Federation of Social Workers,
skr. IFSW) a Medzinarodna asocidcia $kol socialnej prace (Interantional Association of
Schools of Social Work, skr. IASSW) z roku 2004203

Eticky kédex socialnych pracovnikov Slovenskej republiky (1997) bol prijaty v Ziline 31.

maja 1997 valnym zhromazdenim Asociacie socialnych pracovnikov na Slovensku (ASPS).204

Etické hodnoty
Barker 2003 (In: Matel 2010) v Slovniku socialnej prace pod heslom hodnoty uvadza ,,zvyky,
ndzory, Standardy spravania a principy povazované za zZiaduce skupinou ludi, kulturou alebo

‘

Jjednotlivcom ““. Hodnoty predstavuju zdroj motivacie a vyrazne ovplyviiuju aj nd$ zmysel Zivota a
ciele, ktoré v priebehu zivota chceme dosiahnut’. V socialnej praci a ostatnych pomahajucich
profesiach urcuji hodnoty povahu prace i povahu vzt'ahu medzi pracovnikom a klientom, kolegami
navzajom 1 §irSou spolocnostou. V ramci jednotlivych profesii sa odbornici na etiku zvy¢ajne snazia
rozliSovat’ tie hodnoty, ktoré si pre vykon danej profesie najpodstatnejSie a bez ktorych by v nej
chybalo nie¢o zasadné. Hodnoty st taktiez vel'mi ddleZité pri rieseni etickych problémov.?%®

V ramci delenia etickych hodndt podla jednotlivych mravnych javov moéZeme vyclenit
hodnoty:

1. mravného vedomia, spidté s poznanim a zavislé od rozumovej aktivity (pojmy, idey,
principy, pravidld);

2. povahovych vlastnosti ¢loveka, spité s individualnou vol'ou a slobodou (pravdovravnost’,
pracovitost’, svedomitost’);

3. socidlnych vztahov, zviazané s vychovou a presved¢enim (laska, priatel'stvo, tcta, dialdg,
tolerancia, solidarita, empatia).?%

Podl'a Matela (2010) v profesii socidlna praca je potrebné polozit” si kardinalnu otazku,
a to: Ktoré¢ etické hodnoty je potrebné povazovat pre vykon socidlnej prace za klucové?
Americka narodnd asocidcia socialnych pracovnikov identifikovala Sest’ kI'a¢ovych hodndt pre

vykon socialnej prace, ktoré su sucast’ou etického kodexu NASW(2008).

203 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 58-59.

204 ROHAC, J. - DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, VSZ USVaZ bl. P.P. Gojdi¢a v Presove 2009, s. 106.
205 MATEL, A.: Aktualizdcia etického kédexu socidlnych pracovnikov Slovenskej republiky — zdkladny ndcrt, In:
MATEL, A. — SCHAVEL, M. - MUHLPACHR, P. —- ROMAN, T. 1010. Aplikovand etika v socidlnej prici a
dalsich pomdhajiicich profesiach. Zbornik z medzinrodnej vedeckej konferencie. Bratislava : VSZaSP sv.
Alzbety. 413 s. ISBN 978-80-89271-89-4, s. 280.

200 HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA Bratislava 2005, s. 267.
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Ide o tieto hodnoty:

1. Sluzba - je to zavidzok socidlneho pracovnika pomdhat l'udom v nudzi podla
najlepSieho vedomia a svedomia.

2. Socialna spravodlivost’ - spociva v usili socidlnych pracovnikov o socidlnu zmenu,
zvIast' v prospech zranitel'nych, utla€anych, chudobnych jednotlivcov a skupin.

3. Dostojnost’ a hodnota ¢loveka — spociva v reSpektovani kazdého ¢loveka, bez rozdielu
rasy, naboZenstva, etnickej prislusnosti.

4. Dolezitost’ I'udskych vztahov — snaha socidlnych pracovnikov o partnerstvo v procese
pomahania.

5. Integrita — snaha o rieSenie socidlneho problému komplexne a profesionélne.

6. Kompetencia — socialni pracovnici pracuji vo vnutri svojej oblasti kompetencii, ktoré

vyuzivaji v prospech klienta.??’

Etické principy
Pod etickym principom rozumieme zakladné vychodisko i1 zdsadu, z ktorého odvodzujeme etické
zékony a etické normy, ktoré sa v socidlnej starostlivosti vyzaduju. Vsetky tieto principy
predpokladajii hodnotu l'udského Zivota a jeho transcendentny rozmer siahajiici aZz k bozskej
transcendencii.?”®

Etika ide do zékladov, na ktorych st zaloZzené mravné stidy. Mravné principy su zalozené
na parametroch, ktoré nie si zavislé na Ziadnej kultare, ale na zakladnom chéapani l'udskej
prirodzenosti. (napr. zabit’ nevinného cloveka je skutocné zlo v kazdej kultire a tento princip

vychadza z nedotknutelnosti l'udského zivota).?%

27 MATEL. A. akol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 81-85.

208 1 ACA, S.: Paliativna a hospicovd starostlivost ako sicast etiky Zivota, In: MATEL, A. — SCHAVEL, M. —
MUHLPACHR, P. - ROMAN, T. 2010. Aplikovand etika v socidlnej praci a dalsich pomdhajicich profesidch.
Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : VSZaSP sv. Alzbety. 413 s. ISBN 978-80-89271-89-
4,s.224.

209 THOMPSON, M.: Prehled etiky, Praha:Portal 2004, s. 39.
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5.2 Altruizmus a empatia — zakladné hodnoty socialneho pracovnika
Altruizmus (termin ma povod v latinskom slove alter — iny). Altruistické spravanie ¢loveka je
spravanie zamerané smerom k inym P'ud'om. Termin zaviedol franctzsky filozof A. Comte?!”
(1798 — 1857) ako protiklad k pojmu egoizmus.

Altruista sa sprava a kond so zretelom na dobro inych. Zivot Pudi, ktori si v jeho okoli,
mu nie je I'ahostajny. Druhych vnima s reSpektom a usiluje sa ich pochopit’. Konanie dobra ma
skuto¢nt hodnotu iba vtedy, ked’ toto dobro, ktoré clovek koné pre inych, ho aj nieco stoji
(odriekanie, obeta). Konanie skuto¢ného dobra prinasa aj isté sebauspokojenie.?!!

Slovnik cudzich slov altruizmus vysvetl'uje ako — nezis$tnt starostlivost’ o blaho inych
l'udi, nezi$tnu lasku k bliznym?!2 — v socidlnej praci tomu hovorime prosocialne spravanie.
Tento atribit nie je iba nieCo navyse v osobe, ale je to jej psychologicka dimenzia, jej plna
realizécia, vitazstvo nad egoizmom aistd expanzia, prerastanie nad egoizmom, ktoré jej
umoziuje rozvijat’ vlastné moralne bytie v spolo€enstve s ostatnymi. Preto je socialnost’ svojou
povahou etickou a duchovnou hodnotou.?!?

Aby Clovek mohol dokonale uskutoc¢niovat’ a prejavovat’ socidlne hodnoty, je potrebné,
aby bol vychovavany k Zivotu v spolocenstve s druhymi. Podstatny prvok vychovy sa
uskuto€iiuje cez osvojovanie si zakladnych hodnot pre socialny Zivot, akymi st napr. cestnost,
dobrota, serioznost’, velkodusnost’, skromnost’, vernost’ vlastnym povinnostiam a zmysel pre
zodpovednost’. Vychova pre altruizmus sa ma uskutoc¢niovat’ trojakou formou:

1. Na citovej trovni — viest jednotlivca k tomu, aby sa delil s ostatnymi o svoje city, viest’
ho k spoluciteniu v utrpeni.

2. Na rozumovej urovni — ulohou je vstepovat ¢loveku motivy spolocenského Zzivota,
nakol’ko ¢lovek je tvor spolocensky a spolocenstvo na akejkol'vek urovni mé prednost’ pred

individualizmom.

210 Je zakladatel'om klasického pozitivizmu ako filozofického smeru. Pristupil k triedeniu vied podla stuptia
jednoduchosti a materidlneho predmetu. Matematika ja na najnizSom stupni, pretoZe je najjednoduchsia. Na
najvyssi stupen zadelil sociologiu, pretoze jej materidlnym predmetom je mnozstvo l'udi s mnozstvom tazkych
a zlozitych problémov. (SOKA, S.: Uvod do dejin filozofie - starovek, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1981, s. 117-
119)

2l HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA, Bratislava 2005, s. 167—168.

212 TVANOVA-SALINGOVA, M. MANIKOVA, Z.: Slovnik cudzich slov, Slovenské pedagogické nakladatel’stvo,
Bratislava 1983, s. 58.

213 VOJTEK, S.: Spravodlivost zdkladny pilier pre rozvoj ludskej spolocnosti, Kiazsky seminér sv. Gorazda, Nitra
2004, s. 79.
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3. Na duchovnej urovni — cielom vychovy je formovat’ spolocenstvo v duchu Kristovho
posolstva so Zivym zmyslom pre socialnost’.>!#

Klasickym prikladom altruistického spravania je model milosrdného Samaritana, ktory
vie, e ozbijany Zid ho nema v laske a i naprieck tomu mu poskytne pomoc (porov. Lk 10, 30-
37). Vo svetle toho podobenstva je Samaritan kazdy clovek, ktory sa zastavi pri utrpeni
druhého cloveka, nech je to akékol'vek utrpenie. Toto zastavenie nema byt zvedavostou, ale
pohotovost'ou byt stalou dispoziciou srdca. Jestvuju teoretické pristupy, ktoré sa pokusaju
vysvetlit’ motivaciu altruizmu. Pri rozhodovani sa o poskytnuti pomoci prebieha isty proces
zvazovania moznosti dosledkov, ktory mdze mat’ takuto podobu:

1. Kalkuldcia nékladov spojenych s pomocou (vynaloZena energia a cas, prekazky,
neprijemné zazitky, riziko potencidlneho poSkodenia).

2. Désledky z neposkytnutia pomoci (vyc€itky svedomia, kritika zo strany verejnosti).

3. Odmena spojena s pomocou ¢i dobrym skutkom (sebaocenenie, uznanie zo strany
klienta, verejna pochvala).

4. Pri kriminalnych ¢inoch k tomu pristupuje nutnost’ pripadného svedectva, moznost’
ohrozenia a pomsty zo strany nasilnikov).

Altruizmus predpokladd vnimavost’ pre potreby druhého, schopnost’ vidiet’ jeho niidzu
a pripravenost’ mu pomoct’.?1

Empatia — vcitenie, je takd schopnost’ osobnosti, pomocou ktorej sa niekto v rdmci
bezprostrednej komunikacie s druhym ¢lovekom vie vzit' do jeho dusevného stavu, pochopit’
ho a pomoct’ mu.2!® Empatiou mdzeme pomdct’ bliznemu znovuobjavit’ jeho hodnotu a spoznat’
lasku Boha i ¢loveka.

Empatia je dolezitym prvkom pri rozpozndvani pozitivneho rozmeru utrpenia. Prva faza
utrpenia sa oznacuje ako nemé utrpenie, uzavreté¢ do seba, ktoré redukuje vonkajsie prejavy
Cloveka do samoty aticha. S touto fdzou utrpenia sa stretdvame pri utrpeni spojenym
s bolest'ou, stresom, stratou a depresiou. Utrpenie akoby redukovalo schopnost cloveka
komunikovat’ s okolim. Postoj ¢loveka v tejto faze utrpenia moZze viest’ k bezmocnej rezignacii
a apatii alebo vedie k mobilizacii sil hl'adat’, naucit’ sa zmenit’ postoj k svetu a 'ud'om. Druha

faza je oznadena ako vyjadrené utrpenie. Clovek v hl'adani pochopenia nachadza spdsob, ako

214 VOJTEK, S.: Spravodlivost zdkladny pilier pre rozvoj ludskej spolocnosti, Kirazsky seminér sv. Gorazda, Nitra
2004, s. 79.

215 MRAZ, M.: Problém utrpenia a jeho riesenie v medicinskej etike, Dobra kniha, Trnava 2000, s. 105-109.

216 HREHOVA, H.: Etika - socidlne vztahy — spolocnost, VEDA, Bratislava 2005, s. 168.
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vyjadrit’ svoje utrpenie, ¢i uz ako narek, st'aznost, rozpravanie o svojom utrpeni so sucitiacou
osobou. Tretia fdza je vyrovnanie sa so skutoCnostou, ktoré je odrazom otvorenia sa
a prejavenia utrpenia, ako aj prijatia prejavov solidarity zo strany iného ¢loveka. Tento proces
urcitej identifikdcie spdsobuje hlboku zmenu v mysleni a spravani ¢loveka, ktora je moralnou
zmenou. Hrdinstvo ¢loveka nie je len nieCo velké vykonat, ale inieco vydrzat a prekonat’
zvitazit’ nad sebou a svojim utrpenim, ba dokonca utrpenie vyuzit' ako motivaciu k d’alSiemu
Zivotu.

Empatické postoje voci trpiacim moézeme rovnako rozdelit na tri Stadia, ktoré
zodpovedaju trom fdzam utrpenia. Je to tichy sucit alebo tichd empatia, ktoré zac¢inaji v tichosti.
Vyslovend alebo prejavena empatia, ktord méa napomdct ndjst sa trpiacemu, otvorit’ sa
a vyjadrit’ svoje utrpenie — pomoct’ ndjst’ slova tomu, kto ich nenachaddza. Empatia v tretej faze
utrpenia spociva v spolupraci pri nachddzani novej rovnovahy a zasadnej zmeny v postojoch
trpiaceho, ktoré odrazaju jeho identitu.?!’

Empatia sa chdpe ako synonymum kongruencie, ize vyrovnanost bez rozporov
v spravani. Od kongruencie ¢loveka, ktory ndim pomadha, zavisi, ¢i jeho rady budeme brat’
vazne. 218

Empaticky socidlny pracovnik méa obrazne kracat’ v topankach klienta, aby porozumel
tomu, ako sa klient citi a mysli. M4 vnimat’ klientov osobny svet, ,,akoby* bol jeho vlastny, ale

nikdy nema stracat’ zo zretela ,,akoby*.2!°

5.3 Zakladné etické principy v socialnej praci (princip ucty k
Pudskému Zivotu, princip dostojnosti l'udskej osoby, princip
spravodlivosti, princip solidarity, princip subsidiarity)

Ucta k Pudskému Zivotu

Katechizmus Katolickej cirkvi sa na tému ucty k zZivotu vyjadruje takto: ,,Ludsky Zivot je

posvdtny, pretoze uz od svojho zaciatku vyzaduje stvoritel'ské posobenie Boha a navzdy zostava

217 CEHULOVA, L.: Bioetika pre vychovavatelov alebo veda prezitia, Vydavatel'stvo Michala Vaska, Presov
2010, s. 61-62.

218 AUGUSTYN, J.: Umenie spovedat, Poradca pre kiazov aj laikov, Dobra kniha, Spolok svitého Vojtecha,
Trnava 2010, s. 211.

219 BENSON, N.C., LOON, B. V.: Seznamte se.... Psychoterapie, Portal Praha 2005, s. 104.
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v osobitnom vztahu k Stvoritelovi, svojmu jedinému cielu“.?*° Jan Pavol II. v encyklike
Evangelium vitae hodnotu zivota vidi v povolani ¢loveka k plnosti Zivota, ktory presahuje jeho
pozemskl existenciu, pretoze istym spdsobom svojim zivotom participuje na zivote Boha.
VzneSenost’ tohto povolania ukazuje velkost’ a nesmiernu hodnotu aj v jeho pozemskej faze.
Zivot v ¢ase je skutoénostou, Ze je nam zvereny, aby sme ho chréanili so zmyslom pre
zodpovednost’ a prezili ho v darovani Bohu a svojim bliznym.??!

Svété pismo vyzdvihuje uctu k l'udskému zivotu, kde sa uznava jeho velka hodnota od
okamihu pocatia. V Starom zakone sa hned’ v uvode Knihy Genezis oslavuje novy l'udsky zivot,
kde Eva vyhlasuje dieta za Bozi dar: ,, Ziskala som cloveka od Pana!* (Gn 4, 1). V Novom
zakone je to vyjadrené slovami radosti, ktoré povedala Alzbeta, ked’ ostala v pozehnanom
stave: ,, Toto mi urobil Pan v case, ked' zhliadol na mna, aby ma zbavil hanby pred ludmi‘ (Lk
1, 25). Pociatok zivota je velkym tajomstvom. Jednym zo spdsobov, ako prejavit’ vd’a¢nost’ za
dar zivota, je dat’ mu patri¢nt hodnotu a uctu.??

Biblicky pohlad na ¢loveka poukazuje naiho predovSetkym ako na korunu tvorstva
a jediného partnera pre dialog s Bohom (porov. Gn 1 — 3). Boh stvoril ¢loveka a udrzuje ho
v byti, jeho Zivotodarna iniciativa je pre Zivot ¢loveka nevyhnutna (porov. Lk 6, 9).22°

O ucte k zZivotu sa da hovorit’ z roznych hladisk, je to predovSetkym tcta k vlastnému
zivotu, k jeho doéstojnosti, hodnote, zmyslu a poslaniu, ucta k vlastnému telu, ale aj tucta
k druhému ¢loveku, blizkemu ¢i cudziemu. Patri sem aj tUcta k Zivotu ohrozenému,
postihnutému a bezbrannému, k Zivotu pocatému ako aj k zivotu, ktory dohasina.??*

Jan Pavol II. v encyklike Evangelium vitae hovori o najcastejSich ohrozeniach I'udského
zivota apritom cituje II. vatikdnsky koncil, konkrétne Pastordlnu konstitaciu o Cirkvi
v sucasnom svete: ,, Vsetko, co je proti samému Zivotu, ako vrazda kazdého druhu, genocida,
potrat, eutandazia, ako aj samovrazda, vsetko, co porusuje celistvost ludskej osoby, ako
okyptovanie, fyzické a dusevné tryznenie, snaha znasilnit ¢loveka v jeho vnutri, vsetko, ¢o uraza

ludsku dostojnost, ako su neludskeé Zivotné podmienky, svojvolné vizenia, deportacie, otroctvo,

220 K ATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢l. 2258.

221 JAN PAVOL IL.: Evangelium vitae, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1995, ¢1. 2.

22 PETRO, M.: Vybrané bioetické problémy v uceni krestanskej etiky, PreSovskd univerzita v PreSove,
Gréckokatolicka teologicka fakulta, Presov 2008, s. 12—13.

223 KOSC, S.: Clovek — tvor Bozi, spolocensky, Pedagogicka fakulta Katolickej univerzity v Ruzomberku,
Ruzomberok 2007, s. 5.

224 PETRO, M.: Vybrané bioetické problémy v uceni krestanskej etiky, PreSovskd univerzita v PreSove,

Gréckokatolicka teologicka fakulta, PreSov 2008, s. 15.
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prostitucia, obchod so zenami a s mladistvymi a tiez potupné pracovné podmienky, v ktorych
sa s pracujucimi zaobchadza ako s obycajnymi ndstrojmi zisku, a nie ako so slobodnymi
a zodpovednymi osobami: vsetky tieto a im podobné veci su naozaj hanebné, nicia civilizaciu,
pricom viac poSkvriiuju tych, ktori ich pachaju, nez tych, ktori tymto bezpravim trpia a tazko
urazaju Stvoritela . Papez hovori, Ze st to znepokojujiice ukazy a vzbudzuju hlboky nepokoj,
pretoze znacna Cast’ verejnej mienky ospravedliluje preciny proti zivotu. V mene prava na
slobodu jednotlivca a na tomto predpoklade slobody ziada od Statu nielen beztrestnost’ konat’
takéto skutky, ale konat’ ich s vyuzitim bezplatnej zdravotnicke;j starostlivosti.??>

Ucta k Pudskému Zivotu vyviera zjeho zvlastnej dostojnosti, ktord trva od zadiatku
Pudského zivota. Cudska bytost’ je totiz ,,jedinym tvorom na zemi, ktorého Boh chcel pre neho
samého* (porov. GS 24). Vsetko je stvorené pre ¢loveka, len ¢lovek je stvoreny na obraz
a podobu Boha (porov. Gn 1, 26-27), je nasmerovany k Bohu, kvoéli ktorému a pre ktorého

existuje.??6

Dostojnost’ 'udskej osoby
Podla Druhého vatikanskeho koncilu, pastordlnej konstiticie Gaudium et spes, dostojnost
I'udskej osoby spociva v tom, ze:

1. Clovek je stvoreny ,,na obraz Bozi“, je schopny poznat’ a milovat’ svojho stvoritela,
ktory ho ustanovil za pana vSetkého pozemského stvorenstva. Boh c¢loveka nestvoril
samotného, ale od pociatku ako ,,muza a zenu ich stvoril“ (Gn 1, 27). Ich zvézok je prvotnou
formou ludského spologenstva. Clovek je vo svojej podstate spoloenskym tvorom a bez
stykov s inymi nemoZe zit’ a rozvijat’ svoje vlohy.

2. Clovek je jeden telom a dusou a svojou telesnou sustavou zahrituje prvky hmotného
sveta. Clovek nesmie pohfdat’ svojim telesnym Zivotom, pretoZe je stvoreny od Boha a ma byt
vzkrieseny v posledny deii. Sama dostojnost’ si vyZaduje, aby oslavoval Boha vo svojom tele.
Clovek sa nemyli, ked’ uznava svoju nadradenost’ nad fyzickym svetom a nepovaZuje sa za
Casticu prirody alebo anonymnu zlozku l'udského spolocenstva. Svojim vnitrom presahuje
vesmir. Clovek méa duchovnii a nesmrtelna dusu a nie je obetou klamnej vidiny, vytvorene;

fyzickymi a spolocenskymi podmienkami.

225 JAN PAVOL I1.: Evangelium vitae, Spolok sv. Vojtecha, Trnava 1995, &l. 3, 4.
226 PETRO, M.: Vybrané bioetické problémy v udeni krestanskej etiky, PreSovska univerzita v PreSove,

Gréckokatolicka teologicka fakulta, PreSov 2008, s. 13.
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3. Clovek prevys$uje vesmir svojim umom, ktory je Gi¢astny Boziecho svetla. Rozumna
prirodzenost’ T'udskej osoby dosahuje a mé dosiahnut’ svoju dokonalost v mudrosti, ktoré
pobada ¢loveka milovat’ pravdu a dobro.

4. Clovek v hibkach svedomia odkryva zékon, ktory si on nedava, ale ktory je povinny
posluchat’. Jeho hlas ho vyzyva milovat’ a konat’ dobro a chréanit’ sa zlého.

5. Cloveku Boh ,ponechal moznost’ rozhodnit' sa, aby dobrovolne hladal svojho
Stvoritel’a a slobodne sa ho pridfzajic dosiahol blazenost’. Dostojnost’ ¢loveka si vyzaduje, aby
konal na zaklade vedomej a slobodnej volby ato podla svojich vnutornych pohnutok a
rozhodnuti a nie zo slepej impulzivnosti alebo len z vonkajSicho donutenia. Dostojnost’  si
¢lovek nadobudne, ked’ sa oslobodi z podrucia vasni, iduc za svojim ciel'om, slobodne si voli
dobro.??’

Déstojnost’ ¢loveka a jeho hodnota nezavisi od kvality jeho zivota alebo od akychkol'vek
vlastnosti, ktoré mozno u ¢loveka pozorovat’. Vyplyva priamo zo skuto¢nosti jeho prislusnosti
k Pudskému rodu a pre krestanov aj z viery v stvorenie kazdého ¢loveka Bohom. Clovek nie je
darcom, ani zvrchovanym panom svojho Zivota, je len jeho spravcom.??® Dostojnost’ seniora
predstavuje zdkladni hodnotu v poskytovani holistickej socidlnej a oSetrovatel'skej
starostlivosti. V obdobi starnutia, ktoré je Casto sprevadzané stratou samostatnosti, zhorSenim
zdravotného stavu a existenénymi otdzkami, nadobuda duchovné starostlivost’ osobitny
vyznam. Prave prostrednictvom reSpektovania duchovnych potrieb, zivotnych hodndt a
osobné¢ho presvedCenia seniora je mozné podporovat’ jeho vnutorni integritu, pocit
zmysluplnosti a zachovanie l'udskej dostojnosti aj v naroénych Zivotnych situaciach.

Dostojnost’ je pojem, ktory pripisujeme hodnotam a vlastnostiam osoby alebo veci, ktora
si zaslzi uctu a respekt. Zivot je hodnotou, ktord ma narok na pripisanie dostojnosti ako take;.
NajvysSou formou zivota z hl'adiska kvality je l'udsky Zivot a preto mu je pripisovand aj
najvyssia miera dostojnosti. Vo filozofii vSak prebieha diskusia o tom, ¢i je hodnota l'udskej
dostojnosti rovnaka u vSetkych I'udskych bytosti. Podl'a Vasila Gluchmana je nespravne tvrdit,
ze vSetky T'udské bytosti maji rovnaku dostojnost. Aj ked’ dospeli k mentadlnemu zdraviu
dospelych l'udi a stali sa mravnymi subjektmi, slobodnymi a zodpovednymi za svoje konanie,

ich konanie mobze kvalitu dostojnosti menit. Gluchman argumentuje moralnou

27 DRUHY VATIKANSKY KONCIL, pastoralna konititicia Gaudium et spes, in: Dokumenty Druhého
vatikanskeho koncilu I., SSV, Bratislava 1989, s. 160—164.
228 PETRO, M.: Vybrané bioetické problémy v uceni krestanskej etiky, PreSovska univerzita v PreSove,

Gréckokatolicka teologicka fakulta, PreSov 2008, s. 13.
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neakceptovatel'nostou opa¢ného tvrdenia. [lustruje to na priklade doktora Mengeleho, zndmeho
svojimi krutymi experimentmi na véziioch v koncentra¢nych taboroch. Podl’a neho je absurdné
pripisovat’ tomuto doktorovi rovnaku l'udskt dostojnost’ ako jeho obetiam. Ak by sme
akceptovali rovnaku dostojnost’ pre vSetkych bez ohl'adu na konanie, znevazili by sme obete —
ponizovanych, tyranych a mucenych véziov. Doktor Mengele mal podl'a Gluchmana rovnakua
vychodiskovi poziciu ako ostatni, ale svojim slobodnym konanim poprel fakt rovnocennosti s
ostatnymi a degradoval ich na objekty nel'udskych pokusov. Krestanska etika vychadza z
predpokladu, Ze 'udsky zivot je vzdy darom. To vedie k absolutizacii samotného faktu zivota
bez ohl'adu na jeho obsah. Tato téma je preto dolezita pre etiku, pretoze dostojnost’ ako taka je
hodnotou, o ktorej sa d& diskutovat’. Napriek tomu sa Vasil Gluchman jednozna¢ne zhoduje v
tom, ze vSetky l'udské bytosti maji rovnaka mieru 'udskej dostojnosti a moralnu rovnocennost’,
vyplyvajiicu z faktu, ze sa narodili ako prislusnici druhu Homo sapiens. Gluchman vsak
upozornuje, ze ide len o vychodiskovy stav, s ktorym sa rodime. Tak ako sa postupne vyvijame
fyzicky, psychicky, moralne, rozvijame aj svoj potencidl a stivame sa osobami, respektive
pravnymi subjektmi, ktori sa rozhoduju a konaju. Potencidlna hodnota 'udskej dostojnosti teda
zéavisi od toho, ako sa ¢lovek rozhoduje a ako kon4.??’

Socialna praca vSak vychadza z reSpektovania 'udskej dostojnosti kazdého ¢loveka bez
rozdielu a z dodrziavania zdkladnych l'udskych prav, ako su stanovené v medzinarodnych
dokumentoch. Socialny pracovnik a asistent socidlnej prace pristupuju ku klientom s tctou a
reSpektom, pricom zohladiuji individualne odliSnosti, vratane kultirnych, nabozenskych,
narodnostnych ¢i etnickych rozdielov. Zaroven podporuju rozvoj schopnosti klienta, posiliiuji
jeho zodpovednost' a autondémiu, pravo na sebaurCenie a aktivnu Ucast’ v rozhodovani o
vlastnom Zzivote. Sluzby socidlnej prace si poskytované vSetkym ziadatelom bez ohl'adu na
povod, farbu pleti, rasu, etnicku prislusnost, narodnost’, jazyk, vek, pohlavie, rod, sexudlnu
orientdciu, zdravotny stav, vierovyznanie, politické presvedCenie, manzelsky ¢i rodinny stav

alebo socialno-ekonomicka situdciu a to nezavisle od ich Gcasti na Zivote spolo¢nosti.?*°

229 GLUCHMAN, V. 2005. Hodnota TI'udskej dostojnosti ajej miesto v etike socidlnych dosledkov. In
SISAKOVA, O. (ed.) Filozofia — Veda — Hodnoty II. FFPU: Presov, 1.vyd., 2005, 256 s. ISBN 80-8068-414-6.

20 SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE.
(2017). Eticky kodex socialneho pracovnika a asistenta socialnej prace. Bratislava: Slovenska komora socidlnych
pracovnikov a asistentov socidlnej prace. [online]. [cit. 21.01.2026]. Dostupné na internete:

https://www.socialnapraca.sk/wp-content/uploads/2025/01/Eticky-kodex-2017.pdf
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Dostojnost’ sa tyka hodnoty kazdého jednotlivca a izko suvisi s reSpektom, uznanim,
sebauctou a moznostou volby. V socidlnej praci a v oSetrovatel'skej praxi je l'udskéa dostojnost’
povazovana za vnutornu hodnotu a mnohi vyskumnici a socialni pracovnici zddrazituju vyznam
jej integracie do oSetrovatel'skych a socidlnych aktivit. Ddstojnost’ ¢loveka bola predmetom
viacerych $tudii. V kontexte zdravotnej starostlivosti téma dostojnosti spojend s procesom
starnutia a s vystavenim fyzickému i psychickému upadku. Rovnako ako ddstojnost, aj
spiritualita ziskava Coraz vacSiu pozornost’ v spolo¢nosti i v zdravotnictve. Spiritualita je
komplexny, mnohovrstevny koncept, ktory presahuje ramec nabozenského presvedcenia a
zohrava vyznamnu ulohu pri hl'adani zmyslu zivota. Posobi ako zdroj pozitivnej transformacie
arastu aj v obdobi krizy, bolesti alebo nest’astia. Pocas zivotnych kriz mézu jednotlivcei prezivat
duchovné boje, ktoré ich vedu k prehodnoteniu konecnych cielov Zzivota. Spiritualita je
vnutorna skusenost, zahfia reflexiu, zmysluplnost’ vlastného Zivota. Objasnenie spirituality u
star$ich dospelych moze prispiet’ k d’alSiemu posilneniu ich ddstojnosti.?*!

Pozname rdzne postupy na zachovanie dostojnosti. Tie predstavuju konkrétne stratégie a
pristupy, ktoré jednotlivei mézu vyuZzivat’ na udrzanie alebo posilnenie svojej ddstojnosti.
Medzi ¢innosti, ktoré prinaSali pacientom v paliativnej starostlivosti poteSenie a podporovali
ich dostojnost’, patrilo napriklad zdhradnicenie, po¢ivanie hudby ¢i spominanie na minulé
zaluby. Tieto zistenia vyplyvali z terapie dostojnosti a poskytli sestram a socidlnym
pracovnikom cenné informacie o hodnotach, perspektivach a zivotnych skusenostiach
pacientov.?3?

Podobné vysledky priniesla aj Sttidia Jenko a kol. (2010) zamerand na Zivotné pohlady,
ktord poskytuje otazky na vedenie rozhovorov a naznacuje, ze ich vyuzitie moze sestram
a socidlnym pracovnikom pomdct pri realizacii terapeutickych interakcii, ¢im pacientom

umozni odhalit’ dolezité problémy.?*3

BINAGATA, K. — TANAKA, K. 2024. Components of Spirituality in Older Adults: A Phenomenological Study
through Interviews Based on Dignity Therapy. In Scandinavian Journal of Caring Sciences. vol. 38, no. 2, s. 476—
486.

232 AOUN, S. et al. 2012. Do models of care designed for terminally ill people improve their end-of-life
experience? [online]. In Health & Social Care in the Community. vol. 20, no. 6, s. 599—606 [cit. 03.02.2026].
Dostupné na internete: https://doi.org/10.1111/1.1365-2524.2012.01074 x.

233 JENKO, M. — GONZALEZ, L. — ALLEY, P. 2010. Life Review in Critical Care. [online]. In Critical Care
Nurse. vol. 30, no. 1, S. 1727 [cit. 03.02.2026]. Dostupné na internete:
https://doi.org/10.4037/ccn2010122.
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Sviéty Jan Pavol II. Napriklad pripominal seniorom, ze kazdy Zivotny usek je hodnotny,
vratane staroby, ktora Casto nesie utrpenie. Vo svojom liste star§Sim napisal, Ze ¢lovek stvoreny
na BoZzi obraz prechadza Zivotom po etapach, ktoré plynt rychlo a porovnal zivot s prstami

jednej ruky — kazdy prst symbolizuje d’alsi stupefi, po ktorom ¢lovek kraca.?3*

Princip spravodlivosti

Katechizmus Katolickej cirkvi definuje spravodlivost ako moralnu ¢nost’, ktord spociva
v stalej a pevnej voli dat” Bohu a bliznemu to, o mu patri. Spravodlivost’ vo¢i Bohu sa vola
,,cnost’ naboznosti“. Spravodlivost’ vo¢i 'ud’om robi ¢loveka schopnym, aby reSpektoval prava
kazdého ¢loveka a vnasal do 'udskych vztahov stlad, ktory spoc¢iva v primeranom postoji voci
Pud’om a spoloénému dobru.?*

Zo subjektivneho hl'adiska sa spravodlivost’ uskuto¢niuje postojom poukazujucim na volu
uznat' iné¢ho Cloveka ako osobu a z objektivneho hl'adiska spravodlivost’ vytvéara urcujice
kritérium v socidlnom prostredi. Spravodlivost’ nie je len jednoducha l'udska dohoda, pretoze
to, ¢o je spravodlivé, neurduje zakon, ale hlboka identita P'udského bytia. 236

Podl'a Vojteka (2004) ulohou kazdej spolocnosti je vytvorit’ pravno-politicky systém,
ktory by v ramci spravodlivosti reSpektoval:

1. pravo na zhromazd’ovanie, zdruZovanie, vyjadrovanie vlastnych nazorov, sukromné
a verejne vyznavanie nabozenstva,

2. pravo na ¢o najvacsiu ucast’ obCanov na verejnom zivote a na vykonnej moci, pravo na
obciansky rozvoj l'udskej spolo¢nosti v sluzbach I'udskej osoby za spolupréace vsetkych,

3. pravo na uskuto¢fiovanie socialnej spravodlivosti.??’

Aristoteles pri spravodlivosti vychddza zpojmu nespravodlivy apodla neho
nespravodlivy je ten, kto nedbé na zékony, kto si narokuje mat’ viac, ten, kto nedba na ob¢iansku

rovnost’, takZe je jasné, Ze spravodlivy bude ten, kto dba na zakony a obg&iansku rovnost’.?38
5 s Yy

24 JAN PAVOL I1. 1999. Jeseri Zivota: Apostolsky list starsim. Bratislava: Don Bosco. ISBN 80-88933-39-0.

235 KATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, ¢l. 1807.

26 PAPEZSKA RADA PRE SPRAVODLIVOST A POKOJ, Kompendium socidlnej ndauky Cirkvi, Konferencia
biskupov Slovenska 2008, ¢1. 201-202.

27 VOJTEK, S.: Spravodlivost zdkladny pilier pre rozvoj ludskej spolocnosti, Kirazsky seminér sv. Gorazda, Nitra
2004, s. 94.

238 ARISTOTELES.: Etika Nikomachova, Kalligram ,Bratislava 2011, s. 131.
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Podl'a Matela (2010) v socialnej praci spravodlivost’ sa ma uskutociiovat’ tak, ze socialni
pracovnici sa usiluji zaistit’ vSetkym lud’om pristup k potrebnym informaciam, sluzbdm
a zdrojom, rovnost’ prileZitosti a u¢ast’ na ¢estnom procese rozhodovania.?*”

Cestnost’ je jednou z najddlezitejsich etickych hodnét, pretoze zdoraziiuje pravdivost’ a
transparentnost’ v komunikacii a konani. Ako uvadza Rajsky (2021, s. 74) ,,bez cCestnosti je
tazké budovat doveru, ktora je zakladom akychkolvek vztahov. Ak sa niekto ukaze ako cestny
clovek, ostatni su ochotnejsi mu doverovat. Dovera sa vytvara postupne, pricom je zaloZend na
predchadzajucich skusenostiach. Tymto sposobom cestnost priamo prispieva k vytvaraniu

silnych a zdravych vztahov, ¢o je potrebné pre kazdodenné interakcie a spoluprdcu. “**

Princip solidarity

Etymologicky pod pojmom solidarita rozumieme vzdjomnost’, svornost’, druznost’. Je to snaha
o vzdjomni podporu zalozeni na empatii a altruizme. 2*! Katechizmus Katolickej cirkvi
solidaritu oznaCuje ako priatel'stvo alebo socidlnu lasku, ktord je poziadavkou l'udského
spolocenstva.?+?

Samotny pojem laska ndm hovori, Ze je to pozitivny zaujem o iného ¢loveka. Ak k pojmu
laska priddme slovo socidlna, to znamena, Zze pri solidarite ide o aktivny prejav lasky
k bliznemu, zamerany na ¢loveka, ktory nie je na§ zndmy, ani nie je pre nas zaujimavy z dovodu
svojho socialneho statusu, ale ide o zaujem o ¢loveka, ktory je odkdzany na inych, lebo inac¢
by bol ohrozeny jeho zivot alebo Zivot jeho rodiny. V tomto principe solidarity ide o del'bu
dobier v celom rozsahu potrieb ¢loveka. Ide o dobré rozli¢nej povahy:

- hmotnej (zbierky, konkrétna vypomoc vecami a produktmi a iné);

- duchovnej (sucit, podpora, potecha, spolutcast);

- Casnej (ide tu o dobréd pozemské, potrebné pre dostojny 'udsky zivot);

- vecnej (pomoc ¢loveku k iprimnému pokéniu, naprave svojho Zivota);

- osobnej (pomoc konkrétnej osobe v nidzi, napr. prispevok dietat'u z rozvojovych krajin
na §tadid);

- spolocenskej (podpora inych chudobnejsich alebo katastrofou postihnutych krajin;

29 MATEL. A. akol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 82-83.

20 RAJSKY, A.: Etika. Trnava: Pedagogicka fakulta Trnavskej univerzity v Trnave. 2021. 160 s. 74.
21 UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 89

242 K ATECHIZMUS KATOLICKEJ CIRKVI, &l. 1939.
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- podpora uteencov, migrantov, prenasledovanych, etnickych skupin a inych.?#?

Solidarita je konkrétny skutok lasky, ktory prejavuje jeden clovek inému alebo jeden
socialny Utvar inym spolocenskym skupinam alebo spolocenstvam z dévodu pozitivneho
zaujmu a zi¢livosti. Kto je schopny prejavovat’ solidaritu, nielen jednorazovo, ale ked’ je to

potreba, cvi¢i sa v osobnej cnosti ,,solidarnosti*. 244

Princip subsidiarity

Pojem subsidiarita pochadza z latinského pojmu subsidium a znamenéa pomoc, podpora, posila.
Ide teda o princip, ktory pripomina potrebu poméhat’, davat’, podporovat’ v takej miere a takym
sposobom, aby nezanikli primerané prava toho, komu sa pomoc prejavuje. Aby ostal
slobodnym a nezavislym subjektom, ktorému sa prejavuje pomoc na lepSie zvladnutie
vlastnych cielov a kompetencii. Je to akoby hlavné pravidlo na stanovenie pravomoci, pri
uskutociiovani spolocného dobra. Zasadzuje sa za ochranu slobodnej iniciativy v spolo¢nosti.
Zasadzuje sa za pravo jedincov a menSich spoloCenstiev v ramci spolocnosti, aby neboli
pohltené vacsimi a nadriadenymi Strukturami alebo samotnou spolo¢nostou. Obhajuje
budovanie spoloc¢enského poriadku zdola nahor v prirodzenej postupnosti: Jednotlivec — rodina
— obec — regidn — §tat — medzinarodné spolocenstvo.?*?

Tento princip je zalozeny na ddstojnosti I'udskej osoby a jej slobode. Kazdy clovek je
original s istymi vlohami a schopnostami a ako slobodna bytost’ ich chce uzivat’ a rozvijat
podl'a svojho uvazenia. VSetko, ¢o mu prekaza v tejto slobodnej volbe, sa stavia proti jeho
dostojnosti. Aby sa to nestavalo, k tomu sluzi princip subsidiarity. 246

Princip subsidiarity sa najCastejSie vzt'ahuje na ulohy a kompetencie Statu a spolo¢nosti
ako takej, plati v rovnakej miere vo vSetkych oblastiach Zivota ¢loveka. Plati v rodine, vo
vychove deti, v malych socidlnych utvaroch (napr. zdujmové skupiny, kluby), vo vzt'ahu k ich
¢lenom a klientom. M4 platnost’ v mestach, obciach a inych spolo¢enskych Strukturach, ktoré
vytvara Clovek. Plati vo firméch a obchodnych spolo¢nostiach vo vztahu k zamestnancom. Na
tomto principe je zaloZenad decentralizacia vykonnej moci $tatu a existencia a spolupraca

v ramci Eurdpskej Gnie.?*’

23 UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 89-90.
24 UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 104—105.
245 UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 70-71.
246 UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 71.

27T UHAL, M.: Socidlna nduka Cirkvi v zdkladnych principoch, Kogice 2006, s. 73.
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Pojmy aprincipy su uzito¢né, ak ich vieme aplikovat’ v konkrétnych pripadoch
a situdciach. V nasledujucej kapitole sa budeme zaoberat’ tym, ako ma postupovat’ socidlny

pracovnik pri etickych problémoch v socialnej praci.

ZHRNUTIE KAPITOLY

Kapitola sa venuje etike v socialnej praci ako zakladnej sti€asti vykonu tejto profesie. V tivode
vymedzuje socidlnu pracu ako odbornt disciplinu, ktord vyuziva poznatky viacerych vied na
pomoc jednotlivcom, skupindm a komunitdm a zaroven zdoraziuje jej ciel’ — podporovat rozvoj
Cloveka pri reSpektovani jeho dostojnosti a socidlnych vztahov. Vysvetluje aj proces
socializdcie ako postupné zaclefiovanie cloveka do spolo¢nosti a poukazuje na vyznam
socialnych vzt'ahov v 'udskom zivote.

Nasledne rozliSuje zakladné pojmy etiky v socidlnej praci, najma socialnu, individualnu a
aplikovanu etiku. Socidlna etika sa zameriava na moralne hodnotenie spolo¢enskych vztahov
a inStitacii, individualna etika na osobnu zodpovednost’ jednotlivca a aplikovana etika na
rieSenie konkrétnych problémov v praxi, vratane socidlnej prace. Dolezitt tlohu tu zohravaju
etické kodexy, ktoré stanovuju principy a normy profesie.

Kapitola d’alej zdoraziiuje vyznam etickych hodnot, medzi ktoré patri sluzba,
spravodlivost’, dostojnost’ ¢loveka, dolezitost vztahov, integrita a kompetencia. Osobitna
pozornost’ sa venuje altruizmu a empatii ako klI'aiCovym vlastnostiam socialneho pracovnika —
altruizmus predstavuje neziStni pomoc druhym a empatia schopnost’ vcitit’ sa do ich situdcie a
porozumiet’ ich prezivaniu.

V zavere su predstavené zakladné etické principy socialnej prace: ticta k l'udskému zivotu,
dostojnost’ osoby, spravodlivost’, solidarita a subsidiarita. Tieto principy tvoria zaklad
moralneho konania v praxi a usmerfiuji pracu socialnych pracovnikov pri pomoci klientom.
Celkovo kapitola zdoraziluje, Ze etika je neoddelitelnou sucastou socidlnej prace a urcuje

kvalitu aj zmysel pomahajucej profesie.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE

1. Ako definujeme socialnu pracu a aky je jej hlavny ciel?
2. Co je socializacia a preco je dolezita pre Eloveka v spolo&nosti?
3. Aky je rozdiel medzi socidlnou, individualnou a aplikovanou etikou?

96



4. Co je eticky kodex a aki funkciu ma v socidlnej praci?

5. Ktoré st hlavné etické hodnoty socialnej prace (napr. sluzba, spravodlivost,
dostojnost’)?

6 Co znamena altruizmus a preco je dolezity pre socialneho pracovnika?

7. Co je empatia a ako sa prejavuje v praci s klientom?

8 Aké st zdkladné etické principy socidlnej prace?

9 Co znamena princip dostojnosti ludskej osoby a na ¢om je zalozeny?

10. Co je princip solidarity a princip subsidiarity v socialnej praci?

APLIKACNE ULOHY (PRE SOCIALNU PRACU)

1. Etické hodnoty a spravanie klienta - Klient odmieta spolupracovat’ v skupine a
narusa vztahy v zariadeni.

Ako sa jeho spravanie vztahuje na hodnoty dostojnosti, solidarity a dolezitosti l'udskych
vzt'ahov? Ako suvisi jeho spravanie s procesom socializacie?

2. Socializacia klienta - Klient ma problém dodrzZiavat’ spoloenské normy a pravidla.
Kde mohlo dgjst’ k naruSeniu procesu socializacie? Ako mu méze socialna praca pomdct’
pri osvojovani si socidlnych hodn6t?

3. Altruizmus v praxi - Klient odmieta pomahat’ inym, hoci méze.

Ako hodnotis jeho spravanie z pohl'adu altruizmu? Ako méze socialny pracovnik podporit’
rozvoj prosocidlneho spravania?

4. Empatia pri krize klienta - Klient preZiva stratu a uzatvara sa do seba.

Ako by si vyuzil empatiu v praci s nim (tichd — prejavena — podpora zmeny)?
Preco je dolezité ,,vcitenie sa* do klienta?

5. Etické principy v rozhodovani - Klient Ziada neprimerani vyhodu na ukor inych.
Ako uplatni§ principy spravodlivosti a solidarity? Ako zabezpeci§ rovny pristup k

sluzbam?
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6 PROFESIJNA ETIKA A JEJ MIESTO V PRACI
SOCIALNEHO PRACOVNIKA

Socialny pracovnik podla Striezenca (1999) je: ,,profesiondl, ktory disponuje osobitnymi
predpokladmi, viastnostami a schopnostami®. Na to, aby socialny pracovnik skuto¢ne bol
profesiondlom, je potrebné jeho vzdeldvanie, ale aj formdacia osobnosti. V tejto kapitole
uvaddzame profesijni etiku, ktorda ma pomoéct socidlnemu pracovnikovi ako postupovat
v problémoch, dileméch, v komunikécii s klientom.

Etické otazky zohrdvaju v Zivote jednotlivcov vyznamnu ulohu, ked’Zze pohl'ady na rdzne
situdcie a problémy sa medzi 'ud’mi prirodzene liSia. Kazdy ¢lovek si vytvara vlastnll predstavu
o tom, ¢o je spravne a ¢o nespravne, pricom tieto postoje su formované kultirnym prostredim,
osobnymi skiisenostami a hodnotovym systémom. Rozdielnost’ tychto ndzorov méoze viest’ bud’
k nezhodam a rozdeleniu, ked’ sa presvedCenia jednotlivcov dostdvaji do konfliktu, alebo
naopak k porozumeniu a zjednoteniu, ak sa podari ndjst’ spolocné hodnoty a ciele, ktoré¢ I'udi
spajaju. Etika tak nepredstavuje iba teoreticku disciplinu, ale aj prakticky nastroj, ktory pomaha
orientovat’ sa v zlozitych medzil'udskych vztahoch a spolocenskych interakciach. Kedze
Clovek je sucastou SirSej spoloCnosti, je dolezité venovat’ etickym otdzkam pozornost’ a

zohl'adiiovat’ ich pri kazdodennom rozhodovani.

6.1 Etické kodexy ovplyviiujuce pracu socialneho pracovnika
Etické kodexy st vyznamnymi smernicami v praxi socialnej prace, ktoré ¢lenovia profesii
reSpektuju, doveruju im a ktoré svojou tcinnost'ou prispievaju k identite profesie. Vo vécsine
profesionélnych etik jestvuju snahy vyjadrit’ ich celostny model orientacie a ur¢ité normativne
zhrnutie v podobe kdédexu. Hoci vSetkym kddexom hrozi uréity normativny schematizmus,
atym aj ur¢ité umftvenie Zivych hodnot, etické kodexy v zasade maji orientany vyznam
a prispievaju k plneniu regulativnej funkcie profesiondlnej etiky. Takyto kodex chrani
socialneho pracovnika pred neurcitostou a relativizmom. Koptiva 1997 (In: Tokarova 2006)
prirovnava principy kodexu k ,,svetondzoru, ku ktorému sa nemézeme dopracovat lahko...
Nestaci precitat’ si knihu, ¢i vypocut predndsku, treba pracovat s vlastnym citenim ““. Na tomto
zaklade je potrebné, aby socialni pracovnici uskutocnovali sebareflexiu vlastnych nedostatkov
a usilovali sa o zlepSenie stavu. Ten isty autor sa aj kriticky vyjadruje ku kédexom v profesijne;j
praci, pretoze niektoré urcuju poziadavky — normy, ktoré sa nedajii uskutocnit’ a mozu byt’ len

nedosiahnutel'nym idedlom. Ideal nemusi byt’ v zdsade nedosiahnutel'ny, lebo je rozdiel medzi
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idedlom a iluziou. Aj redlny idedl nemozno naplnit’ hned’ a odrazu, ale réznymi urovilami
priblizovania sa k jeho podstate.?*®

Etické kodexy sa snazia:

1. vyjadrit’ povinnosti pracovnikov vo vztahu ku klientom,

2. stanovit’ limity profesionalnej zodpovednosti,

3. ochranovat’ klientov a dodrziavat’ profesijné Standardy (vzdeldvanie a vycvik),

4. vymedzit’ zasady profesijnej etiky vo vztahu k vykonu profesie.

Eticky kodex nie je pravne vymorzitelny, ale je dohodou, ktora spolo¢ne prijali
zastupcovia profesii o moralnych zasadach vykonu povolania. Je zdvdzny moralne a nie pravne,
a preto ma ilimity. PredovSetkym nemodze zahrnut' vSetky situacie, ktoré v praxi nastant.
Mravne rozhodovanie sa opiera nielen o kompetencie pracovnika, ale i 0 osobnu a klinickt
skasenost’.?#

Podrla Levickej (2011) ciel'om etického kodexu socidlnych pracovnikov je:

1. stanovit’ zékladné hodnoty, ktoré odrazaju poslanie socidlnej prace,

2. ponuknut’ Siroky subor etickych zdsad, ktory bude zdkladom pre stbor konkrétnych
etickych noriem, ktoré by mali byt’ pouzité ako vodidlo v praxi socidlnej prace,

3. kddex ma za ciel poméhat’ socidlnym pracovnikom identifikovat’ problémové momenty
pri vykone ich profesiondlnych povinnosti a tieZ pomdct im porozumiet’ moznym etickym
dilemam ¢i nejasnostiam, ktoré prirodzene vznikaju aj v socialnej praci.**

Etické kodexy predstavujii pisomné dokumenty, ktoré definuji hodnoty, principy a
Standardy danej profesie a sltizia ako usmernenie pre odbornt prax. Pri praci so zranitelnymi
skupinami je nevyhnutné doésledné dodrziavanie etickych principov, najméd reSpektovanie
ludskych prav, orienticia na potreby, schopnosti a zdroje klientov.?!

Prvé etické ramce NASW /IFSW (1960/1976) - prvé pokusy o medzindrodné etické
Standardy

28 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print, PreSov 2007, s. 296-297.

249 JELINKOVA, J., KRIVOSIKOVA, M., SAITAROVA, L.: Ergoterapie, Praha — Portal 2009, s. 256-257.

250 LEVICKA, J., LEVICKA, K..: Popoluska, alebo etika slovenskej socidlnej prdice , In: MATEL, A. —
SCHAVEL, M. — MUHLPACHR, P. — ROMAN, T. 1010. Aplikovand etika v socidlnej prici a dalsich
pomdhajiicich profesidch. Zbomik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : VSZaSP sv. Alzbety, s.
229-230.

25T MATEL, A., MALISKOVA, Z. Etické kédexy a socidlni prace. 2. Vyd. Ustav sv. Jana N. Neumanna Pfibram,
VSZaSP sv. Alzbety. s. 233.
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Profesijné organizacie socialnej prace zacali v obdobi formovania etickych hodndt vytvérat’ a
prijimat’ etické kodexy alebo usmernenia praxe zaloZené na etickych principoch. Prvé kodexy
boli jednoduché. Kanadsky z roku 1938 ¢i americky z roku 1947. VyraznejSie spracovanie
priniesol eticky koddex Narodnej asociacie socidlnych pracovnikov (NASW) z roku 1960, ktory
definoval socidlnu pracu ako profesiu zaloZzenli na humanistickych a demokratickych
hodnotach. Zdoéraznoval najmé integritu, empatiu, vieru v dostojnost cloveka, reSpekt k
odli$nostiam, zavdzok pomahat’ a pravdivost’. Kddex obsahoval Standardy spravania vo vzt'ahu
ku klientom, kolegom, zamestnavatel'om, inym profesiam aj komunite, formulované ako 14
vyhlaseni v prvej osobe. Medzi nimi bolo napriklad uprednostiiovanie profesiondlnej
zodpovednosti pred osobnymi zaujmami ¢i reSpektovanie sukromia klientov, ktoré sa povazuje
za dolezita sucast’ l'udskych prav. Hoci uz verzia z roku 1960 naznacovala potrebu
nediskrimindcie, az revizia z roku 1967 ju jasne a explicitne formulovala, ked zakazala
diskriminaciu na zéklade rasy, farby pleti, naboZenstva, veku, sexuélnej orientdcie ¢i narodnosti
a zdoraznila aktivne posobenie proti diskriminaénym praktikam.?>2

Podl'a Tokarovej Medzinarodny eticky kodex pre profesiondlnych pracovnikov, ktory bol
spracovany v r. 1976 Medzindrodnou federaciou socidlnych pracovnikov (International Federation
of Social Workers — IFSW), zacal pdsobit’ ako zdklad ¢i vychodisko ndrodnych etickych

kodexov.>?

Medzinarodny eticky kodex - Etika socidlnej prdce: principy a Standardy (1994)

V r. 1992 na svetovej konferencii o socialnej praci predlozila IFSW Deklardciu etickych principov
socidlnej prace.** U&elom deklaracie bolo prezentovat’ zakladné etické principy profesie socialna
praca, odporucit’ postupy pri vyskyte etickych dilem a zaoberat’” sa vztahmi medzi profesiou
socialna praca a jednotlivymi socidlnymi pracovnikmi vo vztahu ku klientom, kolegom a ¢lenom
spolo¢nosti.>>

Nasledne na to v roku 1994 vydali medzindrodné organizécie socidlnej prace novy eticky

koédex s ndzvom Etika socidlnej prace: principy a Standardy. Tento dokument mal dve Casti —

22 MATEL, A. Etické milniky socidlnej prdce a ludské prava [online]. In: PROHUMAN. 2022 [cit. 21. 4. 2026].

Dostupné na: https://www.prohuman.sk/socialna-praca/eticke-milniky-socialnej-prace-a-ludske-prava

253 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print PreSov 2007, s. 298.

2% TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print PreSov 2007, s. 298.

255 MATEL, A. akol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 59.
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deklaraciu zakladnych etickych principov, ktord poukazovala aj na mozné konflikty zdujmov a
sposoby ich rieSenia a etické Standardy pre socidlnych pracovnikov. Tie sa zameriavali na
spravanie voc¢i klientom, organizaciam, kolegom a samotnej profesii. Kodex prvykrat na
medzindrodnej Grovni jasne zdoraznil povinnost’ reSpektovat’ 'udské prava, priCom upozornil,
ze prava jednotlivcov sa mozu navzajom dostavat’ do konfliktu. Socialny pracovnik ma preto
pomahat’ klientovi rozvijat’ jeho potencidl, ale vzdy s ohl'adom na prava inych. Tento dokument
vyznamne prispel k rozvoju socidlnej prace po roku 1989 aj na Slovensku. V roku 1997 bol
prijaty prvy slovensky eticky kdédex, ktory vychddza z hodnot demokracie a I'udskych prav a

kladie doraz najméa na ochranu stikkromia a dovernost’ informacii klienta.?%¢

Medzinarodny eticky kédex IFSW/IASSW (2004)
V roku 2004 bol medzinarodny eticky kodex (z roku 1994) socidlnej prace revidovany a
vysledkom bol dokument Etika v socidlnej prdci: Vyhldasené principy. Bol prijaty na
generalnych zhromazdeniach Medzinarodnej federacie socialnych pracovnikov (IFSW)
a Medzinarodnej asociacie §kol socidlnej prace (IASSW) v Adelaide, Australia, v oktobri 2004.
Tento koédex vychadza z globalnej definicie socidlnej prace prijatej v roku 2000, ktord
zdoraziiuje podporu socidlnej zmeny, rieSenie problémov vo vztahoch a posiliiovanie l'udi s
cielom zlepsit’ ich Zivotnl Groven. Zakladom socialnej prace st pritom I'udské prava a socidlna
spravodlivost’. Cudské prava tvoria hodnotovy zaklad etickych Standardov. Socidlna praca je
postavend na Ucte k dostojnosti kazdého c¢loveka a socidlni pracovnici maji chranit’ jeho
celkovl integritu a blaho. Dokument sa zaroven opiera o viaceré medzindrodné dohody o
Pudskych pravach, najmai z dielne OSN a dopliiaju ho aj novsie dohovory tykajuce sa napriklad
migrantov, zmiznuti ¢i prav osob so zdravotnym postihnutim. V eurdpskom kontexte st
dolezité aj dokumenty Rady Eurdpy a Eurdpskej unie zamerané na ochranu zakladnych prav.>’

Dokument ,,Etika v socidlnej praci: Vyhlasené principy“, oznacovany ako Medzinarodny
eticky kodex IFSW/IASSW (2004), Struktira dokumentu pozostava:

1. avod — v ktorom je zahrnuté:

- Etické povedomie, ktoré je zasadnou sucCastou profesionalnej c¢innosti socialnych

pracovnikov.

256 MATEL, A. Etické milniky socidlnej prdace a ludské prava [online]. In: PROHUMAN. 2022 [cit. 21. 4. 2026].
Dostupné na: https://www.prohuman.sk/socialna-praca/eticke-milniky-socialnej-prace-a-ludske-prava

2" MATEL, A. Etické milniky socidlnej prace a ludské prava [online]. In: PROHUMAN. 2022 [cit. 21. 4. 2026].

Dostupné na: https://www.prohuman.sk/socialna-praca/eticke-milniky-socialnej-prace-a-ludske-prava
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- Schopnost’ a zavdzok k etickému konaniu, je zdkladnym aspektom kvality sluzby.

- UCelom obidvoch organizacii IASSW aIFSW je podpora etickej diskusie a reflexie
v Clenskych organizaciach, medzi poskytovatel'mi socidlnych sluzieb v ¢lenskych krajinach, ako aj
v Skolach socialnej prace a medzi Studentmi socialnej prace.

- Zostavenim vSeobecnych principov IASSW a [IFSW chct upriamit’ pozornost’ socidlnych
pracovnikov na to, aby reflektovali vyzvy a dilemy, s ktorymi sa stretdvaja a aby robili podlozené
rozhodnutia o tom, ako konat’ v kazdom jednotlivom pripade.

2. definicia socialnej prace — ,, profesia socidlna praca presadzuje socialnu zmenu, rieSenie
problémov v ludskych vztahoch, ako aj zmocnenie a oslobodenie ludi k zlepSeniu ich prosperity.
Vyuzivajuc tedrie ludského spravania a socidalnych systémov zasahuje socialna prdaca v oblastiach,
kde dochadza k interakcii ludi s ich prostredim. Principy ludskych prav a socialnej spravodlivosti
su pre socialnu prdacu zasadné “.

3. medziniarodné dohovory — medzinarodné deklaracie a dohovory o l'udskych pravach
sformulovali Standardy a poukazuji na prava, ktoré su prijaté¢ globalnou komunitou. Relevantné
dokumenty pre vykonavanie socialnej prace su:

e Vseobecna deklaracia l'udskych prav

e Medzinarodny pakt o obc¢ianskych a politickych pravach

e Medzinarodny pakt o hospodarskych, socidlnych a kultirnych pravach

e Dohovor o odstraneni vSetkych foriem rasovej diskriminacie

e Dohovor o odstraneni vSetkych foriem diskriminacie Zien

e Dohovor o pravach dietata

e Dohovor o domorodom a kmenovom obyvatel'stve v nezavislych krajinach (ILO
konvencia 169)

4. etické principy:

e Ludské prava a Pudska dostojnost’ - socidlna praca je zalozena na reSpekte k hodnote a
dostojnosti vSetkych l'udi a na pravach, ktoré¢ z toho vyplyvaju.

e Socidlna spravodlivost’ — socidlni pracovnici maji zodpovednost” napoméhat’ socialnej
spravodlivosti vo vztahu k spoloc¢nosti ivo vztahu ku klientom, to znamena: celit
negativnej diskriminacii, uznat’ roznorodost’ etnicku a kultarnu v spolo¢nosti, kde pracuju,
spravodlivo distribuovat’ zdroje, celit nespravodlivej politike a praktikdm, solidarne

pracovat’ smerom k inkluzivnej spolo¢nosti.

102



e profesionalne spravanie - socialni pracovnici by mali konat’ v stlade s etickym kodexom

alebo podl'a smernic platnych v ich krajine.**®

Medzinarodné vyhlasenie o etickych principoch socialnej prace (2018)
V juli 2018 sa v Dubline konali valné zhromazdenia Medzinarodnej federacie socialnych
pracovnikov (IFSW) a Medzinarodnej asociacie §kol socidlnej prace (IASSW), na ktorych bol
schvaleny novy eticky dokument Statement of Ethical Principles 1IFSW, 2018), prekladany ako
Vyhlasenie o etickych principoch socidlnej prace.*®
Kodex predstavuje tieto principy:
e LDudska dostojnost’ - reSpektovat’ hodnotu kazdého ¢loveka a odmietat’ stigmatizaciu.
e PDudské prava - odporovat’ a chranit’ prava vSetkych l'udi, hl'adat’ rovnovahu
e Socialna spravodlivost’ - boj proti diskriminécii, podpora rovnosti, pristupu k zdrojom
a spravodlivym politikam, budovanie solidarity.
e Sebaurcenie - reSpektovat’ pravo l'udi rozhodovat’ o svojom zivote.
e Spoluucast’ - podporovat’ aktivne zapojenie 'udi do rozhodovania o veciach, ktoré ich
ovplyviuji.
e Dédvernost’ a sikromie - chranit’ suikromie, informovat’ o jeho limitoch.
e Celostny pristup - vnimat ¢loveka komplexne (bio-psychosocidlne a duchovne).
e Technoldgie - pouZzivat’ technoldgie eticky a uvedomovat’ si ich rizika.
e Profesionilna integrita - byt kompetentny, Cestny, nezneuzivat moc, dodrziavat
etické normy a niest’ zodpovednost’ za svoje konanie.?%°
Kodex zdoraziuje, ze socialni pracovnici nesit zodpovednost’ voci klientom, kolegom,
zamestnavatel'om aj spolo¢enskym a pravnym normam, pri¢om tieto zodpovednosti moézu byt’
vo vzajomnom konflikte. Takéto konflikty je potrebné reflektovat’ s cielom minimalizovat’

Skody a rozhodnutia maji byt podloZzené¢ empirickymi ddkazmi, odbornou skiisenostou a

258 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prdace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 63—67.
29 MATEL, A. Novy medzindrodny eticky kédex socidlnej prdce. In: Prohuman [online]. [cit. 21.02.2026].
Dostupné na: https://www.prohuman.sk/socialna-praca/novy-medzinarodny-eticky-kodex-socialnej-prace

20 TASSW. Global Social Work Statement of Ethical Principles [online]. [cit. 20.02.2026]. Dostupné

na: https://www.lassw-aiets.org/wp-content/uploads/2018/04/Global-Social-Work-Statement-of-
Ethical-Principles-IASSW-27-April-2018-1.pdf

103



etickymi, pravnymi aj kultGrnymi hladiskami. Zéaroven sa ocakdva transparentné
zdbvodnovanie rozhodnuti.?é!

Dolezitym aspektom kdédexu je doraz na zodpovednost' socidlneho pracovnika voci
klientovi, pricom jeho pozicia experta vytvara nerovnovahu vo vztahu a vyzaduje citlivé
narabanie s mocou.?$? Nevyhnutné je dodrziavanie profesionalnych hranic, ktoré st zakladom

bezpeéného odborného vztahu.?63

Eticky kodex socialnych pracovnikov Slovenskej republiky (1997)
Na medzinarodné etické dokumenty nadvézoval vyvoj etiky socidlnej prace aj na Slovensku,
kde vznikli vlastné etické kodexy prisposobené narodnému kontextu. Eticky kodex socidlnych
pracovnikov Slovenskej republiky bol prvykrat prijaty na valnom zhromazdeni asocidcie
socialnych pracovnikov na Slovensku ASPS, v Ziline 31. maja 1997. Jeho obsah tvorilo:
I. preambula
Socidlna préca je zalozena na hodnotadch demokracie a 'udskych prav. Socialni pracovnici
sa pri svojej praci riadia Medzinarodnym etickym kodexom ainymi, medzinarodne
uznavanymi normami, ktoré¢ sami formuluju a prijimaja, aby vytvorili ndrodny ramec svojej
¢innosti v prislusnom kultirnom, socidlnom, pradvnom a ekonomickom kontexte na vSetkych
urovniach. Ich funkcie zahtiaju:
e Asistovanie 'ud’om pri rozvijani schopnosti, ktoré¢ im umoznia vyriesit’ ich individualne
alebo kolektivne socialne problémy.
e Podporu adaptability samostatnosti a vyvoja.
e Podporu spravodlivych socidlnych stratégii, sluzieb a alternativnych rieSeni
k existujucim socioekonomickym zdrojom.
e Poskytovanie informécii a zabezpecenie kontaktov s inStiticiami, ktoré ponukaji

socioekonomické zdroje.

21 TASSW. Global Social Work Statement of Ethical Principles [online]. [cit. 20.02.2026]. Dostupné
na: https://www.iassw-aiets.org/wp-content/uploads/2018/04/Global-Social-Work-Statement-of-
Ethical-Principles-IASSW-27-April-2018-1.pdf

262 COOPER, F. Professional Boundaries in Social Work and Social Care: A Practical Guide to Understanding,

Maintaining and Managing Your Professional Boundaries. London: Jessica Kingsley Publishers. 224 s.

263 VODACKOVA, D. Krizovd intervence. 3. vyd. Praha: Portal. 336 s.
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Poslanim profesionalnych socialnych pracovnikov je podporovat’ blaho vSetkych T'udi

a pomahat’ im pri realizacii ich moznvych aspiracii a tiez rozvijat’ a pouzivat’ vedecké poznatk
y

o 'udskych a spologenskych aktivitich, napiiat’ potreby jednotlivcov a skupin v ndrodnom

a medzindrodnom meradle a pri tom nespust’at’ zo zretel'a podporu celkovej socidlnej stratégie.

1.

2.

4.

I1. zakladné etické principy

Normy pre vystupovanie a spravanie sa socialneho pracovnika
Vystupovanie — socialny pracovnik by mal neustdle udrziavat’ svoje osobné pracovné
spravanie a vystupovanie na Urovni vysokého Standardu.
Schopnosti a profesiondlny rast — socialny pracovnik by sa mal zo vSetkych sil snazit
o dosiahnutie a udrzanie vysokej profesionality pri vykone svojej prace a funkecii.
Sluzba — socidlny pracovnik by mal vo svojej praci povazovat’ za prvorady zavizok
slazit’.
Cestnost — socialny pracovnik by mal konat v zhode s najvys§imi poziadavkami
profesionalne;j cti.
Stadium a vedecky vyskum — socidlny pracovnik, ktory sa zaobera §tidiom alebo
vedeckym vyskumom, by sa mal riadit’ konvenciami vedeckej prace.

Eticka zodpovednost’ socidlneho pracovnika vo¢i klientom
Prvoradost’ zaujmov klienta — socialny pracovnik mé zodpovednost’ v prvom rade voci
svojim klientom.
Prava klientov — socialny pracovnik by sa mal zo vSetkych sil snazit’ v o najvicsej
miere podporit’ snahu klienta rozhodovat’ o svojej budiicnosti samostatne.
Dévernost’ a ml¢anlivost’ — socidlny pracovnik by mal reSpektovat’ klientovo sukromie
a zachovavat’ dovernost’ informacii ziskanych pri svojej praci.
Honorare — pri stanoveni vySky honorara by sa mal socidlny pracovnik uistit, Ze jeho
vys$ka je rozumnd, primerand poskytnutym sluzbam a pri rozhodovani by mal zohl'adnit’
klientovu financnu situaciu (tato norma sa na Slovensku takmer neuplatiiuje).
Eticka zodpovednost’ socidlneho pracovnika vo¢i kolegom
Slusnost’ a zdvorilost — socidlny pracovnik by si mal vazit' svojich kolegov
a pristupovat’ k nim s tctou a doverou.
Praca s klientmi kolegov — povinnost'ou socialneho pracovnika je venovat sa klientom
kolegov s najvysSou profesionalnou snahou a citlivostou.
Eticka zodpovednost’ socialneho pracovnika vo¢i zamestnavatel’om

a zamestnavatel’skym organizaciam
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e Zaviazky voCi zamestnavatel'skym organizacidm —  socidlny pracovnik by mal
s vaznostou pristupovat’ k zamestnavatel'skym organizaciam.

5. Eticka zodpovednost’ socidlneho pracovnika voci svojej profesii

e Udrziavanie cti profesie - socialny pracovnik udrziava a vyzdvihuje etické¢ hodnoty,
odborné poznatky a poslanie svojej profesie.

e Sluzba spoloCenstvu - socidlny pracovnik napomédha snahe profesionalneho
spolocenstva spristupnit’ svoje sluzby ¢o najsirSej verejnosti.

e Rozvoj poznatkov - socidlny pracovnik sa snazi ziskavat’ a rozvijat’ odborné poznatky
a uplatiiovat’ ich v profesiondlnej praci.

6. Eticka zodpovednost’ socialneho pracovnika voc€i spolo¢nosti

e Podpora vSeobecného blaha — socidlny pracovnik by mal podporovat’ vS§eobecné blaho
spolo¢nosti.?®*

Tvorba kodexov profesiondlnej etiky a etiky socidlneho pracovnika neznamend, ze staci
akceptacia kddexu, ale prave moralny profil socidlneho pracovnika zalozeny na vSeobecnych
etickych hodnotach je predpokladom zmyslu pre zvnltornenie noriem kodexu vo vlastnom
svedomi.?%

V slovenskom akademickom prostredi sa zvySeny zaujem o etické otdzky v socidlnej praci
objavuje najmé po roku 2010. Vyznamnu tlohu v procese profesionalizacie socidlnej prace na
Slovensku po pade komunizmu zohral medzinarodny eticky kodex. Asocidcia socidlnych
pracovnikov na Slovensku vznikla v roku 1994 a v roku 1997 prijala uz spominany Eticky
koédex socidlnych pracovnikov Slovenskej republiky. Do roku 2015 bol tento dokument
sucastou odbornej literatiry, vyucby na vysokych $kolach aj praktického vykonu profesie 26

Eticky kodex socidlnych pracovnikov SR z roku 1997 vznikol po vzniku (1994) Asociacie
socialnych pracovnikov na Slovensku (AVSP) ako prvy eticky dokument profesie. Bol
vytvoreny v stlade s medzindrodnymi principmi IFSW (1994) a mal odportcaci charakter bez
zavéaznosti ¢1 sankéného mechanizmu. Od roku 2010 sa zacala odbornad diskusia o jeho

aktualizéacii najmi pre nestlad s medzinarodnym kodexom IFSW/IASSW (2004). V rokoch

264 ROHAC, J. — DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, s. 106-108.

265 ROHAC, J. — DANCAK, P.: Kapitoly o prave a etike, s. 104.

266 MATEL, A. Etické milniky profesionalizicie socidlnej prdce americkd, ceskoslovenskd a slovenskd
perspektiva. Socialna praca 21(6), 43-61 Dostupné na internete:

https://www.researchgate.net/publication/366383083 Eticke milniky profesionalizacie socialne] prace americ

ka ceskoslovenska a slovenska perspektiva
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2011-2012 pracovala odborna skupina AVSP na priprave nového kodexu, ktory mal vychadzat’
z medzinarodnych Standardov, ale zohl'adiiovat’ aj slovenské Specifikd. V tomto obdobi boli
formulované aj kI'aCové hodnoty socidlnej prace: I'udskd dostojnost’, socialna spravodlivost a
vyznam medziludskych vzt'ahov.
V roku 2014 bol na Slovensku prijaty profesijny zakon ¢. 219/2014 Z. z., ktory priniesol
zasadné zmeny v Styroch oblastiach:
e stanovenie kvalifikacnych predpokladov pre vykon socidlnej prace (bakalarske
Stidium pre asistentov, magisterské pre sociadlnych pracovnikov),
e zriadenie Slovenskej komory socialnych pracovnikov a asistentov soc. prace,
e vytvorenie podmienok pre vznik Specializacii,
e Upravu podmienok pre samostatny vykon praxe.
Po prijati zakona o socidlnej praci (€. 219/2014 Z. z.) presla zodpovednost’ za eticky kodex
na Slovenskt komoru socialnych pracovnikov a asistentov socialnej prace, ktora pripravila a

prijala novy zavizny eticky kodex pre vykon profesie.?’

Eticky kodex socialneho pracovnika a asistenta socialnej prace SR (2015)
Eticky kodex socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prace bol prijaty Valnym
zhromazdenim Slovenskej komory socidlnych pracovnikov a asistentov socidlnej prace 18.
septembra 2015 a uUcinnost’ nadobudol 1. oktobra 2015. Pri jeho tvorbe sa vychadzalo z
medzinarodného dokumentu Etika v socidlnej praci — vyhlasené principy (IFSW, 2004), z
globalnej definicie socidlnej prace prijatej v Melbourne (IFSW, 2014) a z Etického kddexu
socialnych pracovnikov Slovenskej republiky z roku 1997.268

Eticky kodex socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prace Slovenskej republiky

(2015) definuje zékladné hodnoty, principy a etické pravidla vykonu socidlnej prace.

267 MATEL, A. Slovensko md novy eticky kédex socidlneho pracovnika a asistenta socidlnej prdace. In: Socialni
prace [online], 5/2015, Fakta, legislativa, dokumenty, Online ¢lanky. 31. 12. 2015 [cit. 20.02.2026]. ISSN 1805-

885X (online). Dostupné z: https://socialniprace.cz/fakta-legislativa-dokumenty/slovensko-ma-novy-eticky-

kodex-socialneho-pracovnika-a-asistenta-socialnej-prace/
268 SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE.
Eticky kodex vykonu socidlnej prace [online]. Bratislava: SKSP a ASP, 2024. [cit. 20.02.2026]. Dostupné na:

https://www.socialnapraca.sk/wp-content/uploads/2025/01/Eticky-kodex-vykonu-socialnej-
prace 2024 FINAL.pdf
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Predstavuje zavizny ramec etického spravania v profesii socialnej prace na Slovensku, pricom
d’alej uvadzame jeho Struktaru:
Preambula
Zakladné vymedzenie a charakter profesie - Socidlna praca je v lom chépana ako profesia aj
akademicka disciplina, ktord podporuje socidlnu zmenu, socidlny rozvoj, socialnu
spravodlivost’ a zlepSovanie kvality Zivota jednotlivcov, skupin a komunit.
Uéel etického kédexu
e Eticky kdédex plni viacero funkeii:
e urcuje etické Standardy vykonu praxe
e sluzi ako opora pre socialnych pracovnikov a Studentov
e podporuje eticku reflexiu a rozhodovanie
e pomaha riesit etické dilemy
e posililuje profesionalnu identitu socidlnej prace
I. Zakladné hodnoty socidlnej prace
Kodex stoji na troch klI'aicovych hodnotach:
e socialna spravodlivost’
e ['udska dostojnost’
e ddlezitost’ medzil'udskych vztahov
Tieto hodnoty su doplnené o principy l'udskych prav, reSpektu k rozmanitosti, rovnosti a
zodpovednosti.
II. Eticka zodpovednost’
Zodpovednost’ voci klientovi
e Socialny pracovnik a asistent socidlnej prace:
e kona v najlepSom zaujme klienta
o reSpektuje jeho dostojnost’ a autondmiu
e podporuje sebaurcenie a spoluucast’
e dodrziava ml¢anlivost’ a ochranu sikromia
e nediskriminuje a reSpektuje rozmanitost’
e zachovava profesionalne hranice a nevyuziva vztah s klientom
Zodpovednost’ voci sebe
e Profesijna etika zahfiia aj starostlivost’ o vlastni odbornost’ a psychicku pohodu:
e sebareflexia a poznanie vlastnych limitov

e kontinualne vzdelavanie
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pravidelnd supervizia a odbornd podpora

psychohygiena

Zodpovednost’ vo€i pracovisku

zodpovednost’, svedomitost’, Cestnost’
kvalitné pracovné podmienky
prevencia diskrimindcie a nasilia

dodrziavanie etického kodexu

Zodpovednost’ vo¢i kolegom

reSpekt k vedomostiam a skusenostiam kolegov
podpora dialogu a kolegidlnej diskusie
profesionalny pristup ku klientom kolegov
vzajomna dovera a koordindcia v praci s klientom
neznevazovanie kolegov

rieSenie problémov najprv kolegialne
interdisciplinarna spolupraca

zapéjanie sa do etickych diskusii

Zodpovednost’ voci profesii

udrziavanie etickych hodnot a poslania profesie
rozvoj odbornych vedomosti a zru¢nosti

vyuzivanie novych metod a pristupov

vyskum, vzdelavanie a publika¢né ¢innost’

odborné diskusie, seminare, konferencie

kritické zlepSovanie praxe

profesionalne vystupovanie a dobra reputacia profesie
spristupnovanie sluzieb verejnosti

podpora Studentov a praxe v teréne

Zodpovednost’ voci spolo¢nosti

blaho spolo¢nosti

zlepSovanie socidlnych podmienok
spravodlivy pristup k zdrojom
zvySovanie kvality Zivota

podpora znevyhodnenych skupin
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e dostupnost’ socidlnych sluzieb
I1I. Etické dilemy a rozhodovanie
Socialna praca je spojend s etickymi dilemami, napr.:
¢ konflikt z&ujmov medzi klientom, organizaciou a spolo¢nost'ou
e dvojita rola pomoci a kontroly
e obmedzené zdroje sluzieb
Riesenie tychto situacii si vyzaduje:
e potreba kritickej reflexie dilematickych situacii
¢ zddovodiiovanie etickych rozhodnuti
¢ vyuzivanie analyzy, konzultacii a supervizie
¢ dokumentovanie rozhodovacich postupov
e moznost’ konzulticie s komorou a etickou komisiou
IV. Zaviznost’ kodexu
Eticky kodex je:
e zavdzny pre ¢lenov komory
e odporucany pre vSetkych socidlnych pracovnikov a Studentov
e kontrolovany disciplinarnymi mechanizmami komory
V. Zaver
e pouzivanie pojmu socialny pracovnik zahfiia aj zeny (jazykova zrozumitel'nost)
e sluzby socidlnej prace = vSetky odborné ¢innosti
e pojmy klient a uzivatel sluzieb su synonyma
e vychddzanie z pravnych a medzinarodnych dokumentov
e pravidelnd revizia etick¢ho kddexu komorou
e kodex predstavuje minimélne etické Standardy
e zmeny kodexu schvaluje snem komory a su zavizné 2

Eticky kédex 2015 predstavuje zavizny ramec profesiondlneho spravania v socidlnej praci.

269 MINISTERSTVO PRACE, SOCIALNYCH VECI A RODINY SR. Eticky kédex socidlneho pracovnika a
asistenta  socialnej prdace [online]. Bratislavaz MPSVR SR, 2015. Dostupné na internete:
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/rodina-socialna-pomoc/socialna-praca/eticky-kodex final-3.pdf

[cit. 20. 2. 2026].
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Eticky kodex socialneho pracovnika a asistenta socialnej prace SR (2019) /. revizia

Prvé revizia slovenského etického kodexu prebehla v roku 2018, schvéalena snemom 10.
januara 2019 a ucéinnost’ nadobudla 1. februara 2019. Tato verzia nadvizovala na dokument
Vyhlasenie etickych principov (IFSW, 2018). Zapojeni boli ¢lenovia komory aj vybrani
akademici, ktori navrhovali zmeny a doplnenia kodexu. Vicsina podnetov bola zapracovana do
nového znenia. Struktira kodexu ostala zachovana, zmeny sa tykali najmi obsahu jednotlivych
Casti. Kodex rozsiril terminoldgiu oznacovania klientov na ,klient”, ,uzivatel sluzieb” a
,,0s0ba, s ktorou sa pracuje®, pricom vsetky pojmy sa pouzivaji ako synonyma a medzinarodne
sa uprednostiiuje posledné oznacenie. Sucasne sa rozsiril aj rozsah adresatov kodexu o
vyskumnikov, vzdelavatel'ov a Studentov socidlnej prace. Nové znenie tiez zdoraziuje, Ze
etické principy platia vo vSetkych oblastiach praxe vratane digitdlneho prostredia a socidlnych
médii, ktoré sa chapu ako forma alebo priestor vykonu socialnej prace. Pri hodnote socidlnej
spravodlivosti sa rozsiril doraz na to, Ze socialni pracovnici a asistenti socialnej prace sa
angazuju nielen v prospech jednotlivcov a skupin, ale aj komunit a to v oblasti socialnej zmeny,
rozvoja a inkluzie. V Casti etickych principov boli upravené kI'i¢ové zdsady, najmi pravo na
sebaurcenie, dovernost’ a sikromie, ako aj spoluucast’ klientov. Doraz sa kladie na rovnovahu
medzi pravami jednotlivca a pravami inych osob, na informovanie o hraniciach dévernosti a na
aktivnu participaciu klientov na rozhodovani. Do kédexu bol doplneny aj holisticky pristup,
ktory zdoraznuje vnimanie ¢loveka ako celku v kontexte jeho rodiny, komunity a prostredia.
Jednou z najviac diskutovanych zmien v novom kddexe je prevzatie medzinarodného principu
nenasilia, podla ktorého socialni pracovnici a asistenti socidlnej prace nepouzivajii zbrane voci
l'udom v pracovnom ani osobnom zivote. Tato formuldcia vyvoldva otazky najmid u
pracovnikov v rizikovom teréne (napr. streetworkerov), ¢i je pouzitie obrannych prostriedkov,
ako su spreje, v stilade s tymto principom. Nejasné zostava aj to, ¢i sa pojem ,,zbrane* vztahuje
iba na strelné zbrane podla zdkona a ako sa toto ustanovenie uplatiiuje v Specifickych
prostrediach, napriklad vo vizenskej alebo bezpecnostnej socidlnej praci. Tieto nejasnosti maju
byt predmetom d’alSej diskusie a vykladov Profesijnej rady komory. V oblasti zodpovednosti
voci sebe bolo doplnené, ze pracovnik nesmie byt nuteny konat’ spdsobom ohrozujiucim jeho
zdravie alebo bezpecie a zarovei sa zaviedla moznost’ vyhrady vo svedomi. V zodpovednosti
voci zamestnavatelovi sa posilnil doraz na vytvaranie podmienok pre odborny rast, najmi
vzdelavanie a superviziu. V Ccasti spoloCenskej zodpovednosti sa zvyraznila aj solidarita a
ochrana pred postihom pri upozoriiovani na socidlnu nespravodlivost. Cast’ o etickych
dilemach bola doplnenad o doéraz na systematicka reflexiu a konzultacie pri rieSeni etickych

konfliktov, priCom sa upravila aj Struktira poradnych orgénov. Zavdznost’ kddexu zostala
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viazana na ¢lenov komory, pricom sa poukazuje na absenciu jednotného mechanizmu jeho

vymahania vo¢i ne¢lenom a na snahu o buducu legislativnu zmenu.?’°

Eticky kodex socialneho pracovnika a asistenta socialnej prace SR (2021) 2. revizia
Druha revizia bola schvalena 27. aprila 2021 a zagala platit’ od 1. maja 2021.2"! Nasledovala v
roku 2021 ako reakcia na aktualne spolocenské vyzvy, najmi pandémiu COVID-19, ktora
zasadne ovplyvnila fungovanie socialnych sluzieb, rozsirenim digitalnej komunikécie, ktora sa
v dosledku pandemickych opatreni stala beznou sti¢astou vykonu socidlnej prace; a zaroven
podnetmi ¢lenov komory, ktoré poukazovali na aktudlne etické dilemy pri kazdodennej
profesionalnej praxi.?’?

V kontexte zrychlenej digitalizacie, ktorti pandémia na Slovensku vyrazne urychlila, sa v
stanovisku zdoraziuje potreba, aby socidlni pracovnici a asistenti socidlnej prace rozvijali svoje
kompetencie v oblasti modernych technologii. Doraz sa kladie najmé na eticky zodpovedné
pouzivanie digitdlnych nastrojov, vratane ochrany stkromia, dovernosti a bezpecného
zaobchadzania s citlivymi udajmi pri elektronickej komunikécii. Zaroven sa poukazuje na
nevyhnutnost’ etickej citlivosti pri praci v online prostredi, kde moézu byt hranice dovernosti a

profesionalneho vzt'ahu vyrazne oslabené.?’

Eticky kodex vykonu socialnej prace (2024) 3. revizia

Tretia aktualizovana verzia etického kodexu bola prijatd s novym nazvom ,,Eticky kodex
vykonu socialnej prace* a schvélena 14. novembra 2024, priCom uc¢innost’ nadobudla 1.
decembra 2024. Tento dokument predstavuje aktudlny zavdzny ramec etického spravania v

socialnej praci na Slovensku. NiZSie je uvadzame zhrnutie najdolezitejSich Casti:

270 MATEL, A. Revizia slovenského etického kédexu. In: Socialni prace [online], rog. 19, & 2, 31. 5. 2019.
Dostupné z: https://socialniprace.cz/fakta-legislativa-dokumenty/revizia-slovenskeho-etickeho-kodexu/

271 SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE. Eticky

kodex socialneho pracovnika a asistenta socidlnej prace v Slovenskej republike: 2. revizia. [online], Bratislava:
SKSPaASP, 2021. [cit. 21. 3. 2026]. Dostupné online: https://www.socialnapraca.sk/wp-
content/uploads/2024/11/eticky-kodex-revizia-2021.pdf

22 MATEL, A., MALISKOVA, Z. Etické kédexy a socidlni prace. 2. Vyd. Ustav sv. Jana N. Neumanna Pfibram,
VSZaSP sv. Alzbety .s. 233.

23 MATEL, A. Etické milniky socidlnej prdce a ludské prava [online]. In: PROHUMAN. 2022 [cit. 21. 3. 2026].

Dostupné na: https://www.prohuman.sk/socialna-praca/eticke-milniky-socialnej-prace-a-ludske-prava
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I. Charakter socialnej prace
Socialna praca je profesia aj akademicka disciplina, ktora podporuje:
e socialnu zmenu a rozvoj,
e socialnu stdrznost’,
e zmocnenie a oslobodenie l'udi.

Socialna praca, podporend tedriami socialnej prace, spolocenskych vied, humanitnymi a
miestnymi poznatkami, sa zaoberd 'ud’'mi a Strukturami s cielom podnecovat’ Zivotné zmeny a
zabezpecovat’ blaho.

Poslanim, ale aj povinnostou socidlneho pracovnika a asistenta socialnej prace je:

e vykonavat’ pracu zodpovedne a svedomito,

e dodrziavat profesionalitu,

e konat v stlade s etickym kdédexom, zdkonmi a odbornymi poznatkami,
e pracovat’ v prospech klienta.

Etika je zdkladnou sti¢ast'ou kvality vykonu profesie.
I1. Hodnoty socidlnej prace
Zakladné hodnoty st:

e demokracia,

e socialna spravodlivost,
e [l'udska dostojnost,

e medzil'udské vztahy,

e dovernost.

Tieto hodnoty sa uplatiuju voci klientom, sebe, profesii, kolegom, pracovisku a
spolo¢nosti.

I11. Zasady a normy etického spravania
Zodpovednost’ voci klientom

Socialny pracovnik:

e zakaz jeho poskodzovania a uprednostiiovania vlastnych zaujmov

¢ nediskrimindcia a reSpekt k dostojnosti, rozmanitosti a rovnakému pristupu

podpora autonémie, sebaurcenia, sebavedomia a socidlneho zaclenenia klienta

e ochrana stkromia, dovernosti a osobnych udajov vratane mlcanlivosti a
dokumentacie

e informovanie klienta o limite dovernosti, rizikach a ziskanie suhlasu pri

intervenciach
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vynimky z dovernosti len zo zadkonnych a zavaznych etickych dovodov (ohrozenie,

diet’a, trestna ¢innost))

profesionéalne hranice, zodpovedné nakladanie s mocou a zékaz jej zneuzitia

zakaz osobnych, partnerskych a sexudlnych vztahov s klientom a zédkaz osobného

obohatenia

profesiondlne spravanie aj vo vzt'ahu k darcom, sponzorom a kolegom

podpora kontinuity sluzieb, ich ukoncenie alebo odovzdanie klienta inému
odbornikovi pri potrebe
¢ reSpektovanie vlastnych odbornych kompetencii a ich hranic
Zodpovednost’ voli sebe
Socialny pracovnik:
e savzdelava a rozvija,
e poznd svoje limity,
e dba na etické rozhodovanie,
e vyuziva superviziu a odbornt podporu,
e chrani svoje svedomie.
Zodpovednost’ voci profesii, kolegom a spolo¢nosti
Socialny pracovnik:
e rozvija odborné poznatky a prax, vratane vyuzivania novych pristupov, metdd
a technik vratane digitalnych technologii
e vyuziva aparticipuje na vyskume, vzdeldvani a supervizii, konferenciach,
publikovani,
e spolupracuje so Skolami a odbornou komunitou,
e udrziava dobra povest’ profesie,
o reSpektuje kolegov a podporuje dialog,
e neprispieva k diskreditacii kolegov,
e aktivne prispieva k socidlnej spravodlivosti a inkluzii,
e podporuje zraniteI'né skupiny a rovnost’ prilezitosti.
IV. Etické dilemy
Socialna praca zahffa situacie ako:
¢ konflikt zdujmov,
e pomadhanie vs. kontrola,

¢ Konflikty medzi ochranou zaujmov klientov a poziadavkami efektivity.
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e obmedzené zdroje,
e konflikty prav jednotlivcov.
Riesenie vyzaduje:

e analyzu,

e konzultacie,

e superviziu,

e dokumentovanie rozhodnuti.
V. Zaviznost’ kodexu
Koédex je zavézny pre vSetkych ¢lenov komory a pocas odbornej praxe sa nim riadia aj Studenti
socialnej prace. Jeho dodrziavanie kontroluje disciplindrna komisia, ktord rieSi pripadné
porusenia etickych pravidiel. Eticky kodex sa zaroven pravidelne vyhodnocuje a reviduje a to
minimalne raz za tri roky.?’*

Eticky kodex 2024 stanovuje zavizné pravidla etického spravania socialnych pracovnikov
na Slovensku. Definuje ich hodnoty, zodpovednosti voci klientom, sebe, kolegom, profesii a
spolo¢nosti a upravuje postup pri rieSeni etickych dilem v praxi.

Miera dodrziavania etického kddexu socialnymi pracovnikmi na celom svete zavisi od
viacerych faktorov, ako s pracovné podmienky, legislativne prostredie danej krajiny, kultiirne
Specifiké klientov ¢i individualne hodnoty pracovnikov. Bez ohl'adu na pripravenost’ sa socialni
pracovnici skor ¢i neskor stretavaji s etickymi dilemami, v ktorych ich rozhodnutia mézu
zasadne ovplyvnit Zivoty inych I'udi. V niektorych pripadoch mozno vychadzat’ z existujicich
pravidiel a noriem, inokedy je potrebné zaujat’ vlastné kritické stanovisko a opierat’ sa o

skuisenosti, empatiu a profesionalny tisudok.?”®

274 SLOVENSKA KOMORA SOCIALNYCH PRACOVNIKOV A ASISTENTOV SOCIALNEJ PRACE.
(2024). Eticky kodex vykonu socialnej prace v Slovenskej republike. Bratislava. [cit. 20. 2. 2026]. Dostupné z:
https://www.socialnapraca.sk/wp-content/uploads/2025/01/Eticky-kodex-vykonu-socialnej-

prace 2024 FINAL.pdf

275 BUGNARIU, A. Ethical Challenges in Social Work. In: Pangeea, ro¢. 21, ¢. 21, s. 5. 1 Decembrie 1918
University, november 2023. [cit. 20. 4. 2026].Dostupné na internete:
https://www.researchgate.net/publication/375525360 ETHICAL CHALLENGES IN SOCIAL _WORK [cit.
20. 4. 2026].
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6.2 Profesionalna odbornost’ a etické predpoklady socialneho
pracovnika

Podrla Striezenca 1999 (In: Schavel a kol. 2010) socidlny pracovnik je: ,, profesiondl, ktory
disponuje osobitnymi predpokladmi, vlastnostami a schopnostami. Prispieva k zlepseniu
situdcie a nabada jednotlivca, skupinu, komunitu ¢i spolocnost k spravaym postojom. Snazi sa
riesit’ a eliminovat’ poruchy a demotivacné faktory v interakcii so socialnym prostredim, vedie
klienta k vlastnej zodpovednosti, k rozvoju kritického myslenia z hladiska buducich potrieb
a k ucelnéemu vyuzitiu viastnych zdrojov. Ocakdavané efekty prace socidalneho pracovnika sa
prejavia v momente nezavislosti socialneho klienta “.

Jednym z determinantov efektivnej socialnej prace je samotny socidlny pracovnik, jeho
schopnosti a zru¢nosti, jeho umenie vediet’ sa rozhodnat’ medzi niekol’kymi alternativami, jeho
schopnosti predpokladat’ dosledky svojich rozhodnuti.?’¢

Podl'a Striezenca (2006) profil absolventa vyplyva z pdsobnosti socidlnej prace, ktora
siaha od primarnych, na jednotlivca zameranych psychosocidlnych procesov, az po
angazovanie sa v socidlnej politike, pldnovani arozvoji. Socidlny pracovnik by mal
nadobudnit’ vzdelanostnu spésobilost’ na socialnu ¢innost’, vyplyvajicu z poziadaviek
spolocenskej praxe (konkrétnej praktickej socidlnej prace), zpoziadaviek zvladdnutia
teoretickopraktickej vybavenosti, zvladnutia rozvoja teorie a vyskumu (valné zhromazdenie
MFSP v Montreale v Kanade, jul 2000).277

Vzdelanostna sposobilost’ z etického hl'adiska - su to povinné vedomosti, ktoré méa mat’
socialny pracovnik pri vykone svojho povolania alebo poslania. Ak socidlny pracovnik moze
nevedomost’ l'ahko prekonat, ale pre nedbalost sa ju prekonat neusiluje, je to hruba
nevedomost’ a takdto nevedomost’ je moralnym zlom. Preto, ak by niekto zanedbaval povinné
vzdelavanie seba len preto, aby sa neskor mohol odtahovat’ od urcitych povinnosti, ale tieto
povinnosti na neho dol'ahnt a on nebude stci tieto povinnosti profesiondlne vykonavat’, nesie
plna zodpovednost’ sa svoje skutky.?’®

Pdl'a CCETSW (Central Counsil for Education and Trainig in Social Work) socialny
pracovnik ma vediet’ vykonavat’ predovsetkym tieto ¢innosti:

e komunikovat’ a angazovat’ sa,

276 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print, PreSov 2007, s. 280.

277 STRIEZENEC, S.: Tedria a metodolégia socidlnej prdce, Trnava 2006, s. 129.

278 SOKA, S., Strucny 1ivod do filozofie - etika, Gréckokatolicka bohoslovecka fakulta, Presov 1991, s. 28-29.
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e posudzovat’ a planovat,

e podporovat’ a pomahat k sebestacnosti,

e zasahovat’ a poskytovat’ sluzby,

e pracovat’ v organizacii so schopnostou pracovat’ v time,
e rozvijat profesionalne a socialne kompetencie.?”

Zakon 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v § 84 uvadza, ze na vykon pracovnych
¢innosti v oblasti socidlnych sluzieb st potrebné kvalifikaéné predpoklady a socidlneho
pracovnika z pohl'adu kvalifikacie definuje takto: ,,socidlny pracovnik je fyzicka osoba, ktora
ziskala vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore socidlna prdaca v prvom stupni, druhom
stupni alebo ma uznany doklad o takomto vysokoskolskom vzdelani vydany zahranicnou
vysokou Skolou*.

Podra Striezenca (2006) vysokoskolské stidium socialnej prace ma tieto formy:

- bakalarske Studium s udel'ovanim titulu bakaléar socialnej prace (Bc),

- magisterské Stidium s udelovanim titulu ,,magister socialnej prace (Mgr.),

- S$pecifickou formou rigorézneho pokraovania s udelenim titulu (PhDr.),

- doktorandské Stadium ako najvyssia forma s udelenim vedecko - pedagogickej ¢innosti
(PhD.).

Striezenec je toho nazoru, ze bakalarske Stidium by malo byt vyjadrenim odbornej
pripravenosti (vratane socialnej zrelosti) tak ako magisterské Stadium, prirodzene s rozdielnymi
urovilami ich zvladnutia. Iné formy vzdeldvania v odbore socidlna praca mézu mat charakter
adaptacného vzdelavania, rezortného vzdelavania, rozSirujuceho vzdelavania a vzdelavania pre
udelovanie certifikatov.?3°

Je zrejmé, Ze na profesiondlny vykon socialnej prace nestacia len osobnostné predpoklady
a ze sa neda naucit’ len poznanim a pochopenim teérie. Jednou z ciest smerujticej ku kvalite
vykonu socidlnej prace je supervizia. Je povaZzovana za metddu profesionalizacie socidlnej
prace. Supervizia je urcitym spdsobom atestacia socidlneho pracovnika, je to ,,metdda

kontinualneho zvySovania kompetencie poradcu, vedie pracovnika k samostatnému

279 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print, PreSov 2007, s. 281.
280 STRIEZENEC, S.: Tedria a metodolégia socidlnej prace, Trnava 2006, s. 130,
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vykonévaniu profesie, chrani klienta pred nekompetentnymi intervenciami socidlneho
pracovnika. Cielom supervizie je zlepsit’ profesionalitu socialneho pracovnika.?8!
Najucenejsim nastrojom socidlnej prace je socidlny pracovnik. Rola a profesia socidlneho
pracovnika si vyzaduje nielen vzdelanie, ale aj mordlne poziadavky, naroky na jeho osobnost’
a charakter. Eticky kodex socialnych pracovnikov Slovenskej republiky (1997) ako prvi eticku
poziadavku na socidlnych pracovnikov uvadza ich vystupovanie. V praxi ide o osvojenie si
jednotnych profesionalnych postupov a starostlivosti. Ide tu o konanie na zéklade etickych
inStrukcii sformulovanych v etickych kdédexoch v stlade s vlastnym svedomim. Socidlnemu
pracovnikovi ostava priestor na vlastny nézor, ktory méze byt zasadne odlisny od niektorého

platného nariadenia. Tento moze prezentovat’ v sukromi, v rdmci odbornych diskusii alebo vo

vyskume,?8?

6.3 Profesionalna zodpovednost’ socialneho pracovnika
O profesionalnej zodpovednosti sa hovori najmé v stvislosti s vykonom profesie. Eurdpska
socialna praca vychadza z krestanskej charitativnej tradicie a svetského humanizmu. Pocas
svojho vyvoja sa postupne transformovala z neodbornych, intuitivnych foriem pomoci na
profesiondlnu cCinnost’ zaloZzeni na teoretickych poznatkoch, ktoré sa odovzdavaju
prostrednictvom systému vzdeldvania. Socidlna praca zaroven pontika intervencie zamerané na
jednotlivcov aj spolocenské celky, ako st obce, regiony ¢i $tat. 283

Podl'a TomeSa (2015, s. 5) vychadza profesijné rola socidlneho pracovnika z definicie
socialnej prace Medzindrodnej federacie socidlnych pracovnikov (IFSW) a Medzinarodne;j
asociacie $kol socialnej prace (IASSW) z roku 2014. Socialna praca je v nej chapand ako
profesia a vedecka disciplina, ktora podporuje socidlnu zmenu, sudrznost’, prava a slobodu I'udi.
Zakladom su principy socidlnej spravodlivosti, I'udskych prav, kolektivnej zodpovednosti a
reSpektovania rozmanitosti. Socialna praca vyuZziva poznatky spolocenskych a humanitnych
vied na rieSenie zivotnych problémov a zlepSovanie socialneho blaha.?8*

Z tejto definicie vyplyva, Ze ide o profesiu upravenu aj legislativne (zédkon ¢. 448/2008 Z.
z. 0 socialnych sluzbach), ktort mozu vykonavat’ osoby spliajuce kvalifikaéné predpoklady.

Socialna praca nie je len akademickou disciplinou, ale aj praktickou profesiou odliSnou tym, ze

281 TOKAROVA, A. akol.: Socidlna prdca, Kapitoly z dejin, teérie a metodiky socidlnej prace, Filozoficka
fakulta PreSovskej univerzity, Akcent Print, PreSov 2007, s. 282.

22 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prdace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 88-91.

28 KODYMOVA, P. Nekongéici piibéh. Listy socidlni prace, rog. 4, &. 1.

28 TOMES, 1. a kol. Rozvoj hospicové péce a jeji bariéry. Praha: Univerzita Karlova. 168 s.
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poskytuje Specificki pomoc jednotlivcom a skupindm. Socialny pracovnik riesi problémy
klientov na zéklade poznatkov z psycholédgie, socioldgie, ekondémie, prava a verejné¢ho
zdravotnictva.

Vzt'ah medzi socidlnym pracovnikom a klientom je formalne rovnocenny, avSak v praxi
nerovny, ked’ze klient sa ¢asto nachddza v znevyhodnenej psychickej alebo fyzickej situacii.
Preto je socidlny pracovnik viazany etickym kodexom svojej profesie.?®> V praxi socialni
pracovnici uplatfiuju odborné principy a metody socidlnej prace v sulade s cielmi profesie.?8

Problematika etickej zodpovednosti vocéi klientom v etickych kodexoch je
najrozsiahlejSia a najviac detailne rozpracovana. Od socidlnych pracovnikov sa vyzaduje, aby
poskytovali sluzby ¢o najlepSie kazdému, kto vyZaduje ich pomoc a podporu. Maju svojich
klientov chranit’, podporovat’ ich prava a zaujmy. Osobitnll lohu maju socidlni pracovnici
v pripade klientov, ktori majii znizent schopnost’ rozhodovania (napr. deti, osoby postihnuté
niektorymi psychickymi ochoreniami, drogovo zéavisli). Maji im pomahat’ ochranovat’ ich
prava azaujmy, pracovat vich prospech, spolupracovat’” sosobami zich prirodzeného
prostredia. Zvlastnu pozornost maji socialni pracovnici venovat osobdm pozbavenym
sposobilosti na pravne ukony.?’

Subjektom zodpovednosti je socidlny pracovnik, ktory ma povinnost’ uprednostiovat’
zaujmy klienta pred vlastnymi. Predmetom zodpovednosti je jeho konanie a jeho nasledky,
najmi schopnost’ konat’ v prospech klienta. V procese pomoci je ddlezité prekondvat’ pasivitu
klienta a podporovat’ jeho aktivnu spolupracu.?*8

Objektom zodpovednosti je klient, voci ktorému socialny pracovnik zodpovednost nesie.
Vyznamnu tlohu tu zohrdva aj svedomie socidlneho pracovnika, ktoré pomdha rozliSovat

obsah a rozsah zodpovednosti. Zodpovednost’ tak mozno chapat’ ako vztah medzi subjektom

285 TOMES, 1. a kol. Rozvoj hospicové péce a jeji bariéry. Praha: Univerzita Karlova. s. 168.

286 BARKASI, D. — LECZOVA, D. 2019. Motivdcia k volbe Studijného odboru Studentov pomdhajiicich profesii.
1. vyd. Michalovce: Vysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety, n. o. v Bratislave, Ustav bl. Metoda
Dominika Trc¢ku v Michalovciach. s. 90.

27 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 99-100.

288 JURASEK, M. — LEVICKA, S. 2024. Aktuélne trendy a vyzvy v socialnej praci s azylantmi. In: VANSAC, P.
(ed.). Zbornik z X. medzinarodnej vedeckej konferencie Aktudlne trendy a vyzvy, problémy a dilemy v profesijnej
praxi pracovnikov pomdahajicich profesii. Michalovce: Wydawnictwo Katedry Filozofii Akademii Ekonomiczno-

Humanisticznej w Warszawie., s. 116-123.
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(socialny pracovnik), jeho svedomim, konanim, klientom a etickym kédexom ako normativhym
ramcom.?%’

Hellerova (in Hala, 2013) rozliSuje retrospektivnu a perspektivnu zodpovednost’:

Retrospektivna zodpovednost’ predstavuje zodpovednost’ za uz vykonané ¢iny.

Perspektivna zodpovednost’ je orientovand do budtcnosti a zahfha zavézok konat
ur¢itym sposobom.?*°

Podl'a Spaemanna (1995, s. 60—61) je moralna zodpovednost’ zmysluplna iba vtedy, ked’
je jasne ohrani¢ena, inak by jej rozsah viedol k neprimeranému pretazeniu jednotlivca.?*!

Kenderesova (2016) zdoraznuje, Ze mravna existencia ¢loveka je spojena s protikladmi,
ako su pravda a omyl ¢i sloboda a nutnost’, pricom rozhodnutia vzdy zavisia od konkrétneho
Cloveka.??

Zodpovednost je vzdy zalozené na vztahoch a preto ju mozno presne definovat’ len vtedy,
ak su jasne uréené vietky jej sucasti.?*?

Pre potreby socialnej prace je preto dolezité identifikovat’:

subjekt zodpovednosti (kto nesie zodpovednost’),

predmet zodpovednosti (Coho sa tyka),

inStanciu zodpovednosti (voc¢i komu je zodpovednost’ nesend),

normativny zédklad (z ¢oho zodpovednost’ vyplyva).

Podl'a Reamer 1998 (In: Matel 2010) eticka zodpovednost’ socidlneho pracovnika voci
svojej profesii spoc¢iva v tychto oblastiach:

1. kvalifikdcia — st to odbornosti, zrucnosti, Specializované tréningy a praktické
skusenosti,

2. osvedcenia — licencie od prislusnych Statnych a vzdelavacich institacii,

3. vzdelanie — stupen akademického vzdelania ukon¢eného prislusnou sktskou a dolozené

diplomom,

29 VYTERNA, L. 2018. Mordlni odpovédnost a svédomi socidlniho pracovnika podle Etického kodexu socidlnich
pracovnikii Ceské republiky. Diplomova praca. Ceské Budgjovice: Jihoéeska univerzita, Teologicka fakulta.

20 HALA, V. Mordlni odpovédnost a jeji aspekty. Praha: Filosofia.

21 SPAEMANN, R. 1995. Zdkladni mravni pojmy a postoje. Praha: Svoboda.

292 KENDERESOVA, E. Od identitarnej krizy po ,.stratenti generaciu®. In: Medzi jednotlivostou a pospolitostou.
Kam kracas demokracia. Kosické politologické dialégy. Kosice: Univerzita Pavla Jozefa Safarika., s. 451-463.

293 SIMEK, J. Lékar'skd etika. Praha: Grada.
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4. kompetencia — Specializované oblasti odbornosti, na ktoré maju prislusné tréningy a st
v nich rozpoznani ako experti,

5. afilidcia — ¢lenstva alebo angaZovanie sa v profesionalnych organizéciach,

6. poskytovanie sluzieb — len tie sluzby, na ktoré ma kvalifikaciu,

7. dosiahnuté vysledky — realne vysledky praktickej ¢innosti.?**

Eticka zodpovednost’ socidlneho pracovnika voci zamestnavatePom spociva v tom,
ze socialni pracovnici by si mali plnit svoje povinnosti vyplyvajuce zo zavizku voci
zamestnavatel'ovi zodpovedne, kompetentne a Cestne, v sulade s pracovnou zmluvou
a pracovnou ndpliiou. Od zamestnavatel'skych organizacii sa ocakdva, ze vytvoria korektné
pracovné zmluvy a jasne zadefinuju pracovni napln svojich zamestnancov. Zamestnavatel'ské
organizacie maju zodpovednost, aby zabezpeCili financné zdroje pre svojich klientov
a zamestnancov. Zamestnavatelia maji dbat’ o odborny rast svojich zamestnancov.

Zakladnym etickym postojom socidlneho pracovnika vocéi kolegom je podla
Slovenského etického kodexu (1997) slusnost’ a zdvorilost. Vo vSeobecnosti plati eticka
zasada, Ze socidlni pracovnici sa maji vyhybat neopravnenému negativnemu kritizovaniu
svojich kolegov v rozhovoroch s klientmi, ostatnymi spolupracovnikmi a nadriadenymi. Aj
kolegialita ma svoje hranice. Jestvuju situdcie a pripady, kedy kritika je opravnena a potrebna.
Tieto nastanu vtedy, ked’ sa socidlnemu pracovnikovi javi, Ze pristup jeho kolegu vedie
k poskodzovaniu klientov. V takychto pripadoch je prvorady zéujem o dobro klientov. Je
neetické a nespravodlivé voci kolegom, ak socialny pracovnik vyjadruje svoju nespokojnost’
nadriadenym bez toho, aby najskor oslovil toho kolegu. Casto st tieto situacie na hranici
ohovarania a osocovania.

Eticka zodpovednost’ voci spolocnosti spociva v tom, ze socidlni pracovnici by mali
napomahat’ zlepSovat’ kvalitu Zivota osob, skupin, komunit ohrozenych socidlnym vylacenim,
vratane aktivnej Gcasti na narodnej a regionalnej socialnej politike.?

V ramci profesijnej ¢innosti je idedlom, ked’ eticky zodpovedné konanie nie je len akoby
tlakom zvonku, ale ked’ vychddza z vnutra poméhajiceho pracovnika aje v zhode s jeho
svedomim.?®

Eticky kodex explicitne vymentiva vSetky vlastnosti, zrucnosti a kompetencie, ktorymi

ma socidlny pracovnik disponovat. Je formulovany tak, aby sluzil ako sprievodca

294 MATEL, A. akol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 93.
25 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 122—127.
29 SCHAVEL, M. a kol.: Socidlna prevencia, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 71.
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kazdodenného spravania sa socidlnych pracovnikov v profesionalnych vzt'ahoch s tymi, ktorym
sluzia. Na socialnu pracu ako odbornu ¢innost’ sa vztahuju znaky profesionélne;j etiky, ktora sa

zaobera etickymi dilemami, problémami a $pecifickymi otazkami.?®’

6.4 Eticka dilema a eticky problém
Podrla Slovnika cudzich slov (1983) slovo dilema (gréc.) znamena — ,,moznost’ vol'by medzi
dvoma protikladnymi moZnost'ami®. V praxi sa Casto stava, ze slovo dilema je zamiefiané so
slovom problém, ktor¢ podrla toho istého slovnika znamena — ,,tazko riesitelna alebo doposial
nerieSitelna otazka, Gloha“. Socialny pracovnik vo svojej praxi prichddza do kontaktu
s problémami, ktorych rieSenie je skor odborné ako etické.?”®

Pod pojmom dilema rozumieme situdciu, v ktorej sa ¢lovek musi rozhodovat’ medzi
dvoma alebo viacerymi moznost'ami, ktoré byvaju €asto nejasné, protichodné alebo rovnako
neziaduce. Ide o rozhodovaci problém, pri ktorom neexistuje jedno jednoznacne spravne
rieSenie a kazda z alternativ so sebou prindsa urcité vyhody aj nevyhody. Dilema mdze mat’
moralny, eticky, prakticky alebo filozoficky charakter.?

V praxi ide najcastejsie o konflikt medzi hodnotami, principmi alebo potrebami, ked’ je
potrebné uprednostnit’ jednu moznost’, hoci obe mézu byt rovnako dolezité. Moze ist’ napriklad
o rozhodovanie medzi pracovnou a osobnou sférou alebo medzi tym, o je moralne spravne a
tym, ¢o je prakticky uskutoénitelné.’? V Sir§om ponimani sa pojem dilema vyuziva najmi v
etickom kontexte, kde volI'ba jednej alternativy zaroveil znamena odmietnutie inej, ktora moze
byt rovnako hodnotna.

V tejto suvislosti je potrebné odliSovat’ eticku dilemu od etického problému. Socialni
pracovnici sa vo svojej praxi ¢asto stretdvaju so situdciami vyzadujicimi etické rozhodovanie.
Niektoré z nich maju charakter etického problému, ktory je jasnejsSie definovany a jeho riesenie
vychddza z existujucich etickych noriem a principov. Naopak etickd dilema predstavuje
situdciu, v ktorej neexistuje jedno spravne rieSenie a pracovnik sa musi rozhodovat’ medzi

viacerymi alternativami, pri¢om kazda z nich ma svoje moralne opodstatnenie.>"!

27 ONDRUSOVA, Z. a kol.: Zdklady socidlnej prace, MSD, Brno 2009, s. 44.

28 [VANOVA - SALINGOVA, M. - MANIKOVA, Z.: Slovnik cudzich slov, Slovenské pedagogické
nakladatel’stvo, Bratislava 1983, s. 215, 710.

299 JOZEK, M. Etické dilemy Pierra Abélarda. Bratislava: Hajko a Hajkova. 2010. 120 s.

39 PLACHA, J. Etickd vychova. Praha: Computer Media. 2016. 272 s.

301 ONDRIOVA, 1. Etické problémy a dilemata. Praha: Grada. 2021. 144 s.

122



Eticka dilema teda znamena situaciu, v ktorej je potrebné urobit’ rozhodnutie medzi dvoma
alebo viacerymi navzdjom sa vylucujucimi moznostami. Socialny pracovnik je nuteny zvolit
jednu z alternativ, pri¢om druh musi odmietnut’, hoci obe mézu byt eticky zdévodnitelné. V
niektorych pripadoch sa mdze snazit’ rozhodnutie oddialit’, av§ak v kone¢nom dosledku sa mu
nevyhne 3%

Riesenie etickych dilem je vzdy ndro¢né a individudlne, ked’Ze jednotlivé situacie sa moézu
podobat, no nikdy nie st uplne identické. Z tohto dovodu nie je mozné vytvorit’ univerzalny
navod na ich rieSenie, pretoze rozhodovanie zavisi od konkrétneho socidlneho pracovnika, jeho
skusenosti a hodnotového nastavenia.’%

Etické dilemy vznikaji najma v situaciach, ked’ socidlny pracovnik vie, ako by sa mal
podla pravidiel rozhodnut’, no toto rozhodnutie je v rozpore s jeho osobnym presvedcenim,
alebo ked’ sa nachddza medzi viacerymi moznostami a nie je schopny urcit, ktord z nich je
najvhodnejsia. Na rozdiel od toho etické problémy predstavuju situdcie, v ktorych existuje
jasnejsie spravne rieSenie, avSak jeho realizacia moZze byt’ pre pracovnika osobne naro¢na alebo
neprijemnd. Ide napriklad o pripady, ked’ nie je mozné poskytnit’ pomoc z dévodu nesplnenia
stanovenych kritérii klientom.3%V tychto situdcidch existuje rieSenie, aj ked nemusi byt
emocionélne alebo moralne jednoduché. Preto ich nemozno az tak povaZzovat’ za dilemu.3%

Etické problémy aj etické dilemy st prirodzenou sucastou socidlnej prace a vyrazne
ovplyviiuji kazdodenné rozhodovanie odbornikov. Spravne pochopenie rozdielu medzi nimi
umoziuje socialnym pracovnikom lepSie sa orientovat’ v praxi a konat’ v stilade s principmi

socialnej spravodlivosti, reSpektu a profesionalne;j etiky.

6.5 Etické dilemy socialneho pracovnika a zasady ich rieSenia
Pri kazdej komunikacii mdze nastat’ cely rad problémovych situacii ovplyvnenych tym, s akym
typom osobnosti rozhovor vedieme, aké problémy a obmedzenia méa dana osoba.

Blaha, Stanikové (2004) uvadzaja nasledujuce osobnostné typy naroéné na komunikéciu,

charakterizuju ich prejavy a odporucaju postupy v pristupe komunikécie:

392 MATOUSEK, O.Slovnik socidlni prace. Vyd. 2. Praha: Portal. 2008. s. 272.

39 MATEL, A. A kol. Etika socidlnej prdce. 1. vydanie. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety. 2010. s. 183.

34 NECASOVA, M. Uvod do filozofie a etiky v socidlni praci. 1. vyd. Brno: Masarykova univerzita, Fakulta
socialnich studii. s. 98.

305 MATEL, A. a kol. Etika socidlnej prace. 1. vydanie. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety. 2010. s. 183.
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e uzkostlivy typ,

e uzkostlivo agresivny typ,

e narcisne agresivny typ,

e bezohladne agresivny typ,

e pedantny typ,

e nepristupny typ,

e historionsky typ — tuzba po oceneni a pozornosti.

Olah — Schavel (2006) ako priklady uvadzaju tieto etické problémy v socidlnej praci:

e Sexudlne vzt’ahy s klientmi — socidlni pracovnici by nemali za Ziadnych okolnosti
nadvézovat’ sexualne aktivity alebo sexualny kontakt s klientmi, ¢i uz ide o kontakt
obojstranny alebo nuteny. Taktiez tu patri nadvdzovanie sexudlnych vztahov
s pribuznymi klienta alebo s jednotlivcami, s ktorymi klient udrzuje blizky osobny
vztah, ak je tam riziko vyuZivania alebo posSkodenia klienta. Z ddvodu mozného
poskodenia klienta je zakdzané nadvdzovat sexudlny vztah sbyvalymi klientmi.
Pomahajici vzt'ah je svojim pdvodom vztah, ktory nie je v rovnovahe a sexualny vzt'ah
medzi profesiondlom a klientom nesie stale mozné riziko, pretoze zddverenim sa

s intimnymi informaciami socidlnemu pracovnikovi sa stava klient zranitel'nym.

o DalSie dvojité vzt'ahy — aj nesexualne vztahy mozu byt zneuzité a predstavuju riziko
pre klienta a taktiez vedi k sexudlnej dovernosti medzi profesionalom a klientom.
Sucasni klienti, byvali klienti a priatelia alebo pribuzni klientov by sa nemali stat
sucastou ich osobného Zivota. Je tam stdle moznost’ prezradenia minulych ddvernosti
mieSajucich sa s rivalitou. Mo6ze to t'azit’ klienta, ktory ziskal informécie o socidlnom
pracovnikovi a ktoré nemusel vediet ato ho modze odradit, aby vyhladal pomoc
v budicnosti. V malych mestach, ktorych je v SR védc¢sina, moze nastat’ situdcia, kedy
zivoty sa klientov a socidlnych pracovnikov navzajom prelinaji (napr. mozu byt ¢lenmi
tej istej cirkvi, mézu byt rodi¢mi deti, ktoré navstevujii rovnakt Skolu alebo mozu sa

stretavat’ na spolocenskych podujatiach).

e SamovraZedny klient — je jednym z najzavaznejSich etickych problémov v socialnej
praxi. Dédlezitost' vztahu medzi socidlnym pracovnikom a klientom nemdze byt
nadhodnotena, ak ide o klienta so sklonom k samovrazde. Pri ziskavani informacii musi

byt dovera na vysokom stupni asocidlny pracovnik pri posudzovani musi byt
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huzevnaty ako detektiv. Je potrebné mat’ na pamaiti, ze klienti, ktori maji samovrazedné
myslienky, nemusia byt o tom ochotni rozpravat' z réznych dévodov. Mé6zu sa citit’
zahanbeni alebo zastraseni, ze mo6zu byt hospitalizovani proti svojej vlastnej voli. Mézu
chciet’ zomriet” a nepodelit’ sa s nikym o tom, o kom si myslia, Ze by im v tom mohol
zabranit. Kedykol'vek je to mozné, socidlny pracovnik by si mal skontrolovat
potvrdzujuice zdroje informacii pre urcenie toho, ¢i si v§imol znepokojujuce spravanie.
Existuje niekol’ko vSeobecnych smernic, podla ktorych je mozné posudzovat
samovrazedné spravanie: 1. ako casto ma klient samovrazedné mysSlienky, 2.
trvacnostou myslienok (ako dlho pretrvavaju), 3. konkrétnostou samovrazedného
planu, 4. vaznost'ou ¢inu vzhl'adom na plan. Mat’ Specificky plan a dostupny smrtiaci

prostriedok je jasna indikacia na samovrazdu.3%®

Podl'a Matela (2010) dilematické situacie mo6zu mat’ rozli€ny charakter, pri¢om nie vSetky

dilemy maji moralny charakter. Etické dilemy sa vyskytuju v tychto oblastiach socidlnej prace:

dilem:

stret osobnych hodnot s hodnotami organizacie alebo profesie,

konflikt zakonnych alebo moradlnych prav jednotlivych stranok,

konflikt zaujmov viacerych klientov sucasne,

rozdelena lojalita medzi zdaujmami klienta a organizacie (napr. socidlnemu
pracovnikovi sa javi rozhodnutie organizdcie ako také, ktoré poskodzuje klienta,
nasledne si musi vybrat' medzi lojalitou k zamestnavatelovi alebo uprednostnit’ zaujem
klienta,

konflikt medzi zabezpecenim minority ci jednotlivca vo vztahu k majorite,
rozdelovanie obmedzenych zdrojov (napr. socialni pracovnici zamestnani na Oddeleni
posudkovej cinnosti UPSVAR pri vypracovani posudkov na vicely peiiaznych prispevkov

na kompenzaciu.>®’

Jelinkova, Krivosikova, Sajtarova (2009) v ergoterapii uvadzaji tieto priklady etickych

Odhalenie osobnych informadcii klientovi — ergoterapeut by si mal vzdy polozit’ otazku:

., Sluzi sebaodhalenie k dosiahnutiu terapeutickych cielov klienta?

39 OLAH, M., SCHAVEL, M.: Uvod do §tidia a dejin socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety n. o. Ustav socialnych
vied a zdravotnictva bl. P. P. Gojdi¢a, PreSov 2006, s.112—114.
397 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 145-146.
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e Poskytovanie alebo prijimanie darov — prijimanie darov je proti profesiondlnym

Standardom z dovodu rizika zmeny terapeutického vzt'ahu.

e Dvojité alebo prekryvajiice vzt'ahy — dvojakych vztahov by sa mal terapeut chranit’.
Objavuju sa, ked’ osoba a terapeut st v emocionalnom vzt'ahu alebo pribuzenskom
(neodporuca sa liecit’ ¢lenov rodiny). Terapeuti by sa mali vyhybat’ vzt'ahom so svojimi
klientmi mimo terapie, v ktorych je terapeut alebo klient schopny poskytnut nejaku
socidlnu sluzbu alebo ma urciti rozhodovaciu prdvomoc ( napr. zamestnanie klienta
alebo niekoho zjeho rodiny, obchodné jednanie, terapia Studentov, ktorych ergo

terapeut subezne vyucuje).

e Fyzicky kontakt — existuje mnoho spdsobov ako vyuzivat’ dotyk v komunikacii pre
povzbudenie, pochopenie a podporu. Dotyk mdze byt interpretovany ako nevhodny.
Terapeuti musia byt’ obozretni, ked’ pouzivaju fyzicky kontakt. Praca s detmi je jednou
z oblasti, ked’ je nutné zvazovat’, ¢i terapeut pouzije fyzicky kontakt, aby rodicom nebol

mylne interpretovany.>%®

Tieto priklady mozno vztahovat' na vSetky oblasti sluzieb v socialnej praci a upozoriuju
na to, aby si socidlny pracovnik zachoval profesiondlny vztah s klientom.

V praxi socialnej prace sa ¢asto vyskytuju etické dilemy spojené s obmedzenymi zdrojmi
a spravodlivym rozdel'ovanim pomoci. Socidlni pracovnici st tak niteni rozhodovat’, komu
bude poskytnutd podpora, kedZze financné aj persondlne kapacity st limitované. Tieto
rozhodnutia zaroven otvaraju otazky rovnosti pristupu k socidlnym sluzbam a spravodlivosti
pri rozdelovani dostupnych zdrojov.’®
V socialnej praci sa etické dilemy najcastejSie objavuju v situaciach, ako je stret osobnych
hodndt s hodnotami organizacie, konflikt zdkonnych alebo moralnych prav, kolizia zaujmov
viacerych klientov, rozdelena lojalita medzi klientom a inStitaciou, napétie medzi ochranou
mensin a vd¢Sinovou spolo¢nost'ou, ako aj samotné rozdel'ovanie zdrojov. Etické povedomie je
neoddelite'nou sucast’ou profesiondlnej identity socidlnych pracovnikov. Ich schopnost’ konat’
eticky predstavuje zéklad dovery v socidlnu pracu. Medzindrodna federacia socidlnych

pracovnikov a Medzinarodné asocidcia $kol socialnej prace preto podporuju etickll diskusiu v

308 JELINKOVA, J., KRIVOSIKOVA, M., SAITAROVA, L.: Ergoterapie, Praha — Portal 2009, s. 257-258.
309 HEALY, K. Social Work Theories in Context : Creating Frameworks for Practice. Basingstoke, Spojené
kralovstvo : Palgrave Macmillan. 2014. s. 298.
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ramci vzdeldvania aj praxe a vedu pracovnikov k reflexii etickych vyziev a k zodpovednému
rozhodovaniu. Medzi typické oblasti tychto vyziev patri konflikt lojality v rdmci réznych
zaujmov, dvojita uloha socialneho pracovnika ako pomahajiceho aj kontrolného subjektu,
povinnost’ chranit’ zdujmy l'udi v kontexte obmedzenych zdrojov .*1°

Z uveden¢ho vyplyva, Ze socidlni pracovnici sa s etickymi dilemami stretavaja
kazdodenne a ich riesenie si vyzaduje dokladnu analyzu, premyslené rozhodovanie a oporu v

etickych principoch, profesijnych Standardoch, supervizii aj d’alSom vzdelavani v oblasti etiky.

6.6 Modely etického rozhodovania v socialnej praci
V dilematickych situdciach sa robia rozhodnutia vel'mi tazko. Hoci niektoré dilemy mozu byt
podobné, predsa v mnohych aspektoch budu jedinecné (iné osoby, prostredie, organizacia,
situdcia). Prave preto nie je mozné socidlnym pracovnikom ponuknut ndvod na rieSenie
dilematickych situacii. KI'u¢ rozhodnutia je najméd v osobe socialneho pracovnika, v jeho
osobnosti, skiisenostiach a vedomostiach.3!!,

Modely etického rozhodovania v socidlnej praci predstavuji nastroje, ktoré pomahaji
odbornikom orientovat’ sa v situaciach, kde dochadza ku konfliktu ré6znych hodnoét, prav a
potrieb. Umoziiuju systematicky analyzovat’ etické dilemy a podporuji rozhodovanie v stlade
s profesijnymi etickymi Standardmi. Samotny proces etického rozhodovania je zlozity, preto
vznikla potreba vytvorit’ modely, ktoré ho dokazu Strukturovat’ a zjednodusit’. Tieto modely
pomahaji socidlnym pracovnikom lepSie pochopit’ faktory, ktoré vstupuji do etického
rozhodovania a usmeriiuju ich pri h'adani vhodného rieSenia. Jeden z pristupov zahfna tieto
kroky: identifikaciu relevantnych profesijnych, osobnych a spolocenskych hodnét vo vztahu k
danej dileme, posudenie moznosti minimalizdcie konfliktu medzi tymito hodnotami,
identifikdciu moznych rieSeni, stanovenie alternativ konania, ktoré zohl'adiiuju prava klienta,
inych o0s6b aj spolocnosti a zaroven chrdnia klientove zaujmy. Nasleduje zhodnotenie
kratkodobych a dlhodobych doésledkov jednotlivych alternativ, posudenie ich spravodlivosti a
opodstatnenosti a napokon samotné rozhodnutie.?!?

Autori Dolgoff, Loewenberg, Harringtonova 2008 (In: Levicka 2010) predstavili model pre

etické rozhodovanie, ktory by mal pouZzivat sociadlny pracovnik.:

310 MATEL, A. a kol. Etika socidlnej prace. 1. vydanie. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety. 2010. s. 183.
3 MATEL, A. a kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 146.
312 SENARIKOVA, Zuzana. Etické rozhodovanie v socidlnej praci. Nitra: Univerzita Kongtantina Filozofa v Nitre.

s. 90.
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1. obrazovku etickych pravidiel — socialny pracovnik sa riadi nasledovnym postupom:
e preskumat Eticky kodex, aby sa zistilo, ¢i je mozné aplikovat’ niektoré z pravidiel kddexu,
e aksadaaplikovat jedno alebo viacero pravidiel kodexu, postupovat’ podl’a tychto pravidiel,

e ak kodex neodkazuje na Specificky problém, alebo ak jeho viaceré pravidld vytvaraju
konfliktné vedenie, pouzit’ obrazovku etickych principov.

2. nasledne, po jej vyCerpani obrazovkou etickych principov - obrazovka etickych principov

predstavuje principy, ktoré Loewenberg, Dolgoff a Harringtonova (2008) povazuju za dolezité pre

socialnu pracu. St jednymi z méla autorov, ktori okrem zoznamu principov stanovili aj ich urcita

hierarchiu, resp. poradie, v ktorom maja byt’ principy uprednostiiované, v pripade, Ze sa dostant do

konfliktu. Toto poradie predstavuje prave obrazovku etickych principov a je nasledovné:
e princip ochrany Zivota,

e  princip rovnosti a nerovnosti,
e princip autonémie a slobody,
e princip najmensej Skody,

e princip kvality Zivota,

e princip stkromia a dovernosti,

e princip pravdivosti a plného odhalenia.’"

Robit’ zlozité etické rozhodnutia v problémovych alebo dilematickych situaciach nie je
jednoduché a nesie so sebou isté rizika. Plati to aj pri vyuZiti systematického pristupu.®'# Pre
najobjektivnejsie spravne rozhodnutia je preto potrebné riadit’ sa etickymi zdsadami, principmi,
hlasom svedomia a radou u skusenejSieho socidlneho pracovnika alebo inej osoby.

Dalsim &asto vyuzivanym pristupom je model ETHIC od Tima Bonda, ktory podporuje
rychle a efektivne etické rozhodovanie v praxi. Tento model pozostava z piatich krokov:

E (examine) — preskiimanie osobnych, spolo¢enskych, profesijnych hodnét,

T (think) — premyslanie o aplikacii etického kodexu a legislativy,

H (hypothesize) — vytvorenie hypotéz o moznych dosledkoch rozhodnuti,

I (identify) — identifikacia ziskov a strat z hl'adiska hodnot socialnej prace a

33 LEVICKA, K.: Etika v systéme vysokoskolskej pripravy socidlnych pracovnikov, In: MATEL, A. —
SCHAVEL, M. - MUHLPACHR, P. — ROMAN, T. Aplikovand etika v socidlnej praci a dalsich poméhajiicich
profesidch. Zbornik z medzinarodnej vedeckej konferencie. Bratislava : VSZaSP sv. Alzbety. s. 413.

314 MATEL, A. A kol.: Etika socidlnej prace, VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava 2010, s. 150.
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C (consult) — konzultacia navrhovaného postupu s kolegami alebo supervizorom.?!?

Zaujimavy pristup pontka Aadland, kedy etické rozhodovanie rozdel'uje do Styroch
zakladnych casti, ktoré poskytuju systematicky ramec pre analyzu a rieSenie dilematickych
situdcii:

1. Predsudok (vychodiskova analyza situacie)

Opis situacie: je potrebné jasne definovat’ problém, jeho podstatu a formulovat’ dilemu
vo forme otazky typu ,,mal/a by som zvolit’ A alebo B?“, vratane pohl'adu na to, ako situaciu
vnimaju ini.

Zainteresované osoby: identifikujl sa vSetci priamo aj nepriamo dotknuti aktéri.

Otvorené normy a hodnoty: na jednu stranu sa zapisuju hodnoty podporujice riesenie
A, na druhu stranu tie, ktoré podporuju rieSenie B; zaroven sa reflektujii osobné, spolocenské
aj hodnoty ostatnych ucastnikov.

Skryté normy a hodnoty: identifikuji sa menej vedomé postoje, obavy, skisenosti a
mozné skryté hodnoty u vSetkych zucastnenych.

Prioritizacia hodnot: vSetky identifikované hodnoty sa zoradia podla ddlezitosti,

spravidla sa vyberie 45 klI'i€ovych priorit.

2. Analyza

Teoretické a odborné poznatky: vyuzivaji sa poznatky z odbornej literatiry, médii a
verejnej diskusie a identifikuju sa hodnoty, ktoré tieto zdroje reflektuju.

Etické pohPady: situdcia sa posudzuje z hladiska etiky povinnosti, dosledkov, etiky

starostlivosti (zaloZenej na empatii a dovere), diskurzivnej etiky a etiky cnosti.

3. Alternativne konanie

MoZnosti rieSenia: identifikuju sa vSetky realistické alternativy vratane prehodnotenia
povodnych moznosti A a B, pricom sa posudzuju z hladiska povinnosti, désledkov a
starostlivosti.

Zoradenie alternativ: jednotlivé moznosti sa usporiadaju podl'a toho, ako napliaja

prioritné hodnoty.

315 SENARIKOVA, Z. Etické rozhodovanie v socidlnej prdci. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre.
2013. 5. 90.
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4. Konanie

Implementicia: vypracuje sa konkrétny plan realizécie zvoleného rieSenia a zabezpeci sa
jeho uskutocnenie s dorazom na aktivny pristup a zodpovednost’.

Evaluécia: po urcitom Case sa vyhodnoti vysledok aj samotny proces rozhodovania.

Tento model sluzi ako Struktirovany nastroj pre diskusiu medzi osobou riesiacou dilemu
a moderatormi, ktori kladu otazky a interpretuju situaciu. Ak nie je mozné zapojit’ d’alSich
ucastnikov, moze sa pouzit’ aj individudlne. Ide o tzv. ,,maximalny model®, pri ktorom nie je

nevyhnutné aplikovat’ vietky kroky v kazdej situacii.®!®

6.7 Etické zasady komunikacie s klientom
Etymologia slova komunikicia naznacuje, Ze povodné chépanie tohto pojmu bolo Siroké.
Slovniky dnes sice definuju komunikéciu ako ,,prudenie informéacii z jedného bodu (zo
zdroja) k druhému bodu ( k prijemcovi) ako prenos alebo vytvaranie znalosti, ale communicatio
znamenalo pdvodne ,,spolo¢nt ucast™ a communicare ,,Cinit’ nieco spolocne®. S odvolanim na
tento latinsky povod slova definoval Hausenblas (1971) komunikaciu v $irSom slova zmysle
ako spolunazivanie l'udi, spolocné podielanie sa na nejakej ¢innosti vo vzajomnom kontakte.
Nie je to teda iba prudenie, ale 1 podiel’anie sa druhych, trebars aj tym, Ze su pritomni. Niektori
psychologovia rozumeji pod komunikacnou vymenou ako ,.sledovanie® tak i ,,zdiel'anie®.
Z tohto pohl'adu komunikuju i ti, ktori napriklad vo viac¢lennej skupine iba sleduji vymenu
slov ¢i pohladov medzi dvoma ¢lenmi v skupine.?!’

V socialnom styku komunikéciou rozumieme odovzdavanie a prijimanie informacii, ktoré
slizia na vzédjomné dorozumievanie sa 'udi. V tomto zmysle komunikacia je zdkladna zlozka
medziludskych vztahov. V priebehu komunikécie sa vzt'ahy vytvaraja, aktivizuja, upeviiuja
a menia. Komunikaciu vyuZzivame ako terapiu.’!®

Komunikaciu delime na:

316 AADLAND, E.. Proces etickej reflexie. In Aadland, E. — Matulayova, T. (eds.) Etické reflexie v pomahajticich
profesiach. Presov. PU, 2011., s. 41-58.

317 VYBIRAL, Z.: Psychologie lidské komunikace, Praha: Portal, 2000, s.17.

318 TIRPAK, P.: Rodinnd vychova, PreSovska univerzita v PreSove, Gréckokatolicka teologicka fakulta, Presov

2010, s. 37.
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1. verbalnu komunikaciu — je to slovnd vymena a odovzdévanie informécii pri istnom
prejave. Je ovplyvnend mnohymi okolnostami, napr. vekom, vzdelanim, vychovou, konkrétnou
situaciou, prostredim a predchadzajiicimi skusenost’ami.

2. neverbalnu komunikaciu — je bezne oznacovana ako re¢ nasho tela. Je vyjadrena
telesnymi prejavmi v spravani sa ¢loveka. Pri neverbalnej komunikacii nepouzivame verbalne
prostriedky, Cize slova, re¢, spev, je to komunikacia bez ustneho prejavu. Neverbalne prejavy
st d’aleko pravdivejsie ako verbalne, ktoré volou l'ahko ovplyvnime.?!”

Komunikéciu podl'a charakteru rozhovoru podla Marhovej a Venglatfovej 2006, (in:
Malikova 2011) delime na:

1. Socidlnu komunikaciu — predstavuje bezny rozhovor, ktory prebieha medzi klientom
a pracovnikom. Socidlnu komunikéciu moZze viest’ pracovnik pri beznych dennych ¢innostiach.

2. Specificki ($truktirovani) komunikaciu — ide tu o konkrétny rozhovor so
stanovenym ciel'om. V priebehu tohto rozhovoru st klientovi odovzdavané dblezité informacie
a ¢asto je zamerom spoloéna dohoda. Specifickd komunikécia prebieha v situaciach, ako je
napr. objastiovanie liecebnych a oSetrovatel'skych postupov, jednanie s klientom o socidlnu
sluzbu, prejednavanie individualneho planu, zoznamovanie klienta s prostredim, pontikanie
novej sluzby a iné.

3. Terapeuticki komunikaciu — jej podstatou je efektivne poskytovanie pomoci
a podpory klientovi v tazke;j situacii.?°

Pokornd (2006) odporuca dodrzanie nasledujucich zésad a pravidiel, ktoré pomahaji
zlepsit’ vzdjomné porozumenie a dosiahnut’ efektivnu komunikaciu:

e Urobit' dokladni anamnézu ana jej zéklade vybrat’ vhodny komunikacny kI'a¢

a vhodné komunikacné techniky.
e Presne vymedzit ciel’ a zmysel rozhovoru.

e Nijst’ poziciu, v ktorej sa budu socialny pracovnik a senior dobre citit’. Ziadna strana

nema byt povysena, teda nejde tu o suboj, ale o dosiahnutie zdmeru.

e Prejavit’ uctu v komunikacii.

319 MALIKOVA, E.: Péce o seniori v pobytovych socidlnich zafizenich, Grada Publishing, Praha 2011, s. 223-
227.
320 MALIKOVA, E.: Péce o seniori v pobytovych socidlnich zafizenich, Grada Publishing, Praha 2011, s. 228.
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e Rozpoznat’ a zohl'adnovat a reSpektovat’ obmedzenie starSieho veku.

e Respektovat’ bariéry komunikacie (zmyslové poruchy, poruchy pamdte, znizent

schopnost’ koncentracie).
e Akceptovat Specifické problémy (depresiu, navyk na alkohol).

e Rozpoznat' chorobu ako masku, prostriedok pre ziskanie pozornosti, zdujmu,

starostlivosti.
e Zohladnit’ celozivotnu histdriu klienta.
e Nepodcenovat’ clivotu klienta (mdze byt’ dolezitym symptomom).
e Zahtat’ do spoluprace ¢lenov rodiny — za predpokladu, ze si to praje aj sam klient.
e Pamitat, ze mierna aktivita chorého je vhodnejsia, nez kompletna starostlivost’.
e Viac diskusie a menej medikamentov.??!

Podl'a Ondrusovej a kol. je kI'i¢ovou zasadou vztahu medzi socidlnym pracovnikom a
klientom vytvaranie rovnocenné¢ho postoja, v ktorom su obaja ucastnici vnimani ako partneri.
Dosahovanie tejto rovnosti sa prejavuje napriklad primeranym privitanim klienta podanim
ruky, usadenim do vhodnej osobnej vzdialenosti, vyuzivanim zrozumitel'nej komunikacie,
spolo¢nym rozhodovanim o opatreniach pri rieSeni problému a reSpektovanim klientovej
osobnosti so vSetkymi jeho pozitivnymi aj problematickymi strankami.???

Tento pristup je zaloZeny na principoch l'udskych prav a garantuje, ze kazdy ¢lovek ma
bez ohladu na socidlne postavenie, etnicky povod, rodovu identitu, zdravotny stav ¢i iné
charakteristiky rovnaké pravo na podporu a pomoc.3?* Uplatiiovanie principu rovnosti zarovefi
vyZzaduje, aby socidlni pracovnici aktivne rozpozndvali a odstrafiovali aj menej vidite'né formy

diskriminacie, ktoré moézu vyplyvat’ zo stereotypov, predsudkov alebo nevedomej zaujatosti.’?*

321 POKORNA, A.: Efektivni komunikacni techniky v osetiovatelstvi. 1. vydani. Brno: Narodni centrum
oSetfovatelstvi a nelekaiskych zdravotnickych oboru ve spolupraci s LF MU 2006, s. 80-81.

322 ONDRUSOVA, Z. a kol. Zdklady socidlnej prace. 1. vydanie. Brno: MSD. 2009. s. 137.

32 HEALY, K.. Social Work Theories in Context : Creating Frameworks for Practice. Basingstoke, Spojené
kralovstvo : Palgrave Macmillan. 2014. s. 298.

324 FOOK, J. Social work: A Critical Approach to Practice. SAGE Publications Ltd. 2016. s. 240.
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Zasada rovnocenného postoja by mala byt prirodzenou sti¢astou profesionalnej identity
socialneho pracovnika. Pomoc klientovi sa tak realizuje ako partnersky vztah zaloZeny na
spolupraci, ktory moze mat’ rézne podoby — od poradenstva a vedenia, cez sprevadzanie az po
terapeutickt intervenciu.?®

V praxi rovnost’ pristupu neznamend poskytovanie identickych sluzieb vSetkym klientom,
ale skor vytvaranie podmienok, ktoré zohl'adniuji ich individudlne potreby. Tento pristup sa
Casto oznaCuje ako zabezpeCovanie ,rovnakych prilezitosti“, ktoré zahfiia aj aktivne
odstrafiovanie existujucich bariér braniacich rovnakému pristupu k pomoci.?¢

Klevetova a Dlabalova 2008 (in Malikova 2011) uvadzaji pétnast’ najcastejSich
komunikacnych zlozvykov, ktoré st v praxi starostlivosti o seniorov celkom bezné:

1. Odsudzujeme spdsob spravania sa klienta a nevenujeme dostatocnu pozornost’ tomu,
preco to ten klient robi.

2. Ubezpecujeme klienta, Ze sa ni¢ nerobi.

3. Radime a hI'addme rieSenie v okamihu, ked ho klient nepotrebuje. V takych situéciach
klient potrebuje len prejav pochopenia a empatie pracovnika.

4. Rychlo klienta utiSime — nedovolime uvol'nit’ jeho napétie.

5. Branime svoj sposob alebo systém prace.

6. Vyhybame sa rozhovoru — nedokazeme uniest’ bolest’ klienta.

7. Kladieme zbyto¢né otazky, ked’ klient nereaguje (potrebuje skor micat’).

8. Navrhujeme int formu ul'avy, nez aku klient ocakava.

9. Moralizujeme a kritizujeme spdsob reakcie klienta.

10. Navrhujeme ¢innost’ namiesto poctvania.

11. Myslime si, Ze pozndme myslienky klienta.

12. PreruSujeme re¢ klienta.

13. Odmietame klienta neverbalne (gesta a mimika).

14. Nereagujeme na ziadost’ klienta a odchadzame bez slov.

15. Vnucujeme klientovi svoj nézor.

Volba spravneho pristupu a vhodnej komunikécie v podstate ovplyviiuje vnuatorné

prezivanie klientov a rozhoduje zdsadnym spdsobom o i ch spokojnosti alebo nespokojnosti.>?’

325 ONDRUSOVA, Z. a kol. Zdklady socidlnej prace. 1. vydanie. Brno: MSD. 2009. s. 137.
326 PAYNE, M. Modern Social Work Theory. 5. vydanie. Oxford University Press. 2021. s. 600.
321 MALIKOVA, E.: Péce o seniori v pobytovych socidlnich zaiizenich, Grada Publishing, Praha 2011, s. 232,
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Pri kazdej komunikacii mdze nastat’ cely rad problémovych situacii ovplyvnenych tym,
s akym typom osobnosti rozhovor vedieme, aké problémy a obmedzenia ma dané osoba.

Malikova (2011) uvadza moznosti komunikacie s nekomunikujucimi klientmi, s klientmi,
ktori maju poruchu rec¢i a vedomia a s klientmi so Specifickymi potrebami a s demenciou. Ide
o tieto komunikacné metody, terapie a techniky:

1. Reminiscencia je technika zdmerného a riadené¢ho vyvolavania spomienok klienta.
Tato metdoda méd v gerontoldgii nezastupitelné miesto. Vyuziva sa predovSetkym u osob
s demenciou, ale prospesnd je i u tych, ktori stt imobilni, dlhodobo leziaci a nesebestacni klienti.
Pri tejto metdde podporujeme u klienta spomienky na vSetky jeho ddlezité Zivotné udalosti:
rodinny zivot, manzelstvo, vychova deti, pracu, ktorti vykonaval, konic¢ky a iné. Vhodnym
prostriedkami pri tejto terapii st fotografie — albumy klienta, staré casopisy, predmety klienta,
symbolika sviatkov Vianoc a Velkej noci. V rdmci reminiscencie nechd pracovnik klienta
rozpravat, aktivne ho pocuva, prejavuje mu empatiu a podporuje klienta v dalSom rozpravani
aj napriek tomu, Ze sa klient opakuje. Metodou reminiscencie sa socidlny pracovnik zdmerne
usiluje o vybavenie prijemnych spomienok klienta, ktoré podporuju jeho emocnu stranku
a priaznivo vplyvaju na jeho psychiku.

2. Validaéna terapia je urcend pre komunikacény pristup k osobam s demenciou. Podstata
tejto terapie vychadza zteorie, Zze kazdé chovanie osoby s demenciou méa svoju pri¢inu
v nevyrieSenych a nespracovanych emocionalnych prezitkov a situdcii z minulosti. Zdkladnym
principom validac¢nej terapie je vediet’ spravne hodnotit’ vzdialené emocionélne pri¢iny a prijat’
ich, ¢o znamend uznat’ osobnost” chorého s demenciou. Naomi Feilova stavia svoj koncept
validécie na teorii, ze spravanie dezorientovanych starych I'udi ma svoj vyznam a zmysel a je
vel'mi ucelné. Stari l'udia na sklonku svojho Zivota sa Specifickym spésobom chcu vyrovnat’ so
svojimi prezitkami, Zivotnymi udalostami, traumami, aby mohli kapitolu svojej minulosti
uzatvorit. Podla Feilovej tymto l'ud’om poskytuje neocenitelntl sluzbu pritomnost’ inej osoby,
ktora ich poc¢lva, prejavi im ocenenie a akceptuje vSetko tak, ako to bolo v skuto¢nosti. Ciel'ovi
skupinou pre validdciu tvoria osoby vo vekovej kategorii nad 80 rokov, ktori nemaju
v anamnéze duSevné ochorenie, ale ich dezorientdcia vznikla ako kombindcia telesnych,
psychickych a socidlnych zmien. Hlavnym zmyslom tejto terapie je objavit’ prezité traumy,
uvedomit’ si predoslé prezité udalosti v Zivote klienta a hl'adat’ jeho spomienky. Po ndjdeni
a identifikécii pric¢in je nevyhnutny druhy krok — poskytnit pomoc klientovi vyrovnat' sa
s nimi.

3. Rezolu¢na terapia je vhodna u klientov s pokroc¢ilym Stadiom demencie, ktori uz nie

st schopni plne si uvedomovat’ realitu. Snaha o navratenie redlneho pohl'adu u tychto I'udi je
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zbyto€na a nevhodnd. Autori rezolucnej terapie (Stokes, Goudie, 1990) vychadzaju z podstaty
toho, ¢o sa u osoby s pokrocilym stadiom demencie deje v tomto okamziku, na tomto mieste
atieto prejavy reSpektuju. Pri tejto metdde je velmi potrebné mat’ dostatok informaécii
o klientovi, poznat’ jeho minulost’ a vediet’ vyvodit’ niektoré prejavy jeho spravania. Predpoklad
uspesne vedenej terapie je respektovanie prejavu klienta bez opravovania a usmerniovania
a jeho prijatia. PouZitie tejto terapie ma viest klienta k pocitu spokojnosti, ze je prijimany taky,
aky je.

4. Preterapia je vhodna pre klientov so Specifickymi potrebami a po nadviazani kontaktu
umoziuje ich zapojit’ do spoluprace. Zakladatel'om je Ziak C. R. Rogerse Garry Prouty, ktory
so svojimi kolegami metddu tito vypracoval arozvinul. Metoda vychadza z Rogersovej
psychoterapie zameranej na klienta. Klientovi umoziiuje pocit spolo¢ného zazitku. V praxi sa
vykonava pomocou slovného, zvukového, pohybového, zrkadlového spravania klienta.
Zrkadlové spravanie pomaha klientovi uvedomit’ si a vnimat’ seba samého. Po sebauvedomeni
je klient schopny udrzat’ kontakt s okolim.328

Verbalna a neverbalna komunikécia patri k najdolezitej$im prejavom v medziludskom
vzt'ahu. Pri kontaktoch Cloveka s druhym clovekom sa riesia nielen predmetné problémy, ale
dochadza tiez k vzdjomnej vymene hodndt, ktoré nemajui finan¢nt hodnotu, ale predstavuju
moralny aspekt komunikicie. Moralny aspekt predstavuje napriklad pochvala socidlnej
pracovnicky klientom, ktory o nej hovori, Ze jej spravanie k nemu je l'udské, jej privetivost’
a pokoj je obdivuhodna. Postoje I'udi, ktori neznizuju hodnoty druhych, ale naopak, podporuju

a posiliiuju ich sebahodnotenie a sebavedomie, st postojmi evalvaénymi.3?’

ZHRNUTIE KAPITOLY

Profesiondlna etika je zdkladom prace socidlneho pracovnika a usmeriiuje jeho spravanie pri
praci s klientmi, rozhodovani a rieSeni etickych dilem. Opiera sa najmai o etické kodexy, ktoré
stanovuju  hodnoty a pravidld profesie ('udskda dostojnost’, Tudské prava, socidlna

spravodlivost’, dovernost’, profesionalita).

328 MALIKOVA, E.: Péce o seniori v pobytovych socidlnich zarizenich, Grada Publishing, Praha 2011, s. 238—
250.
329 FRK, V., KREDATUS, J.: Komunikdcia v persondlnej a socidlnej praxi, Presov 2008, s. 47-48.
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Etické kodexy maji orientany a moralne zavdzny charakter a chrania klientov aj
samotnych pracovnikov. Ich vyvoj presiel od narodnych po medzinarodné Standardy
IFSW/TASSW az po aktualny slovensky kodex (2024).

V praxi socidlnej prace su dolezité najma etické dilemy, ktoré si vyzaduju odborny
usudok, reflexiu a superviziu. Cielom profesijnej etiky je zabezpecit’ zodpovedné, spravodlivé
a odborné konanie v prospech klienta aj spolo¢nosti.

Sociadlny pracovnik je odbornik, ktory poméha jednotlivcom, skupindm a komunitdm
rieSit’ socidlne problémy a podporuje ich samostatnost, zodpovednost’ a zaclenenie do
spoloc¢nosti. Jeho praca vyZaduje odborné vzdelanie, neustaly profesionalny rozvoj, superviziu
a dodrziavanie etického kodexu.

Zodpoveda za svoje konanie voc¢i klientom, zamestnavatel'ovi, kolegom aj spolo¢nosti. V
praxi sa Casto stretdva s etickymi dilemami, kde neexistuje jedno spravne rieSenie a musi volit’
medzi viacerymi moznostami. Na ich rieSenie sa pouZzivaju etické modely rozhodovania, ktoré
pomahaji analyzovat’ situaciu, hodnoty a dosledky jednotlivych alternativ.

Dolezitou sucastou socialnej prace je komunikacia, zalozena na reSpekte, empatii a
rovnocennom vztahu s klientom. Spravna komunikdcia a profesionalny pristup vyrazne
ovplyviuju kvalitu pomoci.

Celkovo ide o naro¢nu profesiu, ktora spdja odbornost’, etiku a zodpovednost’ s cielom

zlepsovat’ zivotnu situaciu klientov.

OTAZKY NA ZAPAMATANIE

1. Aké predpoklady, vlastnosti a schopnosti by mal mat socidlny pracovnik, aby bol
povazovany za profesionala?

Aku tlohu zohrava profesijna etika v praci socidlneho pracovnika?

Preco su etické kddexy dolezité pre socidlnu prax?

Aké hodnoty tvoria zaklad etickych kodexov socialnej prace?

Aky je rozdiel medzi moréalnou a pravnou zavéznostou etického kdédexu?

Preco je dolezita sebareflexia a supervizia v praci socidlneho pracovnika?

Aké zakladné predpoklady a kompetencie by mal mat’ socidlny pracovnik?

V ¢om spociva vyznam supervizie v profesionalnom rozvoji socidlneho pracovnika?

© N kWD =

Aky je rozdiel medzi etickou dilemou a etickym problémom v socialnej praci?
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9. Preco je etickd zodpovednost’ socidlneho pracovnika voci klientovi povazovana za

kIa¢ova?

APLIKACNE ULOHY
1. Eticky kodex vs. Prax

Socialny pracovnik riesi pripad, kde klient odmieta poskytnut’ stihlas so zdiel'anim udajov,
ale organizacia to vyzaduje. Ako by mal postupovat’ podla etického kédexu? Ako vyvazit
ochranu stikromia klienta a poziadavky zamestnavatel’a?

2. Eticka dilema — konflikt zaujmov

Socialny pracovnik pracuje s klientom, ktory je zaroven jeho zndmym z osobného Zivota.
Aké rizika to prinasa pre profesionalny vzt'ah? Ako by mal pracovnik postupovat’, aby dodrzal
etické zasady?

3. Digitalizacia a etika

Sociadlny pracovnik komunikuje s klientmi prostrednictvom socidlnych sieti a e-mailu.
Aké etické zasady musi dodrziavat’ pri praci v online prostredi? Aké rizikd méze priniest’
porusenie dovernosti v digitalnej komunikacii?

4. Eticka zodpovednost’ voci klientovi vs. autonémia klienta

Socialny pracovnik riesi situdciu, v ktorej klient odmieta pomoc, ktora je dolezita pre jeho
zdravie alebo Zivot. Ako by mal socidlny pracovnik postupovat’ pri reSpektovani klientovej
autonomie a zaroven ochrane jeho Zivota a zdravia? Aké etické principy by mal pri rozhodovani
zohl'adnit™?

5. Eticka dilema — komunikécia s naroénym klientom

Socidlny pracovnik pracuje s klientom, ktory je uzavrety, nemotivovany a reaguje
agresivne. Aké komunikacné postupy (verbédlne aj neverbalne) by mal pracovnik zvolit’ na
nadviazanie dovery a spoluprace? Ako modze pristup socidlneho pracovnika ovplyvnit’ d’alsi

priebeh prace s klientom?
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7 PRACOVNY MATERIAL K PROBLEMATIKE
RIESENIA ETICKYCH DILEM V SOCIALNEJ PRACI —
SEMINAR

Cielom cviceni je rozvijat’ kritické myslenie, etické uvazovanie a argumenta¢né schopnosti
Studentov socidlnej prace. Ulohy simuluju redlne situacie z praxe (domacej i zahranicnej), kde
Studenti musia najst’ vyvazené rieSenie, ktoré zohl'adiluje prava klienta, etické principy aj

pravny ramec.

Etické dilemy a priklady argumentov
Uloha & 1 — Zachovanie dévernosti vs. ochrana klienta
Scenar: Klientka priznala tyranie od partnera, Zziada zachovanie dovernosti.
Argumenty:
Za zachovanie dovernosti:
Dévera je zékladny princip socialnej prace.
PoruSenie dovernosti moze ohrozit’ d’alSie otvorenie klienta.
Klient mé pravo rozhodovat’ o svojom pribehu.
Za oznamenie pripadu:
Povinnost’ ochrany klienta pred ohrozenim Zivota a zdravia.
Zakonna povinnost’ nahlésit’ doméce nasilie.

Moznost’ zabezpecit’ okamzitli pomoc a ochranu klientke.

Uloha &. 2 — Rozdelenie obmedzenych zdrojov

Scenar: Obmedzeny rozpocet pre tri skupiny klientov.

Argumenty:

Za prioritné financovanie seniorov: starostlivost’ o starsich je spolocenské povinnost’.
Za prioritné financovanie 0s6b so zdravotnym postihnutim: zabezpecenie rovnakych
prilezitosti.

Za prioritné financovanie rodin v nudzi: prevencia chudoby a socidlnej deprivacie.

Uloha & 3 — Zisah do sitkromia klienta
Scenar: Mladistvy klient odmieta zdiel’at’ informécie rodicom.
Argumenty:

Za zachovanie ml¢anlivosti: reSpektovanie autonémie mladistvého, budovanie dovery.
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Za zasahovanie: povinnost’ ochrany zdravia, riziko vdzneho ohrozenia Zivota.

Uloha &. 4 — Prdca s klientom odmietajiicim pomoc

Scenar: Klient odmieta pomoc napriek zhorSujlicej sa situécii.

Argumenty:

Za reSpektovanie rozhodnutia: reSpekt autondmie klienta, zodpovednost’ za vlastny
Zivot.

Za intervenovanie: ochrana zdravia, prevencia eskaldcie problému.

Uloha &. 5 — Konflikt zdujmov medzi klientom a organizdciou

Scenar: Organizécia pontika grant vymenou za propagaciu sluzby klientom.
Argumenty:

Za prijatie ponuky: ziskanie financii, moZnost’ pomoct’ va¢siemu poctu klientov.

Za odmietnutie ponuky: porusenie etickych zésad, strata dovery klientov.

Uloha &. 6 — Pomoc klientovi s nelegdlnym prijmom

Scenar: Klient ziada pomoc napriek tomu, Ze si prijem zabezpeCuje nelegalne.
Argumenty:

Za pomoc: ochrana Zivota a zdravia klienta, humanitarny pristup.

Za odmietnutie: podpora nelegalnych ¢innosti, riziko pravnych dosledkov.

Uloha &. 7 — Umiestnenie dief’at’a do ndhradnej starostlivosti

Scenar: Diet’a je ohrozené doma, rodicia cheu jeho zotrvanie v rodine.
Argumenty:

Za umiestnenie: ochrana dietat’a pred rizikom, zabezpecenie stabilného prostredia.

Za zachovanie rodiny: respektovanie rodi¢ovskych prav, udrzanie rodinnych vizieb.

Uloha &. 8 — Online zdiel’anie informdcii o klientovi

Scenar: Moznost' zdielat' anonymizovany pripad klienta online bez jeho suhlasu.
Argumenty:

Za zdielanie: edukicia, zvysenie povedomia, ziskat’ podporu pre klientov.

Za odmietnutie: poruSenie dovernosti, mozna ujma klientovi.

Uloha &. 9 — Pomoc klientovi s rizikovym sprdvanim

Scenar: — Klient odmieta pomoc napriek rizikovému spravaniu.
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Argumenty:
Za reSpektovanie rozhodnutia: autondmia, osobna zodpovednost’.

Za zasah: ochrana zdravia, prevencia nebezpecnych situacii.

Uloha &. 10 — Prdca s klientom 7 inej kultiiry

Scenar: Klient odmieta Standardnu intervenciu a ziada kultirnu apravu.

Argumenty:

Za reSpektovanie kultirnych hodnét: kultirna citlivost’, inkluzia.

Za dodrziavanie zasad organizacie: zachovanie rovnakych Standardov, ochrana prav

ostatnych klientov.

Uloha &. 11 — Zdsah do kultirnych tradicii klienta

Scenar: Klientka pochadzajica z kultiry, kde je bezné, ze Zeny sa nezicastiiuju
verejnych diskusii, odmieta ¢ast’ na skupinove;j terapii.

Argumenty:

Za respektovanie tradicii: Podpora kultirnej identity klientky; zachovanie jej dostojnosti;
budovanie dovery.

Za zasahovanie: Podpora socialnej integracie; zabezpecenie pristupu k potrebnej pomoci,

rovnaké prilezitosti pre vSetkych klientov.

Uloha &. 12 — Ndbosenské presvedcenie vs. medicinska intervencia

Scenar: Rodi¢ia odmietaji zdravotnu intervenciu pre svoje dieta z ndbozenskych
dovodov.

Argumenty:

Za resSpektovanie presvedcenia: ReSpektovanie prav rodi¢ov; sloboda vierovyznania;
budovanie dovery medzi klientom a pracovnikom.

Za intervenciu: Ochrana zivota a zdravia diet’at’a; zdkonna povinnost’ zasahovat’;

prevencia vaznych zdravotnych nasledkov.

Uloha &. 13 — Poutitie jazyka klienta vs. $tandardizovany pristup

Scenar: Klientka hovori len svojim domorodym jazykom a odmieta pouzivat’ oficidlny
jazyk poskytovatel’a sluzby.

Argumenty:
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Za resSpektovanie jazyka klienta: ReSpekt k identite a kultare klienta; zlepSenie
komunikacie; posilnenie dovery.
Za Standardizovany pristup: Efektivnost komunikécie; zjednotenie postupov; zniZovanie

nakladov na tlmocdenie.

Uloha &. 14 — Kultiirne rozdiely pri rieSeni domdceho nasilia

Scenar: Klient odmieta hlasit’ doméce nasilie kvoli kultirnym tabu.

Argumenty:

Za resSpektovanie kulturnych hodnot: Podpora dovery a reSpektu; reSpektovanie
klientovho rozhodnutia; minimalizacia rizika retraumatizacie.

Za zasahovanie: Ochrana Zivota a zdravia; povinnost’ nahlasit’ nasilie; prevencia d’alSieho

ohrozenia.

Uloha & 15 — Ritudlne praktiky vs. zdkonné normy

Scenar: Klient ziada, aby bol jeho pohreb vykonany podla tradi¢ného ritudlu, ktory je
Ciastocne v rozpore s miestnymi pravnymi predpismi.

Argumenty:

Za resSpektovanie ritudlov: Podpora kulturnej identity; dostojné ukoncenie Zivota;
reSpektovanie nabozenskych slobod.

Za dodrziavanie zakona: Zabezpecenie pravneho ramca; ochrana verejného poriadku;

predchadzanie pravnym sporom.

Uloha & 16 — Etnické stereotypy vs. individudlne hodnotenie

Scenar: Socialny pracovnik ma podozrenie, Ze klientka z urcitej etnickej skupiny klame,
ale nema priame dokazy.

Argumenty:

Za resSpektovanie individualneho hodnotenia: Vyhnutie sa diskrimindcii; reSpekt k
osobnej dostojnosti; zlepSenie vzt'ahu klient—socialny pracovnik.

Za opatrné podozrenie: Ochrana zdrojov; zabezpec€enie spravodlivého pristupu pre

ostatnych klientov; predchadzanie zneuzivaniu systému.

Uloha & 17 — Zdsah do kultiirne Specifického spravania klienta
Scenar: Klient praktizuje tradi¢né liecitel'ské postupy, ktoré mozu ohrozit’ jeho zdravie.

Argumenty:
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Za resSpektovanie kulturnych praktik: ReSpekt k autondmii; zachovanie kultirnej identity;
budovanie dovery.
Za intervenovanie: Ochrana zdravia a zivota; povinnost’ poskytovat’ odbornti pomoc;

prevencia zdravotnych rizik.

Uloha ¢&. 18 — Inkluzia vs. reSpektovanie siikromia

Scenar: Klientka odmieta ucast’ na komunitnych aktivitach kvoli osobnym dévodom.
Argumenty:

Za reSpektovanie rozhodnutia: ReSpekt k autondmii; zohl'adnenie individualnych potrieb;
minimalizovanie stresu klienta.

Za podporu ucastou: Podpora socidlnej integracie; prevencia izolacie; posilnenie

komunitnych vézieb.

Uloha ¢&. 19 — Pristup k informaciam v multikultirnom prostredi

Scenar: Klient ziada informacie vo svojom rodnom jazyku, ale organizacia nema
kapacitu poskytnut’ preklad.

Argumenty:

Za respektovanie pozZiadavky klienta: Rovnost pristupu k informaciam; reSpekt k jazyku a
kultare klienta; budovanie dovery.

Za pouzitie dostupného jazyka: Efektivnost komunikécie; optimalizacia zdrojov;

dostupnost’ sluzby pre SirSiu komunitu.

Uloha ¢&. 20 — Multikultirne hodnoty vs. univerzilne Pudské prava

Scenar: V komunite existuje praktika, ktord je v rozpore s medzinarodnymi l'udskymi
pravami (napr. diskriminacia na zéklade pohlavia).

Argumenty:

Za respektovanie kulturnych hodnot: Ochrana identity a tradicii; posilnenie komunity;
reSpekt k autonoémii skupiny.

Za dodrziavanie ludskych prav: Ochrana zékladnych prav jednotlivca; prevencia

diskrimindcie; zachovanie pravneho ramca.
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ZAVER

Pri odovzdévani diplomov Studenti socidlnej prace Casto pocuju, Ze sa stdvaju profesionalmi.
Ako vsak pripomina Striezenec (1999), socidlny pracovnik, nie je len nositelom odbornych
vedomosti, ale aj osobou, ktora disponuje Specifickymi predpokladmi, vlastnostami a
schopnostami. K tymto predpokladom neodmyslitelne patria aj moralne hodnoty, ktoré
formuju sposob, akym profesional pristupuje ku klientovi, jeho potrebam a zivotnej situdcii.

Ciel'om predkladanej publikécie je prave podpora formovania tychto hodndt u Studentov
aj praktizujicich socialnych pracovnikov. Ambiciou je prispiet’ k tomu, aby vykon socidlnej
prace nebol len technickym alebo administrativnym procesom, ale skuto¢nou sluzbou ¢loveku,
zalozenou na ucte, empatii a zodpovednosti. Ide o idedl profesionala, ktorého klient moze
vnimat’ ako oporu v naro¢nych Zivotnych situdciach.

Obsah publikacie je rozdeleny tak, aby cCitatel'a postupne sprevadzal od historickych a
filozofickych zékladov etiky az po jej konkrétne uplatnenie v socialnej praci. Prva cast
priblizuje historicky vyvoj etického myslenia od antiky cez krest'ansku tradiciu az po moderné
filozofické prudy, ktoré formovali rozne pohl'ady na ¢loveka a jeho moralne konanie. Tento
vyvoj ukazuje, Ze etika sa vzdy vyvijala v izkom prepojeni so spolocenskymi zmenami a
chépanim cCloveka.

Nasledujtica ¢ast’ sa zameriavala na kI'icové pojmy, ako st l'udsky skutok, svedomie,
zodpovednost’ a mravné zakony. Tieto témy tvoria nevyhnutny zéklad pre pochopenie etického
rozhodovania v praxi a su délezitym vychodiskom pre socialnu pracu.

Taziskom publikacie je etika socialnej prace, kde st predstavené zakladné hodnoty a
principy profesie, zakotvené aj v etickych kodexoch. Osobitna pozornost’ sa venuje hodnotdm
altruizmu a empatie, ktoré tvoria zaklad profesiondlneho pristupu k ¢loveku v naro¢nej Zivotnej
situacii. Rovnako sa analyzuju etické dilemy a problémové situécie, s ktorymi sa socialni
pracovnici stretavajil v praxi.

Délezitou stcastou je aj t¢éma komunikécie, ktord nie je len vymenou informécii, ale aj
nositelom postoja, reSpektu a ludskej dostojnosti. Etickd komunikicia sa tak stava
neoddelite'nou sucast'ou profesiondlneho vykonu socidlnej prace.

Na zaver mozno povedat’, ze ¢lovek v socialnej praci vstupuje do dynamického a citlivého
priestoru l'udskych osudov. Osvojenie si etickych hodndt a ich désledné uplatiiovanie v praxi
znamena snahu prispiet’ k tomu, aby svet, v ktorom Zijeme a pracujeme, bol o nieco l'udskejsi,

spravodlivejsi a dostojnejsi pre kazdého Cloveka.
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