
NÁVRH HABILITAČNEJ KOMISIE 

na udelenie vedecko-pedagogick0ho titulu docent v odbore habilitačného konania 

a inauguračného konania sociálna práca 

 

uchádzač:     PhDr. Mgr. Michaela Dávidová, PhD., MBA, LL.M  

Pracovisko:  Vysoká škola zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety, n. o. v Bratislave 

Zasadnutie komisie sa uskutočnilo dňa 26. 06. 2026 

 

 

ZLOŽENIE HABILITAČNEJ KOMISIE A OPONENTI: 

Habilitačná komisia bola schválená vedeckou radou VŠZaSP sv. Alžbety dňa 09. 06. 2026 v 

zložení:  

 

Predseda komisie:        

prof. ThDr. Peter Vansač, PhD. 
(zamestnanec VŠZaSP, vo funkcii profesor,  v HIK  sociálna práca) 

 

Členovia komisie:       

doc.PhDr. Ing. Lýdia Lešková, PhD.(KU Ružomberok)       

doc. PhDr. Mgr. Zuzana Budayová, PhD.   (KU Ružomberok)     

                                

Oponenti:                     

doc. PhDr. Monika Guľašová, PhD. (VŠZaSP) 

prof. RNDr. Jaroslava Pavelková, CSc. Cyrilometodská teologická fakulta Univerzity Palackého 

v Olomouci" 

doc. PhDr. Janka Bursová, PhD. MBA (KU Ružomberok)      

 

STANOVISKO HABILITAČNEJ KOMISIE 

Uchádzačka predložila potrebné doklady k habilitačnému konaniu, v súlade s 

ustanoveniami zákona o vysokých školách a vyhlášky Ministerstva školstva č. 246/2019 Z. z. 

Ministerstva školstva Slovenskej republiky o postupe získavania vedecko-pedagogických titulov 

a umelecko-padagogických titulov docent a profesor, v znení neskorších predpisov. Komisia 

overila hodnovernosť predložených podkladov a zhodnotila posudky oponentov habilitačnej 

práce, ako aj habilitačnú  prednášku. 

 

1. Pedagogická činnosť: 

PhDr. Mgr. Michaela Dávidová, PhD., MBA, LL.M. pedagogicky pôsobí od r. 2023 doteraz na 

VŠZaSP sv. Alžbety, Ústav Božieho Milosrdenstva Žilina. V rámci svojej pedagogickej praxe 

prednášala a prednáša predmety:  

 2025 - 2026   VŠ sv. Alžbety, Ústav Božieho Milosrdenstva Žilina / predmety: Metódy 

sociálnej práce s jednotlivcom, Metódy sociálnej práce so skupinou, Sociálnoprávna 

ochrana detí, Psychológia osobnosti, SPV – supervízia,  

 2024 - 2025   VŠ sv. Alžbety, Ústav Božieho Milosrdenstva Žilina / predmety: Metódy 

sociálnej práce so skupinou, Sociálnoprávna ochrana detí, Psychológia osobnosti  

 2020 – 2021  VŠ sv. Alžbety, Ústav Božieho Milosrdenstva Žilina / predmety: Psychológia 

zdravia  

 2019 – 2020  VŠ sv. Alžbety, Ústav Božieho Milosrdenstva Žilina / predmety: Psychológia 



zdravia  

 2014 - 2015  VŠ sv. Alžbety, Inštitút sv. Jána Bosca, Žilina / predmety: Rodičovstvo od 

počatia; Kazuistický seminár 

V rámci vedeckej školy  viedla a vypracovala: 

 Magisterské/inžinierske práce: 62  

 Bakalárske práce: 73  

 Celkový počet prác:  135  

 Aktuálne potvrdených na školský rok 2026/2027 (13 Bc., 13 Mgr.)  

bola členkou štátnicových komisií:  

 Bc. štátnicové komisie od roku 2014  

 Mgr štátnicové komisie od roku 2014 

 

2. Publikačná činnosť 

Publikačná činnosť 2021 - doteraz:  

V1 – vedecký výstup publikačnej činnosti ako celok (AAA, AAB, ABA, ABB)   1  

V2 – vedecký výstup publikačnej činnosti ako časť editovanej knihy alebo zborníka, kapitola, 

príspevok, príspevok z podujatia, článok z podujatia  (ABC, ABD, AEC, AED, AFA, AFB, AFC, 

AFD, AFE*, AFF*, AFG*, AFH*, AFK*, AFL*)   12  

V3 – vedecký výstup publikačnej činnosti z časopisu  (ADC, ADD, ADE, ADF, ADM, ADN, 

AEG, AEH, AEM, AEN, AFE*, AFF*, AFG*, AFH*, AFK*,      AFL*)  10  

O2 – odborný výstup publikačnej činnosti ako časť knižnej publikácie alebo zborníka (BBA, BBB, 

BDA, BDB, BEE, BEF, BFA*, BFB*, EDI*, EDJ*) 10   

O3 – odborný výstup publikačnej činnosti z časopisu (BDC, BDD, BDE, BDF, BDM, BDN, EDI*, 

EDJ*)     */Voľba O2 alebo O3 závisí od typu  zdrojového dokumentu  9  

P1 – pedagogický výstup publikačnej činnosti ako celok  (ACA, ACB, BCB, BCI)   1  

P2 – pedagogický výstup publikačnej činnosti ako časť učebnice alebo skripta  (ACC, ACD, 

BCK)   

SPOLU  43  

Z toho vo WoS, SCOPUS  5 

 

Spolu má 42 citačných ohlasov, z toho: 

Citácie v zahraničných časopisoch / publikáciách 24  

Citácie v domácich časopisoch / publikáciách 18  

Z toho WOS / SCOPUS 7  

 

3. Výskumná činnosť 

Uchádzačka viedla 5 projektov ako spoluriešiteľka.  

 

Prednášková činnosť  

Uchádzačka prednášala na 48 konferenciách, z toho bolo: 

 Domáce pozvané prednášky 13  

 Domáce nepozvané prednášky 29  

 Zahraničné nepozvané prednášky 5  

 Zahraničné pozvané prednášky 1  

     



HABILITAČNÁ PREDNÁŠKA: 

 

Názov habilitačnej prednášky:  Sociálna práca a multidisciplinárna podpora dieťaťa v zariadeniach 

na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany detí: súčasné výzvy a psychologické determinanty 

práce odborníkov 

Dátum zverejnenia prednášky:  09. 06. 2026 v MY nezávislé noviny pre vašu obec mesto a región 

a webovom sídle Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety  

Dátum a miesto jej konania:   26. 06. 2026  o 14.00 hod. VŠZSP sv. Alžbety 

 Hodnotenie habilitačnej prednášky  

 Uchádzačka predniesla habilitačnú prednášku za prítomnosti habilitačnej komisie, 

oponentov a členov Vedeckej rady VŠ ZaSP sv. Alžbety  s názvom „Sociálna práca 

a multidisciplinárna podpora dieťaťa v zariadeniach na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany 

detí: súčasné výzvy a psychologické determinanty práce odborníkov“. 

Prednáška bola zameraná na problematiku sociálnej práce a multidisciplinárnej podpory dieťaťa v 

zariadeniach na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany detí s akcentom na súčasné výzvy a 

psychologické determinanty práce odborníkov. Podľa habilitantky je pre kvalitu poskytovanej 

starostlivosti o deti a uplatňovanie ich najlepšieho záujmu kľúčové „adaptívne zvládanie záťaže, 

osobná pohoda, spokojnosť so životom a pozitívne sebahodnotenie odborníkov“. Doznieva éra 

izolovaných rezortných riešení a do popredia vystupuje akútna potreba multidisciplinárneho 

prístupu, v ktorom sociálna práca pôsobí ako nosná vedná disciplína a integrátor zmien. Pokiaľ sú 

dnes tímy konfrontované s chýbajúcou koordináciou a nejasnými kompetenciami, absencia 

efektívnej spolupráce prináša negatívne dôsledky pre dieťa i samotného zamestnanca. Výsledky 

predstaveného exploračného výskumu potvrdzujú signifikantný súvis medzi copingovými 

stratégiami profesionálov a ich výkonom či profesijnou identitou. Základným predpokladom 

udržateľnosti pomáhajúcich profesií je preto systematická podpora zamestnancov, najmä 

posilnenie supervízneho systému, psychohygieny a zavádzanie preventívnych intervencií priamo 

v zariadeniach. Tradičným pilierom kvality celého systému zostáva ľudský kapitál, ktorého 

cieľavedomá podpora je nevyhnutná pre udržanie pomoci ohrozeným deťom – samozrejme s 

výnimkou patogénnych rodinných prostredí, kde je nutná včasná sanácia. 

 

Prednáška bola graficky dobre spracovaná, prehľadná. Prednesením prednášky habilitantka 

preukázala svoju pedagogickú prax a pedagogickú spôsobilosť. Členovia komisie hodnotili 

prednášku kladne. Po prednesení prednášky uchádzačka zodpovedala v plnom rozsahu na otázky 

členov komisie a následne sa uskutočnila diskusia. 

 

 

HABILITAČNÁ PRÁCA: 

Názov habilitačnej práce: „ZVLÁDANIE ZÁŤAŽE, OSOBNÁ POHODA, SPOKOJNOSŤ SO 

ŽIVOTOM A SEBAHODNOTENIE V PROFESIONÁLNOM FUNGOVANÍ ODBORNÍKOV 

V ZARIADENIACH NA VÝKON OPATRENÍ SOCIÁLNOPRÁVNEJ OCHRANY DETÍ“ 

Dátum zverejnenia prednášky:  09. 06. 2026 v denníku MY nezávislé noviny pre vašu obec mesto 

a región a webovom sídle Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety  

Dátum a miesto jej konania:   26. 06. 2026  o 10.15 hod. VŠZSP sv. Alžbety 

 

 



Hodnotenie obhajoby habilitačnej práce. 

Uchádzačka, v súlade s scitovanou vyhláškou, obhájila svoju habilitačnú prácu  za prítomnosti 

habilitačnej komisie, oponentov a členov Vedeckej rady VŠ ZaSP sv. Alžbety.   

Cieľom habilitačnej práce bolo analyzovať stratégie zvládania záťaže u odborných a iných 

zamestnancov pôsobiacich v zariadeniach na výkon opatrení sociálnoprávnej ochrany detí a 

sociálnej kurately a empirickými šetreniami identifikovať ich vzťahy k osobnej pohode, 

spokojnosti so životom a globálnemu sebahodnoteniu profesionálov v podmienkach Slovenskej 

republiky. 

 

V habilitačnej práci na základe empiricky orientovaného kvantitatívneho výskumu deskriptívno-

explanačného typu skúmala diferenciačné aspekty sledovaných premenných vo vzťahu k 

vybraným profesijným, sociodemografickým a pracovným charakteristikám respondentov. 

Komparovala výskumné zistenia získané od 635 odborných a iných zamestnancov pôsobiacich v 

zariadeniach na výkon opatrení SPODaSK na celom území štátu. V samotnom výskumnom šetrení 

– realizovanom prostredníctvom elektronického dotazníkového zberu dát v období mesiacov 

marec až apríl 2026 – prostredníctvom matematicko-štatistických analýz v programe IBM SPSS 

Statistics 27 verifikovala dáta získané zo štandardizovaných psychodiagnostických nástrojov Brief 

COPE, SIQŽ a Rosenbergovej škály sebahodnotenia. Dôležitou časťou tohto výskumného šetrenia 

bola identifikácia významných prediktorov subjektívnej osobnej pohody a spokojnosti so životom 

v podmienkach výkonu pomáhajúcich profesií, ako aj overenie reliability použitých výskumných 

metodík. 

 

Výskumnými šetreniami identifikovala pluralitu vzťahov medzi zvládaním profesijnej záťaže, 

úrovňou sebahodnotenia a kvalitou profesionálneho fungovania expertov. V časti Diskusia 

poukázala na prelínanie psychologických a psychosociálnych determinantov v kontexte domácej 

i zahraničnej literatúry a vytvoriala súhrnnú interpretáciu prínosov práce pre manažment ľudských 

zdrojov, supervíziu a prevenciu psychickej záťaže. V záverečnej časti habilitačnej práce predložila 

odporúčania pre aplikačnú prax, edukáciu v odbore sociálna práca a pre systémové nastavenia 

podpory udržateľnosti ľudského kapitálu v zariadeniach SPODaSK. 

 

Posudky oponentov od 3 oponentov boli kladné 

Ciele, ktoré si autorka stanovila v práci považujú  oponenti za splnené a podnetné pre ďalšiu 

aktivitu vedeckého skúmania. 

Habilitantka po prečítaní posudkov oponentov v diskusii pri obhajobe habilitačnej práce 

štrukturovane zodpovedala na otázky oponentov a členov komisie. Po zhodnotení oponentských 

posudkov, komisia nemala pripomienky k predkladaným materiálom ani k vystúpeniu habilitantky 

a  pristúpila k tajnému hlasovaniu.  

 

Výsledok tajného hlasovania: Počet pozvaných členov komisie 3.  Z troch prítomných členov 

komisie boli za predložený návrh 3 proti 0, zdržali sa: 0. 

 

Komisia po tajnom hlasovaní konštatuje, že kandidátka splnila požiadavky VŠ ZaSP sv. Alžbety 

na udelenie vedecko-pedagogického titulu docent v odbore habilitačného konania 

a inauguračného konania sociálna práca. 

 



Komisia odporúča Vedeckej rade Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce sv. Alžbety udeliť 

PhDr. Mgr. Michaele Dávidovej, PhD., MBA, LL.M vedecko-pedagogický titul docent 

v odbore habilitačného konania a inauguračného konania sociálna práca. 

 

V Bratislave 26. 06. 2026 

 

Predseda komisie:   prof. ThDr. Peter Vansač, PhD.    ..................................... 

Členovia komisie:     doc.PhDr. Ing. Lýdia Lešková, PhD   ..................................... 

              doc. PhDr. Mgr. Zuzana Budayová, PhD.    ..................................... 

                             

Oponenti:                       prof. RNDr. Jaroslava Pavelková, PhD  ..................................... 

               doc. PhDr. Monika Guľašová, PhD.  ..................................... 

                doc. PhDr. Janka Bursová, PhD. MBA  ..................................... 

 

 

 


