VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/01 | Nazov predmetu: Metddy socialnej prace so skupinou

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8
hod., samostatna praca 42 hod., samostudium 100 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupeni (magistersky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimélne 50 % ucast na
prednaskach, prakticky preukazat vyuZitie vybranej techniky v skupinovej praci a Uspesne absolvovat test vratane
prezentacie atvorby samostatnej prace asamostudia v stanovenom rozsahu, priom minimalna hranica na
dosiahnutie hodnotenia je 61%. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60
% alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C:
73% —80%; D: 66 % —72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Metody socidlnej prace so skupinou, Mgr. stupen.
Profilovy predmet
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov.
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VV1 Student definuje zakladné pojmy stvisiace prednaska + Skdska (max 30 bodov )
s predmetom, vie opisat dejiny skupinovej samostudium | % UspeSnosti 61 % -18 b
socialnej prace. Vie vysvetlit a reprodukovat
interdisciplindrny charakter skupinovej prace, ako
i popisat typoldgiu skupinovej prace. Opisuje role
socidlneho pracovnika pracujiceho so skupinou
klientov
VV2 Student vysvetluje a popisuje skupinovu prednaska + Skuska (max 20 bodov )
dynamiku, rozumie jej zdkladnym prvkom, vie samostudium | % UspeSnosti61 % -12b
urcit a opisat jednotlivé etapy skupinovej socialnej
prace ako i techniky vyuZivané pri praci so
skupinou
Vv3 Student aplikuje jednotlivé metddy a techniky prednaska + Vlypracovanie
socialnej prace vo vztahu ku konkrétnej skupine samostudium+ | samostatnej pisomnej
klientov v prepojeni na Specificky socidlny problém | samostatna prdce zameranej na
ako predmet socialnej prace. Vie zvolit a navrhnit | pisomna praca | porozumenie
rieSenie socialnych problémoch vzhladom na danu a interpretaciu vedenia
konkrétnu socidlnu skupinu klientov skupiny, etap skupinovej
socialnej prace,
skupinovej dynamiky,
vybranej metddy a
techniky v skupinovej
praci vzhladom na
konkrétny typ skupiny -
max. 30 bodov
% UspesSnosti 61 % =18
bodov
vv4 Student analyzuje poznatky o jednotlivych Hromadna Prezentacia
etapdch, metddach a technikach v socidlnej praci | prednaska + a hodnotenie
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s konkrétnou skupinou klientov, dokazZe viest samostudium | samostatnej pisomnej
rézne typy skupin klientov — vzhfadom na socidlne | +samostatna prace - max 20 bodov,
problémy ktoré maju. Dokaze posudit a ndzorne pisomnd praca | % Uspesnosti 61 % =12
ukdzat vyuzitie roznych metdd, technik skupinovej | - kazuistika bodov

socidlnej prace v praxi. Samostatne prezentuje
vystupy pisomnej prace a analyzuje poznatky na
prikladoch

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Strucna osnova predmetu:
e skupina ako klient socialnej prace,
e dejiny skupinovej prace,
e interdisciplinarny charakter skupinovej prace,
e Specifikd atypoldgia skupinovej prace,
e vedenie skupiny,
e socidlny pracovnik ako facilitator pracujuci so skupinou,
e  komunikacia v praci so skupinou,
e skupinova dynamika,
e priprava skupinovej prace,
e etapy skupinovej prace,
techniky v skupinovej praci.

Odporucana literatura:

OLAH, M. a kol. 2012. Metddy socialnej prace v praxi. Bratislava. V5ZaSP sv. Alzbety v Bratislave, 2012. 317 s.
ISBN 978-80-8132-039-2.

OLAH, M. — NAVRATIL, P. 2012. Metédy socialnej prace. In: ONDRUSOVA, Z. a kol. (2010) Zaklady socialnej
prace pre pomahajlice profesie. V5ZaSP sv. Alzbety, Bratislava. Str. 190. ISBN 978-80-89392-21-6.

MASAT, V. 2012. Vybrané postupy socialnej prace so skupinou. Stfedokluky: ZdenékSusa.

HUPKOVA, M. 2011. Rozvijanie socidlnych spdsobilosti v poméhajucich profesiach. Bratislava:

Iris, 2011.LINDSAY, T. — ORTON, S. 2011. GroupworkPrctice in SocialWork. Exeter:

LearningMattersLtd, 2011.

LABATH, V. — SMIK, J. — MATULA, S. 2011. Expoprogram. Intervenény program pre skupinovi pracu s detmi a
mlddeZou.Bratislava: Univerzita Komenského, 2011.

POPELKOVA, M. — ZATKOVA, M. 2009. Podpora rozvoja osobnosti a intervenéné programy. Nitra: FSVaZ UKF
Nitra, 2009.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 432

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 % 9,26 % 8,56 % 10,42 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
Dr.h.c. doc.PaedDr. Slavomir Laca, PhD., Dr.h.c.
Mgr. Zuzana Havirova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Mdria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/02 | Nazov predmetu: Socialna politika

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo diStan¢nou online formou 8
hod., samostatna praca 42 hod., samostudium 100 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na
prednaskach a Uspesne absolvovat test, samostidium a stanovené vystupy overovania vzdeldvania. Overovanie|
vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie
ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na Studenta. Kredity
nebudud udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je
potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % —
65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna politika, Mgr. stuperi.
Profilovy predmet
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100

bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, definuje prednaska + Skuska
kld¢ové nastroje realizacie socidlnej samostudium

politiky na Slovensku. Porovnava
socidlne systémy na ndrodnej a
eurdpskej urovni. Vysvetluje a rozclenuje
systém ludskych prav na zaklade troch
generacii ich vyvoja

VV2 Student interpretuje zdroje, spdsoby a prednaska + Skuska (max 30 bodov)
techniky financovania socidlnej politiky. - | samostudium % Uspednosti 61 % - 18 b
Vysvetluje stratégie a metddy socidlnych
reforiem a ich vplyv na aktudlny stav
socialnej politiky

VV3 Student vie navrhovat, implementovat a | prednaska + samostatna pisomna
udrZiavat rozsiahle integrované riesenia samostudium praca (max 25 bodov)
zahfnajuce determinanty problémov v + samostatna % Uspednosti 61 %-12 b

makro, mezo i mikroprostredi na zaklade | pisomna praca
narodnej a eurdpskej Urovne socialnej

politiky

V4 Student analyzuje, vie prepéjat a prednaska + samostatna pisomnd praca
aktivnym spdsobom ziskavat nové samostudium + (max 20 bodov )
znalosti a informadcie, integrovat a samostatna pisomna % Uspednosti 61 %-12 b

vyuzivat ich v aplikaciu pre rozvoj odboru | praca
socialna praca vratane kritického
posudzovania ziskanych informadcii.
Vie identifikovat tie skuto€nosti, ktoré
sposobuju vznik socidlnych problémov
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klientov na zaklade reformy socialnych
systémov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Terminoldgia a podstata socidlnej politiky. Svetova socialna politika, svetovy socidlny, politicky, ekonomicky
a kultdrny poriadok.

e  Eurdpsky socidlny model. Subjekty tvorby a realizacie socialnej politiky a narodna, regiondlna socidlna sféra.
Nové trendy vo svetovej a eurdpskej socidlnej politike. Globalizacia, europeizacia, socidlna kohézia,
socidlna inkluziaa exkluzia. Socidlna politika Eurdpskej tnie.

e ludské prava, socidlne prava a ekonomické prava. Stratégie a metddy socidlnych reforiem.

e  Aktudlna socialna politika Slovenskej republiky.

e Aplikovana socidlna politika. Zdroje, sposoby a techniky financovania socialnej politiky.

e Socidlna politika a socidlna praca, socidlna agenda, sticasné trendy a iniciativy v socidlnej praci.

Odporucana literatura:

vOICiK, P BURDOVA A a kolektiv, Zaklady prava. Nitra. Enigma publishing s.r.o. 2022.

TKAC, V. = VICEN, V. 2019. Dokumenty k $tudiu socidlnej prace. Pfibram-Bratislava:VSZaSP
sv.Alzbety,s.146.HETTES, M. 2013. Socialna stdrznost a istota v socidlnej praci. Nitra: UKF, 2013.

TKAC, V.: Odbory, zamestnavatelia, zamestnanecké rady. Eurépa, pravo a prax. Vydal Eduard Szattler,
Pressprint, KoSice2004, 354 s., ISBN 80-89004-13-3

OLAH, M. — SCHAVEL, M.(2006) Transformacia verejnej socialnej spravy na Slovensku. In: Zdravotnictvo a
socialna praca.Roc. I., ¢. 2 2006. s. 47-51. ISSN 1336-9326.

TOMEs, . 2011. Obory socidlni politiky. Praha: Portal, 2011.

TOMES, I. 2010. Uvod do teorie a metodologie socialni politiky. Praha: Portal, 2010.

TKAC, V. 2007. Socialny program Eurépskej Unie. IN: Personélny a mzdovy poradca podnikatela, €. 6 — 7/2007, s.
268 — 280. Eurdpsky socialny model — vizia a realita. IN: Personalny a mzdovy poradca podnikatela, ¢. 10/2007, s.
193 — 203. Zakladné hodnotyEurépskej Unie, socidlne prava a hospoddrske prava. IN: Personalny a mzdovy

poradca podnikatela, ¢. 11 —12/2007,
s. 137 — 149.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov Celkovy pocet hodnotenych studentov: 433

A B C D E FX
23,56 % 11,32 % 17,09 % 13,39 % 23,33 % 11,31%
Vyucujuci:

doc. JUDr. Jana Vallova, PhD., univ. prof.
JUDr. Anna Burdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/03 | Nazov predmetu: Etika socidlnej prace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, 8 hod. prednasok prezencéne alebo distancne online.
samostudium 92 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupeni (magistersky)

Podmienujlce predmety: Zaklady etiky

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % UGcast na
prednaskach a Uspesne absolvovat individudlnu zavereénud pisomnu skisku. Minimalna hranica naplnenia je 61%-
kladena zataZ na Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd hodnotené na 60 %

alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90
%, C:73 % —80%; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdeldvania:

Etika socialnej prace, Mgr. stupen.
Profilovy predmet.
Spolu 100 hod,, 4 kredity, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV Forma Metoda
vzdelavania hodnotenia/overenia
vV
VW1 | Student vie opisat, rozoznat a klasifikovat etické prednaska + Skuska (max 20 bodov)
dilemy vo vztahu k sociédlnej préci a uviest k nim samostudium
priklady. Student kategorizuje jednotlivé etické % Uspesnosti 61 % - 12
problémy, vie rozlisit etické dilemy a zaujat k nim b
stanovisko.
VW2 | Student vie interpretovat prednaska + Skuska (max 30 bodov)
etické aspekty, hladat alternativy, uvedomit si samostudium
désledky % Uspesnosti 61 % - 18
jednotlivych alternativ a urobit rozhodnutie b
VV3 Student aplikuje etické principy, etické kddexy prednaska + Skuska (max 30 bodov)
a sprava do riesSenie problémovych situacii klienta. samostudium
% Uspesnosti 61 % - 18
b
W4 | Student analyzuje situacie, v ktorych vznikaju etické | prednaska + Skuska (max 20 bodov)
dilemy a aplikaciu etickych kddex do profesie samostudium
socialneho pracovnika. % Gspednosti 61 % - 12
b

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov),

B 90-81 % (bodov), C
80-73%(bodov), D 72-
66% (bodov), E 65-61%
(bodov)




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Struc¢na osnova predmetu:
e  Strucny prehlad vyvoja a tedrie etiky (filozofia a ndboZenstvo).
e  Etické kédexy socidlnej prace. Hodnoty v socidlnej praci.
e  Etickd zodpovednost voci sebe a profesii. Osobnost socidlneho pracovnika.
e  Eticka zodpovednost voci klientom.
e Zodpovednost voci kolegom, pracovisku a spolo¢nosti.
e Respektovanie sukromia, ochrana osobnych udajov a informovany suhlas.
o Uplatky a korupcia.
Etické dilemy v roznych filozofidch systému socidlneho zabezpecenia.
e  Etické aspekty planovania rodi¢ovstva a asistovanej reprodukcie

Odporucana literatura:

REAMER, F. G. 2018. SocialWorkValues and Ethics. 5th ed. New York: Columbia University Press. 2018.

OLAH, M. - SCHAVEL, M. 2005. Krestanskd etika a bioetika. In: Bioetika v dimenziach socialnej prace / Jan Zozulak.
- Presov :Pravoslavna bohoslovecka fakulta PreSovskej univerzity, 2005. - s. 55-60. - ISBN 80-8068-389-1. Tento
zbornik je vysledkom riesenia vedeckovyskumného projektu Charitativna a socialna sluzba v spoloc¢nosti a Cirkvi
(VEGA ¢. 1/2497/05).KOPRIVA, K.2016. Lidskyvztahjakosoucastprofese. Praha: Portal, 2016.

OLAH, M. 2006. Etika a jej hranice. In: Socialna a charitativna sluzba : ¢asopis pre vzdelavanie, tedriu a prax v
sociadlnej praciKatedry krestanskej antropoldgie a socialnej prace Pravoslavnej bohosloveckej fakulty
Presovskej univerzity. Roc. I. €. 1 2006. s. 41-45. ISSN 1336-8915.

OLASKY, M.1997. Renewing American compassion. RegneryPublishing, Inc., Washington, D.C., 1997
Transforming welfare. The revival of American charity. Acton Institute. Grand Rapids, Michigan, 1997.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 435

A B C D E FX
46,90 % 23,00 % 14,94 % 5,29 % 1,61 % 8,28 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Monika Nova, PhD.
Mgr. Zuzana Havirova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.08.2024

Schvalil :prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/04 | Nazov predmetu: Socialna praca v zdravotnictve

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, 8 hod. prednasok prezencne alebo distancne online,
samostudium 67 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimalne 50 % ucast na
prednaskach auspesne absolvovat pisomny test vratane stanoveného rozsahu samostudia a samostatnej prace.
Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom
rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataz na
Studenta. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60% alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca v zdravotnictve, Mgr.
stupen.
Profilovy predmet
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100
bodov.
Deskriptory VV Forma vzdeldvania Metoda
hodnotenia/overenia
VvV
V1 Student si pamatd a pomenuje, zopakuje | prednaska + Skuska (max 25
teoretické koncepty viaZzuce sa k vyvoju samostudium bodov)
socidlnej prace v zdravotnictve, reformy % Uspesnosti 61 % - 15
v zdravotnictve a systém zdravotnej b
starostlivosti, rozumie pojmom z oblasti
gerontoldgie a geriatrie, zdravotnej
starostlivosti v SR. Pozna Specifikach
socialnej prace v zdravotnictve
VV2 Student opisuje, rozliuje pristupy a prednaska + Skuska (max 25 bodov)
metddy uplatfiované v socidlnej praci v samostudium % Uspesnosti 61 % - 15
zdravotnictve a kompetencie socidlneho b
pracovnika v zdravotnictve — tlohy
napln, kvalifikacné podmienky
AAVE] Student klasifikuje kompetenény rdmec a | prednaska + Skaska (max 25
systém prdce v zdravotnickom zariadeni | samostudium bodov)
medzi jednotlivymi oddeleniami, najma % Uspesnosti 61 % - 15
na oddeleniach ODCH, v zariadeniach b
DOS, LDCH
Student vybera vhodné metddy prace v
zavislosti od charakteristiky jednotlivych
klientov, ale aj od podstaty problému.
V4 Vie si nastavit a vytvorit pracovny plan v | prednaska + Skuska (max 25 bodov)
zdravotnickom zariadeni v kooperdacii s | samostudium % Uspesnosti 61 % - 15
réznymi typmi oddelenia v nemocnici. b
Vie aplikovat postupy zostavovania planu
prace s klientom, ktory dokaze doplnit
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Studiom dostupnych dokumentov,
zdravotnej dokumentiacie, rozhovorom

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Historicky kontext socidlnej starostlivosti o fudi chorych, postihnutych a umierajucich;

e  Zakladné pojmy a definicie (zdravie, choroba, zdravotné postihnutie);

e Zdravotna politika statu;

e Sustava zdravotnickych zariadeni v SR — Ustavna, ambulantng, starostlivost;

e Prepojenie zdravotnej a socidlnej starostlivosti v SR — potreby a realita;

e Kompetencie socidlneho pracovnika v zdravotnictve — Ulohy napln, kvalifikacné podmienky;

e Socidlna pomoc pacientovi na jednotlivych oddeleniach, podla Specifikacie (pediatrické a véasna
starostlivost, psychiatrické, onkologické, chirurgické, geriatrické, paliativna starostlivost, hospic);

e Prevencia v zdravotnictve a zdravotna vychova ako sucast zdravotnej starostlivosti.

Odporucana literatura:
Roberto Cauda, Zlata Ondrusova, Paul Tomanek, Maria Hardy. 2021. We shall Start Health Intervention against|
Collateral Effect of Pandemic to Metabolic, Cardiovascular and Mental Health in Migrants, Children and
Caregivers, Clinical Social Work and Health Intervention Vol. 12 No. 3 2021

Ondrusova, Z., Ondrusova, Z. ml. 2016. Kultirno-spolocenské aspekty prace s onkologickym pacientom/Cultural-
social aspekts of working with cancer patients. Central European Journal of Social Sciences And Humanities (CEJSH).
Humanum - Polsko. Index Copernicus International (ICl). s. 155-169. ISSN 1898-8431

Ondrusova, Z., Ondrusova, Z. m |. 2016. Délezitost rodiny pri socializacii dietata s epilepsiou. In: Olah, M. (Ed.)
Striedava osobna starostlivost o dieta ,Cochemska prax.”

SUSTROVA, M. 2012. Socialna praca v zdravotnictve. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzbety, 2012.

OLAH, M. — CURIKOVA, A. 2006. Psychické a socialne aspekty hospitalizovanych deti. In: Zdravotnictvo a

socialna praca. s.55. Ro¢. 1/2006. ¢. 3. ISSN 1336-9326.

MOJTQVA, M. 2010. Socialna praca v zdravotnictve. 2. vyd. Bratislava: VS ZaSP sv. Alzibety, 2010.
KUZNIKOVA, I. et al. 2011. Socidlni prace vezdravotnictvi. Praha: GradaPublishing, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 432

A B ¢ D E FX
18,29 % 22,22 % 19,68 % 13,43 % 12,73 % 13,66 %
Vyucujuci:

Mgr. Zuzana Havirova, PhD. PhDr. Henrieta Novkova
Mgr. Pfemysl Mikolas

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/05 | Nazov predmetu: Metodoldégia vyskumu v sociadlnej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, 8 hod. prednasok prezencne alebo distancne online,
samostudium 67 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % udast na
prednéskach, vypracovat vyskumny projekt a Uspesne absolvovat pisomny test. Overovanie vysledkov
vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast
hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu
udelené studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Metodoldgia vyskumu, Mgr. stupen.
Profilovy predmet
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metéda hodnotenia/
overenia VV

hypotéza verifikovala. DokaZe diskutovat a
argumentovat o zistenych vysledkoch, vie ich
porovnat s inymi vyskumami.

VV | Student identifikuje a pamita si jednotlivé prednaska + Skdska (max 20 bodov )
1 | pojmy a definicie kvantitativneho samostudium % Uspednosti 61 %-12 b
a kvalitativneho vyskumu.
VV | Student rozumie jednotlivym pojmom prednaska + Skdska (max 20 bodov )
2 | adefiniciam, vie vysvetlit fazy kvantitativneho samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b
a kvalitativneho vyskumu, vie posudit a vybrat
vhodné metodologické ndstroje pre zber dat.
VV | Student aplikuje poznatky metodoldgie prednaska + Skuska max 30 bodov
3 | vyskumu. Dokaze zvolit a naértnut vyskumny samostudium % UspesSnosti 61 % =18
problém, posudit indikdtory premennych, bodov
vhodne operacionalizovat a stanovit hypotézy.
Dokaze triedit ziskané data a pripravit ich na
Statistické testovanie do formy kontingencnej
tabulky. Spravne zvoli a vypodita Statisticky test
na verifikovanie hypotéz.
VV | Student dokéaze analyzovat a interpretovat prednaska + Skuska max 30 bodov,
4 | vysledky statistického testu. Posudi, ¢i sa samostudium % Uspesnosti 61 % = 18

bodov

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% (bodov), B 90-
81 % (bodov),

C 80-73% (bodov), D 72-
66% (bodov), E 65-61%
(bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:
e Projekt vyskumu.
e  Formuldcia a teoretické vymedzenie vyskumného problému.
e Vyhladdavanie a spracovanie zdrojov teoretickych a empirickych poznatkov.
e  Stanovenie vyskumnych otdzok, hypotéz a indikatorov skiimaného javu.
e Znaky a indikatory socidlnych javov
e Vyber objektov skimania
e Indexy
e Meranie a $kdlovanie
e Vyber a priprava metodologického nastroja pre zber dat.
e  Priprava analyzy dat.
e Model IMRaD.

Odporucana literatura:

PALUN, M., HLAVACKOVA, D. In.: Faktorova analyza ako vyskumnd technika v praci sestry..: XXIV. Vedeckej
konferencie pedagogickych pracovnikov s medzindrodnou ucastou ,Vychova a vzdeldvanie v oSetrovatelstve
zamerané na rozvoj multidisciplindrnej spoluprdce so socidlnymi pracovnikmi a s pracovnikmi posobiacimi vo
verejnom zdravotnictve Il., Varia.” 28. Jun 2012 Skalica, ISBN 978-80-8132-081-1, EAN 9788081320811.

PALUN, M.- BOZIK, J. — VALACH, M.: Analyza pripravnych faz vyskumu alebo vyskumné stratégie. In: Vychova a
vzdelavanie v oSetrovatel'stve zamerané na rozsirujlcu rolu sestry — sestra vyskumnicka, Varia — Zbornik z vedeckej
konferencie s medzindrodnou Ucastou, Skalica:. —Bratislava: Vysoka sSkola zdravotnictva a sociadlnej prace sv.
AlZbety v Bratislave, 2010, ISBN 978 — 80 — 89271-82-5, EAN 9788089271825.

OLAH, L. 2014. Uvod do statistiky pre socidlnu préacu a pribuzné odbory. IRIS, Bratislava.

SCHENK J. 2015: Znaky, indikatory indexy v sociologickom vyskume. Stimul Bratislava

BAUM D. - GOJOVA A. 2014: Vyzkumné metody v socidlni praci. Ostravska univerzita v Ostravé,Ostrava

SCHENK J. - HRABOVSKA A., 2010.: Skalovanie, zakladné jednodimenzionalne metddy. Univerzita Komenského
Bratislava [cit.2021-05-19] http://stella.uniba.sk/texty/FIF JS znaky sociologia.pdf

THYER B. 2010. The Habd book of Social Work Research Methods. 2nd ed., SAGE, Los

AngelesBEDNARIK R. 2009. Stru¢ny prehlad sociolégie. Enigma, Bratislava.

RITOMSKY, A 2004.: Metodoldgia socidlnopsychologického vyskumu. In: Kollarik, T. a kol.: Socidlna psycholdgia.
Bratislava, Univerzita Komenského 2004, s.53-72.

HIRNER A. 1978. Primarne data v socioldgii. Pravda, Bratislava

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/éesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 431

A B C D E FX
10,44 % 17,87 % 29,00 % 19,95 % 22,74 %
0,00 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD., MHA, MBA, IP-IGIP
doc.PaedDr. Slavomir Laca, PhD., Dr.h.c.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Mdria Sustrova, CSc.



http://stella.uniba.sk/texty/FIF_JS_znaky_sociologia.pdf
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/06 | Nazov predmetu: Socidlne podnikanie

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé $tudium blokovo — kombinovana forma, prednasky prezenénou formou, distanéné 3tudium, e-learning,
semindre formou vypracovaniaa prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu pat az osem hodin.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé stadium 1. ro¢nik, zimny semester

Stupern Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na prednaskach
a vypracovat vyskumny projekt. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania: V ramci predmetu sa Studenti oboznamia so socidlnym podnikom ako sebestacnym,
konkurencieschopnym a udrzatelnym subjektom, ktorého hlavnym ciefom nie je generovanie ¢o najvyssich ziskov, ale
spoluti¢ast na rieseni socidlnych a spolocenskych problémov. Socidlne podnikanie ma okrem inych oblasti déleZity vyznam pri
rieSeni otadzok zamestnanosti a socidlnej inkltzie fudi zo znevyhodnenych a zranitelnych skupin. Studenti si osvoja
sprostredkovanim zékladnych poznatkov aktudlny stav, spdsoby a moznosti organizacie socialneho podnikania. Pocas
vzdelavania budi mat moznost vlastnej skisenosti komparacie teoretickych poznatkov a praxe v cvi¢eniach zameranych na
plnenie timovych dloh.

Strucna osnova predmetu:
e  najcastejSie problémy pri zakladani socidlnych podnikov,
e vyber zamestnancov do socidlne zameranych podnikov,
e  oblastfinancovania socidlneho podniku,
e  aké vyhody socidlne podniky prindsaju zamestnavatelom,
e  postavenie socidlneho pracovnika v socidlnom podnikani,
e socidlna ekonomika.

Odporucana literatura:

POLACKOVA, Z.: 2020. Kontext a vyzvy socidlneho podnikania na Slovensku: IA MPSVRaR SR. ISBN 978-80-89837-58-8
Zakon ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
VYKLAD ZAKONA O SOCIALNEJ EKONOMIKE A SOCIALNYCH PODNIKOCH S VYBRANYMI METODICKYMI USMERNENIAMI
VRATENE KONKRETNYCH PRIKLADOV: https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-
ekonomika/vyklad-zakona-112-2018-vybranymi-metodickymi-usmerneniami.pdf

SKOBLA, D. a kol. 2018. Socialne podniky pracovnej integrécie na Slovensku: Sti¢asné skisenosti a budtice perspektivy.
InStitut pre dobre spravovanu spolo¢nost. 018. Bratislava. ISBN: 978-80-972761-3-3

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalna poziadavka je 20 Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet
A B C D E FX

Vyucujuci:

doc. PhDr. Alena Zvarova

Basistova, PhD.

Dr.h.c. doc.PaedDr. Slavomir Laca, PhD.
Mgr. lvan Mako

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvlil: prof MUDr. Méria Sustrovd, CSc.



https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-ekonomika/vyklad-zakona-112-2018-vybranymi-metodickymi-usmerneniami.pdf
https://www.employment.gov.sk/files/slovensky/praca-zamestnanost/soc-ekonomika/vyklad-zakona-112-2018-vybranymi-metodickymi-usmerneniami.pdf
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/07 | Nazov predmetu: Socialna praca v paliativnej starostlivosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé $tudium blokovo — kombinovana forma, 8 hod. prednasok prezenéne alebo didtanéne online, samostadium 42
hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimélne 50 % ucast na
prednaskach auspesne absolvovat pisomny test vratane samostudia. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha
aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suéast hodnotenia Studenta,
pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataZz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi,
ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca v paliativnej starostlivosti, Mgr.
stupen.

Profilovy predmet

Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV Forma Metoda
vzdelavania hodnotenia/overenia
V'A%
VV1 | Student si pamatd a dokaze reprodukovat zakladné prednaska + Skudska (max 30 bodov)
filozofické principy, definicie a pojmy paliativnej samostudium | % UspeSnosti 61 % - 18
starostlivosti. Ovlada ulohy paliativnej starostlivosti, b

pozna indikacie a siet paliativnej starostlivosti ako
predpoklady pre vykon socialnej prace

VV2 | Student rozumie potrebam nevyliecitelne chorych, a | prednaska + Skuska (max 20 bodov)
dokaze navrhovat ich rieSenia, dokaze definovat samostudium | % UspeSnosti 61 % - 12
kritéria na poskytovanie paliativnej starostlivosti, vie b

vysvetlit Ulohy socidlneho pracovnika v
interdisciplindrnom time a ovldda jeho
kompetencie. Student dokaze rozligit syndrém
vyhorenia a mozZnosti jeho prevencie, popisuje
a interpretuje jednotlivé zakladné socidlne
problémy v starostlivosti o pozostalych.

VV3 | Student aplikuje poznatky o zomierani a procese prednaska + Skuska (max 30 bodov)
vyrovnavania sa so smrtou, dokaze posudit samostudium % Uspesnosti 61 % =18
a nazorne ukazat a integrovat rozne pristupy k bodov

nevylieCitelne chorym ako aj analyzovat problémovu
situdciu vo vztahu k paliativnej starostlivosti.

VV4 | Student navrhuje a analyzuje paliativnu starostlivost | prednaska + Skuska max 20 bodoyv,
vo vztahu k multidisciplinarnemu timu. Analyzuje samostudium | % UspeSnosti 61 % =12
paliativnu starostlivost na konkrétnom pripade bodov
klienta formou riesenia pripadu ako sucast
hodnotenia.

Celkové hodnotenie :

stcet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
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(bodov), E 65-61%
(bodov)

Strucna osnova predmetu:

e  Histdria paliativnej starostlivosti.

e Filozofia paliativnej starostlivosti, definicie, pojmy.

e Zomieranie a proces vyrovndavania sa so smrtou.

e  Kritérida na poskytovanie paliativnej starostlivosti.

e Rozdelenie paliativnej starostlivosti.

e Komunikacia s nevyliecitelne chorymi a zomierajucimi.

e Kompetencie ¢lenov interdisciplindrneho timu.

o Ulohy socidlneho pracovnika v interdisciplindrnom time.

Starostlivost o pozostalych.

e  Syndrom vyhorenia pracovnikov a moZnosti jeho prevencie.

Odporucana literatura:
ONDRUSOVA, Z., Kralova, S., Stefanikova, Z., Mistrik, M, Batorova, A. Qualitative vs. qualitative methods as
a psychotherapeutic tool in cancer research. In Psycho-Oncology. ISSN 1099-1611, 2017, vol. 26, supplement 3, p.
155.
Hudeckova, V., ONDRUSOVA, Z., Bryndzék, P., Polachova, J. Za dverami polep$ovne. Diagnostické centrd pre deti odl
15 do 18 rokov na Slovensku — pracovné prostredie, motivdcia a pracovnd spokojnost zamestnancov. Bratislava, SPU,
2017.1SBN 978-80-8118-198-6.
Bryndzak, P., ONDRUSOVA, Z. Socio-psychological aspects of working with cancer patients. In: Suvada, J., Czarnecki,
P., Mrazova, M. Interdisciplinary Updates on Health in Europe (pp. 41-57). Warsaw, Warsaw Management
University, 2016. ISBN 987-83-7520-214-4.
ONDRUSOVA, Z. Psychosocialna praca so zomierajlcimi. In: Olah, M. (Ed.) a kol. Socialna préaca v praxi. NajcastejSiel
problémy praktickej socidlnej prace. (s. 332-357), Bratislava, IRIS, 2016. ISBN 978-80-89726-58-5.
Ondrusova, Z., ONDRUSOVA Z. ml. DéleZitost rodiny pri socializacii dietata s epilepsiou. In: Olah, M. (Ed.) Striedava
osobnd starostlivost o dieta ,Cochemskd prax.” Alternative Child Custody ,Cochem’s Model.” Nadlac,
Vydavatel'stvo Ivan Krasko, 2016. ISBN 978-973-107-106-0.
Bryndzak, P., ONDRUSOVA, Z., Polachova, J. Reedukacia Ziakov z mélopodnetného prostredia v reedukaénych
centrach. In: Pavelkova, J., Preuss, K. (Eds.) Ekonomika a tizeni ve zdravotnich a socialnich sluzbach. Sbornik 3.
ro¢niku mezinarodni védecké konference. (s. 234-241). Praha, International Art Campus Prague, 2014. ISBN 978-80-
86877-70-9.

SMOLENOVA, L. 2019. Viybrané kapitoly z paliativnej starostlivosti. Trnava: Trnavska

univerzita, 2019. ANDRASI, 1. a kol. 2015. Spiritudlne potreby pacientov v paliativnej

starostlivosti. Osveta, Martin, 2015.MOJTOVA, M. 2014. Socialna praca v paliativnej a

hospicovej starostlivosti. Bratislava: SAP, 2014.

CERNY, D. - DOLEZAL A.(eds). 2013. Smrt a umirani. Etické, pravni a medicinské otazniky na

konci ZivotaPraha: Ustav statu a prava AV CR, 2013

KRIVOHLAVY, J. 2012. Horiet, ale nevyhoriet, Karmelitanske nakladatelstvo, Bratislava, 2012.

SVATOSOVA, M. 2011. Hospice a umeni doprovazet. Kostelni Vydfi: Karmelitanské

nakladatelstvi, 2011.

STUDENT, J-CH. — MUHLUM, A. — STUDENT, U. 2006. Socialni prace v hospici a paliativni péce. Jino¢any: H&H,

2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/¢esky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov

Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 84

A B C D E FX
35,72 % 26,19 % 26,19 % 9,52 % 2,38%
0,00 %
Vyucujuci:

doc. MUDr. Ivan Bartosovic, PhD.
Dr.h.c. doc.PaedDr. Slavomir Laca, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025
Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/09 | Nazov predmetu: Tedria socidlnej prace

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, hromadne a individualne: 8 hod. prednasok prezencne alebo
distancne online, samostudium 102 hod., samostatna pisomna praca 40 hod. vratane pripravy.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimélne 50 % ucast na
prednéskach, vypracovat samostatni pisomnu priacu a Uspesne absolvovat individudlnu skisku. Overovanie
vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie|
ako sucast hodnotenia Studenta so zataZzou najmenej 61% pri naplneni vysledkov vzdelavania. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia

Vysledky vzdelavania:

Tedria socialnej prace, Mgr. stupen.
Profilovy predmet
Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV Forma Metoda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VvV | Student identifikuje a paméta si jednotlivé znaky teérii | prednaska + Skdska (max 30 bodov )
1 | socidlnej prace samostudium % UspeSnosti 61 % - 18 b
VV | Student rozumie jednotlivym tedridm socialnej prace, prednaska + Skdska (max 20 bodov )
2 | vie urobit zoznam vybratych tedrii, vie jednotlivé samostudium % Uspednosti 61 %-12 b
tedrie rozoznat a zhrnut
VV | Student popisuje a interpretuje jednotlivé tedrie prednaska + Hodnotenie samostatnej
3 | socialnej prace samostudium+ pisomnej prace
samostatna zameranej na

pisomna praca porozumenie
a interpretaciu
jednotlivych tedrii

Max 30 bodov
% UspesSnosti 61 % =18
bodov
VV | Student aplikuje poznatky o jednotlivych tedriach prednaska + Hodnotenie samostatnej
4 | socidlnej prace do Zivota ¢loveka/ socidlneho klienta samostudium + | prace
samostatna max 20 bodov
pisomna praca- | % UspesSnosti 61 % =12
bodov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73% (bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

e  Medzinarodny charakter socidlnej prace: kli¢ové organizacie (IFSW, IASSW).
e Vedecky charakter socidlnej prace

o Vyskum v socidlnej praci a jeho Specifika. Evidencebasedpractice.

e Humanizmus a existencializmus: pristup orientovany na klienta, logoterapia, transakéna analyza.
e  Tedria vztahovej vazby

e  Kognitivno-behavioralne tedrie.

e  Systémové a systemické tedrie.

e Antiopresivne pristupy. Radikalne pristupy.

e Socidlno-ekologické tedrie.

e  Pristup orientovany na ulohy.

e Integrativne pristupy

Odporucana literatura:

OLAH, M. akol. 2012. Socidlna praca (vybrané kapitoly z dejin, teérie a metdd socidlnej prace). V5zZaSP
sv. Alzbety v Bratislave. 3. vyd. 2009. 228 s. ISBN 80-969449-6-7.

SPILACKOVA, M., NEDOMOVA, E. 2014. Ukolové orientovany pfistup v socialni praci.

Praha: Portal.LEVICKA, J. a kol. 2012. Ekosocialne pristupy v socialnej praci. Trnava:

Oliva, 2012.

HOWE, D. 2009. A BriefIntroduction to Social Work Theory. Basingstoke: Palgrav Maccmillan, 2009.

GOPPNER, H.-J. — HAMALAINEN, J. 2008. Rozprava o vede o socialnej praci. Hfadanie prvkov pre programatiku.
Bratislava: V5ZaSP sv. Alzbety, 2008.

OLAH, M. (2005/2006) Socialna pruznost. In: Synergia : ¢asopis venovany Byzantskym dejinam, kulttre a teolégii
Katedry byzantoldgie Pravoslavnej bohosloveckej fakulty Presovskej univerzity. Roc. lIL./1V., €. 5-6 2005/2006. s.
91-98. ISSN 1336- 2275.

PAYNE, M. 2005. Modern Social Work Theory. 3"Ed. Basingstoke: Palgrav Maccmillan, 2005.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 634

A B C D E FX
11,67 % 18,61 % 23,82 % 16,56 % 22,24 % 7,1%
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
Mgr. Zuzana Havirova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/10 | Nazov predmetu: Socialne poradenstvo

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé studium blokovo — kombinovana forma, 8 hod. prednasok prezencne alebo distancne online, samostatna
praca 12 hod., samostudium 80 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % Ucast na
prednéskach a Uspesne absolvovat vystupy hodnotenia vratane samostatnej prace a samostudia. Overovanie
vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie|
ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%. Kredity nebudu udelené Studentovi,
ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialne poradenstvo, Mgr. stupen.
Profilovy predmet
Spolu 100 hod., 4 kredity, spolu 100

bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, rozlisuje prednaska + Skuska (max 30 bodov)

systém socidlneho poradenstva a samostudium
institucionalny ramec ako aj pravny
rdmec pre poskytovanie socidlneho
poradenstva, rozoznat’ ¢asté chyby a
rizika socialneho poradenstva

a kompetencie poradcu.

VV2 Student rozli$uje a interpretuje metddy
socidlneho poradenstva a jeho Urovne z
hladiska socidlno-poradenskej
intervencie, socialnych problémov a
cielovych skupin klientov. Vie naértnut
budovanie vztahu medzi klientom a
socidlnym poradcov a jeho podmienky
fungovania

% Uspednosti 61 % -18 b

prednaska +
samostudium

Skuska (max 30 bodov)
% Uspednosti 61 % - 18 b

vhodné spOsoby rieSenia problémove;j
situacie v rdmci poradenstva na zaklade
metdd, ktoré dokaze vyhodnotit.

samostudium
samostatna pisomna
praca

VV3 Student vie uviest priklady, zvolit proces | prednaska + samostatna pisomna
poradenstva podla typoldgie klienta na samostudium praca (max 20 bodov)
zaklade etickych noriem, uplatriuje + samostatna % Uspednosti 61 %-12 b
Siroku Skalu metdd a technik v pisomna praca
poradenskom procese, aktivne
pocuvanie v poradenskom procese
a stanovenie hranic s klientom.

V4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje | prednaska + samostatna pisomnd praca

(max 20 bodov)
% Uspednosti 61 %-12 b

Celkové hodnotenie :

stcet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
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KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Poradenstvo a jeho zakladné vymedzenie.

e Socidlne poradenstvo, jeho charakteristika a pojmové vymedzenie.

¢ Urovne socialneho poradenstva.

e Institucionalny ramec pre poskytovanie socidlneho poradenstva.

o Specifika socidlneho poradenstva pre jednotlivé cielové skupiny.

e Socidlny klient, socidlny poradca.

e Vonkajsie ramce pri poskytovani socidlneho poradenstva.

e Najnovsie teoretické a praktické ramce, ktoré vytvaraju predpoklad pre skvalitnenie poskytovania
socidlnehoporadenstva.

Odporucana literatura:

OLAH, M. 2017. Socialne poradenstvo. 1. Vyd. Implementac¢na agenttra Ministerstva prace socialnych veci a
rodinySlovenskej republiky. ISBN: 978-80-89837-17-5

SCHAVEL, M. - OLAH, M. 2012. Socialne poradenstvo a komunikacia/2. vyd. — Bratislava : V5ZaSP sv. Alibety v
Bratislave, Tlaciaren Svidnicka. 2008. — 224 s. — ISBN 80-8068-487-1.

STEFAKOVA, L. et al. 2018. Metddy a metodika socialnej prace. Ruzomberok: Verbum, 2018, IV., Vybrané oblasti
z praktickejsocidlnej prace. ISBN 9788056105764.

GABURA, J. 2013. Tedria a proces socidlneho poradenstva. Bratislava: Iris, 2013. ISBN 9788089238927.

OLAH, M. (eds.) 2016, St¥idavé péce o dité. Cochemskdprax v EU — §ance pro nase déti. Praha, 2016. ISBN 978-
80-906373-0-6

STEFAKOVA, L. — HULINOVA, V. 2016. Metddy a metodika socialnej prace. Ruzomberok: Verbum, 20186, .,

Formy a druhy
socidlnej prace. ISBN 9788056104002.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 634

A B C D E FX
20,66 % 34,86 % 28,08 % 8,20 % 3,79% 4,42 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
Mgr. Zuzana Havirova, PhD.
Mgr. Martina Servanskd, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/11 | Nazov predmetu: Krizova intervencia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostudium 67 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujlce predmety: Socidlna psycholdgia, Vyvinova psycholdéga, Somatoléga

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimalne 50 % ucast na
predndskach aulspesne absolvovat vystupni skusku. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stucast hodnotenia Studenta, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61% z rozsahu. Kredity nebudi udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B:
81%—90%; C:73% —80%;, D: 66 % —72 %, E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Krizova intervencia, Mgr. stupen.
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100

bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, rozlisuje predndska + Skuska (max 25 bodov)
teoretické koncepty krizovej intervencie, | samostudium % Uspednosti 61 % -15b
jeho principy, pristupy a koncept
svojpomoci.
VV2 Student rozli$uje a interpretuje metddy prednaska + Skuska(max 25 bodov)
a postupy krizovej intervencie, definuje samostudium % Uspednosti 61 % -15b

programy krizovej intervencie, siete a
zaradenia v SR vratane kompetencii
socidlneho pracovnika.

AAVE] Student vie uviest priklady, zvolit proces | prednaska + Skuska (max 25 bodov)
krizovej intervencie vo vztahu k typoldgii | samostidium % Uspednosti 61 % -15b
klientov a Zivotnych situdcii.

vVv4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje | prednaska + Skuska (max 25 bodov)
vhodné spOsoby rieSenia problémove;j samostudium % Uspednosti 61 % -15b

situdcie v rdmci krizovej intervencie.

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% (bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

Definovanie krizovej intervencie, teoretické koncepty krizovej intervencie. Myty v krizovej intervencii.
Formy krizove] intervencie: telefonicka, e-mailovd, ambulantnd, pobytova, v prirodzenom rodinnom
prostredi, pri zdsahu na mieste katastrofy alebo mimoriadnej situacie.

Typoldgia krizovych Zivotnych udalosti: Specifické krizové intervencie: strata domova, nezamestnanost,
rozvod manZelstva, odloZenie dietata do hniezda zachrany, sthlas biologickej matky k osvojeniu dietata,
unos dietata do cudziny, vykon exeku¢nych pohladavok — osobny bankrot, zachytenie utecencov,
maloletych bez sprievodu a iné. Dietatraumatizované v blizkych vztahoch.

Problematika zneuzivanych a tyranych oséb a komercéné zneuZivanie.

Specifikd domaceho nasilia, programy na odvrétenie rodinného nasilia, institut vykazania, postupy
zabezpeceniabezpecdia zneuzivanych oséb v akutnej krizovej situacii.

Psychosocidlna krizova pomoc a spolupraca.

Programy krizovej intervencie, siete a zaradenia v SR.

Systém socialno-pravnej ochrany v SR ako stcast pomoci v krizovej udalosti.

VyuZitie svojpomoci pri rieSeni krizovej intervencie.

Odborna spodsobilost pracovnika krizovej intervencie a etické principy pri jej poskytovani.

Odporucana literatura:

SUVADA, J. a kol. 2021. Krizova intervencia a psychosocialna pomoc. McGurrinHallScranton.
2021.MATOUSEK, O. 2017. Dité traumatizované v blizkychvztazich. Portal. 2017

§A§TECKA, B. a kol. 2013. Psychosocidlni krizova spoluprace. Praha: Grada Publishing. 2013.
SPATENKOVA, N. a kol. 2011. Krizova intervence pro praxi. 2. vyd. Praha: Grada Publishing, 2011.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 431

A B C D E FX
29,23 % 32,95 % 20,88 % 7,66 % 0,93 % 8,35%
Vyucujuci:

PaedDr. Mgr. lvan Balazi, MBA, DBA
Mgr. Pfemysl Mikolas

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/12 | Nazov predmetu: Statistika

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo diStan¢nou online formou 8
hod., vypracovanie samostatnej prace 25 hod., samostudium 17 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: Metodoldgia vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % Uucast na
prednaskach, vypracovat analyzu zadanych dat a Gspesne absolvovat vystupny pisomny test. Overovanie vysledkov
vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast]
hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budid hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %

celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Statistika, Mgr. stuperi.
Profilovy predmet
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VV | Student identifikuje a paméta si jednotlivé prednaska + Hodnotenie samostatnej
1 | Statistické pojmy a zakladné definicie. samostudium+ pisomnej prace (max 20
samostatna bodov)
pisomna praca % Uspesnosti 61 % -12 b
VV | Student rozumie jednotlivym pojmom a prednaska + Hodnotenie samostatnej
2 | definiciam, vie vysvetlit a uviest priklady na samostudium+ pisomnej prace (max 30
populaciu, vzorku, ndhodny vyber, stredné samostatna bodov)
hodnoty, druhy premennych, vie vysvetlit, ¢o je | pisomna praca % Uspednosti 61 % -18 b
normadlna krivka, smerodajna odchylka a rozptyl,
rozoznat, ktoré statistické testy su vhodné pre
urcity druh premennych.
VV | Student dokaze aplikovat ziskané poznatky, vie prednaska + Hodnotenie samostatnej
3 | vybrat vhodny statisticky test, vypocitat samostudium+ pisomnej prace zameranej
navratnost dotaznika. Vie urcit spravne samostatna na porozumenie
hypotézy na testovanie, zostavit k nim pisomna praca a interpretaciu
kontingenéné tabulky a vybrat vhodny jednotlivych pojmov
Statisticky test a vypocitat, ¢i sa hypotéza a definicii a vypocty.
verifikuje. Ovlada Statistické testovanie hypotéz Max 30 bodov
v programe dostupnom na pocitaci. % UspesSnosti 61 % =18
bodov
VV | Student dokaze analyzovat vypocitany Statisticky | prednaska + Hodnotenie interpretacie
4 | test ainterpretovat vysledky. Dokaze analyzovat | samostudium+ vysledkov vypoctu. max 20
korelacie medzi zvolenymi premennymi. Dokdze | samostatna bodov,
analyzovat, nakolko su vysledky vyskumu pisomna praca % Uspesnosti 61 % = 12
generalizovatelné na populaciu. bodov
Celkové hodnotenie : sucet
ziskanych bodov: A 100-
91% ( bodov), B 90-81 %
(bodov), C 80-73% (bodov),
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D 72-66% (bodov), E 65-
61% (bodov)

Strucna osnova predmetu:

e  Zakladné statistické pojmy.

e Univaria¢nd analyza

e Tabulka rozdelenia pocetnosti.

e  Kumulativne rozdelenie pocetnosti.
e  Charakteristiky polohy

e  Charakteristiky variability

e  Miery tvaru.

e  Grafické znazornenie rozdelia pocetnosti
e Bivaria¢nd analyza

e Korelacia a kontingencia.

e Analyza dat v MS Excel.

e Interpretdcia dat.

Odporucana literatura:

PALUN, M., GULASOVA I.:Statistické spracovanie dat. XXXVI. Vedeckd konferencia pedagogickych pracovnikov s
medzindrodnou ucastou. ISBN 978-80-8132-190-0.

PALUN, M., VALACH, M., VALACHOVA-SUBYOVA, K., ZILKOVA, M. : Aplikacia analyzy rozptylu v praci socidlneho
pracovnika. In.: Zbornik, V. vedecko-odborna konferencia s medzindrodnou ucastou ,Sociadlne a zdravotnicke
problémy hornonitrianskeho regiéonu“,21.11.2014, Partizanske.

Pafun M., Valach, M., Valachova Subyova K. (Slovak republic): JEDNODUCHA ANALYZA ROZPTYLU — ONE WAY|
ANOVA / SIMPLE BALANCE ANALYSIS — ONE-WAY ANOVA. Vysoka skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety,
Ustav sv. Cyrila a Metoda, “ZDRAVSTVENI | SOCIJALNI PROBLEMI 21 VEKA” 13. Medunarodna nau¢no — stru¢na
konferencija 20 — 22. Oktobar 2017, Backi Petrovac, Vojvodina, Republika Srbija.

PALUN, M., HLAVACKOVA, D. : Faktorova analyza ako vyskumna technika v praci sestry. In.: .: XXIV. Vedeckej
konferencie

pedagogickych pracovnikov s medzinarodnou Ucastou ,Vychova a vzdeldvanie v oSetrovatelstve zamerané na
rozvoj

multidisciplindrnej spoluprdce so socialnymi pracovnikmi a s pracovnikmi pésobiacimi vo verejnom zdravotnictve
II., Varia.” 28. Jun 2012 Skalica, ISBN 978-80-8132-081-1, EAN 9788081320811.

Olah, L.: 2014. Uvod do $tatistiky pre socialnu pracu a pribuzné odbory, IRIS Bratislava 2014, ISBN: 978-80-89726-
27-1

Pecakova, I.: Statistika v terénnich pruzkumech, Professional Publishing Praha 2011, ISBN 978-80-7431-039-
3SOMORCIK, J. —TEPLICKA, 1. 2015. Statistika zrozumitelne.

PAVLICEK, J. — DOBRIKOVA, P. 2007. Socialny vyskum a Statistické spracovanie dat. Bratislava: VS ZaSP sv.
Alibety, 2007.RADKOVA, L. 2006: Zaklady Statistiky pre pomahajlce od profesie I. V5ZaSP sv. Alzbety,

Bratislava

RIMARCIK, M. 2006. Zaklady $tatistiky. Pre$ov: Fakulta zdravotnictva a socialnej prace bl. P. P. Gojdi¢a, 2006.
RITOMSKY, A. 2002. Metddy psychologického vyskumu kvantitativna analyza dat. Bratislava: Medzindrodné
stredisko prestudium rodiny, 2002.

RITOMSKY, A. — IMRICHOVICOVA, M. (eds.). 2001. Stc¢asné trendy v analyze sociologickych tdajov. Martin:
Honner, 2001.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/éesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 634

A B C D E FX
50,63 % 22,71 % 14,35 % 4,73 % 2,69 % 4,89 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. Ing. Miroslav Palun, PhD, MHA,MBA,|P-IGIP
Mgr. Michal Kratochvila, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/13 Nazov predmetu: Socialno-psychologicky vycvik (poradenské
zruénosti)

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, prezencne blokovo rozsah 10 hod., cvicenia, simulacie,
konzultacie s pedagégom, samostudium 40 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: Socidlne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimdlne 90 % Uéast na cvieniach,
Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého Ucast je nizsia ako 90 % a nezucastriuje sa aktivne cviceni a samostudia v stanovom
rozsahu hodin ako sucast hodnotenia Studenta. Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a
samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako suéast hodnotenia Studenta, pricom minimdlna hranica naplnenia je
61%-kladena zataZ na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

SVP - poradenské zru¢nosti, Mgr.
stupen.
Profilovy predmet
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100
bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, rozlisuje, Skupinova : vycvik, + | Aktivna Ucast na vycviku
rozozndva, interpretuje rozne formy, individualna a plnenie cviéeni
druhy a metddy socidlneho poradenstva. | samostudium (max 25 bodov)
% Uspednosti 61 % -15b
VV2 Student opisuje, rozlisuje, interpretuje Skupinova : vycvik, + | Aktivna Ucast na vycviku
Strukturu poradenského procesu vo individualna a plnenie cviceni
vztahu k fazam, reflektuje a dodrziava samostudium (max 25 bodov)
etické principy v socidlnom poradenstve, % Uspednosti 61 % -15b
identifikuje socidlneproblémy, jednotlivé
typy klientov a podla identifikacie volit
efektivne spésoby komunikacie.
VV3 Student aplikuje ziskané komunika¢né Skupinova : vycvik, + | Aktivna Ucast na vycviku
zruénosti v poradenskom rozhovore individualna a plnenie cviceni
s klientom jeho simulaciou. samostudium (max 25 bodov)
% UspeSnosti 61 % -15b
V4 Student analyzuje vhodné spdsoby Skupinova : vycvik, + | Aktivna Ucast na vycviku
rieSenia problémovej situacie, vie individualna a plnenie cviéeni
nazorne ukazat, navrhuje Struktdru samostudium (max 25 bodov)
poradenského rozhovoru a analyzuje % Uspednosti 61 % -15b
poradensky vztah s klientom.
Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Struc¢na osnova predmetu:

e Uvodné stretnutie- predstavenie vediceho skupiny a informécia o spdsobe vykonu vycviku a jeho

zamerani, pravidlavycviku.

e  Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzajomné predstavenie a o¢akdvania.

e  Prvy kontakt s klientom, cvicenia na jeho efektivne zvladnutie.

e Poradensky proces, individudlne a skupinové poradenstvo, podmienky socidlneho poradenstva.
e  Metddy v socialnom poradenstve, efektivna komunikacia v poradenskom procese.

e  SpoOsoby vedenia rozhovorov podla typu klienta, problémovy klient.

e  Cvicenia zamerané na etické principy v poradenstve a v praci s klientom, osobnost poradcu.

e Cvic¢enia zamerané na ukoncenie poradenského procesu.

e  Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie ocakdvani, prinosy, negativa.

Odporucana literatura:

SLEPECKY, M. — PRASKO — PAVLOV, J. — OLAH, M. 2013. Komunikdcia a sebapresadenie. UKF v Nitre, FSVaZ, Nitra
2013. 225

s. ISBN 9-788055-803043.KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a prepracované vydani.
LOVASOVA, S. 2016. Socidlna praca: formy, postupy, metddy. Vydavatel: Univerzita Pavla

Jozefa Saférikav Kosiciach.

SCHAVEL, M. - OLAH, M. 2012. Socialne poradenstvo a komunikacia / 2. vyd. — Bratislava : V5ZaSP sv. Alzbety v
Bratislave,

Tlacdiaren Svidnicka. 2008. — 224 s. — ISBN 80-8068-487-1.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximdlny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 582

A B C D E FX
92,61 % 2,06 % 0,18 % 5,15 %
0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

PhDr. Gabriela Ruckova, PhD., MBA

Mgr. Pfemysl Mikolas

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/14 Nazov predmetu: Rocnikova praca (vo vztahu k téme
diplomovej prace)

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
vypracovanie samostatnej prace 22 hod., samostudium 20 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujice predmety: Metodoldgia vyskumu

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % Ucast na
seminaroch a vypracovat koncept ro¢nikovej prace na zéklade zadefinovanych téz vyucujiceho vratane
samostudia a prezentdcie vystupov. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a
samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica
naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B:
81%—90%; C: 73 % —80 %; D: 66 % —72 %, E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Rocnikova praca, Mgr. stupen.
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.

Deskriptory VV

Forma
vzdelavania

Metdda
hodnotenia/overenia

zlozky tvorby ro¢nikovej prace. Dokaze pracovat s roznymi
literdrnymi zdrojmi a poutZit ich v kontexte a relevancii k
vybranej téme a problému rocnikovej prace, vie
implementovat zakladné néleZitosti do tvorby prace.

VV1 Student pozna Legislativu/Vnutorné predpisy/Smernice pri | prednaska + Hodnotenie samostatn
pisani ro¢nikovej prace, pozna stratégie pripravy a ¢asovy | samostudium+ | pisomnej prace (max 3
plan pisania prace na zaklade faz autorskej tvorby. Ma samostatna bodov)
osvojené hlavné zasady pisania ro¢nikovej prace ako pisomnd praca | % UspesSnosti 61 % - 18
pripravy konceptu diplomovej prace prostrednictvom
metody IMRaD.

- Rozumie dosledkom a dopadom plagiatorstva, postupy
prace informacnych zdrojoch a prace s roznymi typmi
zdrojow.

VV2 Student rozli$uje druhy vyskumov v socialnych vedach, vie | prednaska + Hodnotenie samostatn
vysvetlit, opisat, rozoznat, pouzit metddy a techniky samostudium+ | pisomnej prace (max 2
vyskumu, zvolit vyskumnu vzorku podla skimaného javu. samostatna bodov)

- Zaujat etické postoje a antiplagiatorstvo. pisomnd praca | % UspesSnosti 61 % - 12

VV3 Student rozliSuje, popisuje a interpretuje jednotlivé prednaska + Hodnotenie samostatn

samostudium+
samostatna
pisomna praca

pisomnej prace (max 2
bodov)
% UspesSnosti 61 % - 12

Student aplikuje logicku $trukturu, prezentuje
komunikaéné zruénosti a vie vytvorit vyvazenost,
spracovanie novych Udajov, logickd nadvaznost kapitol a
podkapitol v texte rocnikovej prace,

prednaska +
samostudium+
samostatna
pisomna praca

Hodnotenie samostatn
pisomnej prace
zameranej na
porozumenie

a interpretaciu
jednotlivych pristupov
socidlnej prace

k jednotlivym druhom
socialnych klientov
(max 25 bodov)




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

% Uspesnosti 61 % =15
bodov

vv4

Analyzuje vybrany socialny problém a posudzuje ho, voli
spbsoby riesenia.

Aplikuje etické postoje, prezentacné zrucnosti a etiketu pri
obhajobe prace.

Prezentacia pisomnej
prace

(max 15 bodov)

% Uspesnosti 61 % =9
bodov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Uvod do problematiky pisania odborného textu.

e Charakteristika ro¢nikovej prace.

e  Charakteristika metédy IMRaD a opis jednotlivych Casti
e Podstata a vyznam tvorby odborného textu.

e  Teoreticky opis socidlneho javu.

e Rozprava a odporucania pre odbornu verejnost.

e Obhajoba ro¢nikovej prace.

Odporucana literatura:

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Priru¢ka k pisaniu zavere¢nych prac. Trenéin: Spoloénost pre socialnu

integraciu v SR. 114 s. ISBN 978-80-89533-13-8
Smernica €. 7/2011 V5ZaSP sv. Alzbety Bratislava.

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o naleZitostiach zaverecnych prac, ich bibliografickej registracii,

uchovavania spristupfiovani (MSVVaS SR)
Odborna literatura podla schvélenej témy diplomovej prace.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 634

A B ¢ D E FX
19,56 % 35,80 % 26,50 % 11,04 % 2,21% 4,89 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Monika Nova, PhD. PhDr.
Veronika Buc, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/15 Nazov predmetu: Odborna prax (praca s klientom pod
superviziou)

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, 50 h odbornej praxe za semester, samostudium, spracovanie
zaverecnej spravy z praxe, konzultacie s pedagégom.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester stadia: externé $tadium1. roénik letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Ucast na praxi vpoZadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych pracovisk,
v ktorom bola prax realizovand a vypracovanie spravy z praxe, samostudium, samostatnd prdca. Overovanie vysledkov|
vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stcast hodnotenia
Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladend zataZ na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Odborna prax (praca s klientom pod
superviziou), Mgr. stupen.

Profilovy predmet.

Spolu 50 hod., 2 kredity, 100 bodov.

Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student vyjadruje profilovanie prednaska Uéast na intruktazi (max
Specifikacie Studenta odboru socialnej samostudium 30 bodov)
prace a identifikuje sa s organizacnym % UspeSnosti 61 % -18 b

zaclenenim pozicie socidlneho
pracovnika v konkrétnej Strukture
pracoviska a s jeho pracovnou naplfiou
Student vie dodrziavat pracovny
poriadok institucie a riadit sa pokynmi
supervizora

VV2- Student implementuje a aplikuje samostudium Samostatna praca na praxi
V4 poznatky do vykonu praxe na a jej absolvovanie (max 40
konkrétnom praxovom mieste, vedie bodov)
vlastny pracovny dennik so zapisovanim % Uspednosti 61 % -24 b

si priebehu praxe, aplikuje stibor aktivit
pocas praxe vo vztahu s vykonom
profesie socidlneho pracovnika
Rozhoduje sa o role, ktoru chce student
zaujat pocas vykonu praxe na
konkrétnom pracovisku a stanovuje si
vlastné ciele pri realizacii praxe, ktoré
chce dosiahnut.

Vhodne komunikuje a spolupracuje s
pracovnikom, kde sa prax realizuje,
aplikuje timovu spolupracu, pracu s
klientom a implementuje metddy
socidlnej prace, poznatky a skisenosti
z praxe vo vlastnej sprave z praxe,
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VV5 Student vypracovava spravu o vykonanej | samosttdium + Samostatna praca a Ustna

praxe pod vedenim supervizora,
analyzuje vykon praxe, stanovuje kritéria
zhodnotenia prinosov, nevyhod a

samostatna praca

prezentacia spravy (max
30 bodov)
% Uspednosti 61 % -18 b

odporucani pre skvalitnenie odbornej
praxe v dalSom semestri. Analyzuje
ocakavania s redlnym stavom pocas
vykonu praxe, vykonava sebareflexiu.

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Uvodny seminar k odbornej praxi.

e Administrativa praxe — dohody, zmluvy, kontrakty.

e Vyber pracoviska podla zamerania témy diplomovej prace.
e Sprava azaznamy z praxe — jej vyhodnotenie a prezentacia.
e  Spracovanie kazuistiky z odbornej praxe.

Odporvd(':ana' literatura:

KOZON, A. 2020. Supervizia. Sladkovicovo: Vysoka skola Danubius, 2020. 47 s.. ISBN: 978-80-8167-072-5.
GABURA, J. 2018. Supervizia v pomahajucich profesiach. Nitra: Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta
socialnych vied a zdravotnictva, 2018. 323 s.. ISBN: 978-80-558-1260-1.

JAMBOROVA, R. 2017. Supervizia pri praci s identifikovanym klientom. Trnava: Dobra kniha, 2017. 76 s. ISBN:

978-80-8191-106-4.Z4kon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.
Zéakon €. 305/2005 Z. z. o socidlnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 516

A B C D E FX
91,28 % 4,65 % 291% 0,97 % 0,19 % 0,00 %
Vyucujuci:

PhDr. Martina Stepanovskd, PhD.
PhDr. Mgr. Monika Katunska, MBA

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a osetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/16 | Nazov predmetu: Mediacia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo diStan¢nou online formou 8
hod., samostudium 42 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % Ucast na
predndskach a aktivne participovat na samostidiu v stanovom hodinovom rozsahu. Overovanie vysledkov
vzdeladvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast]
hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné
dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 %
celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Medidcia, Mgr. stupeii.

Spolu 50 hod., 2 kredity, 100 bodov .
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda

hodnotenia/overenia VV

V1 Student vyjadruje, rozoznava definicie, prednaska + Skuska (max 25 bodov)
tedrie a pristupy a cielové skupiny samostudium % Uspednosti 61 % -15b
medidcie

VV2 Student uréuje vhodné a nevhodné prednaska + Skudska (max 25 bodov)
pripady na mediaciu, popisuje proces samostudium % Uspednosti 61 % -15b

medidcie, riadenie medidcie a vyjadruje
systém vyjednavania.

AAVE] Student vie reflektovat proces medidcie, | prednaska + Skudska (max 25 bodov)
kategorizovat postupy mediacie. samostudium % Uspednosti 61 % -15b
Navrhuje dohody v media¢nom procese

V4 Student aplikuje prostriedky a pristupy prednaska + Skuska (max 25 bodov)
medidcie v pripadovej Studie. Nadoblida | samostudium % Uspesnosti 61 % - 15 b

sposobilosti mediatora pre vykon
medidcie v socidlnej praxi.

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:
e Tedria mediacie, definicia mediacie, histéria mediacie.
e Principy medidcie, teoretické vychodiskad mediacie.
e Medidcia ako vztah, vyhody mediacie.
e Vhodné a nevhodné pripady na medidciu.
e Mediacny proces, riadenie medidcie.
e  Systém vyjednavania.
e Jednotlivé fazy mediacie a ich obsah, dohody v media¢nom procese.
e  Prostriedky a aplikdcia mediacie v socidlnej praxi.
e  Podmienky vykonu ¢innosti medidtora, odborna priprava medidtora.
Odporucana literatura:
KOVAC, E. a kol. 2019. Medidcia na pulze ¢asu. Bratislava. Asocidcia medidtorov Slovenska. 2019. 363 s. ISBN 978-
80-973515-0-2
KOVAC, E. a kol. 2017. Sucasné trendy vzdeldvania v medidcii. Bratislava. Asociacia medidtorov Slovenska. 2017. 276
s. ISBN 978-80-971616-6-8.
KOVAC, E. a kol. 2016. Profesionalizdcia a institucionalizdcia medidcie. Bratislava. Asocidcia mediatorov Slovenska.
2016. 236 s. ISBN 978-80-971616-4-4.
SLOSAR, D., LICHNER, V. 2018. Mediécia v systéme socidlnej prace. Kogice: UPJS
OLAH, M.— SCHAVEL, M. — DURNY, P. — SLEPECKY, M..2011. Komunikdcia v préaci medigtora. In: SCHAVEL, M. a
kol. Mediaciav oblasti socidlnopravnej ochrany. V5ZaSP sv. Alibety, IDVSO, Bratislava 2011. s. 21 — 31. ISBN 978-
80-8132-020-0. Publikaciavydand za podpory Agenziaregionale per leadozioni internazionali vramci projektu
,Podpora mediacnych zrucnosti v rodinnom prostredi a prostredi subjektov socidlnoprdvnej ochrany na
Slovensku“.
SEDLAKOVA, M. 2014. Mediacia v socidlnej praci. In: Aktudlne vyzvy a perspektivy v mediacii. Asociacia
mediatorov Slovenska. Bratislava, 2014. ISBN 978-80-971616-0-6.
Eticky kédex mediatora: https://mediacne.sk/index.php/eticky-kodex-mediatora/
Zakon ¢. 420/2004 Z. z. o mediacii.
Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/éesky jazyk
Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnozstvo je 20 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 59

A B C D E FX
79,66 % 16,96 % 1,69 % 1,69 %
0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

doc. JUDr. Jana Vallova, PhD., univ. prof.

JUDr. Mgr. Jana Ulipova, MBA

Datum poslednej zmeny: 14.08.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/17 | Nazov predmetu: Socialna praca s ludmi bez pristresia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou formou 8 hod.,
samostudium 42 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester stadia: externé studium 1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % ucast na
seminaroch a Uspesne absolvovat vystupny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucéast hodnotenia Studenta, pricom
minimdlna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého
vedomosti budd hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového
hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca s l'udmi bez pristresia,
Mgr. stupen.
Spolu 60 hod, 2 kredity, 100 bodov .

Deskriptory VV Forma vzdeldvania Metoda
hodnotenia/overenia VV
VVv1 Student rozumie a pomenuje aspekty prednaska + Skuska (max 25 bodov)
socidlnej prace s [ludmi bez pristresia, jej | samostudium % Uspednosti 61 % -15b
Specifika.
VV2 Student opisuje, rozliuje, rozoznava prednaska + Skuska (max 25 bodov)
metddy, techniky a etapy prace s ludmi samostudium % Uspednosti 61 % -15b

bez pristresia a kompetencie socialneho
pracovnika vo vztahu k TSP

AAVE] Student urduje, klasifikuje socialno- prednaska + Skuska (max 25 bodov)
patologické javy pri praci s ludmi bez samostudium % Uspednosti 61 % -15b
pristresia

V4 Student kategorizuje poznatky z socidlnej | prednaska + Skuska (max 25 bodov)
prace s bezdomovcami v TSP v obci a vie | samostudium % Uspednosti 61 % -15b

posudit vhodnost metdd pri praci
s flud'mi bez pristresia

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:
Vybrané priciny socidlno-ekonomickych problémov:
e nezamestnanost,
e rozvodovost,
e  zavislosti a pod.
Problematika zadlZenosti:
e pozicky a dlhy,
e pritiny spOsobujuce problémy so splacanim dihov,
e oddlZenie a
iné.Finan¢na
gramotnost.
Socidlna pomoc pri socidlno-ekonomickych problémoch:
e  Socidlne poradenstvo pre klientov so socidlno-ekonomickymi problémami.

Odporucana literatura: 5

OLAH, M. a kol. 2012. Metédy socialnej prace v praxi. Bratislava: VSZaSP sv. Alzbety, 2012.

KELLER, J. 2010. Tti socialni svéty. Socialni struktura post industridlni spolecnosti. Praha: Slon, 2010.
BODNAROVA, B, a kol. 2005. Medzigenera¢na reprodukcia chudoby. Bratislava: Stredisko pre $tidium prace a
rodiny, 2005. BARTAK, M. 2004. Zdravotni stav bezdomovcii a jeho determinanty. Kostelec nad Cernymi lesy :
IZPE, 2004. 102s. ISSN 1213-8096

EDGAR, B. — DOHERTY, J. — MEERT, H. 2002. European Observatory on Homelessness. Bruxelles :

FEANTSA, 2002. FITZPATRICK, S. — KEMP, P. — KLINKER, S. 2004 Bezdomovstvi, piehled vysledkl vyzkumu z
Velké Britanie. Kostelec nadCernymi lesy : IZPE, 2004.96s. ISBN 80-86625-15-X

ZILOVA, A. 2005. Chudoba a jej premeny na Slovensku. Badin: Mentor, 2005.
Zakon €. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nlidzi o zmene a doplneni niektorych zédkonov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/éesky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 10 prihldsenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet

A B C D E FX

Vyucujuci:
Mgr. Jozef Kakos
Mgr. Maria Téthova

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/19 | Nazov predmetu: Komunitna socidlna praca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostatna praca 42 hod., samostudium 100 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimélne 50 % ucast na
prednaskach, vypracovat semindrnu pracu zameranu na analyzu komunitného planu obce alebo koncepcie
rozvoja socidlnych sluZieb a Uspesne absolvovat test, vratane samostudia a tvorby samostatnej prace vo forme
navrhu a analyzy komunitného planu na konkrétnom pripade obce/mesta. Overovanie vysledkov vzdeldvania
prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia
Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataZ na Studenta. Kredity nebudi udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91
% — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Komunitna socidlna praca, Mgr. stupen.
Profilovy predmet

Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100
bodov.

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

aktualne trendy rozvoja komunitnej
socidlnej prace, analyzuje aktualny stav
na Slovensku vo vztahu k spolo¢enskym
a legislativnym podmienkam.

samostudium +
samostatna pisomna
praca

VVv1 Student opisuje, vysvetluje komunitnu prednaska + skaska (max 20 bodov)
socidlnu pracu, definuje klfu¢ové néstroje | samostudium % Uspednosti 61 %-12 b
realizacie komunitnej socidlnej prace
s réznym typom klientov.

VV2 Student opisuje, rozliuje, rozoznava, prednaska + skaska (max 20 bodov)
interpretuje Ucastnikov komunitného samostudium % Uspednosti 61 %-12 b
pldnovania; etapy prace s Uzemnou
komunitou.

VV3 Student vie uviest priklady, posudit, prednaska + samostatna pisomna
zvolit Planovanie v Uzemnej komunite, samostudium praca (max 20 bodov)
nadvazovanie kontaktov a spdjanie fudi, | + samostatna % Uspednosti 61 %-12 b
spbsoby financovania KSP. pisomna praca
Vie aplikovat poznatky do tvorby pldanov | predndaska + samostatna pisomna
komunitného rozvoja v prepojeni na samostudium praca (max 20 bodov)
konkrétne problémové oblasti + samostatnd % Uspednosti 61 %-12 b
komunitnej socidlnej prace, na zaklade pisomna praca
mapovania potrieb a etap prace
s lzemnou komunitou.

V4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje | prednaska + samostatna pisomnd praca

(max 20 bodov )
% Uspednosti 61 %-12 b

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e Komunita ako klient socidlnej prace.

o Ucastnici komunitného planovania;

e Etapy prace s Uzemnou komunitou.

e Planovanie v Uzemnej komunite.

e Nadvazovanie kontaktov a spajanie fudi.

e Realizacia planov komunitného rozvoja.

e  Evaluacia komunitného planu.

e  Publicrelations.

e Legislativne rdmce komunitného planovania v Slovenskej republike.
Aktudlne trendy komunitnej socidlnej prace vo svete.

[ ]

Odporucana literatura:
PAGACOVA J., 2013: Community planning of social services in Slovak republik. In 3 International Conference
Current Topics of Social work in Central Europe Proceedings - Full Papers. Collegium Elisabethinum. Vienna Austria.
2013, 5.215 - 217. ISBN 978-80-8074-198-0.
PAGACOVA J., 2015: Komunitné planovanie socialnych sluZieb v SR. In Zbornik z Xil. celoslovenskej konferencie
isestier pracujucich v zariadeniach socidlnych sluZieb s medzindrodnou ucastou. Ruzomberok: Katolicka univerzita
2015, s. 190 - 194. ISBN 978-80-89542-50-5.
PAGACOVA J., 2018. Komunitné planovanie socialnych sluzieb v Slovenskej republike. In Socidlno zdravotnicke
ispektrum. 2018. ONLINE iSSN 1339-2379. Dostupné na internete: http://www.szspektrum.eu

OLAH, M. a kol. (2012) Metddy socidlnej prace v praxi. Bratislava. V5ZaSP sv. Alzbety v Bratislave, 2012. 317 s.

ISBN 978-80-8132-039-2.

VITALASOVA, 1. 2013. Komunitna praca a komunitny rozvoj. Bratislava: Iris.

MATEL, A. — OLAH, M. — SCHAVEL, M. (2011) Vybrané kapitoly z metéd socialnej prace I. Bratislava : V5ZaSP

sv. Alzbety,2011. s. 2014. ISBN 978-80-8132-027-9.

PAVELOVA, L. a kol. 2013. Komunitna socialna praca. Bratislava: Iris.

PILAT, M. - KAMANOVA, I. - OKALOVA, 0. 2012. Komunitné planovanie socialnych sluzieb. Ruzomberok:

VERBUM -vydavatelstvo KU.

STEPNEY, P. — POPPLE, K. 2008. Social Work and the Community. New York: Palgrave Macmillan, 2008.
Zakon €. 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni neskorsich predpisov.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet
A B C D E FX

Vyucujuci:
prof. PhDr. Michal Olah, PhD. Mgr. Zuzana Havirov4, PhD.
Ing. Mgr. Jarmila Pagacova, PhD., MBA

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/20 | Nazov predmetu: ManaZiment socialnych sluzieb

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostatna praca 32 hod., samostudium 85 hod.

Pocet kreditov: 5

Odporuéany semester/trimester stadia :externé studium2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimalne 50 % ucast na
predndskach auspesne absolvovat vystupny pisomny test vratanej vystupov samostatnej prace a samostudia
v stanovenom rozsahu v metédach overovania VV, pricom je potrebné dosiahnut minimalne 61% ako stanovend
zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej.
Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66|
% —72%; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

ManaZment v socidlnej praci, Mgr.
stupen.

Profilovy predmet

Spolu 125 hod., 5 kreditov, spolu 100
bodov.

Metoda
hodnotenia/overenia VV

skdaska (max 30 bodov)
% Uspednosti 61 % -18 b

Deskriptory VV Forma vzdelavania

prednaska +
samostudium

V1 Student opisuje, vysvetluje, definuje
aspekty manaZmentu v socidlnej praci
ako aj zaklady finan¢ného,
organizacného riadenia, rozliSuje skoly
manaZmentu.

VV2 Student opisuje zmeny riadenia

v socidlnej praci, rozoznava a popisuje
nastroje zabezpecovania a merania
kvality Struktury, procesu a vysledkov

prednaska +
samostudium

skaska (max 30 bodov)
% Uspednosti 61 % -18 b

v socialnej praci vo vztahu k metédam,

fungovaniu, riadeniu a platnej legislativy.

samostudium
samostatna pisomna
praca

organizacie.

VV3 Student vie uviest priklady, posudit prednaska + samostatna pisomna
vyhody a nevyhody spOsobov riadenia samostudium praca (max 20 bodov)
v socidlnej praci. Aplikuje Standardy + samostatnd % Uspednosti 61 %-12 b
kvality a Standardy socialnych sluzieb do | pisomna praca
manaZmentu v SP

V4 Student analyzuje proces riadenia prednaska + samostatna pisomnd praca

(max 20 bodov )
% Uspednosti 61 %-12 b

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

o Skoly manaimentu: klasicka tedria manaZmentu, behavioristicka - neoklasicka tedria, nova - moderna
tedriamanazmentu, pragmaticky - empiricky pristup, japonsky manazment.

Zaklady riadenia finan¢nych zdrojov: priklady v socidlnej praci a v socidlnych sluzbach.

Zaklady riadenia materidlnych zdrojov: priklady v socialnej praci a v socidlnych sluzbach.

Zaklady znalostného manazmentu. Zaklady krizového manazmentu. Zaklady procesného riadenia.
Timova praca, vodcovstvo a firemna kultura.

Pracovné prostredie.

Zaklady riadenia zmien v socialnej praci a v socidlnych sluzbach.

Zaklady riadenia rizik v socidlnej prdci a v socialnych sluzbach.

Manazérske role.

Nastroje zabezpecovania a merania kvality Struktury, procesu a vysledkov organizacie.

Standardy kvality a $tandardy socialnych sluZieb.

Odporucana literatura:

DOKTOROV, A. —JAKUBEK,P.- SLAVIKOVA, G. Persondlny manazment a normy. DTl Dubnica nad Vahom 2012.
ISBN 978-80-89400-50-8. Uc¢ebné texty DTI. 89 s. Veduci autorského kolektivu. Podiel 60%.

OLAH, M. — IGLIAROVA. B. — BUIDOVA, N. 2013. Socidlne sluzby. 1 vyd. — Bratislava : IRIS, 2013. — 146 str.
ISBN 978-80-89238-97-2.

SUVADA, J. 2017. ManaZment pre $tudentov socialnej prace. Mc Gurrin Hall, Scranton, USA, 2017

REPKOVA, K. 2016. Hodnotenie podmienok kvality poskytovanych socidlnych sluzieb — metodické vychodisk.
Bratislava:Institut pre vyskum prace a rodiny. 2016

OLAH, M.2005. Krestanské pociatky socidlnej sluzby. In: Zbornik prispevkov z 3. ro¢nika Medzinarodnej
konferencie hospicovej a paliativnej starostlivosti. - Trnava : Fakulta zdravotnictva a socidlnej prace Trnavskej

univerzity, 2005. s. 160-
162. ISBN 80-88949-84-X.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 561

A B C D E FX
43,32 % 26,91 % 16,76 % 4,46 % 321% 5,35 %
Vyucujuci:

PhDr. Martina Stepanovskd, PhD.
Mgr. Terézia Patrovic

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP1/06 Nazov predmetu: Penitenciarna a postpenitenciarna
socialna praca

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostudium 92 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujice predmety: bez podmienenia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnda minimélne 50 % Ucast na
prednaske. Je potrebné absolvovat samostatni pracu apodielat sa na samostidiu v stanovenom rozsahu
v hodinach podla poctu kreditov konkrétneho predmetu. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako stucast hodnotenia studenta, pricom
minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataZ na Studenta. Kredity nebudd udelené Studentovi, ktorého
vedomosti budud hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Penitencidrna a postpenitenciarna
socidlna praca, Mgr. stupern.
Profilovy predmet

Spolu 75 hod, 3 kredity, spolu 100

bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
VVv1 Student rozumie vedomostiam o prednaska + Skuska (max 30 bodov)
Strukture a organizdcii penitenciarnej a samostudium % Uspednosti 61 % - 18 b

postpenitenciarnej praxe s dérazom na
vykon ¢innosti metédami socidlnej prace,
Vysvetluje jej klucové nastroje realizacie
socialnej politiky na Slovensku.
Porovnava jej systémy.

VV2 Student opisuje, rozoznava, interpretuje | prednaska + skaska (max 30 bodov)
Specifika vykonu vazby a vykonu trestu samostudium % Uspednosti 61 % -18 b
odnatia slobody vo vztahu so zakonom
stanovenymi metddami socidlnej prace v
penitencidrnej praxi a dalsimi
Specidlnymi technikami, ktoré sa v nej

uplatiuju.
VV3 Student kategorizuje, vie uviest priklady | prednaska + Skdska (max 20 bodov)
o spOsoboch vykonu postpenitencidrnej | samostudium % Uspednosti 61 %-12 b

socialnej prace prostrednictvom
medidcie a probdcie, orgdnmi Statnej a
verejnej spravy i mimovladnych

organizacif
vVv4 Student analyzuje, porovnava vhodné prednaska + skaska (max 20 bodov )
sposoby realizacie postpenitenciarnej samostudium % Uspednosti 61 %-12 b

starostlivosti. Analyzuje aplikované
metddy a formy socidlnej prace v praci s
obvinenymi, odsudenymi a
prepustenymi na Urovni resocializacie,
rehabiliticie a integracie.




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:
e Historia a aktualny stav ukladania trestu ako ochrana spolocnosti
e Organizacna Struktura Zboru vazenskej a justi¢nej straze — aktudlne trendy v praxi
« Specifika vykonu vazby, prezumpcia neviny, adaptacné problémy, socidlna praca s obvinenymi
Vykon trestu odnatia slobody, Specifikd, diferenciacia, adaptacné problémy, proces prizonizacie
Mediacia a probdcia, aktudlne moznosti mediacnych a probacnych dradnikov v postpenitenciarnej socialnej
praci
e Postpenitencidrna sociadlna praca vo verejnej sprave — aktudlny stav, moznosti, trendy
e Postpenitencidrna socidlna praca v mimovlddnych organizacidch — aktudlny stav

Odporucana literatura:

VANKOVA, K. 2019. Postpenitencidrna starostlivost v kontexte socidlnej prace a socialnych sluzieb. Nitra: FSVaz,
2019, ISBN978-80-558-1453-7

KLESKEN, L. 2016. Sociélna praca s obvinenymi, odstidenymi a prepustenymi. Ruzomberok, IRIS Bratislava 2016,
ISBN9788089726561

Zakon €. 475/2005 Z. z. o vykone trestu odnatia slobody v zneni zak. ¢. 93/2008 Z.z.,

Zéakon €. 221/2006 Z. z o vykone vazby v zneni

zdkona ¢.127/2008 Z. z., Zakon €.550/2003 Z. z. o probacnej a medialnej

sluzbe,Zakon ¢. 305/2005 Z. z. o socidlno-pravnej ochrane deti a o socialnej

kuratele

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 368/2008 Z. z., ktorou sa vydava Poriadok vykonu trestu
odnatiaslobody,

Vyhlaska Ministerstva spravodlivosti SR ¢. 437/2006 Z. z. ktorou sa vydava Poriadok vykonu

vazby zneniVyhlasky Ministerstva spravodlivosti SR ¢.361/2008 Z. z.
RGR ¢. 60/2010 o sociélnej préci

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 294

A B C D E FX
83,33 % 0,68 % 0,68 % 0,68 % 0,00 % 14,29 %
Vyucujuci:

doc. PaedDr. Mgr. Pavel Bryndzak, PhD.
doc. PaedDr. PhDr. JUDr. Jaroslava Drgova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/23 | Nazov predmetu: Socialna praca v rozvojovych krajinach

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostudium 67 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % ucast na
prednaskach auspesne absolvovat vystupny pisomny test. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou
a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica
naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budd
hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B:
81 % —90%,; C: 73 % —80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna praca v rozvojovych krajinach,

Mgr. stupen.

Spolu 75 hod, 3 kredity, 100 bodov.
Deskriptory VV Forma vzdeldvania Metoda

hodnotenia/overenia VV

VV1 | Student rozumie, pomenuje aspekty prednaska + Skuska (max 25 bodov)
misijnej a charitativnej prace vSeobecne, samostudium % Uspednosti 61 % -15b
ako aj
v $pecifickych podmienkach rozvojovych
krajin

VV2 | Student opisuje, rozoznava pojmy misia a prednaska + Skuska (max 25 bodov)
charita, rozlisuje vztah medzi socialnou, samostudium % Uspednosti 61 % -15b

charitativnou a misijnou pracou, vysvetluje
a definuje ich formy a modely

VvVv3 | Student uréuje, klasifikuje aspekty socialnej | prednéska + Skuska (max 25 bodov)
prace v rozvojovych krajinach. Vie si samostudium % Uspednosti 61 % -15b
vhodne vybrat medzi metédami
charitativnej prace a usporiadat ich podla
stanovenych cielov

VV4 | Student analyzuje poznatky zo sociélnej prednaska + Skuska (max 25 bodov)
prace v rozvojovych krajinach. samostudium % Uspednosti 61 % -15b
Vie uviest priklady dejin misijnej a
charitativnej prace a nachdadzat prepojenia
vo vztahu k socialnej praci

Vie zdévodnit, posudit vplyv bibliologickych
a anatropologickych vychodisk na sucasny
stav MaCh prace

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Struc¢na osnova predmetu:
1. VSeobecna MChP:

Ciel'a motivy MChP. Vztah medzi socidlnou, charitativnhou a misijnou pracou.
Biblické vychodiska MChP. Antropologické vychodiskd MChP. Priklady z dejin MChP.
Modely, stratégie a formy misijnej prace.

Metddy charitativnej prace.

2. Aplikovana MChP:

Hlad a podvyziva. Marginalizované, vylu¢ené a znevyhodnené skupiny.
Socialny rozmer HIV.

Siroty a detski bezdomoveci.

Slovenské projekty misijnej a charitativnej prace doma a v zahranici.
PoZiadavky a priprava pracovnikov pre misie a charitu.

Odporucana literatura:

BUCKO, L. 2011. Misijna a charitativna ¢innost. Bratislava: VS ZSP sv. Alzbety, 2009.
RASLOVA, K. 2006. Tedria a metddy charitativnej prace. Trnava: Trnavska univerzita —
SAP, 2006.Benedikt XVI. 2006. Deus caritasest. Trnava: SSV, 2006.

BUCKO, L. 2003. Na ceste k oslobodeniu. Nitra: SVD, 2003.

Jan Pavol 2. 1991 Redemptorismissio. Trnava: SSV, 1997.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 562

A B C D E FX
49,64 % 24,02 % 19,93 % 2,12 % 0,18 % 4,07 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Monika Nova, PhD.
Mgr. Mario Jancovic, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/24 | Nazov predmetu: Psycholdgia zdravia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé $tudium blokovo — kombinovana forma, prednasky prezenénou formou, distanéné 3tudium, e-learning,
semindre formou vypracovaniaa prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu pat az osem hodin.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé stadium2. ro¢nik, zimny semester

Stupern Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Ucast na prednéskach,
vypracovat vyskumny projekt (20 % z celkového hodnotenia) a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test. Kredity nebudu
udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut
91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdeldvania: Student sa oboznami s definiciami, ktoré vymedzuju psycholégiu zdravia ako systematicku aplikaciu
psycholdgie do oblasti zdravia, choroby a systému starostlivosti o zdravie, pricom psycholégia zdravia od pociatku désledne
vychadza z holistického pristupu, ktory v tedrii i praxi reSpektuje bio-psycho-socidalny model zdravia a choroby, vratane
koncepcie multikauzalnej etiolégie jednotlivych skupin chordb (Pelcak, 2005). Student si osvoji i zakladné teoretické
informacie o psycholdgii zdravia, pristupu k pozitivnej psycholdgii.

Strucna osnova predmetu:
e  stresajeho zvladanie — copingové styly a stratégie
e  psychologické Cinitele kardiovaskuldrnych choréb
e psycho neuroimunoldégia a psychoonkoldgia

e  kognitivno-emocionalne patogénne a najma salutoprotektivne Cinitele. Napriek tematickej samostatnosti
uvedenych okruhov ich nepovazujeme za izolované (prave naopak), pricom k pozitivnej psycholdégii maju
zrejme najblizsie salutoprotektivne faktory a copingové styly, ktoré nepriamo zasahuju aj do dalSich dvoch
spomenutych oblasti. V prvej oblasti — stresu a jeho zvladania by sa teda pozitivna psycholdgia mohla uplatnit
(pri sustredeni sa na copingové Styly a stratégie) v orientdcii na tie Cinitele a silné stranky, ktoré podporuju
efektivne zvladanie stresu a tym zamedzuju prepuknutiu tzv. civilizaénych ochoreni. Je zndme, Ze odolnost voci
stresu zavisi od emocnej stability, nizkej Grovne anxiozity, schopnosti ovladat emdcie, uchovat si chladny
usudok aj v exponovane;j situacii a pod.

Odporucana literatura:

Psycholdgia zdravia - Zdravie a mudrost. Psycholdgia zdravia a syndrém vyhorenia. Rodové rozdiely v zdravi“. Konferencia sa
konala v roku 2009. Spracovatel: PhDr. Dugan Selko, CSc., MPH, Mgr. Rébert Durka, PhD. Zbornik vydany s finanénym
prispevkom Ndrodného Ustavu srdcovych a cievnych choréb, a. s., Bratislava

Vydavatel: Narodny Ustav srdcovych a cievnych chorob, a. s., Bratislava vo Vydavatelstve MAURO Slovakia s.r.o0., Bratislava
2010, ISBN 978-80-968092-6-4

Bastecky J., Savlik J., Simek J.: Psychosomatickd medicina, Grada, 1993

Kaplan R.M., Sallis J.F., Patterson, T.L.: Health and HumanBehavior, ISBN 0-07-033566-4, Univ.of Calif. San Diego, USA.p.450.
Kobasa S.C.: Stressfullifeevents and health. J.of Personal, SocialPsychol., 9979, 37,1-11.

Krivohlavy J.: Psychologie zdravi, Portél, 2001a.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 9

A B C D E FX
88,89 % 11,11 %
0,00 % 0,00 % 0,00 % 0,00 %
Vyucujuci:

prof. PaedDr. Mgr. Eva Zacharova, PhD.
Mgr. Premysl Mikolas

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvilil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka skola zdravotnictva a sociadlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/26 | Nazov predmetu: Socialna nauka cirkvi

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostudium 42 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % ucast na
seminaroch a absolvovat test vratane samostudia v stanovenom rozsahu. Kredity nebudi udelené studentovi,
ktorého vedomosti budu hodnotené na 01 % alebo menej.Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 %
celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Socialna nauka cirkvi, Mgr. stupen.

Spolu 50 hod., 2 kredity, 100 bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda

hodnotenia/overenia VV

VVv1 Student opisuje, vysvetluje teoretické prednaska + Skudska (max 25 bodov)
vychodiskd socidlnej nduky cirkvi, samostudium % Uspednosti 61 % -15b
vyjadruje encykliky.

VV2 Student opisuje, rozoznava pristupy prednaska + Skuska (max 25 bodov)
socialnej nauky Cirkvi a moznostami jej samostudium % Uspednosti 61 % -15b
aplikovania
v socidlnej a charitativnej praci.

VV3 Student kategorizuje koncepty socidlnej prednaska + Skuska (max 25 bodov)
nauky Cirkvi v prepojeni na socidlnu samostudium % Uspednosti 61 % -15b
a misijnu pracu.

V4 Student analyzuje a stanovuje vhodné prednaska + Skuska (max 25 bodov)
spOsoby prepdjania socidlnej nauky samostudium % Uspednosti 61 % -15b
Cirkvi na aplikovanu socialnu a misijnu
pracu.

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

e  Strucné dejiny socidlnej nauky Cirkvi.

e Robotnicka otdzka v 19. stor.

e Socidlne encykliky (od Rerumnovarum Lev XIIl. po sucasnost).
e Dostojnost fudskej osoby. Ochrana fudského Zivota.
e  Princip spolo¢ného dobra.

e Moc a autorita Statu.

e  Princip solidarity.

e  Princip subsidiarity.

e  Socidlna spravodlivost.

e  QOpravnenie socidlnej nauky Cirkvi.
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Odporucana literatura:

Svéaté pismo. Trnava: SSV 2014. 1612 s. ISBN 978-80-81601-066-0.

Dokumenty socidlnej nauky Cirkvi. Trnava SSV 2007, 597 s. ISBN 978-80-
7162-694-7.BENEDIKT XVI. 2009.Caritas in veritate. Trnava: SSV 2009.

FRANTISEK: Laudato si’. Trnava SSV 2015, 147 s., ISBN 978-80-

8161-180-3.FRANTISEK: Fratellitutti. Trnava SSV, 156 s., ISBN 978-

80-8161-449-1.

Kompendium socidlnej nduky Cirkvi. Trnava: SSV, 2008.

Aktudlne otazky vyucovania socidlnej nauky Cirkvi na Slovensku. Ruzomberok: PdF KU v
RuZomberku, 2007.KOSC, S. 2007. Katolicka socidlna nduka. Ruzomberok: PF KU v Ruzomberku,
2007.

DUFFEROVA, A. 2006. Zaklady socioldgie a socidlna nauka Cirkvi. Bratislava: TF Trnavskej
univerzity, 2006.Socidlni encykliky.

Benedikt XVI. 2006. Deus caritasest. Trnava: SSV, 2006.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/éesky jazyk

Poznamky: Ide o volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 10 prihlasenych Studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: novy predmet

A B C D E FX

Vyucujuci:
PhDr. ThDr. PaedDr. Martin Klement, PhD.
PhDr. Mgr. Marek Vadrna

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/27 | Nazov predmetu: Supervizia v socidlnej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostatna praca Studentka, 100 hod., samostudium 42 hod.

Pocet kreditov: 6

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupeni (magistersky)

Podmienujice predmety: Socidlne poradenstvo

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % ucast na
prednaskach, vypracovat semindrnu pracu a Uspesne absolvovat vystupny pisomny test vratane samostudia.
Overovanie vysledkov vzdelavania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom
rozsahu nizSie ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na
Studenta. Kredity nebudud udelené Studentovi, ktorého vedomosti budu hodnotené na 60 % alebo menej. Na
hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %
—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Supervizia v socialnej praci, Mgr.
stupen.

Profilovy predmet.

Spolu 150 hod., 6 kreditov, spolu 100

bodov.
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, definuje prednaska + Skuska (max 30 bodov)
systém poskytovania supervizie na samostudium % Uspednosti 61 % - 18 b

Slovensku a rozumie zameranie
supervizie v socialnej praci, rozlisuje typy
a formy supervizie, popisuje Struktiru
supervizie a odlisuje ju od kontroly a

auditu
VV2 Student opisuje postup ¢innosti a zasady | prednaska + skuska (max 30 bodov)
supervizie v socialnej praci, formuluje - samostudium % Uspednosti 61 % -18 b

formulovat superviznu objednavku,
pomenovdva problematické oblasti
vykonu profesie, odliSuje techniky
pouZivané pri supervizii

VV3 Student vie uviest priklady, posudit prednaska + samostatna pisomna
vyhody a nevyhody supervizie, aplikuje samostudium praca (max 20 bodov)
nastroje pre optimalizovanie a + samostatna % Uspednosti 61 %-12 b
verifikovanie spravnosti postupov pri pisomna praca

prdci s klientom, aplikuje alternativne
postupy, aplikuje eticky kédex

Vv supervizii.

V4 Student analyzuje proces supervizie prednaska + samostatna pisomnd praca
v socialnej praci vo vztahu k metédam, samostudium (max 20 bodov )
etike, formam a rieSenej problémovej samostatna pisomna % Uspednosti 61 %-12 b
situacie. praca

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

¢ Uvod do supervizie.

e  Predstavitelia supervizie, vyvoj supervizie vo svete a na Slovensku.

e Ciele supervizie, funkcie supervizie.

e Charakteristika a filozofia supervizie v pomahajucich profesiach.

e  Supervizia v socidlnej prdci, jej Specifikd a vymedzenie v rdmci pomahajlcich profesii.
e Forma a typy supervizie, zameranie supervizie v socidlnej praxi.

o Vysledky prieskumu realizacie supervizie v SR.

o Niektoré metddy a techniky v praci supervizora.

Odporucana literatura:

OLAH, M.2005. Supervizia v socidlnej praci - jej filozofia, formy, $koly, ciele a stiéasny stav. 1. vyd. - PreSov :
PreSovska univerzita, Pravoslavna bohoslovecka fakulta, 2005. - 85 s. - ISBN 80-8068-307-7. Tato monografia je
vysledkom rieSenia vedeckovyskumného projektu Charitativna a socidlna sluzba v spoloc¢nosti a Cirkvi (VEGA ¢.
1/2497/05).

OLAH, M.2005. Supervizia v socialnej praci na Slovensku. In: Socialni prace/Socidlna praca : odbornd revue pro
socialni praci.Brno. ¢. 3 2005. - s. 114-123. ISSN 1213-6204

OLAH, M.— TOMKA, M. — BOZIK, J. 2010. Otazky moci a hranice v supervizii. In: Socialna praca v kontexte
aktudlnychproblémov v sucasnej spolo¢nosti. Zbornik prispevkov. PreSovskd univerzita v PreSove. PBF. PreSov
2010.s. 78 — 81. ISBN 978-80-555-0285-4. VEGA 1/0532/08.

PRASKO, J. — SLEPECKY, M. - OLAH, M. 2007. Myslienky a ich vplyv na nase spravanie.In: Supervizia v socialnej
praci — sucasna prax a pespektivy, : zbornik prispevkov z vedecko-odbornej konferencie s medzinarodnou

Ucastou5. — 7. 10. 2006 —
Mala Lucivna : Katedra krestanskej antropoldgie a socialnej prace, PBF PU v PreSove; 2006. ISBN 978-80-8068-577-
5

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 565

A B C D E FX
22,83 % 42,83 % 23,00 % 4,78 % 1,77 % 4,78 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
Dr.h.c. doc. PaedDr. Slavomir Laca, PhD

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/28 | Nazov predmetu: Politika zamestnanosti

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo diStan¢nou online formou 8
hod., samostatna praca 20 hod., samostudium 47 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium1. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 50 % Uucast na
prednaskach a Uspesne absolvovat pisomny test. Kredity nebudu udelené studentovi, ktorého vedomosti budu
hodnotené na 61 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia;
B: 81 % —90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %

—72 %,; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Politika zamestnanosti, Mgr. stuperi.
Profilovy predmet

Spolu 75 hod, 3 kredity, spolu 100
bodov.

Deskriptory VV

Forma vzdelavania

Metoda
hodnotenia/overenia VV

nezamestnanosti aj v z pohladu
vyuZivania nastrojov na podporu
zamestnanosti a podpory vzdeldvania
nezamestnanych.

samostudium +
samostatna praca
a jej prezentdcia
ustna

V1 Student opisuje, vysvetluje, rozlisuje prednaska + skuska (max 30 bodov)
teoretické koncepty politiky samostudium % Uspesnosti 61 % - 18 b
zamestnanosti v SR a EU.

VV2 Student vie uviest priklady, kategorizuje prednaska + skaska (max 30 bodov)
jednotlivé nastroje a finan¢né programy | samostudium % Uspednosti 61 % - 18 b
vyuZzivané ako nastroje politiky
zamestnanosti

VV3 Student analyzuje stbor aktivnych a prednaska + Samostatna praca —
pasivnych ndstrojov politiky samostudium rieSenie pripadov (max 20
zamestnanosti na zaklade simulacie + samostatnd praca bodov)
problémovych situdcii. % Uspesnosti 61 % - 12 b
Analyzuje vyvoj nezamestnanosti aj v z
pohladu vyuZivania nastrojov na
podporu zamestnanosti a podpory
vzdelavania nezamestnanych.

V4 Student kriticky hodnoti, analyzuje vyvoj | prednaska + obhajoba samostatnej

prace (max 20 bodov)
% Uspednosti 61 %-12 b

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

e  Politika zamestnanosti a politika trhu prace. Trh prace v Eurépskom hospodarskom priestore.

e Nezamestnanost. Ekonomické a socidlne dosledky nezamestnanosti.

e Postavenie rizikovych skupin na trhu prace.

e Nastroje politiky zamestnanosti a trhu prace na jednotlivych stupfioch riadenia.

e Moinosti rieSenia nezamestnanosti lokalne, regionalne, celostatne a medzinarodne (s dérazom na EU).
e Socidlna ekonomika, socidlne podnikanie a socidlne zodpovedné podnikanie.

e VlyuZivanie grantov, iniciativ, programov a inych nastrojov na zvySenie zamestnanosti.

Odporucana literatura:

TKAC, V. Socialna praca s uchadzaémi o zamestnanie. In OLAH, M. (ed.) 2016. Socialna praca v praxi
(najcastejsie problémypraktickej socidlnej prace). Bratislava : IRIS — Vydavatelstvo a tlac, s.r.o. 394 s. ISBN 978-
80-89726-58-5, s. 59 — 76.

TKAC,V. - VICEN.V. 2019. Dokumenty k $tudiu socialnej prace. Pfibram- Bratislava: V5ZaSP sv.

Alibety, s.146.HETTES, M. 2013. Socidlna sudrinost a istota v socidlnej préci. Nitra: UKF, 2013.

Social Economy and Social Entrepreneurship. 2013. Brusel: Eurdpska

komisia, 2013. JUSKO, P.- HALASKOVA R. 2012. Politika zamestnanosti.

Banska Bystrica: UMB, 2012.HETTES, M. 2011. Starnutie spolo¢nosti.

Bratislava: VSZSP sv. Alzbety, 2011.

STANEK, V. a kol. 2011. Socidlna politika. Bratislava: Sprint, 2011.

KESELOVA, D. 2009. Znevyhodnené skupiny na trhu prace - Zamestnavanie a zamestnatelnost. Bratislava:
Institut prevyskum prace a rodiny, 2009.

RIE)/V,AJOVA, E. a kol. 2009. Trh prace a politika zamestnanosti. Bratislava: Ekoném, 2009.
TKAC, V. 2008. Zaklady prava a sluzby zamestnanosti. Nitra: UKF. 2008.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 564

A B C D E FX
37,59 % 34,92 % 15,60 % 5,67 % 0,89 % 5,32 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Eva Haluskova, PhD.
JUDr. Anna Burdova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/29 | Nazov predmetu: Seminar k diplomovej praci

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo —kombinovana forma, prednaska prezencnou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
vypracovanie projektu diplomovej prace 30 hod., samostudium12 hod.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium 2. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: Roc¢nikova praca

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimalne 50 % ucast na
semindrocha vypracovanie skrateného konceptu diplomovej prace. Overovanie vysledkov vzdeldvania prebieha
aj formou samostatnej prace asamostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia
Studenta, pricom minimdlna hranica naplnenia je 61%-kladend zataZz na Studenta. Kredity nebudu udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut
91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

Seminar k diplomovej praci, Mgr. stuperi.
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.
Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia VV
VV | Student rozumie $trukture diplomovej prace v prednaska + Hodnotenie samostatnej
1 | metodike IMRAD, dokaZe vyhladat odborné samostudium + | pisomnej prace —
informacné zdroje, vie zvolit vhodnu struktiru svojej | samostatnd skratenej verzie
diplomovej prace. DokaZe popisat a vysvetlit zasady pisomna praca diplomovej prace
kontroly originality prac, dokaze diskutovat o praci s podrobnym projektom
a zvolit vhodnu stratégiu obhajoby prace. vyskumu
(max 20 bodov )
% UspeSnosti 61 % -12 b
VV | Student dokaze aplikovat znalosti o $truktire prace, prednaska + Hodnotenie samostatnej
2 | vie ako usporiadat jednotlivé kapitoly, dokdZze vybrat | samostudium + | pisomnej prace —
vhodné odborné literarne zdroje, dokaze zvolit samostatna skratenej verzie
vhodnu stratégiu vyskumu a nacrtnut vyskumny pisomna praca diplomovej prace
dizajn , dokaze zosuladit obsahovu stranku prace s podrobnym projektom
s vyskumnym dizajnom. vyskumu
(max 20 bodov )
% UspeSnosti 61 % -12 b
VV | Student dokaze analyzovat vybrané literarne zdroje prednaska + Hodnotenie samostatnej
3 | vhodné k jeho diplomovej praci, dokaze ich samostudium + | pisomnej prace —
porovnat, aplikuje citacné normy, dokdze usporiadat | samostatnd skratenej verzie
ziskané data z vyskumu, analyzovat ich pisomna praca diplomovej prace
a interpretovat vysledky . s podrobnym projektom
vyskumu
30 bodov
% UspesSnosti 61 % =18
bodov
VV | Student dokaze zhrnut zakladné vystupy vyskumu, prednaska + Hodnotenie samostatnej
4 | dokdaze porovnat vysledky vyskumu ziskané z inych samostudium + | pisomnej prace —
zdrojov, argumentovat o vysledkoch, odporucat samostatna skratenej verzie
postupy pre prax na zédklade vyskumov pisomna praca - | diplomovej prace




VYSOKA SKOLA ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNEJ PRACE
SV. ALZBETY, N. O. V BRATISLAVE
INSTITUT DR. P. BLAHU V SKALICI
KATEDRA SOCIALNEJ PRACE JANA HAVLIKA

s podrobnym projektom
vyskumu

max 30 bodoy,

% Uspednosti 61 % = 18
bodov

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:
A 100-91% ( bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73% (bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61%
(bodov)

Struc¢na osnova predmetu:

o  Zakladné otazky pripravy na obhajobu diplomovej prace

e Priprava vlastnej prezentdcie

o Strukttra a obsah prezentacie

e Formalna stranka prezentacie (format, pozadie, pismo, obrazovy material)

e Etika zobrazovania

e  Zaklady prezentovania (uvedenie, postoj, mimika, gestikuldcia, reCovy prejav)

Odporucana literatura:

DOKTOROV, A. DOKTOROQV, Z. 2022. Metodoldgia pisania zdverecnych a kvalifikacnych prdc, . Vysoka $kola
zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, Bratislava, 1. vydanie, 109 s. Knihtla¢ Gerthofer, Zohor ISBN: V tlaci —
vyjde do konca roka 2022

BUNDZELOVA, K. - RADI, F. 2014. Priru¢ka k pisaniu zavere¢nych prac. Trenéin: Spoloénost pre socialnu
integraciu v SR. 114 s. ISBN 978-80-89533-13-8

BRADBURY, A. 2003. Jak Uspésné prezentovat a presvédcit. Computer Press, 2003

Metodické usmernenie ¢. 56/2011 o néleZitostiach zaverecnych prac, ich bibliografickej registracii, uchovavani
a spristupfiovani (MSVVasS SR)

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 564

A B C D E FX
55,85 % 22,13 % 11,35% 2,66 % 0,18 % 7,80 %
Vyucujuci:

doc. PhDr. Frantisek Radi, PhD.
Dr.h.c. doc. PaedDr. Slavomir Laca, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/30 | Nazov predmetu: Sociadlno-psychologicky vycvik (supervizia)

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, prezen¢ne blokovo rozsah 10 hod., prednaska hromadna,
cvicenia, samostudium 65 hod.

Pocet kreditov: 3

Odporuéany semester/trimester $tudia: denné aj externé $tadium2. roénik, letny semester

Stupen Studia: 2. stuperi (magistersky)

Podmienujlce predmety: Supervizia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimalne 90 % uUcast na
cvic¢eniach a absolvovanie samostudia v stanovenom rozsahu. Kredity nebudu udelené $tudentovi, ktorého G¢ast
je nizsia ako 90 %. Uspesnost zvlddnutia praktickych cviceni je najmenej 61%.

Vysledky vzdelavania:

Socialno-psychologicky vycvik
(supervizia), Mgr. stupen.
Profilovy predmet
Spolu 75 hod., 3 kredity, spolu 100
bodov
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV

V1 Student opisuje, rozoznava formy, styly Samostudium+ vycvik | Aktivna Ucast na vycviku
rozpoznania superviznych technik a a plnenie cvi¢eni (max 25
rozdiel supervizie od poradenstva, etické bodov)
principy, porovnava vyhody a nevyhody % Uspednosti 61 % -15b
supervizie, rozumie legislativnemu
ramcu.

VV2 Student vysvetluje $truktiru supervizie, Samostudium+ vycvik | Aktivna Ucast na vycviku
uréuje spésoby komunikacie. a plnenie cviceni (max 25
Kategorizuje supervizne techniky a bodov)
metddy supervizie s jednotlivcom i % Uspednosti 61 % -15b
skupinovej supervizie.

VV3 Student aplikuje ziskané supervizne Samostudium+ vycvik | Aktivna Ucast na vycviku
techniky a metddy supervizie do a plnenie cviceni
vycvikovych cviéeni. Urcuje (max 25 bodov)
problematické oblasti vykonu profesie % UspeSnosti 61 % -15b

V4 Student analyzuje vhodné spdsoby Samostudium+ vycvik | Aktivna Ucast na vycviku
rieSenia problémovej situacie, vie a plnenie cviéeni
nazorne ukazat vykon supervizie, (max 25 bodov)
navrhuje Strukturu procesu supevizie % Uspednosti 61 % -15b
a prezentuje ju.

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)
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Struc¢na osnova predmetu:

e Uvodné stretnutie- predstavenie vediceho skupiny a informécia o spdsobe vykonu vycviku a jeho
zamerani, pravidlavycviku.

e  Aktualizacia sebaprezentacie ¢lenov vycviku, vzajomné predstavenie a o¢akdvania.

e Supervizia a hodnoty, hodnotova orientécia a,,strnulost”, poznavacie cvicenia.

o Reflexia v supervizii, praca s prenosom a protiprenosom, spatna vazba, rozmery supervizie.

e Ndacvik dynamiky a komunikacie v superviznom procese.

e Analyza supervizneho problému, volba spravnej metddy supervizie, analégové pomocky v supervizii.

e  Supervizia pripadu, navrh rieseni, zavery, domace Ulohy, spatna vazba.

e  Balintovska skupina ako jedna z moznosti skupinovej supervizie.

e Cvic¢enia zamerané na Specifikd etickych principov v supervizii.

e  Zaver vycviku, zhodnotenie ¢lenmi, naplnenie oCakdvani, prinosy, negativa.

Odpggdéana' literatura:

KOLARIK, M. 2019. Interakéni psychologicky vycvik 2., doplnéné a prepracovanévydani. Grada, 2019.

KRUPA, S. Supervizia v organizacii. In: Supervizia a jej vyuZitie v socialnej praci. VSZaSP sv. Alzbety, Bratislava
2010. Str. 83.ISBN 978-80-89271-79-5.

OLAH, M.— TOMKA, M. — BOZIK, J. 2010. Otazky moci a hranice v supervizii. In: Socidlna praca v kontexte
aktudlnychproblémov v sucasnej spolocnosti. Zbornik prispevkov. PreSovska univerzita v PreSove. PBF. PreSov
2010. s. 78 — 81. ISBN

978-80-555-0285-4. VEGA 1/0532/08.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet; maximdlny pocet Studentov v jednej vycvikovej skupine 16

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 547

A B C D E FX
85,56 % 3,66 % 2,19% 3,66 % 3,66 % 7,82 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
PhDr. Gabriela Ruckova, PhD., MBA.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/17 Nazov predmetu: Romoldgia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé $tudium blokovo — kombinovand forma, prednasky prezenénou formou, distan&né $tidium, e-learning,
semindre formou vypracovaniaa prezentacie seminarnych prac, konzultacie s pedagégom v rozsahu péat az osem hodin.

Pocet kreditov: 4

Odpordaéany semester/trimester tadia: externé stidium2. roénik, zimny semester

Stupern Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety:

Podmienky na absolvovanie predmetu: Zaverecnd pisomna skuska (minimdlna poZiadavka uspesnosti 56 % celkového
hodnotenia). V dobe koronakrizy e-test v systéme elix. Hodnotenie pola VS zakona

Vysledky vzdelavania: Cielom je oboznamit studentov s romskou histériou a kulttrou, aby dokazali viac porozumiet
mentalite Rémov a svojim vlastnym dielom prispiet k pozitivnemu spoluZitie rémskeho naroda s vac¢sinovou spoloénostou.
Predmet ponuka elementdrne poznatky z novo vznikajuceho odbore ako je romologie, ktoré budu viac rozoberané a
upevriované formou interaktivnej vyucby, diskusii a dalSich zaujimavych prispevkov i zo strany studentov. Volitelny predmet
romoldgia je ur¢eny pomahajucim profesionalom, hlavne zaujemcom o terénnu socialnu pracu, pracu v komunitnych
centrach, zamestnancom mimovladnych organizacii a pod., ktori pracujui s Rémami alebo sa na takuto profesiu pripravuju.
Cielom predmetu je doplnit, rozsirit vedomosti z oblasti romoldgie a z pristupov v praci s Rdmami, ktoré su potrebné na
vykon pomdhajucich profesii.

Strucna osnova predmetu:
e  Rémska kultura
e Pristupy pomahajucich profesii v praci s etnickymi mensinami
e  Socidlne nerovnosti a nerovnosti vo vzdeldvani
e Nezamestnanost, vzdeldvanie a dalsie existen¢né problémy tychto rémskych skupin
e Komunikacia Skoly s rémskymi rodinami
e  NajcastejSie edukativne problémy rémskych Ziakov
e  MoZnosti vzdelavania a rémskej mladeZe a dospelych
° Rémska kultira, dedicstva Romov: ¢eska a slovenska rémska literatura, poézia a prdza, vybrané literarne
publikdcie, divadelnd a filmova tvorba.
e Vyznamné rémske osobnosti spisovatelia
e Romsky jazyk

Odporucana literatura:

LACKO, J.2000. Rémoldgia a romoldg. Slovenska rec, 2000, roc. 65, Cis. 4, s. 255 - 257. Dostupné online. ISSN 0037-6981.
HORECKY, J. 2001. Kvantita v prevzatych slovéch. Slovenska re¢, 2001, ro¢. 66, ¢is. 5, s. 155. ISSN 0037-6981.

Vychova k toleranci a proti rasismu :sbornik : zdroje a formy rasismu a netolerance, informace o narodnostnich mensinach,
hry a cvi€eni pro 74ky a studenty. Edited by Tatjana Sigkova. Vyd. 1. Praha: Portal, 1998. 203 s. ISBN 80-7178-285-8.
DANIEL, B.. D&jinyRom(i : vybrané kapitoly z d&jinRom0 v zapadni Evropé, v Ceskych zemich a na Slovensku. Vyd. 1.
Olomouc: Univerzita Palackého, 1994. 197 s. ISBN 8070673958.

NECAS, C.. Romové v Ceské republice véera a dnes. 2. doplnéné vyd. Olomouc: Univerzita Palackého, 1993. 99 s.

ISBN 8070673109.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Nehodnotené / novy predmet

A B C D E FX

Vyucujuci:
Mgr. Zuzana Havirovd, PhD.
PhDr. Zuzana Kumanova, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvilil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.



https://sk.wikipedia.org/wiki/Slovensk%C3%A1_re%C4%8D
http://www.juls.savba.sk/ediela/sr/2000/4/sr2000_4.pdf
http://www.juls.savba.sk/ediela/sr/2000/4/sr2000_4.pdf
http://worldcat.org/issn/0037-6981
https://sk.wikipedia.org/wiki/ISSN
https://sk.wikipedia.org/wiki/ISSN
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP2/01 Nazov predmetu: Copingové metddy zvladania stresu

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich ¢innosti:
Externé studium blokovo, prednasky prezencnou formou, distancné studium, e-learning, seminare formou vypracovania
a prezentacie semindrnych préc, konzultacie s pedagdégom v rozsahu péat az osem hodin.

Pocet kreditov: 2

Odpordéany semester/trimester $tudia: externé stidium 1. ro¢nik, zimny semester

Stupern Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujtice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebna minimdlne 50 % ucast na predndaskach a
Uspesne absolvovat pisomny test. Kredity nebudu udelené Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 61 % alebo
menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut 91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 %

—72 %; E: 61 % — 65 % celkového hodnotenia.

Vysledky vzdeldvania: Studenti si osvoja teoretické vedomossticopingovych metéd zvlddania stresu. Ziskaju teoretické
a praktické poznatky o syndréme vyhorenia, psychohygiene a mazmente stresu.

Strucna osnova predmetu:

e  stres, frustracia a zataz

e  copingové metddy

e  syndrém vyhorenia

e  syndrém nudy

e  syndrém zachrancu

e  efektivna psychohygiena

®  management stresu

e  praca s klientom v traume

e  pracas klientom v postraume

Odporucana literatura:
SPATENKOVA, N. 2011. Krizova intervence pro praxi. Praha: Grada, 2002. ISBN: 978-80-247-3
KRIVOHLAVY, J. 2001. Psychologie zdravi. Praha: Portal, 2001. ISBN: 80-7178-551-2

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/&esky jazyk

Poznamky: Ide o povinne volitelny predmet, minimalne mnoZstvo je 20 prihlasenych studentov.

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 432

A B C D E FX
45,14 % 12,50 % 14,12 %
9,26 % 8,56 % 10,42 %
Vyucujuci:

PhDr. Gabriela Ruckova, PhD.

Mgr. Premysl Mikolas

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvilil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Kéd predmetu: SP1 Nazov predmetu: ManaZment katastrof a psychosocialna
pomoc obetiam nestastia

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, prezen¢nou alebo distan¢nou online formou 8 hod.,
samostudium 92 hod.

Pocet kreditov: 4

Odporuéany semester/trimester $tudia: externé studium1. roénik, zimny semester

Stupen Studia: 2. stupen (magistersky)

Podmienujice predmety: Somatoldgia, Socidlna pediatria, Krizova intervencia

Podmienky na absolvovanie predmetu: Na absolvovanie predmetu je potrebnd minimélne 50 % Ucast na
prednaskach, vypracovat samostatnu pisomnu pracu a Uspesne absolvovat test a stanovené vystupy overovania
procesu vzdelavania vratane stanoveného rozsahu samostudia 50 hodin. Overovanie vysledkov vzdeldvania
prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie ako sucast hodnotenia
Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta. Kredity nebudd udelené
Studentovi, ktorého vedomosti budi hodnotené na 60 % alebo menej. Na hodnotenie A je potrebné dosiahnut
91 % — 100 % celkového hodnotenia; B: 81 % — 90 %; C: 73 % — 80 %; D: 66 % — 72 %; E: 61 % — 65 % celkového
hodnotenia.

Vysledky vzdelavania:

ManaZment katastrof a psychosocialna
pomoc, Mgr. stupen.
Spolu 100 hod., 4 kredity, spolu 100

bodov
Deskriptory VV Forma vzdelavania Metoda
hodnotenia/overenia VV
V1 Student opisuje, vysvetluje, definuje prednaska + Skuska (max 20 bodov)
poznatky o vzniku, priebehu a uc¢inkoch samostudium % Uspesnosti 61 % -12 b

mimoriadnych udalosti s cielom ochrany
zdravia, Zivota a majetku kazdého
jednotlivca a Zivotného prostredia

VV2 Student opisuje, rozli$uje postupy a prednaska + Skuska (max 30 bodov)
procesy eliminovania nasledkov rizik; je samostudium % Uspednosti 61 % -18 b
predpoklad, Ze budu lepsie pripraveni
pre pripad mimoriadnej udalosti s
ni¢ivym potencidlom. DokaZe posudit
rizika a Gcinky mimoriadnych udalosti,
zhodnotit suvislosti a vyjadrit krizovu

intervenciu.

Vv3 Student vie uviest priklady, posudit prednaska + Skuska
rizika, Student v rizikovych situdciach vie | samostudium zamerana na
opisat a monitorovat opatrenia Statu, porozumenie
mimovladnych organizacii i jednotlivca a a interpretaciu
to z hladiska logistického, geografického, jednotlivych katastrof
zdravotného, socialneho, a moznosti eliminacie ich
psychologického a pravneho, moznost negativnych dopadov
zapajat sa do krizového timu. Zaujima % Uspe$nosti 61 % =18
etické hodnoty a aplikuje hodnoty bodov
dobrovolnictva pri rieseni katastrof.

V4 Student analyzuje, porovnava, stanovuje | prednaska + Skuska max 20 bodoy,
vhodné spOsoby riesenia krizovej samostudium % Uspednosti 61 % = 12

intervencie a manazmentu katastrov. bodov
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Student vie navrhnut moznosti pomoci
pri katastrofach na zaklade
multidisciplindrnej spoluprace

Celkové hodnotenie :
sucet ziskanych bodov:

A 100-91% ( bodov), B 90-
81 % (bodov), C 80-
73%(bodov), D 72-66%
(bodov), E 65-61% (bodov)

Struc¢na osnova predmetu:
e Definicie kriz, hromadnych nestasti a udalosti, katastrof. Charakteristika Specifickych skupin katastrof ako
napr.bioterorizmus, zbrane hromadného nicenia, konflikty, ozbrojené konflikty.

e  Psychologické nasledky mimoriadnych udalosti a katastrof. Transgeneracna trauma. PTSD.

e Definovanie a klasifikdcia metéd manazmentu réznych Urovni riadenia a koordindcie prac pri katastrofe..
e  Komunikacia a multidisciplindrna spolupraca pri humanitarnych katastrofach. Medzindrodné organizacie.
e Medzinarodné standardy manazmentu v humanitarnej katastrofe..

e Etapy, administracia, priprava, organizovanie a vyhodnocovanie manazmentu katastrof.

Krizova intervencia. TIR. EMDR pristupy a copingové stratégie zvladania stresu pre zasiahnutych a
pomahajucich.

Priprava, vyjazd a ndvrat humanitarneho pracovnika podielfajuceho sa na manazmente kriz a katastrof.
e Socidlne poradenstvo, manazment v socidlnej praci, riadenie timov, vodcovstvo a supervizia so
zameranim nahumanitarnu pomoc ako sucast manazmentu katastrof.

Odporucana literatura:

SRAMKOVA, M. a kol. 2018. Aktualne situacie a katastrofy v zdravotnicke]j a socialnej praci. V5ZaSP v Bratislave,
2018. 200 s. ISBN 987-80-569-0000-1.

KNOSKOVA, ELISKA - TULEK, MICHAL - KNOSKOVA, MONIKA - KOLLAR, DUSAN - DRGOVA, JAROSLAVA (20%). 2019.
Verejné zdravotnictvo a komparacia manazmentu mimoriadnych situdcii spésobenych klimatickymi zmenami. In:
ZDRAVOTNICTVO A SOCIALNA PRACA. - ISSN 1336-9326. - Ro¢. 14, &. 4 (2019) s. 188-200.

SRAMKOVA MARIA - ALEXANDRA TOPOLSKA - MARIAN BARTKOVJAK - MILAN LULIAK - JURAJ BENCA - JAROSLAVA
DRGOVA (11,1%) - VIKTOR FOLTIN - MARIA JACKULIKOVA - MILICA PALENIKOVA. Akutne situdcie a katastrofy v
zdravotnickej a socidlnej praci. 2. vyd. - Bratislava: V5ZaSP, 2020. - 199 s. ISBN 978-80-8132-222-8.

PALENIKOVA, M 2018: Geopoliticka situacia a chudoba, podvyZiva a socialna praca. In: SRAMKOVA, M. a kol. 2018.
Akutne situdcie a katastrofy v zdravotnickej a socialnej praci. V5ZaSPv Bratislave, 2018. ISBN 987-80-569-0000-1
PALENIKOVA, M. 2021.Platformy moslimskokrestanskej spoluprace z pohladu moslimskych utecencov., vyd.
Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety, Bratislava, ISBN: 978-80-8132-225-9, s. 150

KRCMERY, V....PALENIKOVA, M. a kol. 2018: Antropické katastrofy I. Fyzikdlne, nukledrne katastrofy. In:
SRAMKOVA, M. a kol.2018. Akutne situacie a katastrofy v zdravotnickej a socialnej praci. V5ZaSPISBN 987-80-569-
0000-1

Take Action for the Sustainable Development Goals, UN 2020, online:
https://www.un.org/sustainabledevelopment/sustainable-development-goals/.

Agenda 2030 pre udrzatelny rozvoj. https://www.minzp.sk/agenda-2030/.

World Bank. Helping Countries Navigate a Volatile Environment, 2018.
https://www.worldbankorg/en/topic/fragilityconflictviolence/ove rviewt.

Global internal displacement database 2019, www.internal-displacement.org/database/displacement-Data

WFP 2020: Our vision: five steps to Zero Hunger. https://www.wfp.org/zero-hunger

WHO 2018:Climate Change and Health.www.who.int/news-room/fact-sheets/detail/climate-change-and-health
UN DESA - International Migration Wallchart 2017 (http://www.un.org/en/ development

/desa/population/ migration/publications/wallchart/docs/MigrationWallChart2017.pdf)

UNISDR 2016: Report of the Open-ended intergovernmental expert working group on

indicators and terminology relating to disaster risk reduction.
https://www.preventionweb.net/files/50683_oiewgreportenglish.pdf

Platforma mimovladnych rozvojovych organizacii (MVRO): http://www.mvro.sk/old/sk/ humanitarna-pomoc
VODACKOVA, D a kol. Krizova intervence. 3.vyd. Praha: Portdl 2012.

SUVADA, J. — KALAVSKA, A. — KRCMERY, V. — BRANIKOVA, K. — CHRENKA, B. 2021. Principy manaZmentu

krizovych,

mimoriadnych situdcii a katastrof. Mc.Gurrin Hall, Scranton Publishing House, 2021
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SRAMKOVA, M. — TOPOLSKA, A. — BARTKOVIAK, M. — LULIAK, M. 2020. Akutne situacie a katastrofy v
zdravotnickeja socidlnej praci. Pfibram. 2020
SIN, R a kol. 2017. Medicina Katastrof. Praha: Galén. 2017.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 547

A B C D E FX
85,56 % 3,66 % 2,19% 3,66 % 3,66 % 7,82 %
Vyucujuci:

doc. PaedDr. PhDr. JUDr. Jaroslava Drgova, PhD.
PaedDr. Mgr. lvan Balazi, MBA, DBA

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.
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Vysoka skola: Vysoka Skola zdravotnictva a socidlnej prace sv. Alzbety v Bratislave

Fakulta: Institut socidlnej prace a oSetrovatelstva MUDr. Pavla Blahu v Skalici

Koéd predmetu: SP2/31 | Nazov predmetu: Odborna prax (poradenskeé zru€nosti)

Druh, rozsah a metdda vzdelavacich Cinnosti:
Externé Studium blokovo — kombinovana forma, 50 h odbornej praxe za semester, samostudium, spracovanie
zaverecnej spravy z praxe a jej obhajoba.

Pocet kreditov: 2

Odporuéany semester/trimester stadia: externé $tadium1. roénik letny semester

Stupen Studia: 2. stupeni (magistersky)

Podmienujice predmety: -

Podmienky na absolvovanie predmetu: Ucast na praxi v poZadovanom rozsahu, potvrdend od zmluvnych
pracovisk,v ktorych bola prax realizovana a vypracovanie spravy z praxe. 25% praxe je mozné absolvovat formou
dobrovolnickej Cinnosti pre organizaciu poskytujicu humanitarnu, charitativnu pomoc alebo pracujicu v socidlnej
praci. 75% odbornej praxe je nevyhnutné vykonat v type zariadenia podfa metodiky ku odbornej praxi. Overovanie
vysledkov vzdeldvania prebieha aj formou samostatnej prace a samostudia Studenta v stanovenom rozsahu nizsie|
ako sucast hodnotenia Studenta, pricom minimalna hranica naplnenia je 61%-kladena zataz na Studenta.

Vysledky vzdelavania:

Odborna prax (poradenské zruénosti), Mgr. stupen
Profilovy predmet.
Spolu 50 hod., 2 kredity, spolu 100 bodov.

vedenim supervizora, analyzuje vykon praxe,
stanovuje kritéria zhodnotenia prinosov, nevyhod a
odporucani pre skvalitnenie odbornej praxe
v dalSom semestri. Analyzuje ocakavania s redlnym
stavom pocas vykonu praxe, vykonava sebareflexiu.

samostudium
+

Samostatna
praca

Deskriptory VV Forma Metdda
vzdelavania hodnotenia/overenia
V'A%

V1 | Student vyjadruje profilovanie $pecifikacie studenta | prednaska + Uéast na instruktazi
odboru socidlnej prace a identifikuje sa s samostudium | (max 30 bodov)
organizanym zaclenenim pozicie socidlneho % UspesSnosti 61 % - 18
pracovnika v konkrétnej Strukture pracoviska a s jeho b
pracovnou naplfiou
Student vie dodrziavat pracovny poriadok intittcie a
riadit sa pokynmi supervizora

VV2- | Student implementuje a aplikuje poznatky do predndska + Samostatna praca na

VV4 | vykonu praxe na konkrétnom praxovom mieste, samostudium | praxi a jej absolvovanie
vedie vlastny pracovny dennik so zapisovanim si (max 40 bodov)
priebehu praxe, aplikuje subor aktivit pocas praxe vo % UspesSnosti 61 % - 24
vztahu s vykonom profesie socidlneho pracovnika b
Rozhoduje sa o role, ktoru chce student zaujat pocas
vykonu praxe na konkrétnom pracovisku a stanovuje
si vlastné ciele pri realizacii praxe, ktoré chce
dosiahnut.

Vhodne komunikuje a spolupracuje s pracovnikom,
kde sa prax realizuje, aplikuje timovu spolupracu,
pracu s klientom a implementuje metddy socidlnej
prace, poznatky a sklsenosti z praxe vo vlastnej
sprave z praxe,
VV5 | Student vypracovava spravu o vykonanej praxe pod prednaska + Samostatna praca

a Ustna prezentacia
spravy (max 30 bodov)
% UspesSnosti 61 % - 18
b

Celkové hodnotenie :
stcet ziskanych bodov:
A 100-91% (bodov), B
90-81 % (bodov), C 80-
73% (bodov), D 72-66%




VYSOKA SKOLA
ZDRAVOTNICTVA A SOCIALNE] PRACE
SV. ALZBETY, N. O.

A
Sap o 3%

(bodov), E 65-61%
(bodov)

Struc¢na osnova predmetu:
o  Ziska zakladné komunikacné zruc¢nosti pre pracu s klientom v poradenskom procese,
e bude vediet analyzovat svoje slabé stranky v procese komunikacie,
nadobudne zrucnosti a techniky pre lepsie poznavanie inych,
bude vediet efektivne komunikovat a viest poradensky rozhovor,
ziska kompetencie pre pracu s roznymi typmi klientov, nauci sa riesit konflikty a asertivne sa spravat,
bude vediet akceptovat etické principy v poradenskom procese,
bude vediet spracovavat nestandardné situdcie v oblasti komunikdcie a kooperacie pri vzajomnej
interakcii vsikromnom alebo pracovnom Zivote.

Odporucana literatura:

SCHAVEL, M. - OLAH, M. 2012. Socialne poradenstvo a komunikécia / 2. vyd. — Bratislava : V5ZaSP sv. Alzbety v
Bratislave, Tlacdiaren Svidnicka. 2008. — 224 s. — ISBN 80-8068-487-1.

SLEPECKY, M. — PRASKO — PAVLOV, J. — OLAH, M. (2013) Komunik4cia a sebapresadenie. UKF v Nitre, FSVaZ, Nitra
2013. 225 s. ISBN 9-788055-803043.

OLAH, M. — SCHAVEL, M. — DURNY, P. — SLEPECKY, M.2011. Komunikécia v praci mediatora. In: SCHAVEL, M. a
kol. Mediaciav oblasti socidlnopravnej ochrany. V5ZaSP sv. Alibety, IDVSO, Bratislava 2011. s. 21 — 31. ISBN 978-
80-8132-020-0. Publikaciavydand za podpory Agenziaregionale per leadozioniinternazionali vradmci projektu
,Podpora  mediacnych zrucnosti v rodinnom prostredi a prostredi subjektov socidlnopravnej ochrany na
Slovensku“.

OLAH, M. — SCHAVEL, M. — DURNY, P. — SLEPECKY, M. 2008. Lektorské zru¢nosti. 1. vyd. V5ZaSP sv. Alibety v

Bratislave.
Bratislava 2008. 55 s. ISBN 978-80-89271-42-9.

Jazyk, ktorého znalost je potrebna na absolvovanie predmetu: slovensky jazyk/Eesky jazyk

Poznamky: povinny predmet

Hodnotenie predmetov
Celkovy pocet hodnotenych Studentov: 516

A B C D E FX
91,28 % 4,65 % 291% 0,97 % 0,19 % 0,00 %
Vyucujuci:

prof. PhDr. Michal Olah, PhD.
PhDr. Martina Stepanovska, PhD.

Datum poslednej zmeny: 14.10.2025

Schvalil: prof. MUDr. Maria Sustrova, CSc.




